ORDENANZA N° 1757/03

Tema: Presupuesto Municipal 2003

Sancioén: 10 DE JUNIO DE 2003.

Modificada por Ords. 1766/03 y 1793/03.

Veto total D.M. N° 1289/03 - Insistida por Res. 55/03

VISTO:
El asunto N°© 964/02 remitido por el Departamento Ejecutivo Municipal; y
CONSIDERANDO:
Que este Cuerpo Deliberativo se encuentra facultado para sancionar el Presupuesto
General del presente Ejercicio Financiero, por imperio de la Ley Organica de
Municipalidades N° 236/84.
POR ELLO:

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE RIO GRANDE

SANCIONA LA SIGUIENTE
ORDENANZA:

Art. 1°) ESTIMASE en la suma de pesos: CINCUENTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
($53.641.684,00) Ilos recursos destinados para atender las erogaciones
presupuestarias de la Municipalidad de Rio Grande, cuya composicién se detalla en el
Anexo I que forma parte integrante de la presente Ordenanza.

Art. 2°) FIJASE en la suma de pesos: CINCUENTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO ($
53.641.684,00) las Erogaciones Corrientes, de Capital y Amortizacidon de Deuda del
Presupuesto de Gastos de la Municipalidad de Rio Grande para el Ejercicio Financiero
2003.

Art. 3°) Del monto total de las erogaciones destinadas en el articulo 20 fijese:

a) Para jurisdiccion del CONCEJO DELIBERANTE, la suma autorizada total de pesos:
TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL ($ 3.850.000.-), para destinar
al funcionamiento institucional del mismo, cuya composicion se detalla como Anexo II
de la presente.

b) Para la Jurisdiccion DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL la suma autorizada
total de pesos: CUARENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO OCHENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO. ($49.181.684.-) para destinar al
funcionamiento institucional del mismo, cuya composicion se detalla como Anexo III de
la presente.

c) Para la Jurisdiccion JUZGADO DE FALTAS la suma autorizada total de pesos:
SEISCIENTOS DIEZ MIL ($ 610.000.-) para destinar al funcionamiento institucional
del mismo.

Art. 4°) Como consecuencia de lo establecido en los articulos 1° y 20, ESTIMASE el
siguiente Balance Financiero Preventivo:

I RECURSOS
1. Ingresos Corrientes. $

53.641.684,00
1.1. De jurisdiccién Municipal $ 13.364.500,00
1.2. De Otras Jurisdicciones $ 40.277.184,00

II GASTOS

Jurisdiccion I - Concejo Deliberante $ 3.850.000,00

Jurisdiccion 1II - D.E.M. $49.181.684,00
Jurisdiccion III - Juzgado de Faltas $ 610.000,00

Art. 5°) FIJASE la planta de personal en un total de un mil ciento treinta (1.130)
cargos de la planta permanente y contratada, con la siguiente distribucién:



a) personal del CONCEJO

DELIBERANTE: 83
b) personal D.E.M. 1033
C) personal JUZGADO DE FALTAS 14

Art. 6°) El Departamento Ejecutivo Municipal, presentara al Concejo Deliberante, en
los términos de la Ley Organica de Municipalidades N° 236/84 y de las Ordenanzas
vigentes, la informacidon correspondiente en los plazos legales. A requerimiento de los
integrantes del Cuerpo de Concejales debera ampliarla y/o complementarla.

Asimismo, y en un plazo no mayor a diez (10) dias a partir de la fecha de
promulgacion de la presente remitird las planillas correspondientes al clasificador
general de gastos y recursos, que contenga la totalidad de las partidas.

Art. 7°) El Presupuesto anual, constituye el limite de lo autorizado a gastar por cada
una de las jurisdicciones que lo conforman.

Los Mayores Ingresos -excepto aquellos que sean producto de compensaciones- que se
verifiguen en cualquier momento del Ejercicio Financiero, tendran como destino
primario la atencién del Residuo Pasivo verificado con el Instituto Provincial Autarquico
Unificado de la Seguridad Social (I.P.A.U.S.S.). El Cuerpo de Concejales, podra
autorizar otro destino por si, o a solicitud del Departamento Ejecutivo Municipal.

Art. 8°2) Los Créditos Originales asignados a las partidas de Gastos, sélo podran
modificarse con la autorizacion del Concejo Deliberante conforme los articulos 108° a
110° de la Ley N© 236/84.

Art. 99) La escala salarial para el personal que se encuentre revistiendo las categorias
diez (10) a veinticuatro (24) inclusive, dependientes del Departamento Ejecutivo
Municipal y de la Direccién de Obras Sanitarias, estard determinada por la Ordenanza
No 1730/03.

Art. 10°) ESTABLECESE la remuneracion total para el cargo de Contador General y al
Tesorero Municipal de la Municipalidad de Rio Grande la suma resultante de aplicar el
ochenta por ciento (80%) y setenta por ciento (70%) respectivamente sobre la
remuneracion que percibe el Secretario de Finanzas Municipal, y la remuneracién total
para el cargo de Director de Asuntos Juridicos la suma resultante de aplicar el ochenta
por ciento (80%) sobre la remuneracion que percibe el Secretario de Gobierno.

Art. 11°) DE FORMA.

DADA EN SESION ORDINARIA DEL DIA 10 DE JUNIO DE 2003.
Aa/OMV



