ORDENANZA N° 265/86

Centro de orientacion vacacional.
Sancion: 10/10/86

Art. 10) CREASE el Centro Municipal de orientaciéon Vacacional dependiente del
Municipio de Rio Grande.

Art. 29°) El Departamento Ejecutivo determinara el horario de atencién y designara el
lugar fisico donde éste funcionara procurando, por todos los medios a su alcance, que
sea accesible a toda persona.

Art. 39) Tendra caracter permanente y gratuito.

Art. 49) Funcionara en su inicio con el siguiente personal: un profesional especializado
en psicologia y un auxiliar administrativo.

Art. 59) Las funciones minimas del profesional especializado en psicologia seran:

a)Disponer y llevar a cabo por si mismo, en forma individual o grupal, el o los tests o
pruebas psicoldgicas indispensables a efectos de una buena evaluacion y posterior
orientacién.

b)Interpretar dichos tests o pruebas.

c)Comunicar al interesado, a través de una entrevista personal y privada, el resultado
de los tests o pruebas realizadas, juntamente con las sugerencias y/u orientacion
correspondiente.

Art. 6°) Las funciones minimas del auxiliar administrativo seran:

a)Coordinar con el profesional la actividad del Centro.

b) Realizar todas las tareas administrativas indispensables para un eficiente
funcionamiento del mismo.

c)Acopiar, mantener actualizada y poner a disposicion de todo interesado, informacion
sobre centros de estudio, cursos, carreras, becas, etc., tanto de Tierra del Fuego como
de otras Provincias.

Art. 70) Parametros generales en los que se basara la actividad del Centro Municipal
de Orientacién Vacacional:

1.La eleccidén vocacional, como cualquier otra eleccion, supone conflictos y maneras de
encararlos y resolverlos.

2.Al elegir se escoge: un tipo de tarea, una clase de estudio, un ambito de

oportunidades econdmicas, una forma de servir, una forma y estilo de vida, quién se

desea ser.

3.Para elegir se debe poseer informacidon y conocimientos seguros acerca de:

a) Las propias condiciones psicoldgicas: capacidad, aptitudes especificas, intereses,
nivel de conocimientos alcanzados, caracteristicas de personalidad, adhesiéon a una
escala de valores, nivel de aspiraciones, grado de perseverancia, habitos de estudio.

b) Las propias condiciones bioldgicas: salud, problemas organicos, dificultades
fisicas.



c) Las posibilidades econémicas: gastos de estudio, gastos personales, traslado,
transporte, vivienda, necesidad o no de trabajar, solicitar becas, préstamos o ayuda
familiar.

d) Las posibilidades educativas y laborales: condiciones de ingreso, planes,
programas, duracion de los estudios, lugares donde se cursan, campo laboral.

4.Misiéon de orientador vacacional: ayuda al individuo a conocerse a si mismo e
integrarse a la realidad social, para que pueda tomar decisiones positivas y mantener
la flexibilidad de pensamiento y actitudes para el ajuste al cambio de vida.

5.0tra actividades que pueden ser una ayuda para elegir: intercambiar ideas con
profesores de distintas materias, hablar con estudiantes que estén cursando estudios
superiores, leer publicaciones especializadas, realizar visitas a lugares de trabajo,
realizar visitas a instituciones educativas de distintas orientaciones y niveles,
informarse acerca de formas de vida que exigen los distintos estudios u ocupaciones,
conversar con personas que estan ubicadas en distintas ocupaciones.

Art. 8°) DE FORMA



