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ANEXO | - PRESUPUESTO DE RECURSOS EJERCICIO 2022

DESCRIPCION

“MONTO(S)

TOTAL GENERAL

RECURSOS CORRIENTES

Ingresos Tributarios.

Impuestos Directos Municipales.
Sobre el Patrimonio Automotores
Sobre el Patrimonio Inmuebles

Coparticipacion de Impuestos Provinciales y Nacionales.
Coparticipacion de Impuestos Provinciales
Coparticipacion de Impuestos Nacionales

11.162.717.290

11.133.724.663
10.090.458.699

705.061.771
481.042.860
224.008.911

8.885.101.848
2.420.414.141
- 6.464.687.707

Tasas Municipales. 500.305.081
Tasa por Servicios de Inspeccién de Seguridad e Higiene. 7.801.280
Tasa de inspeccién Bromatoldgica y Veterinaria. 11.375.096
Tasa Retributiva de Servicios Municipales. 181.625.532
Tasa de Alumbrado Publico. 33.500.000
Tasa por Servicio de Obras Sanitarias. 258.680.944
Tasa de Servicio Especial por Limpieza e Higiene. 7.322.229

Ingresos No Tributarios. 955.682.984

Derechos. 34.500.030
Derechos de Habilitacion de Comercio, Industrias y Servicios. 2.278.451
Derechos de Venta Ambulante. 33.550
Derechos de Publicidad y Propaganda. 4.213.874
Derechos de Oficina. 19.886.855
Derechos de Construccién. 5.188.702
Derechos de Espectaculos Puablicos. 598.653
Derechos de Cementerio. 2.199.948
Transporte de Sustancias Alimenticias. 99,997

Regalias. 739.401.989
Coparticién Provincial de regalias Hidrocarburiferas 739.401.989

Multas. 134.034.034
Multas seglin Ordenanza N° 3222 25.325.319
Intereses por Pago de Tributos Fuera de Término. 75.961.935
Multas por Contravension 31.746.780

Otros No Tributarios. 47.746.931
Estacionamiento Medido 14.520.000
Estadia en el corraldn. 1.686.420
Traslado Graa. 757.723
Multas Judicializadas 17.508.575
Reintegro ART 12.946.352
Venta de Pliegos 327.861

) o . . 17.379.196

Venta de Bienes y Servicios de las Administraciones Publicas.

Venta de Servicios. 16.324.879
Uso y Servicio del Matadero Municipal. 9.724.144
Uso, Mantenimiento y Conservacion de Instalaciones Deportivas y Albergue Municipal. 14.572
Uso Pileta de Natacion. 3.489.698
Prestaciones Médicas. 3.096.465

Venta de tarjetas S.U.B.E 1.054.317

Rentas de la Propiedad. 70.203.784

Otras Rentas 70.203.784
Financiacion Plan de Pagos 28.237.576
Intereres Internos 41.966.208

RECURSOS DE CAPITAL 28.992.627

Recursos Propios de Capital. 25.779.589
Venta de Tierras y Terrenos. 22.622.409
Contribuciones por Mejoras 3.157.180

Disminucion de la Inversion Financiera. 3.213.038

Recupero de Préstamos de Corto Plazo - Sector Privado 3.213.038
Prestamos Decreto Municipal N° 1475 3.213.038
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Municipio de

Rio Grande

ANEXO IV - PRESUPUESTO EJERCICIO 2022 - MUNICIPIO DE RIO GRANDE 2021 - ANO DEL CENTENARIO DE LA CIUDAD

REF. PROG INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO m_ - 6'- ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE INCISO 8 - OTROS
i i CONSUMO PERSONALES uso TRANSFERENC l CIEROS LA DEUDA GASTOS
PROGRAMA-63.7 230.000 2.640.000 - -
PROGRAMA-63.8 2.200.000 1.550.000 - -
PROGRAMA-63.9 800.000 - - -
PROGRAMA-63.10 685.000 600.000 - -
PROGRAMA-63.11 100.000 1.480.000 - -
PROGRAMA-63.12 6.750.000 1.440.000 3.750.000 -
PROGRAMA-64 10.500.000 29.520.000 - -
ANEXO IV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DE LA SECRETARIA DE Fi >Z,N\.mm
REF. PROG INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5 - INCISO m- V‘O._._<Om INCISO 7 - SERVICIO DE INCISO 8 - OTROS
i ) CONSUMO PERSONALES Uso TRANSFERENCIAS FINACIEROS LA DEUDA GASTOS
PROGRAMA-200 260.000 4.781.110 217.000 - -
PROGRAMA-201 201.000 1.298.000 1.681.264 - -
PROGRAMA-202 - 2.465.680 - - -
PROGRAMA-203 20.051.331 17.350.670 - - R
PROGRAMA-204 1.503.560 13.896.114 - - -
PROGRAMA-205 - 5.100.000 - - -
PROGRAMA-206 325.000 2.805.000 - - -
ANEXO IV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
REF. PROG INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5 - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE INCISO 8 - OTROS
) ) CONSUMO PERSONALES Us TRANSFERENCIAS FINACIEROS LA DEUDA GASTOS
PROGRAMA-300 500.000 7.532.600 400.000 - -
PROGRAMA-301 1.778.790 5.950.000 200.000 - -
PROGRAMA-302 15.000.000 5.259.600 - 72.000.000 -
PROGRAMA-303 1.177.934 289.440 247.685 - R
/ ; “ s ) o H N - fmpt il . v ooaps oAy .
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4 ANEXO {V - PRESUPUESTO EJERCICIO 2022 - MUNICIPIO DE RO GRANDE “2021 - ANO DEL CENTENARIO DE LA CIUDAD DE RIO GRANDE"

ANEXO iV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SGCIAL

BEE PRAG INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5 - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE INCISO 8 - OTROS
e CONSUMO PERSONALES uso TRANSFERENCIAS FINACIERQS LA DEUDA GASTOS
PROGRAMA-304 - - - 7.500.000 -
PROGRAMA-305 1.946.952 1.200.000 - 787.000 -
PROGRAMA-306 277.700.000 - - - -
PROGRAMA-307 913.306 9.765.000 44,966 2.355.000 -
PROGRAMA-308 - 49.200.000 - 73.200.000 -
PROGRAMA-309 906.100 5.999.800 610.000 2.500.000 -
ANEXO IV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DE LA AGENCIA MUNICIPAL DE DEPORTES, CULTURA Y JUVENTUD
REF. PROG. INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5 - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE INCISO 8 - OTROS
CONSUMO PERSONALES uso TRANSFERENCIAS FINACIEROS LA DEUDA GASTOS
PROGRAMA-400 620.000 13.485.705 - - -
PROGRAMA-401
PROGRAMA-401.1 117.036 720.000 560.000 670.000 -
PROGRAMA-401.2 2.475.949 4,159.600 - 1.268.000 -
PROGRAMA-401.3 1.123.245 250.000 180.610 - -
PROGRAMA-401.4 1.061.831 - - 250.000 -
PROGRAMA-401.5 450.000 720.000 2.500.000 - -
PROGRAMA-402
PROGRAMA-402.1 - 4.800.800 - - -
PROGRAMA-402.2 1.430.000 2.267.280 - - -
PROGRAMA-402.3 1.000.000 4,075.000 210.000 320.000 -
PROGRAMA-402.4 1.673.206 4,585.976 - - -
PROGRAMA-402.5 2.491.250 12.647.480 - - -
PROGRAMA-402.6 360.000 1.930.000 - - -
PROGRAMA-402.7 1.590.000 1.320.000 560.000 - -
PROGRAMA-402.8 - - - 4,000.000 -
PROGRAMA-403
PROGRAMA-403.1 635.000 2.040.000 420.000 - -
PROGRAMA-403.2 1.030.000 3.000.000 - - -
PROGRAMA-403.3 - 3.600.000 - - -

<< Las Islas Malvinas, Georgia y Sandwich del Sur, son y serén, Argentinass >>




Municipio de
Rio Grande

ANEXO IV - PRESUPUESTO EJERCICIO 2022

- MUNICIPIO DE RIO GRANDE

2021 - ANO DEL CENTENARIO DE LA CIUDAD

ANEXO IV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DE LA AGENCIA MUNICIPAL DE DEPORTES, CULTURA Y JUVENTUD

REF. PROG. INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5 - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE INCISO 8 - OTROS
CONSUMO PERSONALES uso TRANSFERENCIAS FINACIERQOS LA DEUDA GASTOS
PROGRAMA-403.4 2.100.000 6.840.000 - - - -
PROGRAMA-403.5 600.000 15.680.000 - - - -
PROGRAMA-403.6 1.700.000 13.680.000 - - - .
PROGRAMA-403.7 900.000 2.880.000 - - - .
PROGRAMA-403.8 - 861.800 - - - _
PROGRAMA-403.9 - 6.240.000 2.050.000 - - -
PROGRAMA-403.10 200.000 7.800.000 800.000 - - -
PROGRAMA-403.11 4.000.000 - 2.000.000 - - -
PROGRAMA-403.12 - - - 13.900.000 - -
PROGRAMA-404
PROGRAMA-404.1 2.800.000 6.994.000 - - - -
PROGRAMA-404.2 2.600,000 15.881.160 - - - -
ANEXO IV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DE LA SECRETARIA DE _u_.>2_m_n>n_02. OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
REE. PROG. INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO 6 - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE INCISO 8 - OTROS
CONSUMO PERSONALES Uso TRANSFERENCIAS FINACIEROS LA DEUDA GASTOS
PROGRAMA-500 - 26.640.000 - - - -
PROGRAMA-501 - 1.440.000 - - - -
PROGRAMA-502 41.298.725 20.167.000 16.045.000 - . -
PROGRAMA-503 4,999,000 11.760.000 - - - _
PROGRAMA-504 50.000.000 58.560.000 7.290.000 -
PROGRAMA-505 - 4,200,000 415,000 -
PROGRAMA-506 9.791.881 27.960.000 1.825.000 -
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ANEXO IV - PRESUPUESTO EJERCICIO 2022 - MUNICIPIO DE RIO GRANDE "2021 - ANO DEL CENTENARIO DE LA CIUDAD DE RIO GRANDE"

ANEXO IV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

oer oo INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO ___INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5- INCISO 6 - ACTIVOS ___ INCISO 7 - SERVICIODE ___INCISO 8 - OTROS
~=r. PROC. , CONSUMO PERSONALES Uso TRANSFERENCIAS FINACIEROS . LA DEUDA GASTOS
PROGRAMA-600 220.000 3.600.000 450.000 - T - : - -
PROGRAMA-601 1.500.000 - - - - - T - - -
PROGRAMA-602 2.775.000 2.040.000 - - - - -
PROGRAMA-603 - 1.440.000 - 11.950.797 9.445.000 - -
PROGRAMA-604 ; 4.538.760 3 3 . ; :
PROGRAMA-605 ; $30.000 ; ; ; . ;
PROGRAMA-606 1.623.100 8.635.000 2.697.600 - - - -
PROGRAMA-607

PROGRAMA-607.1 920.000 6.482.000 976.000 - - - -

PROGRAMA-607.2 720.000 4.320.000 480.000 - - - -

PROGRAMA-607.3 360.000 . 4.572.000 - - - - -
PROGRAMA-608 395.000 4,063.040 - - - - -
PROGRAMA-609 - 1.200.000 - - - - -
PROGRAMA-610 ; 1.440.000 ; ; ; ; ;
PROGRAMA-611

PROGRAMA-611.1 ; 1.450.000 ; ; ; ; .

PROGRAMA-611.2 - 1.334.000 - - 2.000.000 - -

PROGRAMA-611.3 - 1.340.000 - - - - 10.000.000
PROGRAMA-612 1.130.000 £00.000 ; . ; . ;
PROGRAMA-613

PROGRAMA-613.1 - 1.680.000 513.628 - - - -

PROGRAMA-613.2 ; 1.591.065.325 3.259.126 . ; . ;

PROGRAMA-613.3 ; 2.580.000 ; ; ; . ;
PROGRAMA-614 5.425.250 - 6.444.000 28.800.000 - - -

<< Las Islas Malvinas, Georgia y Sdndwich del Sur, son y serdn, Argentinass >>



Municipio de
Rio Grande

ANEXO IV - PRESUPUESTO EJERCICIO 2022 - MUNICIPIO DE RIO GRANDE

2021 - ANO DEL CENTENARIO DE LA CIUDA

N

ah

ANEXO IV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

REF. PROG INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5 - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE INCISO 8 - OTROS
’ ! CONSUMO PERSONALES Uso TRANSFERENCIAS FINACIEROS LA DEUDA GASTOS
. PROGRAMA-615 2.100.000 3.990.000 540,000 - - -
PROGRAMA-616. 0.000
ANEXO IV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA - GASTOS GENERALES DE LA ADMINISTRACION
REF. PROG INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO § - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE INCISO 8 - OTROS
i i CONSUMO PERSONALES uUso TRANSFERENCIAS FINACIEROS LA DEUDA GASTOS
PROGRAMA-700.1 - 101.025.000 - - - -
PROGRAMA-700.2 - - - - 178.577.290 -
ANEXO IV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA - CONCEJO DELIBERANTE
REF. PROG INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5§ - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE INCISO 8 - OTROS
’ ’ CONSUMO PERSONALES Uso TRANSFERENCIAS FINACIEROS LA DEUDA GASTOS
PROGRAMA 750 - - - - - 666.190.968
ANEXO IV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA - TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE FALTAS
REF. PROG INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BJENES DE INCISO 5 - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE INCISO 8 - OTROS
: i CONSUMO PERSONALES uUso TRANSFERENCIAS FINACIEROS LA DEUDA GASTOS
PROGRAMA 800 - - - - - 146.454.852
ANEXO IV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA - TRIBUNAL DE CUENTAS MUNICIPAL
=
REF. PROG INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5 - RVICIO DE INCISO 8 - OTROS
’ i CONSUMO PERSONALES Uso TRANSFERENCIAS GASTOS
PROGRAMA 850 - - - 80.371.564
‘ < st ost v oF 1y g i oAy e ,
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ANEXO IV - PRESUPUESTO EJERCICIO 2022 - MUNICIPIO DE RIO GRANDE

ANEXO IV - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO

REF. PROG. INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5 - INCISO 6 - ACTIVOS  INCISO 7 - SERVICIO DE INCISO 8 - OTROS
CONSUMO PERSONALES Uso TRANSFERENCIAS FINACIEROS LA DEUDA GASTOS

PROGRAMA-800 1.220.000 3.553.000 - - - - -
PROGRAMA-901 - 5.928.760 393.359 - - - -
PROGRAMA-902 - 2.276.000 746.000 - - - -
PROGRAMA-903 44,000 420.000 - - - - -
PROGRAMA-904 )

PROGRAMA-904.1 241,800 44.050.000 810.000 - - - -
PROGRAMA-904.2 500.000 1.440.000 312.000 - - - -
PROGRAMA-905 75.000 1.701.480 - - - - -
PROGRAMA-906 410.000 2.745.000 - - - - -
PROGRAMA-907 - - ’ - 72.000.000 - - -
PROGRAMA-908

PROGRAMA-908.1 4,372.000 630.000 975.000 - - - ) -
PROGRAMA-908.2 3.100.000 1.200.000 823.200 - ) - - -
PROGRAMA-908.3 475.060 1.608.000 3.847.544 - - - -
PROGRAMA-909 874.000 6.690.888 4.050.000 - - - -
PROGRAMA-910 180.800 5.423.800 - - - - -
PROGRAMA-911

PROGRAMA-911.1 1.945.000 1.245.000 - - - - -
PROGRAMA-911.2 700.000 1.555.000 - - - - -
PROGRAMA-912

PROGRAMA-912.1 735.000 4,239,083 400.000 2.800.000 - - -
PROGRAMA-912.2 103.000 2.160.000 - - - - -
PROGRAMA-912.3 1.110.400 6.494.000 - 206.500.000 - - -
PROGRAMA-913 195.000 - 172.412 - - - -

<< Las Islas Malvinas, Georgia y Sandwich del Sur, son y seran, Argentinass >>
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Municipio de
Rio Grande

ANEXO V - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DEFINIDA POR ACCIONES - DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL

DENOMINACION INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5 - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE | INCISO 8 - OTROS
CONSUMO PERSONALES Uso TRANSFERENCIAS FINACIEROS LA DEUDA GASTOS

SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD

Desarrollar tareas operativas congruentes con la mision y funcion del area

s i 35

e \m

Apoyar mediante mm_m.m:n_m financiera crediticia e! qonm_mo__s_m:.o_ nmu;m Nmn_ ny

desarrollo de las MiPyMEs consolidadas, lideradas por mujeres y/o diversidades o

conformadas en su mayoria por mujeres y/o diversidades. - - - - 5.500.000 -
Articular capacitaciones, charlas y talleres con diferentes especialistas que aporten a

profesionalizar a las emprendedoras, en gestién y técnicas de sus respectivas

actividades. Nﬂmo.oo..o.no 1.100.000 - - - - -
Brindar apoyo a la actividad emprendedora en forma de entrega de insumos y/o
materiales y/o pequefo herramental, 1.250.000,0 - 4.100.000 - - - -

O«mm:_Nm_. _mm *m:mm msvﬂo:amaoﬂmm mxvo _,\_c._mx y ferias um:._m_mm

650.000,0 192.960

diversidades. - 600.000 - - - - -
apoyar mediante asistencia financiera en especie a asociaciones formales y no

formales que trabajan en territorio, conformadas por mayoria de mujeres y/o

diversidades. - - 1.250.000 - - - -
Capacitar en materia de formalizacion y organizacién de cooperativas y estrategias de

negocio para generar ventajas compet . - 310.000 - - - - -
Conformar un equipo técnico para la puesta en marcha del programa. - N 840.000 - - - - -
Elaborar y poner en marcha un concurso de emprendedorxs jovenes, a fin de

ﬂ:mso_ml acompaniar técnicamente _om Eov\mﬂom ganadores. 1.200.000 - -

v . » —

i S S %
S Smmn:_ zados a mujeres y diversi ades desde m_

S

A
Realizar intervenciones en los espacios publicos que generen impacto social sobre
problematicas relacionadas al género como feminicio , travesticidio , entre otras. 100.000,0 320.000 - -
murales y cartelerias, con tematica de género y diversidad en nuestra ciudad. 150.000,0 250.000 - - 33 § = -

Realizar talleres , charlas, eventos , agasajos y conmemoraciones correspondientes a
la agenda con gmamznmm sobre la Bc_m_é diversidad

1360.000,0
600.000,0

moo 000,0
Elaborar y entregar folletos informatives acerca de la salud menstrual, ginecologica y

reproductiva con perspectiva de género en diversidad. 250.000,0 - - -
de la entrega de KITS DE GESTION MENSTRUAL destinado a todos los cuerpos 2.200.000,0

a_mw de vida, no_.:o asi ﬁmau_m: para el post parto de la vm_‘mo:m gestante. 3.800.000,0
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ANEXO V - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DEFINIDA POR ACCIONES - DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL
INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO | INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5 - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE | INCISO 8 - OTROS
Umzo_ea._z»o_ﬁz OOZmC__(_O PERSONALES _ Uso TRANSFERENCIAS FINACIEROS LA DEUDA GASTOS

encuentren en una situacion de violencia por motivos de género. - 2.880.000 -

, dontrina E.clm_u:am:o_m faci ,m:ao un mmmmoama_waa v ;nﬁm:nm técnica

S de violencia por motives de masm‘o
situacion de violencia.

en situacion de violencia por motivos de género. - 420,000
Puesta en marcha del Centro integral de la Mujer. - - 2.400.000

Tramitar ayudas econémicas a las mujeres y diversidades que asi lo requieran, a
causa de una situacién de desventaja originada por situaciones de
motivos am mm:m_.o

- - - 14,400,000 - - -
. e , - .

trabajo vmqm el muoam._m am {as probleméa omm am _mm personas _.ow._._0+ en ::mm:m
puedan abordar problematicas y temas de interés Ewumﬁo al GENERO EN
personas LGBTIQ+ ) ’ )
mmumo icamente en la vm_.m_umn a de Omzmmo EN DIVERSIDAD, oo_.:o asi también

o

v

ne personal oo: m_maws.ow vmm icos para la emergencia
que prioricen el alojamiento a _._.E_m_‘mm y diversidades victimas de violencia por

mmopo_.mw u_._<ma0m io publicos, que contemple m _om EEBw mi mau_‘Om am_ equipo 200.000 . .

motivos de género en el ambito local. 50.000,0 - - - - - -
entidades y/o sectores pablicos y privados interesados en financiar este - 420.000 245.718 - - - -
vinculada con fa problematica en sus distintos aspectos, Eov_n_m:ao un seguimiento - 2.520.000 - - - - -

mm izar operativos nm:‘:o:m_mm movqm los puntos umnmzz_:maow _umB la B:mmzm

100.000,0 -
500.000,0 - - - - - -
200.000,0 - - - - - -

nm _m Ley 2mn_o:m_ _s_nmm_m mu 499. ; B ) ! ! ! - . 840.000

Desarrollar el “Protocolo de actuacion en situaciones de violencia por motivos de

género en el 4mbito laboral del Municipio de Rio Grande”. - 60.000 - - - - -
diversidad orientadas a todo aquel sector privado que lo solicite. ' ’ - 200.000 - - - - -
diversidad ) . 300.000,0 - - - N - -
consideren necesarios. - 60.000 - - - - -
ejes abordados por {a educacion sexual integral. - 250.000 - - - - -

mno\m que .m:mm: en oo:mamﬂmo_o: diferentes no:wmcqmo_o:mm 100.000,0 - T " - . - -
pacitaciones afines a la atica. - 200.000 - - - . -
género y de derechos humanos, en pos de concientizar a la sociedad sobre la - 160,000 - - - - -
SECRETARIA DE SALUD

Control y ejecucion de todos los procesos administrativos ‘Necesarios parael :o::m_
funcionamiento de la Secretaria. - 1.800.000

Proveer de indumentaria-uniformes al personal administrativo de la Secretaria 500.000,0 - - - - - -

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y serdn Argentinas >> e
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2021 - Afio del Centenario de la Ciudad de
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Rio Grande
ANEXO V - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DEFINIDA POR ACCIONES - DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL
ﬁzo_s_z>0_oz _ZO_wMu%meC_’m\_?n_vmm DE _ZO_me..wm.mwOmZ_M/ﬁ_M_wow NO INCISO »C.mwo_mzmm DE Hgbﬂm_mwmo_mﬂmu_)w _ZOm_um_m>moﬂm»%O._M<Ow _ZO_MO_.M.Dmm_w»O/nO_O DE _ _ZO_mOnW/M._..%w._.mOm _

Proveer de servicios basicos a las diferentes areas dependientes de la secretaria. 2.271.317 - - - .

m.vawky ifa . - ) 18004
Brindar asi - 2.040.000 1.800.000
Brindar atencion en anatomia patologica . - 2.184.000 - - - - N
Brindar atencién en diabetologia - 1.330.000 - - - - -
Brindar atencion en Fonoaudiologia - 3.514.000 - - - - -
Brindar atencion en Kinesiologia - 1.880.000 - - . - -
Brindar atencion en nutricion - 1.880,000 - - - - -
Brindar prestaciones de enfermeria - 7.080.000 - - - - .
Realizar controles de nifio sano y asistencia en patologia pediatrica acorde a nivel de
atencion - 3.600.000 - - - - -
Realizar controles de salud en adultos, pesquisando Enfermedades No Transmisibles
(ENT) - 3.600.000 - - - - -
Realizar controles ginecologicos y de embarazo y entregar cuaderno de los primeros
1000 dias para prevencion en salud infantil - 2.660.000 - - - - -
Realizar las tareas generales:administrativas, , para el fortal oy

de los ¢

tros de salud

sta en Alergia
sta en Cardiologia - 3.980.000 - - - - -
ta en Dermatologia - 1.330.000 - - - - -
ista en Endocrinologia - 1.482.000 - -
ta en Neumonologia - 1.330.000 - N - - -
ista en Oncologia - 1.330.000 - - - - -
ta en ORL - 1.330.000 - - - - -

Brindar asistencia medica con medico Especi
Brindar asistencia medica con medico Especi:
Brindar asistencia medica con medico Especi

Brindar asistencia medica con medico Especi
Brindar asistencia medica con medico Especi
Brindar asistencia medica con medico Especi

Brindar asistencia medica con medico Esp en Psicologia Oncologi - 1.092.000 - - - - -
Brindar asistencia medica con medico Especialista en Reumatologia - 1.330.000 - - - - -
Brindar asistencia medica con medico Especialista en Traumatologia - 2.422.000 - - - - -
Brindar asistencia medica con medico Especialista Oftaimologia - 2.184.000 - - - - -

Realizar estudios complementarios para diagnostico y/o segui nto de patologias

crénicas cardiovasculares, imagenes ecograficas en general, oto-el nes

acusticas, audiometrias, fondo de ojo. 1.000.000,0 - - - - - -
Realizar estudios complementarios para diagnostico yfo seguimiento de patologias

Brindar asistencia multidisciplinaria en neurorehabilitacion adultos y pediatricos

Atencion en fisiatria, psicomotricidad, terapia ocupacional, neuropsicologia,
psiquiatria,clinica medica, cardiologia, pediatria, traumatologia,

Q
fonoaudiologia,nutricion, profesor educacion fisica adaptada, kinesiologia etc 440.000,0 19.656.000 960.000 N -
Brindar atencién en kinesiologia traumatoldgica. - 2.160.000 - WM = -

acion traumatologica pediatricos y adultos. - m.mmo.ooo - wm |33 - -
acion y tratamiento pediairico en alieraciones dei neurodesarr v
psicomotricidad. - 2.660.000 - m ) .m -
Brindar rehabilitacion cardiologica en pacientes con antecedentes de patologia A w
cardiovascular aguda, - 1.800.000 - - .m, qm, -
Fabricar protesis y ortesis en el ambito municipal fortaleciendo el banco de ayudas S on
tecnicas. 345.000,0 . 1,400,000 - ﬂm I -

Realizar rehabilitacion en piieta terapautica. 2.640.000

- 2.800.000 -

CEL Y
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ANEXC V - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DEFINIDA POR ACCIONES - DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL

ION INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO & - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE | INCISO 8 - OTROS
o~ CONSUMO PERSONALES Uso TRANSFERENCIAS FINACIEROS LA DEUDA GASTOS

is clinicos como Hemograma, Ferremia,Glucemia,

ipidico, Perfiles Hormonales,

de orina, analisis de materia fecal,uro cultivos y copro cultivos , estudios

parasitologicos ,etc. 7.340.000,0 1.330,000 1.700.000 - - -
Realizar la deteccion Bordetella pertussis, HEPATITIS B y C, Sindrome Uremico

Hemolitico Q.ox_:m m:_mmv OI_u>_<=_u_>m Immvmm _u>_u=.0_<_> <=.~cm mﬁo

m::amn mcoam_m __im_d_mo_u nario de salud mental m: _om a_*m_d:.mm Gentros de saiud

municipales. . - 3.980.000 - - - - -
Ofrecer asistencia psi ial a jovenes y adol tes - 2.184.000 - - - - -
Planificacién y ejecucién de jornadas y talleres sobre temas relevantes de Salud

_<_m§m_ para _m ooB::_amn 800.000,0 -

r_w<m_. adelante m_ proceso de o:m_‘;mn_o: <Onmo_o_._m_ y oo:vmo.o:m_ amﬂ_:mao a

jévenes y adolescentes 120.000,0 1.092.000 - - - - -
Ofrecer espacios saludables, talleres recreativos,deportivos, artisticos y de formacién
para jovenes. 500.000,0 1.330.000 - - - - -

Realizar camparias comunicacionales para la ser y concientizacion sobre
salud mental, de cuidado y prevencion que se aplicaran en diferentes instituciones y
que promuevan factores de proteccion. 90.000,0 250.000 - - - - =
Realizar jomadas o actividades para reducir el impacto de los factores de riesgo en el

proceso mno_mmnoam 450,000,0

mm»u»

Omvm acién conti :cm oo: _.mmm_.m_.;mm Qm Zm:_.oammm: lo y Nutricién, noao >ﬁm:mom
del Hospital Garrahan, Panaacea, Capacitacion en pruebas Mullen y otras

concernientes a la actl
Capacitar a todo el personal administrativo, técnico y profesional, para promocionar la
calidad, seguridad y el respeto por los derechos del paciente.

n m: oo:m::o:o m o:mm_m«m dando mmmmoqma_m.:o y
acompafiamiento - 1.440.000 - - - - -
Realizar capacitaciones del presonal de salud del primer nivel de atencién sobre el
respeto a las diversidades y deteccion temprana de indicadores de autopercepcion de
nm:m_.o y no:mﬁaogo: ooBoﬂm_ - 1.680.000 - - - - -

>:m zar, v:o:nm_é a.mm_.mam« _:wuono_ozmw por zonas y noq rubros de riesgos.
Inspeccionar, asesorar y auditar a comercios manipuladores de alimentos. Evaluar

informes estadisticos para la toma de decisiones. - 600.000 - - - - -
Asistir, asesorar y acompariar a emprendedores de venta de alimentos y

gastronomicos, en el manejo seguro de alimentos. 110.000,0 720.000 - - - - -
Crear y actualizar registros de capacitaderes y manipuladores de alimentos; y otorgar

los correspondientes Carnet Gnicos y federales. 60.000,0 - - . - - - -
Generar, formular, dictar y evaluar cursos de manipulacién de alimentos. Plani
llevar a cabo actividades de capacitacién interna para los agentes de fiscalizacién de

laD.B. 40.000,0 600.000 - - - - o
Inspeccionar transportes de alimentos. Procesar actas de inspeccién. Remitir

formes de cobro de tasas de fiscalizacién a la Direct - 300.000 - - - - -
Tomar muestras oficiales de alimentos, realizar andlisis microbiolégicos y fisico .
quirnicos. Emitir y otorgar protocolos oficiales. 475.000,0 720.000 330.000 - - - '

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran Argentinas >>
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ANEXO V - ESTRUCTURA PROGRAMATICA DEFINIDA POR ACCIONES - DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL

_umzo_<=Z>O_OZ INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO 5 - INCISO 6 - ACTIVOS INCISO 7 - SERVICIO DE | INCISO 8 - OTROS
CONSUMO _ummm02>_-mm Uso TRANSFERENCIAS FINACIEROS

Fisica, kinesiologia y terapia ocupacional. - 2.660.000 - - - - -
Capacitacién continua conreferentes de Neurodesarrollo y Nutricién, como Ateneos

del Hospital Garrahan, Panaacea, Capacitacion en pruebas Mullen y otras

concernientes a la actividad. - 2.400.000 - - - - -
Detectar a traves de un equipo multidisplinario condiciones del neurodesarrollo en

nifios, que incluyan asistencia de especialistas en pediatria, neurologia infantil,

psiquiatria, psicologia infantil, endocrinologia infantil, fonoaudiologia, p: icopedagogo,

profesor de educacion fisica. - 5.184.000 - - - - -
Detectar patologias de crecimiento u otras que puedan afectar el desarrollo saludable
del nifio. - 1.330.000 - - - - -

Realizar capacitaciones padres y/o referentes adultos, educadores en la importancia

de la oo:m:‘:on_o: de vinculos &on..ém sanos 720.000

_._m<m.. mam_ms.m _m om:..vm:m de prevencion Qm_ cancer de z_mam - 3.600.000 - - - - .
Distribuir material de sensibilizacién, comunicacion y educacién como posters, folletos

y recetarios. 300.000,0 - - - - - -
Realizar actividades de promocion en eventos como ferias, exposicidnes y eventos

comunitarios, reforzando la presencia de Salud y acercando al ve
propuestas y servicios de la Secretaria de Salud. 200.000,0 - - - - - N

Realizar camparias de concientizacion sobre distintas problematicas, por ejemplo

Tabaquismo, prevencion de accidentes de transito, Donacién de sangre, etc. 400.000,0 - - - - - -
Realizar vmmnc_mm y tratamiento de problemas visuales con entrega de lentes de

correcci on.

onmo ooo.o ._.wwo.ooo

laboral de personas con discapacidad,
P ar si alternativos au ivos de comunicacion (pictogramas)
en las distintas awnw:amso_mm municipales.

patologias pasibles de modificar pronostico con adecuada nutricion. . 1.100.000 - - - - -
Entregar mensualmente al subgrupo en situacién de vulnerabilidad un suplemento

alimentario adaptado a patologia de base 10.920.000,0 - - - - - -
Realizar campaiias gréaficas, con folletos y carteleria, en los lugares de gran
o__.o:_m 6, asi como en las redes moo les.

oo:mc_no:m - 1.200.000

Realizar curso de preparacion y psicoprofilaxis de preparto, parto y puerperio - 720.000

m eres de juegoy mmzac_mn_o: temprana para bebés. uuo.ooo

,@%@ IGAE BEph A . : . : e ! e : :

Iy BAC SEX S e e B Sk e : - w,wx,ﬁ% : e b ateiEE
>m_m.m:n_m ao oo:m:_.mm de Bm:mqm <_:cm_ y v_.mmm:o_m_ 1. ﬁo ooo 3 T
Talleres con poblacion vulnerable en educacion 200.000,0 110.000

._dm.mo <o_cam:o am I_< y o...mm _._.m 2.000.000,0

w@f%mwwa/

CARISANDES “

en maum_.NNo y puerperio.

Lt
§2

D
e SRR Shs S

Adquinir el mnc_nma_w:.o vmqm la realizacion de la ~mo:_nm am cuantificacion de
carga viral del virus VIH. - - 3.750.000
Detectar por pruebas moleculares los genotipos de hpv que tienen alto riesgo de

causar ccu, para su posterior tratamiento. - 1.440.000
Procesar muestras para deteccién y cuantificacion del virus HIV mediante técnica

ar servicios de contro! de plagas y desinfecciones a los edificios
pales. a través de una capacidad propia equipada e idonea.

CO0C 0L LCLLLL LU L CsmmmsCmaC s e -C CCLCOCCCCCCCCl Ol CUU
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INCISO 2 - BIENES DE INCISO 3 - SERVICIOS NO INCISO 4 - BIENES DE INCISO S - " INCISO 6 - ACTIVOS | INCISO 7 - SERVICIO DE | INCISO 8 - OTROS

TRANSFERENCIAS

PERSONALES

FINACIEROS O>w._.0m

folletos y recetarios. 200.000,0 -
Realizar actividades ldico-educativas con nifios y nifias en comedores

comunitarios y otros espacios socio-comunitarios 100.000,0 - - - - - -
Realizar evento anual de caminata saludable, para promocionar buenos habitos de

autocuidado, difundir la oferta de actividad fisica del municipio, asi como distintas

acciones de prevencion y promocién 300.000,0 -

4m=m3m de Ali Smamn_o: mm_.amc_m y >n~_<ama Fisica.
>:=m_. equipo interdisciplinario de Eonmm onales de la salud articulando con los
diferentes centros de atencion que posee el mu
Elaborar documentos e implementar instrumentos um..m la me n y evaluacion

de conductas de riesgo en la comunidad. 100.000,0 440.000
Recopilar, procesar y sistematizar datos cualitativos y cuantitativos sobre

conductas de riesgo en jovenes de Rio Grande, para luego promover la

articulacion a traves de enc ter sectoriales con areas locales

estrategicas. - 600.000

- 440.000 - - - - -

Brindar atencion medica en nica, pediatria y en prestaciones de enfermeria
segun demanda los dias sabados y domingos en los centros de salud, durante la

emergencia covid19 - 2.520.000
Garantizar el proceso de rehabilitacion post Covid - 19 a partir de un tratamiento

interdiciplinar de la salud. 6.000.000,0 14.280.000 - - - -
Ofecer internacion a pacientes covid19 + que requieran aislamiento o atencién de

baja complejidad en el Centro Municipal de Cuidados para Pacientes Covid19 Dra

Ce Grierson. 4.500.000,0 12.720.000 - - - .

SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA

contratar personal idoneo, técnico y profesional - . - B 1.440.000 - , - - ’ - -
hacer frente al pago de los servicios basicos prestados a distintas dependencias
municipales (energia eléctrica, gas, telefonia, internet) - 3.379.073 - - - - -

m.
Brindar asistencia y i alas iones vm_.m su _.mmc_m_._nmo_o: °
constitucion. 50.000,0 -
Elaborar un cronograma de actividades y las efemérides que involucran a las distintas
asociaciones, a los efectos de participar en la organizacién y desarrollo de festejos
cada una planifique.

553.000,0

1. m‘_o oooo

1. wco ooo

Brindar la atencion de servicios a la comunidad realizando una tarea de

descentralizacidn de los mismos . 190.000,0 630.000
Difundir, promover y planificar en conjunto con asociaciones barriales realizando

o«o:ou_.m_.:mm am actividades con ,oamm las areas del Bc:_o_u_o

250.000,0

desarrolladas por el Municipio, creando espacios comunitarios en barrios populosos

que carecen de los mismos. - 1.220.000 - - -

Constituir a los CCM en centros de apoyo para todas las actividades barriales,

coordinando su utilizacién con Asociaciones Civiles, Juntas Vecinales, etc. 280.800,0 1.194.000 - - - - -
Disponer de atencién vecinal integral, fundamentalmente a nifios y jovenes, brindando

copa de leche, acompaitamiento de profesores y manualistas, etc. 930.000,0 720.000 - - - - .

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y serdn Argentinas >>
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ANEXO VI

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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“2021 — Ao del Centenario de la Ciudad de Rio Grande”

Municipio de

Rio Grande

La Secretaria 1de la Mujer, Género y Diversidad se cred en diciembre de 2019, a través
del decreto municipal 1318/2019 mediante una clara decisién politica del Intendente de
jerarquizar la intervencién en la problematica de género, bajo la premisa de construir

una sociedad mas justa que promueva la igualdad.

|
En el primer iaﬁo de labor se declaré la pandemia, circunstancia que agudizé las
problematicas! de género. Fue un camino de aprendizajes y de arduo trabajo frente a

circunstancias nuevas y Unicas con las que aprendimos a convivir.

En este sentido, continuamos en el segundo afio de nuestra gestion trabajando
diariamente con el compromiso de construir una sociedad igualitaria y diversa, que

promueva la autonomia de las personas y garantice una vida libre de violencias.

Estamos orgullosos de trabajar de manera transversal y articuladamente con los
Servicios de Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes, Direccion General de
Corresponsabjlidad, Poder Judicial y Comisaria de Género y Familia, que vigorizan la
labor de la Defensoria Municipal que cuenta con un equipo interdisciplinario, de
acompaﬁamiepto integral, (contencién y asistencia social, psicologica y juridica) a
mujeres en situacion de violencia por motivos de género, asi como a sus hijos e hijas
menores cde edad que sean victimas directas o indirectas de un contexto violento. Hoy
los juzgados son prueba del accionar en innumerables casos que lleva adelante la
Defensoria, como también los consultorios disponibles de atencién psicoldgica a ello se
suma una linea de atencion los 365 dias las 24 hs. Otra novedad es la creacion de un

Fondo de Emergencia para situaciones inminentes que debemos incrementar.

La pandemia vino a profundizar la crisis socio-economica existente que evidencid las
desigualdades‘ y las violencias por motivo de género. A raiz de esta situacion por una
decisior politica se cre6 el Programa “No Estas Sola”. Este programa solventa Ia
cobertura de necesidades basicas que las mujeres o diversidades no pueden afrontar
por carecer de medios econémicos propios y se encuentran en una situacion de extrema
vulnerabilidad..

Por otra parte, ejecutamos el Programa Nacional ACOMPANAR perteneciente al
Ministerio de la Mujeres Género y Diversidad de la Nacion, que otorga un salario
minimo vital y mévil a las mujeres y diversidades en situaciones de violencia y el cual

se hizo efectivo en el Barrio Margen Sur.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>



Municipio de

Rio Grande

A fin de fortalecer y prevenir las violencias por motivos econémicos, desde la secretaria

""‘h

a través de la Direccién de Politicas Publicas para la Mujer y Diversidad n@é:f.:—“

ocupamos del desarrollo de la autonomia de las mujeres y diversidades. Priorizando el
trabajo como parte principal de la dignidad y libertad de las personas. Nos enfocamos
en el sector informal por ser este el mas golpeado por la pandemia. En este sentido se
acompafio a los rubros gastronémico, de costura, tejido, grafica, sublimacién, servicio
de estética y eventos entre otros, con la entrega de equipamiento de trabajo, la
organizacién de ferias como canal de comercializacién, y capacitaciones. En esta Ultima
iniciativa se destaca que cada participante se encuentra en actividad, ya que la idea
principal es que mejoren, diversifiquen e incorporen técnicas y conocimiento que
posicionan sus emprendimientos desde un lugar de mayor competitividad. Los subsidios
a su vez se fraducen en la construccién de redes entre las emprendedoras y las
organizaciones que trabajan en territorio asistiendo poblacion vulnerable, ya que el
subsidio prevé una devolucion en especie que se realiza a estas entidades. Asi es como
se aporta al entramado social de menos recursos productos y servicios coma, cortes de
cabello, juguetes, peluches, prendas y panificados entre otros, que asisten algunas
necesidades. Estamos convencidas que las redes de solidaridad son el principal motor
de crecimiento de las sociedades.

En las ferias innovamos en los rubros gastronémicos con la implementacion del Sistema
de Cocina Punto Comin para garantizar la inocuidad de los alimentos, para el
consumo masivo. Esto significa un cambio de calidad hacia la forma de ofrecer
productos, facilitando las cocinas instaladas en el municipio para elaborar sus productos.
Al mismo tiempo que disminuye el costo de produccién de las emprendedoras al

proporcionar el gas.

Respecto del Programa Banco de Maquinarias, Herramientas y Materiales
perteneciente al Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién, se finalizo6 con la entrega

de los equipamientos a las 70 iniciativas productivas aprobadas.

Y se pudo poner en marcha el Programa Mujeres Choferesas de Transporte Publico
y Privados de Pasajeros, este programa fue realizado junto a la Secretaria de Gestidn
Ciudadana y la Secretaria de Gobierno, con la finalidad de promover los oficios
masculinizados a las mujeres de Rio Grande, la cual les permitird lograr una insercion

mas amplia en el mercado laboral.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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“2021 — Afo del Centenario de la Ciudad de Rio Grande”

Mumcaplo de

RIO Grande

Desde la Direbcién de Enlace Interinstitucional durante el corriente afio se continu6

con las capa?cit}aciones en el marco de la Ley 27.499 Ley Micaela en el ambito
municipal. Se 1capacitc’> agentes pertenecientes a la Secretaria de Gobierno, el Tribunal
de Faltas, y ei Tribunal de Cuentas. Asimismo, la totalidad del cuerpo de concejales e
integrantes dé la planta permanente del Concejo Deliberante. También de manera
voluntaria se ci:apacité a integrantes de la Gendarmeria Nacional, como asi también a

estudiantes de la Universidad Tecnoldgica Nacional (UTN).

En linea a la gestion transversal se trabajé con la Secretaria de Desarrollo Social y con
la Secretaria de Salud en relacion a derivaciones sociales, de quienes asisten a Ia
Secretaria con el objetivo de resolver la demanda alimentaria y de salud de las mujeres

y diversidades%.

Ademas, mediante un trabajo conjunto con la Agencia de Juventudes, Deportes y
Cultura se llevé a cabo en el marco del 8 de marzo, el torneo “Las Centenarias” 1°

Edicion. Y se realiz6 el evento de deportes extremos.

!
En la elctualidéd nos encontramos realizando las capacitaciones “ABRIR EL JUEGO:
Estrategias para la erradicacién de la violencia de género y la construccion de un
deporte mas justo”. A través de un equipo de profesores y profesoras de educacion
fisica que abordan el género desde sus experiencias en instituciones deportivas, y con
la Secretaria cje Deportes de la Nacion, quien brindd el material utilizado para abordar

la tematica de la violencia de género en este ambito.

En cuanto a acciones coordinadas hacia sectores particulares, se realizé el
conversatorio “La importancia de la perspectiva de género en los medios de
comunicaciéﬁ”. Ademas, en el marco del 3 de junio se llevd a cabo el evento “Memoria
Feminista. A 6 afios de Ni una Menos”, para rememorar los femicidios locales, y se
realizé un analisis del tratamiento de los mismos en los medios de comunicacion yenla
Justicia. En cUanto al ambito educativo se llevé a adelante la capacitacion dirigida a
docentes “La construcclon de infancias I|bres desde el abordaje de Ley Micaela y
la ESl en el mvel inicial y primario”.

Desde la Direccion de Promotoras Territoriales de Género, nos enorgullece haber
construido en los barrios de la ciudad redes multiplicadoras en [a promocién de los

derechos de mujeres y LGBTIQ+ y prevencion de las violencias por motivos de género.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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Direcoion 1

Esta area tiene como objetivo principal reducir la desigualdad en &l acceso de 1os
derechos de mujeres y personas LGBTIQ, para lograr el pleno desarrollo de estag:

DIRECTLR LEGISLATIVO

personas en todos los &mbitos donde se desarrollen, buscando generar una Rio Grandex=

mas libre, inclusiva y con igualdad de oportunidades.

De esta forma, el trabajo realizado por las y los Promotores Territoriales de Género con
organizaciones sociales, comunitarias, ONG’S y activistas locales fueron fundamentales
y eficientes para no sélo escuchar las problematicas relativas a las desigualdades
estructurales de género y construir en conjunto una solucion, sino también para acercar
las diferentes herramientas y servicios que ofrece el Municipio a los vecinos y vecinas

de la ciudad, promoviendo y facilitando su acceso a todas y todos los vecinos.

Fue a través de la realizacion de los diferentes talleres, encuentros, eventos culturales,
agasajos y charlas tales como el ciclo de talleres “EMPODERATE”, la concurrida
“QUEER FEST” y cada jornada donde se reivindicaron los derechos de mujeres y
personas LGBTIQ+, que se generaron espacios donde cada vecino y vecina en conjunto
con profesionales, especialistas en género y diversidad y activistas del colectivo
LGBTIQ+ de la ciudad gue lograron obtener herramientas que muitiplican dia a dia en
sus labores cotidianos.

Podemos concluir que este afio de gestién desde la Secretaria de la Mujer, Género y
Diversidad hemos avanzado enormemente en términos de igualdad, y vamos a redoblar
esfuerzos con el compromiso irrevocable e ineludible de profundizar las politicas de

género y diversidad de manera transversal.

Es por esto que de cara al futuro vamos a inaugurar el Centro Integral de la Mujer cuya
construccion se encuentra en marcha. Este nuevo espacio cambiara de manera positiva
nuestra labor diaria, puesto que contaremos con un nuevo espacio de atencion,
contencién, acompafamiento, informacion y asistencia, para que mujeres vy
diversidades puedan obtener asesoramiento sobre sus derechos como herramientas

para hacer frente a situaciones de violencia.

Asimismo, desde el trabajo intermunicipal y concibiendo a la transversalizacion de la
perspectiva de género como un pilar de esta gestion, es que nos encontramos
desarrollando un protocolo de actuacion para la intervencion en situaciones de violencia

en el ambito municipal acaecidas por el personal del mismo o en sus instalaciones. Este
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tipo de herramientas contribuyen a la construccion de espacios libres de violencia hacia
las mujeres y personas LGTBIQ+.

También nos planteamos como meta el desafio de sensibilizar, fomentar y concretar el
empoderamiehto del entramado local territorial, a través del trabajo asociativo. Nuestro
objetivo es gue las mujeres y diversidades encuentren en el otrx y en el
acompaﬁamiepto de esta Secretaria la forma de llevar a cabo sus proyectos productivos,
para achicar las brechas de desigualdad econémica.

Somos protagonistas de un movimiento nacional y popular, tenemos una enorme
historia y vamos a seguir en este camino para lograr una Rio Grande mas justa, mas

igualitaria con nosotras porque sin feminismo popular no hay justicia social.

Esta gestion esta y estara al lado de las mujeres y colectivos LGBTIQ+, ese fue nuestro
compromiso al asumir en el afio 2019 y lo honraremos trabajando todos los dias sin
descanso pana lograr la igualdad entre mujeres y varonesy erradicar de manera
definitiva la violencia por motivos de género.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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HACIA LA INDEPENDENCIA ECONOMICA

Hacia la Independencia Econdmica surge a raiz de comprender las diferencias de
formacion y a¢ceso al mercado laboral y mundo productivo que se presentan entre
hombres y mujeres. La informalidad afecta mas a las mujeres, que poseen trabajos
mas precarioé e inestables. La construccién sociocultural de reparticion de tareas en el
ambito privadé y publico, reconoce el rol de la divisién sexual que la economia otorga
alos varones,% mujeres y poblaciéon LGBTI+ marcadamente desigual. Mejorar el
aspecto econdmico también aporta a la prevencion de la violencia patrimonial por

motivos de género.

En este sentido cabe mencionar que las mujeres cargan con la llamada doble jornada
laboral, es decir son las principales encargadas de las tareas de cuidado, tanto de
nifios/as, persbnas enfermas y adultos mayores. Sin distinciéon de encontrarsé
ocupada o desocupada dedican de 2 a 4 horas diarias mas que los varones a las
tareas de cuidado. Que estas son las horas de trabajo no pagas y las que afectan a la
formacion y desarrollo de competencias laborales que se reflejan al momento de

incorporarse al mercado laboral.

En la distribucion por rama de actividad las mujeres siguen teniendo mas presencia en
sectores feminizados de la economia (vinculados a los roles de cuidados), que
representan menores salarios y posibilidades de ocupar puestos de mayor jerarquia.
Tal es el caso del area de ensefianza, donde las mujeres ocupan el 21% frente a
varones 3,5%; salud, mujeres 6,5 frente a hombres 1,8%; servicios domésticos,
comunitarios y sociales 8,6% frente a 1,5% (fuente EPH trimestre 2020 para Rio
Grande - Ushuaia). mientras que la ocupacion en las grandes ramas de actividad
econodmica se detecta una ocupaciéon de mas del 75% de varones en los sectores de
construccion, energia e industria, que son los motores de la economia donde el
porcentaje de mujeres es muy pequenio. Ademas, la mujer tiene una brecha de 29%
menos de ingreso para todas las categorias de trabajo formal como informal y/o cargo
de jefas, direcforas, trabajadoras asalariadas, cuentapropistas, profesional, técnicas y
operativas (fuente INDEC “Encuesta en base al uso del tiempo”).

El sisterna financiero tampoco escapa de las desigualdades de género, en el cual
segun el informe del Banco Mundial 2019, una de cada tres mujeres se encuentra

excluida. Como datos solo el 4% de las asalariadas reciben su sueldo en una cuenta

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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bancaria. También se refleja entre los clientes de entidades bancarias donde*65%
hombres, que ocupan el 80% del volumen de préstamos y 75% de depdsitos. A esto
se suma que al momento de solicitar financiamiento para sus proyectos productivos se
detectan problemas por los requisitos muy exigentes, como las garantias y antigliedad e
en el rubro.

En este sentido es que se hace fundamental promover el desarrollo socio-econdmico
de las mujeres y diversidades, para favorecer la independencia econémica, corregir las
diferencias de equidad en el mercado laboral y sistema financiero, para acompafiarlas

en el desarrollo de su actividad productiva - emprendedora - empresarial.

Con ese objetivo desde la secretaria se brinda apoyo a la actividad emprendedora en
forma de entrega de insumos y/o materiales y/o pequefio herramental, que aporta una
mejora efectiva y de impacto directo en la actividad diaria, tanto para agregar calidad,
y/o escala y/o acopio, diversificar producto, aumentar el stock de insumos para
inyectar efectivo (dinero) y reinvertir. Todo esto implica un diferencial que tiene efecto
directamente en el producto y/o servicio que ofrecen. Ademas, se organizan ferias
emprendedoras que suman un canal de comercializacion y promocién que aumenta el
ingreso. Y se prevé incorporar una linea de crédito accesible para capital de trabajo
para aquellas actividades consolidadas, que necesitan mejoras de maquinarias
productivas.

También se encuentra en formulaciéon un nuevo plan de actividad de banco de
maquinarias, herramientas e insumos, para presentar al ministerio de desarrollo social
de la nacién. Este programa contribuye a fortalecer a través de equipamiento el
entramado emprendedor local.

A fin de comenzar a promover el trabajo de forma asociativa, se comenzara a asistir
econdémicamente a organizaciones formales e informales mediante la entrega de
equipamiento para proyectos productivos. Se apunta a poner en valor el trabajo de las
mujeres y diversidades que ya se encuentran activos en territorio. Acompariado de
capacitacidon en cooperativismo y asistencia técnica para aquellas que se quieran
formar. Asimismo, para introducir la forma de trabajo conjunto entre mujeres y
diversidades jovenes se realizard un concurso de emprendedorxs, para acompafiar

proyectos que incluyan innovacion y perspectiva de género entre otras caracteristicas.
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Ademas, se promovera la formacién en diferentes oficios masculinizados de rapida

insercion laboral. Los que seran articulados con el sector publico y/o privado, como por
ejemplo choferesas.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>



DEDED

DD DRI I EED R

-~
/

/

DD

SO Y D

™
/

DRI

“2021- Afio del Centenario de la Cludad ‘de"Ric-Grandetmr

Municipio de - 270CT a1

Rio Grande

REXTRSSA

SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD
NOMBRE DEL PROGRAMA: MUJERES EMPRENDEDORAS FER)

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA MLIJEF@V‘
DIVERSIDAD

FTOR LEGISTATIVO
Conceio Deliberante
Rio Gronde - TDR

Mujeres Emprendedoras consiste en una politica local que promueve la autonomia
econdémica y el empoderamiento de mujeres y diversidades a través de la adquisicion
de herramientas para el autoempleo. Busca prevenir las situaciones de violencia por
falta de ingresos propios.

En ese sentido por una parte se impulsa el crecimiento de la actividad comercial para
incentivar el desarrollo econdmico, mediante el apoyo a las emprendedoras en marcha,
con pequefio herramental para sus actividades, y de forma crediticia a aquelias
consolidadas, para la adquisiciéon de capital. Este programa da prioridad a las mujeres
en situaciéon de violencia y adultas mayores entre otras, considerando que a estas

ultimas se le dificulta el acceso al mercado laboral.

Por otra parte, hace énfasis en enriquecer el capital humano emprendedor, a través de
la formacion en gestion y talleres de profesionalizacién de oficios. Esto ultimo implica
incorporar las ultimas técnicas al saber hacer. Todo esto para el desarrollo de la
competitividad, eficiencia y sostenimiento del empleo basandonos en la capacitacion
permanente.

A su vez se promocionan y promueven las iniciativas productivas a través de eventos
donde las emprendedoras muestran su trabajo y ferias que generan un canal de

comercializacién que aumenta la promocion y el ingreso.

Por ultimo y para afianzar a las MiPyMEs con perspectiva de género lideradas por
mujeres y diversidades y/o conformadas por mayoria de las mismas, se ofrecera una
linea de créditos para compras de capital. Esta pretende ser un impulso para posicionar
de forma competitiva a las empresas, conservar y mejorar la calidad de los productos y

servicios que se ofrecen, como asi también aportar para el aumento de mano de obra.
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OBJETIVOS

- Propiciar la independencia y desarrollo econémico de emprendedoras y
- MiPyMEs.
- Prevenir la violencia econémica por motivos de género.
- Impulsar el aumento del autoempleo sustentable.
FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 4- Servicios Econémicos 3.5 —Trabajo 4.7 Comercio, Turismo

y otros servicios
ACCIONES

1. Apoyar mediante asistencia financiera crediticia el fortalecimiento, capitalizacion
y desarrollo de las MiPyMEs consolidadas, lideradas por mujeres y/o
diversidades o conformadas en su mayoria por las mismas.

2. Articular capacitaciones, charlas y talleres con diferentes especialistas que
aporten a profesionalizar a las emprendedoras, en gestion y técnicas de sus
respectivas actividades.

3. Brindar apoyo a la actividad emprendedora en forma de entrega de insumos ylo
materiales y/o pequefio herramental.

4. Organizar las ferias emprendedoras EXPO MUJER y otras a fin de facilitar
canales de comercializacion.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD
NOMBRE DEL PROGRAMA: BANCO DE MAQUINARIAS, HERRAMIENTAS Y ﬁi‘

MATERIALES Conseio Deliterants

Rio Grande - TDF

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA MUJER Y
DIVERSIDAD

El programa consiste en apoyar la reactivacién de la economia local, a traves de un
plan de actividad que se presenta al Ministerio de Desarrollo Social de la Nacién, en el
cual se indica los rubros priorizados para la entrega a las unidades productivas de
maquinarias y/o herramientas y/o insumos en forma de subsidio. Este se enfoca en los
sectores y oficios mas populares, que estdn compuestos por personas en situacion de
vulnerabilidad social y econdémica, y desarrollan iniciativas productivas. Con el objetivo
de fortalecer las actividades, en aspectos como incorporar calidad a las terminaciones
y cortes, tecnificar los procesos, optimizar y aumentar la capacidad de stock y
produccién, agregar valor y principalmente conservar y aumentar los puestos de
trabajo.

OBJETIVOS

- Fortalecer las actividades productivas y mejorar los procesos productivos.
- Generar una fuente de ingreso genuino.
- Mejorar el entramado emprendedor local.
- Conservar y aumentar los puestos de frabajo para evitar los factores de riesgo y
exclusién social.
FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 3.5 — Trabajo
ACCIONES

1. Formular un nuevo plan de actividad para la entrega y analisis al Ministerio de
Desarrollo Social de la Nacion.

2. Conformar un equipo técnico para el funcionamiento del Banco.

3. Entregar herramientas, maquinarias y/o materiales solicitados por las
beneficiarias, conforme al plan de actividad presentado.

4, Rendir y hacer seguimiento de las iniciativas productivas.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD

NOMBRE DEL PROGRAMA: HACIA LA EQUIDAD LABORAL »

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA MUJER Y
DIVERSIDAD

HACIA LA EQUIDAD LABORAL es un programa que surge a la luz de las diferencias
de formacion y acceso al mercado laboral de las mujeres y diversidades en cuestion de
formacion y rubros. Esto se desprende de una construccion sociocultural, que como
aspecto diferenciacion en la distribucion de tiempo responsabiliza a las mujeres de las
tareas de cuidado. Estas condicionan el tiempo disponible para formarse y adquirir
competencias para el mercado laboral. En este sentido los varones cuentan con
ventajas en el mundo productivo.

Por este motivo, se busca achicar la brecha de sectores econémicos y productivos
tradicionalmente masculinizados generadas por la division sexual del trabajo tradicional.
A través de la formacion en oficios y promocién de su insercién en el mercado laboral a
mujeres y diversidades en sectores productivos como la construccion, industria entre
otros. Desde el punto de vista de la igualdad de género es imprescindible superar la
segmentacion en el mundo laboral y lograr diversificar la oferta de la misma.

Las acciones del programa son principalmente la capacitacion de oficios masculinizados

y articular con distintas instituciones para su insercién laboral.

OBJETIVOS

- Promover la insercién laboral de mujeres y diversidades en sectores masculinizados
-Combatir las desigualdades generadas por la divisién sexual del trabajo tradicional

- Fomentar la diversificacién laboral

FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales.

3.2-Promocion y Asistencia Social. 3.5 Trabajo
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desde el municipio y/o en articulacién con diferentes entidades.

. e . : SPYTTOR LEGISLATIVO
2. Articular con entes publicos y/o privados para insertar al mercado laboral a EX Doliberants

. . . Rio Grande - TDF
mujeres y diversidades.
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD

NOMBRE DEL PROGRAMA: NOSOTRAS PODEMOS

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA MUJER Y
DIVERSIDAD

NOSOTRAS PODEMOS es un programa que empodera a las mujeres y diversidades
en diferentes formas de accionar en el territorio, apuntando al poder hacer con el fin de
que desarrollen autonomia econémica de forma asociativa. Para el logro de este
objetivo el programa se basa en las relaciones de trabajo y organizacion ya
establecidas. Se apunta a apoyar y acompaiiar distintas formas de trabajo asociativo

en tres lineas de accidn diferenciadas.

Como primer publico objetivo nos enfocamos en fortalecer econdmicamente al
desarrcllo de organizaciones formales e informales, conformadas por mujeres y
diversidades, que se compruebe efectivamente su trayectoria. Estas organizaciones
satisfacen ciertas necesidades de un grupo vulnerable de la sociedad. Por lo que,
impulsar mediante la asistencia financiera, en forma de subsidio de herramientas,
equipos y/o insumos para un proyecto productivo asociativo, repercute directamente a
las beneficiarias en el empoderamiento de las mismas, el desarrolio de su autonomia

econdmica y como consecuencia favorece a quienes asisten en cada organizacién.

Por otro lado, incentivar y acompafiar espacios de formacién de cooperativas.
Para lo que se brindaran capacitaciones y acompariamiento técnico. Este tipo de
organizacion nos importa dado que por su naturaleza societaria implica que se una un
grupo de personas para brindar un bien/servicio con fines econémicos, sociales y
culturales. Donde buscamos que las mismas actiien como red de contencion a
personas en situaciones vulnerables por motivos de violencia de género, como asi

también contribuyan a generar su independencia econémica.

Por ultimo, convocar al publico joven a través de un concurso que contempla
encuentros para la formulacion de proyectos que se vinculen con la elaboraciéon de
productos y/o servicios de forma asociativa, donde se dicta capacitacién en materia de
estrategias de negocios, junto con la orientacion para incorporar la mirada de
innovacion, perspectiva de género, sustentabilidad, cuidado del medio ambiente entre
otros. Este proceso culmina con la financiacion de los proyectos que cumplen con la
mayoria de los aspectos mencionados.
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Esta linea de accién tiene un doble objetivo, contribuir al desarrollo local y generar
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empleo joven. Fomenta el autoempleo y como consecuencia mejora la calidad de vida. (}i—/
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OBJETIVOS

- Fomentar el trabajo asociativo y la creacion de cooperativas de mujeres.

- Facilitar la autonomia econdmica y personal.

- Promover el desarrollo econémico de las organizaciones de mujeres y diversidades
- Aminorar las violencias por motivos de género

-Impulsar espacios de contencion para mujeres y diversidades

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales.

3.2-Promocién y Asistencia Social. 3.5 Trabajo

ACCIONES

Conformar un equipo para la puesta en marcha del programa.

2. Apoyar mediante asistencia financiera es especie a asociaciones formales y no
formales que trabajan en territorio, conformadas por mayoria de mujeres y/o

' diversidades.

3. Capacitar en materia de formalizacién y organizacién de cooperativas, y
estrategias de negocio para generar ventajas competitivas.
Acompaiiar la formalizacién de cooperativas de mujeres y/o diversidades.
Elaborar y poner en marcha un concurso de emprendedorxs jévenes.
Financiar y acompanar técnicamente los proyectos ganadores del concurso
emprendedorxs jévenes
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PROMOCION ACTIVA DE LA IGUALDAD

El derecho a la igualdad es un derecho de las personas que hace referencia al
reconocimiento, del principio de igualdad efectiva y de no discriminacion. La igualdad se
proyecta en el sistema desde el punto de vista subjetivo como garantia general de un
trato igual y no discriminatorio de las personas por parte de los poderes publicos yvala
vez como derecho particular de cada individuo que debe ser protegido. Supone la
busqueda de la igualdad efectiva en la vida social a través de la mejora de las
condiciones de vida de los mas desfavorecidos. Es por tanto responsabilidad de todos
los estamentos publicos la creacion y aplicacion de medidas que impulsen dicha
igualdad en sus diferentes politicas publicas, actuaciones cotidianas del dia a dia,

reconociendo su diversidad y derribando estereotipos, desde un enfoque transversal.

La igualdad de oportunidades parte del supuesto de que, en un escenario en el que
todas las personas tienen las mismas oportunidades, las diferencias se originan a partir
de las particularidades individuales ya que las oportunidades son las mismas paratodos,
es por ello que debemos generar las condiciones para que todas las personas, tengan
las mismas posibilidades de acceder y ejercer sus derechos y desarrollar su proyecto
de vida libremente. Para ello, el Principio de Autonomia en su sentido mas amplio es
fundamental para participar libremente en la sociedad y desarrollar un proyecto de vida

saludable y en igualdad de oportunidades.

La desigualdad por razones de género es un fenémeno social y cultural en el que se
produce una discriminacién entre las personas debido a su género y es primordial para
esta Secretaria reducir las consecuencias de estas desigualdades para lograr una

sociedad mas equitativa.

Las desigualdades entre los géneros son alin sumamente evidentes. Las mujeres, en
toda su diversidad, se encuentran mayoritariamente en desventaja frente a sus pares
varones en el mercado laboral, en las posibilidades de acceso a puestos de toma de
decision, al uso del tiempo e incluso en la potestad sobre su propia autonomia fisica
traducida esta principal, aunque no exclusivamente, en el derecho a vivir una vida libre
de violencia.

También es oportuno referir que las mujeres, en toda su diversidad, enfrentan a diario

muchos desafios: una mayor carga en la distribucién de las tareas de cuidado, barreras
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para acceder en condiciones justas al mercado de trabajo, prejuicios y estereotipos que

limitan el desempefio a determinados roles y alejan de los espacios de toma de=

[BREY

decisiones; y patrones culturales que naturalizan esta situacién. Sabemos que Ce

abordarlos lleva tiempo y que los cambios muchas veces son dificiles de implementar y

qgue enfrentar siglos de trato inequitativo es sumamente complejo.

Por eso con el objetivo de transformar los valores culturales que naturalizan las
desigualdades entre los géneros, mediante acciones de impacto social, que visibilicen y
reivindiquen a las mujeres y diversidades relegadas de la historia patriarcal y las luchas
que llevan adelante los distintos colectivos. Se incentivara la participacién activa de toda
la sociedad con acciones concretas que buscan promover la inclusién a través de
talleres, charlas, eventos, agasajos y conmemoraciones correspondientes a la agenda
con tematicas sobre la mujer y diversidad; intervenciones en los espacios publicos que
generen impacto social sobre problematicas relacionadas al género como femicidios,
fravesticidio, entre otras.

Estas acciones conforman una herramienta de transversalizacién de las politicas de
género en todos los ambitos sociales, promoviendo y facilitando asi la verdadera
transformacién de practicas, objetivos y saberes que implica dar cuenta de las

desigualdades existentes e implementar las medidas necesarias para paliar sus afectos.

Asimismo, este programa esta disefiado no solo para asistir en la problematica de las
violencias por motivos de género, sino que también se busca incidir en la prevencion de
la violencia de género en zonas de alta vulnerabilidad social. Para ello, se establece la
difusién de material informativo sobre programas y servicios municipales, como asi
también, derechos de las mujeres y personas LGBTIQ+ haciendo énfasis en Ia
problematizacion y prevencion de la violencia machista. La herramienta aglutinadora
sera la realizacion de talleres participativos en los barrios donde se desplieguen
actividades basadas en tematicas de género, diversidad, nifiez y que a su vez sea un
espacio para el abordaje de violencias. Dichas actividades seran coordinadas en
conjunto con esta secretaria entre organizaciones sociales, de mujeres y personas

LGBTIQ+, estudiantiles, de adultos/as mayores y comedores barriales.

En conclusién, las capacitaciones y talleres seran la fuente mas importante de
capitalizaciéon del objetivo principal del programa en pos de prevenir la violencia en

mujeres, adultas mayores, personas LGBTI+, nifios/as y adolescentes.
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Para la realizacion de las acciones que comprende el programa se ha conformado un
cuerpo de Promotoras/es Territoriales de género a fin de obtener un mayor alcance con
las vecinas y vecinos de la ciudad. Este cuerpo es el encargado de la accion directa en
territorio, el que toma contacto, sensibiliza, y coordina la logistica de la puesta en marcha
de las diferentes iniciativas. A su vez se encarga de trasladar las necesidades
detectadas en territorio en materia de género a esta secretaria para tomar intervencion

y abordar las problematicas.

Por dltimo, se desarrolla una agenda anual con el fin de trabajar de forma mancomunada
con distintas areas del municipio sobre tematicas especificas de la mujer y personas
LGBTI+, como asi también, realizar intervenciones en los espacios publicos que
generen un impacto social sobre problematicas relacionadas al género como femicidios,
travesticidios, entre otras. Para generar conciencia de las consecuencias de la falta de

trato igualitario en la sociedad y aportar a sensibilizar para una ciudad libre de violencia.
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD
NOMBRE DEL PROGRAMA: AHORA QUE SI NOS VEN

DIRE:
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE PROMOTORAS TERRITORIALES DEOr
GENERO

ncejo Deliberents
t{o Grands - TDF

E! programa consiste en la articulaciéon de impacto social junto con la visibilizacién y
reivindicacién de las mujeres y personas LGBTI+ relegadas de la historia patriarcal,

como asi también, las luchas que llevan a cabo los distintos colectivos.

A lo largo de la historia, diversas mujeres y personas LGBTI+ han contribuido de
maneras excepcionales en la ciencia, arte, politica y otros campos y han sido
arrebatadas de la autoria de sus acciones. Los nombres de estas mujeres y personas
del colectivo LGBTI+ solo han sido reivindicadas con el avance de la lucha por los
derechos de estos grupos. En este sentido este programa se propone una serie de
acciones orientadas a la visibilizacion, reivindicacion y conmemoracién a las mujeres y
diversidades importantes de nuestra historia mediante intervenciones que generen

impacto y reflexiéon y concientizacion.

Este programa busca a través de eventos dirigidos al publico en general, generar
conciencia a fines de prevenir las violencias por motivos de género a través del arte,
como el desarrollo de murales en la arquitectura local con perspectiva de género en
diversidad y como asi también eventos y shows que promuevan una ciudad mas

inclusiva, libre e igualitaria.
OBJETIVOS

- Visibilizar el movimiento mundial de derechos humanos que permitié conquistar
el reconocimiento de derechos de personas LGTBIQ+.

- Difundir una agenda de género, que atienda las efemérides y las fechas
importantes de la politica feminista nacional y el movimiento de mujeres y LGBTIQ+.

- Propiciar una participacion activa de toda la sociedad en acciones concretas que
busquen promover la inclusién.

- Concientizar sobre las luchas y personalidades que nos han antecedido en el

movimiento contra el machismo.
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FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 3.2-Promocion y Asistencia Social.
- ACCIONES

1. Realizar puesta en valor y/o embellecimiento de la arquitectura local a través de
murales y carteleria, con tematica de género y diversidad en nuestra ciudad de Rio
Grande.

2. Realizar intervenciones en los espacios publicos que generen impacto social

sobre problematicas relacionadas al género como femicidio , travesticidio, entre otras.

3. Desarrollar agenda anual, a fin de trabajar de forma articulada con distintas areas

del municipio sobre teméticas especificas de la mujer y diversidad.

4., Realizar talleres, charlas, eventos , agasajos y conmemoraciones

correspondientes a la agenda con tematicas sobre la mujer y diversidad
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD -
NOMBRE DEL PROGRAMA: “RE.TE.GER”(RED TERRITORIAL DE GENERQ) Dﬁ{gg
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE PROMOTORAS TERRITORIALES DE{

GENERO
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Se trata de un programa que fomenta el uso de herramientas de caracter participativo
que promueven la reflexion sobre la construccién histérica y social de las relaciones de
género. Ademas, a través de esta formacion, se dan a conocer las competencias y
obligaciones estatales dirigidas a garantizar el acceso a la justicia, la prevencion,

investigacion y sancion de las situaciones de violencia y la atencidn a las victimas.

Contempla una primera etapa de formaciéon de contenido conceptual y una segunda
instancia de planificacion e implementacion de acciones de incidencia publica en los
barrios, a través del cuerpo de Promotoras Territoriales de Género, que promuevan [a
desnaturalizacion de la violencia y su consecuente prevencion. Este caracter preventivo,
responde asi a una de las funciones cruciales de la Secretaria de la Mujer, Género y
Diversidad, como es el de velar por los intereses generales de la sociedad procurando
el acceso a la justicia de todas/os las/os habitantes y dar cumplimiento con los
compromisos internacionales asumidos por la Republica Argentina al suscribir [a
Convencion sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién Contra la Mujer
(CEDAW) y la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la

Violencia Contra la Mujer (Belém do Pard).
OBJETIVOS

- Incidir en la prevencion de la violencia por motivos de género en zonas de alta
vulnerabilidad social. '

- Difundir los derechos de las mujeres y personas LGBTI+ junto con la
problematizacion y prevencion de la violencia machista.

- Generar espacios de formacion e intercambio para incorporar la perspectiva de
género en todos los ambitos.

- Consolidar la institucionalidad de las politicas de género y diversidad en nuestro

municipio.
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FINALIDAD Y FUNCION

3. Servicios sociales 3.2 Promocién y asistencia social
ACCIONES
1. Brindar capacitaciones en materia de género para la prevencion de la violencia

contra las mujeres, nifios/as y personas LGBTI+, como asi también, la promocién de
derechos de estos grupos.

2. Articular actividades entre organizaciones sociales de mujeres y personas
LGBT!+, estudiantiles, de adultos/as mayores y comedores barriales con la accién del
E:stado municipal.

3. Difundir programas y servicios municipales, como asi también, derechos de las
mujeres y la problematizacion y prevencién de la violencia machista

4. Realizar, mediante el cuerpo de promotoras, talleres participativos en los barrios
donde se desplieguen actividades basadas en tematicas de género, diversidad, nifiez y

gque, a su vez, sea un espacio para la deteccion de violencias.
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UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE PROMOTORAS TERRITORIALES DE rds-ioF
GENERO |

“TE ACOMPANAMOS” se trata de un programa orientado a la prevencién, asistencia en
situaciones de vulnerabilidad, erradicacién de las violencias por motivos de género y
deteccion temprana de enfermedades a través del acompafiamiento en distintos
procesos biolégicos como es el pos parto, nacimiento y el ciclo menstrual, sumado a la
promocién de derechos de las mujeres y personas LGBTIQ+.

Este Programa tiene por objeto acompafar a las mujeres en el proceso de gestacion,
nacimiento y pos parto entendiendo que muchas mujeres y personas en estado de
gestacién no cuentan con los recursos econémicos para armar lo necesario para la
llegada del bebe. En este sentido se incorporara al programa a aquellas rmujeres en
condicion de vuinerabilidad econémica. El objetivo principal es facilitar las condiciones
de igualdad y acceso a la salud de las mujeres y personas en estado de gestacion como
asi también de los y las recién nacidos/as. Para ello la acciéon mas importante sera
proveer del equipamiento minimo y necesario para recibir al/a bebe y atender a las
mujeres y personas en estado de gestacion en la higiene y salubridad que el proceso
requiere. Asimismo, sera de vital importancia promover, en articulacion con la secretaria
de Salud, el ejercicio preparto que ademas de generar redes entre las personas
embarazadas, aporta multiples beneficios como la disminucién del dolor fumbar,
prevencién de la diabetes y aumento de peso insalubre.

A su vez se propone difundir material informativo con el fin de empoderar a las mujeres
y personas LGBTIQ+, acerca de los derechos sexuales y reproductivos como asi
también concientizar sobre el correcto trato y respeto hacia la mujer y personas
LGBTIQ+ y sus decisiones de concepcion. Es fundamental sensibilizar en violencia
obstétrica, que es un tipo de violencia de género que afecta a las mujeres y personas
en estado de gestacion.

Para cada momento de la mujer se proveera de diferentes elementos que hacen a la
atencion y el cuidado personal como asi también la del/a recién nacido/a. En este
sentido se abordara de forma integral asistiendo de forma primaria la salud de la mujer,

desde la menstruacion, periodo de gestacion y posparto.
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Por otro lado, este programa contempla a la menstruacion como un factor de
desigualdad ya que menstruar no es optativo, sino que es parte de un proceso biolégico,
por eso mismo los productos de gestién menstrual son bienes de primera necesidad. En
este sentido, este programa promovera la incorporacién de kits de gestion menstrual en
las dependencias de la municipalidad, destinados a todos los cuerpos menstruantes que
desemperien sus tareas laborales dentro de la institucion, entendiendo que es de vital
importancia que los espacios que habitan los cuerpos menstruantes, deben contener
productos para la gestion menstrual a fin de reducir ausentismos por parte de las
personas que las ha sorprendido la menstruacién en el ambito laboral y no cuentan con
productos sanitarios, o bien darios a la salud por el uso de productos incorrectos que
muchas veces son utilizados para salir del paso. De esta manera el programa abarca a

la mujer en todos sus estadios y al bebe en su etapa temprana.
OBJETIVOS

4. Consolidar la institucionalidad de las politicas en materia de género y diversidad
en nuestro municipio.
5. Potenciar el acceso a la informacion para que las nifias, nifios y adolescentes,

mujeres y personas LGBTI+ conozcan sus derechos sexuales y reproductivos.

FINALIDAD Y FUNCION

3 Servicios sociales — 3.1 Salud — 3.2 Promocién y asistencia social
ACCIONES
1. Capacitar a las y los promotores territoriales de género en prevencion de

Infecciones de Transmision Sexual, prevencion de enfermedad de cancer cuello de
utero, prevencién de cancer de mama, higiene personal y el buen uso de uso de insumos
de gestion menstrual, como asi también identidad de género, diversidad sexual,
tratamientos hormonales y calendario de vacunas.

2. Proveer elementos basicos y necesarios para recibir al recién nacido en sus
primeros dias de vida, como asi también para el post parto de la persona gestante.

3. Garantizar el suministro efectivo y gratuito de productos de gestién menstrual a
través de la entrega de kits de gestion menstrual destinados a todos los cuerpos

menstruarites que se desempefian laboralmente en la municipalidad de Rio Grande.
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4, Promover a través de charlas y capacitaciones la autogestion menstrual en las
diferentes dependencias de este municipio, garantizando el acceso a la educacién
menstrual. N
5. Generar una base de datos a través de un relevamiento acerca de la gestion
menstrual de las personas que se desempefian laboralmente en el municipio, como asi
también en los barrios de la ciudad.

6. Elaborar y entregar folletos informativos acerca de la salud menstrual,
ginecoldgica y reproductiva con perspectiva de género en diversidad.

7. Realizar talleres de gestion y educacion menstrual en los barrios de la ciudad
para promover una menstruacion libre de tabu.

8. Elaborar material audiovisual acerca de la prevencidén de las Infecciones

Transmision Sexual (ITS) en cooperacién y coordinacién con la Secretaria de Salud.
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PROTECCION INEGRAL HACIA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA POR
MOTIVOS DE GENERO

La violencia contra las mujeres no es un asunto privado, es una violacion de los
derechos humanos y por lo tanto una cuestién de Estado. En este sentido, el Estado
esta obligado a cumplir con las obligaciones internacionales asumidas oportunamente
al ratificar la Convencién sobre la Eliminacién de todas las formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW 8 | Direccién General de Politicas de Género | MPF por sus
siglas en inglés) y la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer (“Convencién de Belém do Paré”) que constituyen los
instrumentos juridicos mas importantes para la proteccion de los derechos humanos de
las mujeres. Por otro lado, en marzo de 2009, en nuestro pais fue sancionada la Ley N°
26.485 de Proteccion integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres en los ambitos en que desarrollen sus relaciones interpersonales. Esta ley,
entre otras cosas, establece obligaciones para el Estado, reconoce derechos a las

mujeres y define tipos y modalidades de violencia.

A partir de estos instrumentos se disefié este programa el cual por una parte esta
crientado a la proteccion Integral, abordajes e intervenciones para que las personas en
contexto de violencia por motivos de género adquieran herramientas para el desarrollo
de sus proyectos de vida autdbnomos, y por otra se centra en la prevencion de las

violencias por motivos de género a través de la educacién y sensibilizacién.

Sabemos que las violencias por motivos de género no son solo el resultado de actos
individuales sino que estan profundamente arraigadas en las relaciones estructurales
de desigualdad entre varones, mujeres, y las diversas identidades sexo genéricas; es
por eso que con este programa se abordaran estratégicamente las obligaciones del
Estado municipal, para ubicar a aquellas que se dirigen a la urgencia, es decir, aquellas
en donde estan en juego la vida de miles de mujeres y personas LGBTI+, y ordenar
ctras que se deben desarrollar a mediano plazo como asi también fijar los objetivos de
largo alcance para aquellas mas estructurales que sostienen el sistema desigual,
condicién para todas las violencias.

El objetive principal de este programa, radica en generar estrategias especificas para

abordar integralmente las violencias por motivos de género desde un enfoque de
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Para hacer efectivo el abordaje, este propone generar modelos flexibles de gestion que
permitan intervenciones articuladas con organizaciones sociales y comunitarias
incorporando diferentes tipos de servicios y apoyos, reconociendo las particularidades
y dindmicas que adquieren las violencias por motivos de género en los distintcs
territorios.

Es por eso que esta secretaria a través de un equipo interdisciplinario, con una
metodologia de acompafiamiento integral, brinda contencion y asistencia psicologica a
mujeres y diversidades en situacion de violencia por motivos de género, tanto individual
como grupal, asi como a sus hijos menores de edad que sean victimas directas o
indirectas de un contexto violento. Se patrocina juridicamente y de forma gratuita a las
mujeres y diversidades que se encuentren en una situacion de violencia garantizando
de esta forma el acceso a la justicia, se facilita el acceso a los recursos sociales y ayudas
econodmicas a las mujeres y diversidades que asi lo requieran y que a causa de
situaciones de violencia por motivos de género se encuentren en una situacién de
desventaja. También se creara el Centro Integral de la Mujer, como espacio donde las
mujeres pueden acudir para obtener informacién y asesoramiento sobre sus derechos,
como asi también las herramientas necesarias para hacer frente a situaciones de
violencia y lograr su empoderamiento.

En esta misma linea y con el objetivo de fortalecer y garantizar el acceso a la justicia a
las mujeres y diversidades que se encuentren en situacién de violencia por motivos de
género, la Secretaria de la Mujer, Género y Diversidad, brinda informacién, contencion,
asesoramiento y patrocinio juridico gratuito con perspectiva de género, diversidad y
enfoque interseccional, a mujeres y disidencias que se encuentren en situacion de
violencia por motivos de género, conforme a lo establecido en la Ley de Proteccion
Integral a las Mujeres (26.485) y del articulado de la Convencién sobre la Eliminacion
de todas las formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW) suscripto por el Estado
Argentino. Para ello cuenta con un equipo interdisciplinario y profesionales en Derecho
con experiencia y formacién en perspectiva de género. Su objetivo es continuar
promoviendo los derechos de las mujeres y las politicas de igualdad de género de la
Ciudad, de manera de poder construir una sociedad con igualdad de oportunicades y

sin violencia.
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD
NOMBRE DEL PROGRAMA: CONOCE TUS DERECHOS
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE DEFENSORIA MUNICIPAL

El programa consiste en brindar informacion, contencién, asesoramiento y patrocinio
juridico gratuito con perspectiva de género, diversidad y enfoque interseccional, a
mujeres y disidencias que se encuentren en una situacion de violencia por motivos de
género en el marco de la ley provincial 1.022 y la ley nacional 26.485 (ley a la cual

nuestra provincia se adhiri6 a través de la ley provincial 1.013).

El acompafiamiento se realiza desde a partir de una primera entrevista y/o la formulacién
de la pertinente denuncia en sede policial y posteriormente demanda de violencia

familiar hasta la conclusion del proceso judicial.

Asimismo, se asesora juridicamente a la mujer sobre responsabilidad parental (cuota
alimentaria, régimen comunicacional) orientando sobre las opciones con que cuenta
para no impedir el vinculo de sus hijos con su progenitor en los casos en que no haya
ningun riesgo de conductas violentas de éste hacia sus hijos, siempre salvaguardando
la seguridad de la mujer y el cumplimiento de las medidas de proteccion hacia ella. Se
brinda asesoramiento sobre procesos de restitucion de menores cuando fuera necesario
y se articula con las areas de la Defensoria Publica y los Servicios de Proteccion de

Nifios, Nifias y Adolescentes para llevar a cabo tal intervencion.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Promover, fortalecer y garantizar el acceso a la justicia a las mujeres y
diversidades que se encuentren en una situacién de violencia por motivos de género.

- FFavorecer y mantener canales de trabajo conjunto con las distintas instituciones
de justicia.

- Promover el conocimiento y la actualizaciéon constante de la normativa vigente

aplicable en la materia.
FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 3.2-Promocién y Asistencia Social.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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ACCIONES

eocion

1. Brindar informacién y asesoramiento juridico a mujeres y diversidades

encuentren en una situacién de violencia por motivos de género Cﬁ“‘fﬁo Delie
Grands - TDF

bl 5y

2. Patrocinar juridicamente y de forma gratuita a las mujeres y diversidades que se
encuentren en una situacion de violencia por motivos de género.

3. Programar lineas de trabajo conjunto con el Poder Judicial y organismos afines
para garantizar el acceso a la justicia y evitar la superposicion de intervenciones o el re
victimizacion

4, Suscribir al servidor juridico, a los fines de obtener las Ultimas actualizaciones
en normativa, doctrina y jurisprudencia, facilitando un asesoramiento y defensa técnica
integral.
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD
NOMBRE DEL PROGRAMA: NO ESTAS SOLA
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE DEFENSORIA MUNICIPAL

El programa consiste en brindar un acompariamiento integral a todas aquellas personas
cuyos Derechos se hayan visto vulnerados, a través de un equipo interdisciplinario,
garantizando la contencion y atencion a personas en situacion de violencia, realizando

una estrategia conjunta.

Los efectos de la violencia se evidencian en todas las facetas de la persona por tanto el

acompanamiento debe ser acorde a las necesidades de la persona o grupo familiar.

Siempre se deben respetar los sentimientos, tiempos y decisiones de la persona que
atraviesa por una situacion de violencia. Cada persona tiene sus propios tiempos, por

€s0 no se la debe apresurar ni forzar a tomar decisiones.

El ofrecimiento de un espacio de escucha para que la mujer pueda expresarse y sepa
que no esta sola. Algo que caracteriza a las mujeres victimas de violencia es la baja
autoestima, la dificultad de autovalerse y el aislamiento. Valorar su acercamiento es un

primer paso para elevar la autoestima y mostrar que se puede salir adelante.

Para ello contamos con un area social que gestiona la cobertura de necesidades para
la mujer y su grupo familiar victimas de violencia, a través de subsidios econémicos
diversos y cobertura alimentaria. En este sentido, se realiza un trabajo coordinado con

otras areas del Municipio.

Asimismo, en caso de ser necesario se gestiona la cobertura de alojamiento transitorio
a la perscna y su grupo familiar cuando no sea posible permanecer en el domicilio
atendiendo a criterios de seguridad y resguardo.

Por ofra parte, contamos con un area de psicologia, en la que se trabaja
fundamentalmente en el acompafiamiento, contencién y asistencia psicoldgica a
mujeres y diversidades que han sufrido situaciones de violencia, asi como a sus hijos,
victimas directas o indirectas de estas violencias. Se trata de un espacio voluntario,
desde el cual se realiza un abordaje, considerando la singularidad de cada mujer, siendo
respetunsos de sus tiempos, deseos y necesidades.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>




™~

N
J

Y D

P

5 -

B
}

REDER

j

™
/

)

DRI

-~

“2021— Afio del Centenario de la Cili

Municipio de

Rio Grande

brindara un espacio donde las mujeres podran acudir para obtener |nformacrnﬁacycm:qisr_mvo
asesoramiento sobre sus derechos, como asi también las herramientas necesarias paﬁgﬁg&;cﬁl}
hacer frente a situaciones de violencia y en esta misma linea y con el objetivo de

fortalecer y garantizar el acceso a la justicia a las mujeres y diversidades que se

encuentren en situacién de violencia por motivos de género.

OBJETIVOS

- Favorecer la autonomia econdmica y social de mujeres y diversidades que se
encuentran o estan saliendo de situaciones de violencia.

- Contener a personas que se encuentran atravesando situaciones de violencia a
través del trabajo interdisciplinario a fin de mejorar su calidad de vida."

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.2-Promocién y Asistencia Social.

ACCIONES

1. Brindar contencién y asistencia psicoldgica a mujeres y diversidades en situacién
de violencia por motivos de género

2. Brindar espacios de contencion a los hijos e hijas menores de edad de mujeres
en situacién de violencia.

3. Coordinar acciones con diferentes areas internas y externas al Municipio para
optimizar el acceso a los recursos sociales

4, Poner en marcha el Centro Integral de la Mujer.

5. Implementar la metodologia de contencién grupal respecto de mujeres y
diversidades en situacion de violencia por motivos de género.

0. Sistematizar la informacion colectada, para mejorar y facilitar la atencion y el
abordaje integral.

7. Tramitar ayudas econémicas a las mujeres y diversidades que asi lo requieran,
a causa de una situacion de desventaja originada por situaciones de viclencia por
motivos de género

8. Gestionar turnos de emergencia ginecoldgica en articulacion de la Secretaria de
salud.
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD
NOMBRE DEL PROGRAMA: COBIJAR
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE DEFENSORIA MUNICIPAL

Las violencias por motivos de género traen aparejadas todo tipo de problematicas, por
esta razon brindar orientacién, informacion, contencion y acompafiamiento psicolégico
y legal, es importante, pero asimismo es necesario estar preparados para dar
respuestas en las diferentes circunstancias a dichos fines se cre6 el Programa
COBIJAR.

Este programa consiste en brindar asistencia inmediata a mujeres y diversidades que
se encuentran atravesando situaciones de violencias por motivos de género y/ov
vulnerabilidad socioeconémica. En este sentido se propone proveer alojamiento
provisorio y/o transitorio, racionamiento de alimentos y un kit de higiene personal con
elementos basicos, mientras dure la estadia. De esta manera amparar a estas personas

en la emergencia que se encuentran viviendo.

OBJETIVOS

- Contener a mujeres y diversidades de forma inmediata cuando estas se
encuentren en situaciones de violencias por motivos de género.

- Promover espacios prioritarios de alojamiento provisorios y/o transitorios para:
mujeres y diversidades.

- Establecer redes de cuidados con instituciones publicas y privadas que
acompanen a mujeres y diversidades que se encuentren en situaciones de

violencias por motivos de género.
ACCIONES

1. Entregar kits de higiene personal con elementos basicos para la emergencia.

2. Articular con instituciones publicas o privadas y asociaciones u organizaciones
que cuenten con dispositivos de alojamiento para la recuperacion y atencion a
mujeres y diversidades victimas de violencia por violencia de género.

3. Generar convenios con instituciones publicas o privadas y asociaciones a los
fines de que prioricen alojamiento a mujeres y diversidades victimas de violencia
por violencia de género.
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El objetivo de este programa es crear condiciones de igualdad en la vida de mujeres y
personas LGBTIQ+, a fin de que puedan acceder a sus derechos y ejercerlos con
libertad de forma justa e igualitaria. Busca generar transformaciones concretas para
erradicar las desigualdades basadas en el género. De esta forma promueve una politica
publica que busca generar transformaciones concretas para terminar con las
desigualdades basadas en el género, con énfasis puesto en el impacto que generan en
las mujeres y LGBTIQ+.

A través de este programa, se fomenta una visidén de perspectiva de género en
diversidad en lugar de utilizar el conector “y”, con el objeto de dejar plasmada la decision
politica de disefiar e implementar acciones concretas desde una perspectiva intégral.
Teniendo en cuenta que tanto mujeres cis-heterosexuales, como lesbianas, gays,
bisexuales, transexuales, transgéneros, travestis y géneros no binarios y no
heteronormados han sido histéricamente vulnerados y vulneradas en mdultiples formas
como consecuencia de las relaciones asimétricas de poder que es determinada por la

construccion histérica y cultural de modelos hegemonicos y patriarcales.

Por las cuestiones previamente sefialadas, la SMGyD pone especial interés en los
grupos mencionados. Tal énfasis encuentra su origen en una agenda publica
comprometida con la restitucion histérica de derechos vulnerados, al entender que el
reconocimiento a la igualdad de oportunidades. Es asi que tras el acercamiento de la
Secretaria con las organizaciones y activistas LGBTIQ+ locales, se crea este programa
con el fin de que a través de acciones concretas y especificas lesbianas, gays,
bisexuales, travestis, trans, y géneros no binarios o no heteronormados, puedan acceder
y gozar plenamente de sus derechos, reduciendo progresivamente las brechas que
violentan y han violentado histéricamente a estas diversidades. Se trata de un programa
que busca potenciar el acceso y permanencia en los diferentes niveles educativos de
las personas LGBTIQ+, como asi también elaborar un registro que permita a las
diversidades acceder a fuentes de trabajo y de formacién laboral dignas vy libres de

violencias, y por otro lado facilitar y generar espacios de atencién en integral de la Salud
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con perspectiva de género en diversidad, en cooperacién y coordinacion con la

Secretaria de Salud.

OBJETIVO GENERALES

- Crear condiciones de igualdad en la diversidad para mujeres y personas LGBTIQ+.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Promover acciones que permitan el acceso y ejercicio de los derechos con igualdad
de condiciones en la diversidad y oportunidad por parte de mujeres y LGBTIQ+.

- Potenciar el acceso a informacién acerca de los derechos de las personas del colectivo
LGBTIQ+ desde una mirada no binaria.

-Garantizar el acceso e inclusién a los servicios culturales en igualdad de condiciones
para mujeres y LGBTIQ+.

- Ampliar las politicas publicas de empleo existentes
FINALIDAD Y FUNCION:
Servicios sociales. Promocion y asistencia social.

ACCIONES:

1. Articular espacios de charla e intercambio, cine debate y meriendas, donde se
puedan abordar problematicas y temas de interés respecto al GENERO EN
DIVERSIDAD con mujeres y personas LGBTIQ+, organizaciones barriales, ONGS del
colectivo LGBTIQ+, organizaciones estudiantiles, adultos y adultas mayores y personas
interesadas.

2. Realizar capacitaciones a cargo de PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
especificamente en la perspectiva de GENERO EN DIVERSIDAD, como asi también
tratamientos hormonales al personal de salud del Municipio de Rio Grande.

3. Elaborar material audiovisual y folleteria acerca de los derechos de mujeres y
personas LGBTIQ+.

4., Realizar charlas y talleres a través de promotoras de género en cooperacion y
coordinacion de profesionales de Salud del Municipio de Rio Grande, en los barrios de
la ciudad, con el fin de promover y garantizar el acceso a salud de mujeres y personas
LGBTIG+.
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6. Elaborar un registro de personas Trans (transexuales, transgénero, travestis)déade - TDF
la ciudad de Rio Grande.
7. Articular con Organizaciones del colectivo LGBTIQ+, espacios de intercambio y

trabajo para el abordaje de las problematicas de las personas LGBTIQ+ en nuestra
ciudad.

8. Articular con la Secretaria de Desarrollo Social para elaborar un sistema de
BECAS EDUCATIVAS ESPECIFICAS PARA EL COLECTIVO LGBTIQ+ de nuestra
ciudad, a los fines de promover la permanencia y finalizacién de la educacién primaria,
secundaria, terciaria y universitaria de las personas LGBITQ+.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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PROGRAMA DE TRANSVERSALIZACION DE LAS POLITICAS DE GENERO

El programa de transversalizacién de las politicas de género viene a incorporar el
enfoque de género en todas las areas municipales. La aplicacién de la transversalidad
de género ha implicado un cambio de paradigma importante en cada una de las
actuaciones publicas, ya que supone que se realice un traspaso entre la concepcion de
las politicas de género como una tarea especifica sélo de un departamento a la
responsatilidad de alcanzar la igualdad desde todo el aparato estatal del gobierno local.

La transversalidad como nuevo enfoque, tiene como objetivo la consideracion de las
diferentes oportunidades y necesidades que tienen los hombres, las mujeres vy
disidencias, al momento de disefiar programas, proyectos y politicas publicas. Es
necesario preguntarse constantemente y analizar la realidad desde las desigualdades
entre los geéneros, desde el sistema sociocultural que reproduce el machismo y el
patriarcado, para asi poder lograr una sociedad mas equitativa e igualitaria. La
transversalidad exige que se incorporen los criterios de igualdad en todas las
intervenciones y programas del Estado y de la sociedad civil, dejando de ser un aspecto

adjunto para llegar a ser algo inherente al accionar del mismo.

La transversalizacién de género se planted por primera vez en la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer, celebrada en Beijing en 1995. Incluir el enfoque de Género, es
cambiar la mirada habitual y romper con paradigmas, es decir es abandonar las
llamadas perspectivas neutras o ciegas frente a los géneros. Las cuales dejan por fuera
las relaciones entre ellos e invisibilizan las desigualdades sociales con respecto a las
actividades que desempefian, a su acceso y control sobre los recursos, servicios,
educacion, salud, trabajo y a su participacion en la toma de decisiones. Esta es una
herramienta fundamental para transformar la realidad la cual logre una relacion entre los

géneros mas equitativa e igualitaria en pos de una mejor calidad de vida.

La transversalizacién debe ser tomada como el proceso de evaluar las implicancias en
cualquier accion que se planifique, considerando el impacto que se tendra para
hombres, mujeres y disidencias. Es una estrategia para conseguir que las
preocupaciones y experiencias de las mujeres, al igual que las de los hombres y
poblacién LGBTIQ+, sean parte integrante en la elaboracién, puesta en marcha, control
y evaluacion de las politicas y de los programas en todas las esferas, tanto como la
politica, econémica y social, de manera que las mujeres, hombres y poblacion LGBTIQ+
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y direccionada hacia fomentar la igualdad de género.

Es importante considerar que la puesta en practica de este paradigma es parte también
de la concepcion de las politicas nacionales federales, las cuales son acordes con el
Plan Nacional de Accidon contra las Violencias por Motivos de Género del Ministerio

Nacional de las Mujeres, Género y Diversidad de nuestro Pais.

Para llevar adelante este proceso, la Secretaria de la Mujer, Género y Diversidad, se
propone tomar acciones que permitan realizar este cambio de mirada, una de estas
acciones fundamentales es la articulacién con otras entidades tanto publicas como
privadas. Mediante estas acciones se busca acompanfar a los diferentes actores sociales
para que los mismos puedan tomar sus propias medidas con perspectiva de: género
utilizando la transferencia de materiales y asistencia técnica. El objetivo principal es el
de potenciar el abordaje integral de las violencias y desigualdades por motivos de
género para asi llegar hacia todos los ambitos en donde estas se producen y
reproducen.

El Observatorio de Violencias por motivos de género incluird no solo informacién
desagregada por género sino también la realizacion de diagndsticos y evaluaciones del
impacto de género de las politicas y servicios ya implementados, con la finalidad de
obtener informacidon que luego pueda ser evaluada y modificada en clave de género.
Los informes de impacto en funcién del género son documentos que analizan si la
actividad disefiada conileva repercusiones positivas o adversas en referencia a eliminar
las desigualdades entre mujeres, diversidades y hombres, asi como también visualizan
las medidas correctoras y las modificaciones que deberian incorporarse en el redisefio
de la politica y/o servicio con el fin de neutralizar su posible impacto. En este sentido, al
evaluar el impacto de género se pone en evidencia que toda politica, programa o servicio
afecta sin lugar a dudas las dimensiones del género, que no existe neutralidad y que, si
se identifican estas cuestiones, pueden ser modificadas.

En el marco de este programa se confeccionaran guias, recomendaciones y
herramientas que ayuden a analizar e identificar las desigualdades en la aplicacion de

politicas publicas. Ademas de brindar asistencia, acompafiamiento y capacitacion en
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materia de género que contribuyan en la generacion de programas y proyectos con esta

perspectiva.

La Secretaria también se propone la confeccion de un protocolo que haga referencia
especificamente al abordaje sobre situaciones de violencia de género y el otro en
referencia al acoso sexual y acoso por razén de sexo en el ambito laboral. De acuerdo
al diagnéstico realizado se observa la necesidad de la confeccion de una herramienta
con estas caracteristicas ya que no existe una direccionalidad en las medidas tomadas
en estas situaciones, por el contrario, las practicas no se encuentran enfocadas, ni

especializadas, por el contrario, se encuentran plagadas de incertidumbre.

Por ultimo, en este programa de transversalizacion se enmarcan capacitaciones y
talleres en perspectiva de género y diversidad destinados tanto para el ambito municipal
como para instituciones externas, que contribuyen de manera directa a desarticular
creencias y estereotipos que sostienen jerarquias entre los géneros, las diversas
orientaciones sexuales, identidades o expresiones de género, reproduciendo violencia
y desigualdad. En este sentido, estas practicas, que reproducen la violencia y la
desigualdad, debén ser leidas como modificables a través de acciones que promuevan
un cambio cultural. Un cambio cultural como responsabilidad colectiva que impacta en
la transformacion de los habitos y costumbres individuales. Un pensamiento critico
frente a esas préacticas discriminatorias es esencial para la prevencidn de la violencia de
género, el respeto por la diversidad en todas sus expresiones y, en consecuencia, para

garantizar el pleno goce y ejercicio de los derechos humanos.
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD

NOMBRE DEL PROGRAMA: HILAR REDES CEREFD
UNIDAD EJECUTIVA: DIRECCION DE ENLACE INTERINSTITUCIONAL Conegjo
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Entendiendo que la violencia por motivos de género es una problematica social
multicausal es esencial su abordaje desde la articulaciéon entre los diferentes sectores
de nuestra comunidad. Es por esto que es fundamental el acompafiamiento hacia los
sectores que realizan una intervencién en la problematica de la violencia por motivos de
género en nuestra ciudad en pos de aunar esfuerzos y generar redes desde el ambito
municipal.

La violencia de género es de caracter universal y estructural, la cual se produce y
reproduce en todos los espacios y esferas de la interaccidn humana: en el deporte, los
entornos educativos, la politica, el lugar de trabajo, entre otros. Es por este motivo que
consideramos fundamental el disefio de herramientas que tengan como objetivo la

erradicaciéon de todas las violencias por motivos de género en todos los ambitos.

Este programa propone fortalecer y acompanar a los sectores sociales mediante
transferencias de materiales y asistencia técnica, buscando consolidar el trabajo en red
con las instituciones, organizaciones y asociaciones sociales, asi como también con los
diferentes organismos de nuestra.ciudad, con la finalidad de potenciar el abordaje
integral de las violencias y desigualdades por motivos de género. De esta manera, el
proposito es articular con otras entidades sociales, con las areas mujer o espacios afines
de diferentes asociaciones y/o organizaciones sociales y con el poder judicial,
entendiendo que son sectores fundamentales para realizaciéon de un abordaje integral y

mancomunado sobre las violencias por motivos de género.

Con el objetivo de intervenir en los espacios en los cuales se reproducen las
desigualdades de género se realizaran talleres, debates, capacitaciones vy
sensibilizaciones con perspectiva de género, asi como también se brindara material
informativo, insumos y/o cualquier otra instancia de intercambio entre la Secretaria de

la Mujer, Género y Diversidad como representante del gobierno local y la comunidad.

Mediante estas acciones se lograra una incorporacion de la perspectiva de género de

manera transversal en todos los espacios en los cuales las personas se desarrollan,

<< L as Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>




*2021— Afo del Centenario de la Ciudad de Rio Grande”

. Municipio de
'Rio Grande

siendo la articulacion una herramienta indispensable para evaluar, repensar y redisefiar

interve_ncidnes.
OBJETIVOS

- Generar una articulacién integral con las diferentes instituciones,

organizaciones y organismos de nuestra ciudad.

- Proponer sugerencias con perspectiva de género para el desarrollo de los

espacios con los cuales se articulara.

- Fortalecer el tejido social comunitario especializado en tematicas de género y

diversidad en nuestra ciudad.
FINALIDAD Y FUNCI()N
3-Servicios Sociales. 3.2-Promocién y Asistencia Social.
ACCIONES

1. (Gestionar acciones en comun con los diferentes ambitos de nuestra comunidad

con la finalidad de erradicar las violencias por motivos de género.

2. Realizar  talleres, debates, sensibilizaciones y/o  capacitaciones.
3. Brindar material informativo sobre la importancia de la incorporacion de la
perspectiva de género tanto en acciones como en el desenvolvimiento  de las
instituciones.

4. Entregar insumos relacionados con el desarrollo de la institucion u organizacion

con el objetivo de que la misma cumpla con acciones con perspectiva de género.

5. Realizar un acompafiamiento integral en cualquier acciéon con perspectiva de

género que las instituciones y organizaciones deseen brindar.
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6. Realizar mesas de trabajo que tengan como objetivo la articulacién entre los

diferentes sectores que intervienen en el abordaje de las violencias por motivos de
género.

Coacejo Deliberants
Rio Grande - TDF
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD
NOMBRE DEL PROGRAMA: PROMOCION ACTIVA DE DERECHOS
UNIDAD EJECUTIVA: DIRECCION DE ENLACE INTERINSTITUCIONAL

El programa apunta al desarrollo de espacios de sensibilizacion y concientizacién que
promuevan el conocimiento y el acceso al ejercicio de derechos e igualdad de

cportunidades para mujeres y personas LGBTI+.

La formacion con enfoque de género y diversidad colabora directamente en la
desarticulacion de las creencias y estereotipos estructurales de nuestra sociedad
patriarcal, los cuales sostienen las desigualdades de géneros reproduciendo violencia y
desigualdad. Estas acciones en tanto que aprendidas pueden ser modificables
promoviendo asi el cambio cultural hacia una sociedad méas equitativa. Estas
formaciones en materia de género y diversidad estan destinadas tanto al sector publico
como al privado para contribuir a la prevencién de las violencias de género en todos los
ambitos.

Este programa se desarrollara en cuatro lineas, en primer lugar, se continuara con las
capacitaciones obligatorias en los temas de género y violencia contra las mujeres y
diversidades en el marco del cumplimiento de la Ordenanza Municipal 4095/2020, en
achesidn a Ley provincial 1.293 adhesion a La ley Nacional N°27.499 Ley Micaela, de
capacitacion obligatoria en Género para todas las personas que integran los tres
pcderes del Estado.

Por otro lado, se brindaran también capacitaciones, sensibilizaciones y/o talleres en la
tematica de la educacién sexual integral (Ley 26.150 de Educacidén Sexual Integral)
como espacio sistematico de ensefianza y aprendizaje que promueve saberes vy
habilidades para la toma de decisiones conscientes en relacién con el cuidado del propio
cuerpo, las relaciones interpersonales, el ejercicio de la sexualidad y los derechos de

nifias, niftos y adolescentes.

Asimismo, se brindaran capacitaciones, sensibilizaciones y/o talleres basados en la
tematica de las nuevas masculinidades, como estrategia para involucrar a los varones
como sujeto histérico y politico en tanto cuestionamiento de los mandatos de la
masculinidad patriarcal y sus costos para ellos y las personas con las que se relacionan;

la naturalizacion de los privilegios masculinos, las relaciones de complicidad machista;
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ejercicio cotidiano de micromachismos y otras modalidades de violencia.

Estas capacitaciones, talleres y/o sensibilizaciones buscan fortalecer la institucionalidad
de género y diversidad en todos los ambitos con la intencidon de consolidarlas
asegurando mecanismos de transversalizacidn de la perspectiva de género y diversidad
en todos los sectores y niveles de la gestién publica local.

Por ultimo, se ha observado la necesidad de establecer un protocolo de actuacién en
situaciones de violencia por motivos de género en el ambito laboral del Municipio de Rio
Grande. Esta herramienta es una clara innovacién dentro de las instancias publicas para
la construccion de espacios libres de violencia hacia las mujeres y personas LGTBIQ+,
con el fin de generar ambientes de trabajo seguros que tengan como base el respeto

entre todas y todos.

Este tipo de instrumentos tienen como objetivo principal el abordaje integral y el
acompafiamiento hacia quienes revelen situaciones de violencia entendiendo que las
manifestaciones de estos hechos tan dolorosos constituyen procesos complejos los
cuales requieren de asistencia integral y coordinada.

El Protocolo de actuacion en situaciones de violencia por motivos de género en el ambito
municipal contara con dos funciones: la primera generar un espacio de contencion,
abordaje y orientacion para las mujeres y diversidades afectadas: la segunda, enviar un
mensaje claro a toda la entidad de que tales conductas ya no son toleradas y que el
Municipio se constituye como un espacio seguro y libre de violencias por motivos de
género.

Esta herramienta tiene como objetivo brindar lineas de actuacion claras y precisas con
el fin de desarrollar en el ambito municipal practicas que respeten los derechos
consagrados en nuestra legislacién Nacional e Internacional, tal es asi como el acceso
a la justicia, un trato humanizado para las mujeres y diversidades que atraviesan
situaciones de violencia junto con la incorporacién de medidas eficaces y opertunas. En

esta légica este instrumento tiene como finalidad crear ambitos de confianza, promover
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una escucha activa, atenta y desprejuiciada, garantizar medidas de reparacion, no
repeticion y proteccion para quienes se encuentran atravesando situaciones de

violencia.
OBJETIVOS

- Fortalecer la difusién de acciones encaminadas a promover los derechos de las
mujeres y personas LGBTIQ+.

- Promover estrategias orientadas a la prevencién de la violencia en todas sus

formas.
- Desarrollar formaciones en la perspectiva de género y diversidad tanto en el

sector privado como en el publico, desde un enfoque de derechos humanos para

contribuir a la prevencién de las violencias de género en todos los ambitos.

FINALIDAD Y FUNCION

- Servicios sociales. Promocién y asistencia social.
ACCIONES
1. Disenar dispositivos de sensibilizaciéon e introduccion a las problematicas

de genero y diversidad orientadas a todo aquel sector privado que lo solicite.
2. Continuar con las capacitaciones en perspectiva de género y diversidad en el
marco de la Ley Nacional “Micaela” 27.499.
3. Organizar camparias de prevencién en redes sociales sobre violencias por

motivos de género en todas sus formas y ambitos en donde se reproducen.

4. Ezlaborar contenidos y materiales de sensibilizacién en perspectiva de género y
diversidad.
5. Producir material especifico sobre derechos y recursos disponibles para

victimas de violencias por motivos de género exhibidos en espacios
publicos municipales.
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6. Promover espacios de ensefianzas y aprendizajes en los cuales se desarrollen:
los ejes abordados por la educacién sexual integral.

7. Realizar talleres sobre la tematica “Masculinidades” con el objetivo de |clent|ﬁc"a‘r ande - TDT
y cuestionar la valoracién diferencial entre lo masculino y lo femenino implicita en la

base cultural patriarcal, y la forma en que la misma crea relaciones asimétricas de poder

entre los géneros, que a su vez se traducen en brechas efectivas en todos los ambitos

de interaccién social.

8. Desarrollar el “Protocolo de actuacién en situaciones de violencia por motivos de

género en el ambito laboral del Municipio de Rio Grande”.

9. Evaluar el funcionamiento de dicho Protocolo, instando a realizar los cambios

que se consideren necesarios.
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD

| NOMBRE DEL PROGRAMA: OBSERVATORIO DE VIOLENCIA POR MOTIVOS DE
GENERO.

UNIDAD EJECUTIVA: DIRECCION DE ENLACE INTERNACIONALIDAD

El programa Observatorio de Violencia por Motivos de Género [OVMG] propone la
creacion de una entidad capaz de abordar, caracterizar y analizar en términos
estadisticos el fenomeno de la violencia por motivos de género; con el objetivo de
brindar herramientas cognoscitivas para la transversalizacion de la perspectiva de
género en las politicas publicas que tengan por finalidad promover acciones destinadas
a la prevencion, intervencion y visibilizacion sobre las modalidades que dicho fenémeno
asume en nuestra localidad.

El objetivo fundacional del OVMG es el de constituirse en un dispositivo tanto de analisis
como de actuacion que, en la esfera de la administracion publica local, promueva
iniciativas y medidas dirigidas a erradicar la violencia por motivos de género, aportando
datos estadisticos en torno a la caracterizacién que asume dicha problematica en la
poblacidn de interés. A estos fines, se considera que la produccion de conocimiento
estadistico constituye una respuesta a la necesidad de contar con datos e informacioén
empirica, confiable y contextualizada, capaz de constituirse en insumo para abordar
integralmente situaciones de violencia y discriminacién por motivos de género.

Asimismo, se considera que para una agenda publica

comprometida con la perspectiva de género, la produccion vy difusién de conocimiento
empirico y contextualizado en torno al fenémeno de interés, aporta a la concientizacion
y sensikilizacion de la comunidad respecto a dicha problematica.

No obstante, al reconocer la ausencia —en la esfera de la administracion publica
municipal-— de experiencias institucionales previas en torno al estudio sistematico del
fendbmeno, y junto con ello la vacancia de producciéon de conocimiento estadistico
respecto a la violencia por motivos de género, el OVMG se formula para fortalecer y
consoliclar una agenda publica que brinde a la comunidad la transversalizacién de
politicas: con perspectiva de género y de diversidad, aumentando la eficacia de las
actuaciones en el &mbito de la administracién publica municipal para la prevencion y
erradicacion de estas violencias.
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OBJETIVOS
1. Producir informacién empirica, confiable y contextualizada a partir del

. _ 2 . . NAN
relevamiento, analisis de datos y produccion de informes de resultados vincula far

violencia por motivos de género, con la finalidad de contribuir al disefio, implementaciénGra:

y evaluacién de politicas publicas en dicha materia.
FINALIDAD Y FUNCION

ACCIONES

1. Establecer convenios y/o articulaciones de colaboracibn mutua con otros
organismos, entidades y/o sectores publicos y privados interesados en financiar

este tipo de acciones, asi como procurar la coordinacion entre tales instituciones.

2. Disefiar e impulsar un plan de formacion especializada —en articulacion con
actores y sectores privados y/o publicos— que contemple a los futuros miembros del

equipo técnico designado a los fines de la presente propuesta.

3. Construir el muestreo de la poblacién de interés.

4. Realizar operativos territoriales sobre los puntos determinados para la
muestra.

5. Investigar, relevar, analizar, documentar, estandarizar datos y generar

informacion vinculada con la problematica en sus distintos aspectos,

propiciando un seguimiento relativo al fenémeno de interés.

6. Generar informacién que sirva de insumo para el establecimiento de
acciones, objetivos y herramientas de control relativas a las politicas

publicas y privadas con perspectiva de género en el ambito local.

7. Elaborar conclusiones y recomendaciones sobre la evolucion de la violencia por

motivos de género en el ambito local.
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INTEGRAL DE CUIDADOS CON PERSPECTIVA DE GENERO

Este programa pretende modificar las pautas actuales de la divisién sexual del trabajo y
valorar adecuadamente el trabajo de cuidados no remunerado. En este sentido, las
acciones de politica en €l comprendidas tendran una direccién estratégica guiada por

los siguientes principios sustantivos:

SOLIDARIDAD: implica la distribucion de las tareas de cuidado entre todos los actores
de la sociedad. Las medidas enmarcadas en este programa, al guiarse por este principio
solidario, buscaran promover y/o guiarse por el respeto de la dignidad de cada ser
humano, evitando asi acciones o posturas meramente asistencialistas o caritativas

respecto a las personas en situacion de dependencia.

UNIVERSALIDAD: se buscara garantizar los mas amplios niveles de cobertura (acceso)
para la poblacion con instrumentos y servicios de similares niveles de calidad,
independientemente del tipo de prestador y buscando a la vez que tenga adecuados

niveles de equidad en el financiamiento.

AUTONOMIA: el programa buscara que las personas puedan ser capaces de formular
y cumplir sus planes de vida en un marco de cooperacién equitativa con otras. Ello
implica asumir que la autonomia tiene un componente relacional y que cada persona
requiere de otras para poder llevar adelante un plan vital, és decir, que incluso quienes
disponen de importantes niveles de autonomia requieren del reconocimiento de otros
con los que coexiste y convive en sociedad. Asi entendido el principio no busca
meramente promover la autonomia individual, sino que se entendera que la conquista
de la autonomia personal significa la posibilidad de contar con las capacidades para ser
protagonistas y agentes de transformaciones en la comunidad y la sociedad. EIl
programa buscara reconocer a las personas en su condicién de libres e iguales
(reconocimiento juridico) y en su valoracién social (su identidad particular), para
constituir asi politicas que promuevan las condiciones intersubjetivas de la integridad
personal de todos los sujetos. Es decir, considerar a las personas en tanto seres en
sociedad.

CORRESPONSABILIDAD: El programa se propone no solo la construccion de un
modelo corresponsable entre Estado, comunidad, mercado y familias, sino que también

apunta a un cambio en la actual divisién sexual del trabajo para el trabajo no remunerado
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relativo a cuidados y la valorizacion de la tarea remunerada en el mercado de empleo.

Para ello, buscara que las personas y actores publicos asuman la responsabilidad que”
les corresponde por las acciones de cuidado de las personas en situacion de:
dependencia.

En la Agenda 2030 y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible (Naciones Unidas, 2016)
se reconocen la centralidad de la igualdad de género y la autonomia de las mujeres
como un criterio y factor fundamental para avanzar hacia patrones de desarrollo
sostenible. EI ODS 5, se propone la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres
y las nifias, y establece entre sus metas “Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo
doméstico no remunerados mediante servicios publicos, infraestructuras y politicas de
proteccion social, y promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la familia,
segun proceda en cada pais”. La persistente division sexual del trabajo basada en
relaciones de poder desiguales, impide la disminucion de la carga del trabajo de cuidado
realizado en forma mayoritaria por las mujeres. La creciente participacion en el mercado
laboral y en el ambito publico de las mujeres no se ha visto acompariada de una mayor
participacion de los hombres en el trabajo doméstico no remunerado y de cuidados. En
los estudios sobre el uso del tiempo ha quedado demostrado que las mujeres siguen
siendo las principales responsables del trabajo de cuidado al interior de los hogares y
que la cantidad de horas y energia dedicadas esta socioecondmicamente estratificada,
puesto que son las mujeres en situacion de pobreza las que mas tiempo dedican al

cuidado de otras personas y al trabajo doméstico no remunerado.
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD
NOMBRE DEL PROGRAMA: “CUIDARNOS RGA”
UNIDAD EJECUTIVA: DIRECCION DE ENLACE INSTITUCIONAL

Este programa tiene como objetivo garantizar el derecho de las mujeres, adultas
mayores e infancias a ser cuidadas, a cuidar y a auto-cuidarse en igualdad de
condicicnes, basada en los principios de corresponsabilidad y no discriminacion. Por
otro lado, persigue el objetivo de cambiar el paradigma actual de los cuidados, el cual
no solc se encuentra familiarizado, es decir, son las familias quienes asumen la mayoria
del cuidado y dentro de la familia, este trabajo de cuidado esta feminizado: lo
desempefian las mujeres en mayor proporcion y con mayor intensidad que los hombres.
En ambos casos esto ocurre sin que ni familias ni mujeres reciban una retribucion
econodrica por dicho trabajo.

El cuidado es tanto un derecho como una funcién social, la cual implica la promocién de
la autonomia personal, la atencién y la asistencia a las personas en situacién de
dependencia. Asimismo, constituye el conjunto de acciones que la sociedad lieva a cabo
para procurar el desarrollo integral y el bienestar cotidiano de quienes se encuentran en
situacion de dependencia y necesitan la ayuda de otras personas para realizar
actividades de la vida diaria. El creciente déficit en la capacidad de brindar cuidados que
experimenta, no solo la sociedad riograndense sino la mayoria de las sociedades del
mundo, esta asociado a cambios profundos dados a nivel del mercado de trabajo, a nivel
socio-cultural y demografico. Entre las transformaciones en el mundo del trabajoy en la
estructura del empleo se destaca el crecimiento de la tasa de actividad femenina que,
sumado a la importante realizacion de trabajo no remunerado lleva a que un gran
numero de mujeres tengan doble y triple jornada laboral. Dichas transformaciones son
a la vez tributarias de procesos emancipatorios por parte de las mujeres con crecientes
repercusicnes en la vida social, los arreglos familiares y también el mercado de trabajo.
A ello hay que agregarle modificaciones en la dinamica demografica del pais,
fundamentalmente en lo que refiere al creciente envejecimiento de la poblacion,
relacionado al menor nimero de nacimientos y la disminucién de Ia mortalidad, y el
consiguiente aumento de las personas no auto validas, que lejos de ser un problema
constituye un logro de la sociedad. Sin embargo, este aumento de personas en situacién
de dependencia en contraposicién a una menor cantidad con tiempo disponible para
realizar tareas de cuidado, genera un déficit creciente de cuidados de la poblacion
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en parte se debe a que los varones tienen mayor mortalidad debido a la falta de
prevencion de la salud, conductas riesgosas, el estrés laboral, entre otras cuestiones
que tienen que ver con el modelo hegemonico de masculinidad proveniente del orden
social patriarcal. En definitiva, aunque las mujeres viven mas que los varones, esto no
implica que vivan mejor. La asignacion de mandatos patriarcales, como la maternidad y
la crianza, las tareas domésticas, el cuidado de las personas con algun grado de
dependencia, practicas que siguen atravesando a las mujeres aun en la vejez, sumado
a las desigualdades que se desprenden de la asignacion de estos mandatos, como el
gran deterioro fisico, mental y emocional que conlleva la realizacion de estas tareas, la
baja escolarizacion o profesionalizacién, la vulnerabilidad econémica devenida las
trayectorias laborales intermitentes que alejan a las mujeres de la posibilidacd de contar
con una jubilacién digna en la vejez, es decir, las mujeres son las que realizan menos
aportes sociales por encontrarse mas ligadas a los empleos precarios, la exposicion a
violencias de género, muchisimo mas naturalizadas en tiempos pretéritos, entre otras
cuestiones estrechamente ligadas a la posiciéon que tienen las mujeres en el orden social
patriarcal, la cual las vuelven mucho mas vulnerables en la vejez, principalmente a

aquellas que han atravesado una vida marcada por la vulnerabilidad socioeconémica.

La atencion de estas poblaciones en situaciéon de dependencia requiere de manera
perentoria del despliegue de acciones para la mejora de su situacion vital, enmarcadas
en una politica publica de cuidado como la que aqui se propone. La mencionada
sobrecarga de tareas de cuidado que afrontan, casi exclusivamente, las mujeres, el
creciente envejecimiento de la poblacion, sumado al proceso de incremento de la
fragilidad asociada al proceso de envejecimiento, y la importancia estratégica que tiene
para el desarrollo de largo plazo del pais el cuidado de las nuevas generaciones, con
énfasis en la primera infancia, son fundamentos centrales para que la sociedad toda y
el Estado en particular asuman la responsabilidad de garantizar y mejorar el nivel de
vida de aquellas personas que alin no alcanzaron su autonomia plena o la perdieron a

causa de su situacion de dependencia.
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OBJETIVOS

» Promover una perspectiva del cuidado concibiendo al mismo tanto como un derecho
humaneo, como asi una responsabilidad social y estatal frente a las personas
dependientes.

» Visibilizar y discutir con diversos actores sociales sobre la situacion actual de los
cuidados en nuestra ciudad, las formas en que queremos ser cuidadosos/as y las
estrategias colectivas a construir en pos de cumplir con este objetivo.

FINALIDAD Y FUNCION

3. Servicios sociales. - 3.2 Promocion y asistencia social
ACCIONES
1. Realizar talleres, charlas y capacitaciones sobre cuidados desde una

perspectiva de género y de derechos humanos, en pos de concientizar a la sociedad
sobre |a problematica que implica que estas tareas vitales de cuidado se encuentren

familiarizadas, invisibilizadas y feminizadas.

2. Promover la integracion de las mujeres adultas mayores a través de diferentes
actividades con perspectiva de género.
3. Promover, a través de la creacién de una red, la participacion articulada y

coordinada de prestadores de servicios y prestaciones de cuidados, publicos y privados.

4. Profesionalizar las tareas de cuidado y elevar la calidad de los servicios a través

de capacitaciones afines a la tematica.

5. Fortalecer las capacidades institucionales de las organizaciones comunitarias

abocadas al cuidado mediante la asistencia técnica.

6. Disefiar campafias de difusion a nivel municipal en relacién al derecho a
cuidar, cuidarse y ser cuidado/a, que tengan en consideracién diferentes

configuraciones familiares no hegeménicas, tales como familias monoparentales,

coparentales, comaternales y homoparentales, en pos de una division sexual del trabajo

mas equitativa y fomentando la corresponsabilidad de varones Yy mujeres en las

relaciones de cuidado.
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7. Constituir una mesa de debate con diferentes actores sociales que se centren N

en la busqueda de consensos, en pos de construir soluciones colectivas a L HggANS RIVERD

DIRECTCR LEGISLAT, V0
problematicas que atraviesan a los cuidados como son. la familiarizacion y %ﬁ“?ﬁﬁf“ﬁf
feminizacion de los mismos, la necesidad de generar espacios de cuidadcs para las
infancias y vejeces, la escaza participacion de los varones cis en las tareas crianza y
domeésticas como del cuidado de personas dependientes y a su vez con ello, poner en
agenda y buscar el compromiso tanto en el sector publico como el privado, de extender

las licencias por paternidad como asi también promover una paternidad activa.
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SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ACTIVIDADES CENTRALES DE LA
SECRETARIA DE LA MUJER, GENERO Y DIVERSIDAD

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE ADMINISTRACION

El programa consiste en la consolidacion de la Secretaria de Ia mujer, género y
diversidad como centro permanente en materia de perspectiva de género, inclusion
hacia una sociedad equitativa de trato igualitario, fortalecimiento de Ia mujer y
diversidades.

OBJETIVOS
- Fortalecer el desempefio de las/los trabajadores que cumplen sus funciones.

- Promover y velar por el correcto y normal funcionamiento del Area.

FINALIDAD Y FUNCION

1. Administracion Gubernamental 1.4 Control de la gestion publica

ACCIONES

1. Desarrollar tareas operativas congruentes con la mision y funcién del area
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SECRETARIA DE SALUD
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I mundo transita méas de 18 meses de una pandemia que expuso las
debilidades de los sistemas de salud, arrasé con la economia de muchisimos paises y
se [levé millones de vidas. Rio Grande no esta exenta de las consecuencias que deja
esta nueva enfermedad. 279 vecinas y vecinos de nuestra querian ciudad fallecieron a
causa de COVID 19.

Desde marzo del 2020 con la declaracion de estado de pandemia nuestro
intendente se preocupé y se ocupé de que la salud de los riograndenses sea prioridad,
desde entonces se llevan a cabo politicas de salud con estrategias claras en materia
de prevencion para disminuir la transmision viral, lograr diagnésticos rapidos mediante
técnica PCR SARS CoV 2 y asegurar la asistencia médica y psicoldgica que la
emergencia COVID 19 requiere. Realizamos 52 jornadas del operativo CUIDAR RGA
en distintos barrios de nuestra ciudad con mas de 5000 hisopados test de antigenos
para deteccion de coronavirus, 560 pacientes recibieron rehabilitacion en médulo post
COVID dentro de Mama Margarita, el laboratorio municipal realizé el procesamiento de
mas de 17000 hisopados con técnica PCR para deteccion de ARN viral y superé
hasta el momento las 7000 prestaciones de analisis clinicos, en los centros de salud
comunitarios se realizaron mas de 34000 asistencias y se aplicaron 10500 vacunas
hasta el momento, 854 controles de embarazo colaborando con el sistema de salud
provincial ante la situacién de emergencia sanitaria, mas de 4000 asistencias
psicologicas, la demanda en distintas especialidades llevo a que en el Centro de
Especialidades Médicas se asistan a 10800 pacientes, con la incorporacion del nuevo
servicio de odontologia en Ch Xill sumado al de Margen Sur se atendieron mas 2900
consultas odontolégicas y en el Centro Municipal de las Infancias se asistieron a mas
de 90 familias ,colaboramos con la notificacion telefénica y aislamiento de casos
confirmados y contactos estrechos seguin criterio epidemiolégico , nos encontramos
colaborando con la Campana de Vacunacion COVID con 4 vacunadores de lunes a
sabados entre otras acciones.

Fue una decision politica del intendente poner a disposicion todo el sistema de
salud runicipal con recurso econdmico, fisico y profesional para acompanar las
acciones que sean necesarias acordes a las necesidades que plante6 la pandemia.
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sistema de salud junto con el ejecutivo municipal, provincial y nacional logramos
disminuir fa curva de contagioé, las tasas de internacién y mortalidad por COVID.
Juntos empezamos a construir una nueva normalidad, con prevencién, trabajo y
recreacion.

El municipio de Rio Grande entendi6 la necesidad de hacerle frente a la

pandemia sin desmedro de las demas demandas en salud.

Hoy tenemos un sistema de salud municipal fortalecido que supo administrar
los recursos para hacer frente a la emergencia y a todas aquellas demandas en
materia de APS, control y seguimiento de enfermedades crdnicas, rehabilitacion

psicofisica post COVID y por distintas causas cardioldgicas, neuroldgicas y motoras.

En el marco del Plan de Accion del Centenario para una Rio Grande Sostenible
el desafio futuro para el 2021 es dar continuidad a las politicas de salud que
comenzamos a implementar en este afio que le dan abordaje a los distintos cursos de
vida acompariando a la familia gestante, atendiendo la necesidad de las
neurodiversidades en la primera infancia, realizando promocién y prevencion de salud
en nuestros nifios y adultos, rehabilitando integralmente y de manera multidisciplinaria
a los vecinos que lo necesiten a la par de las estrategias por emergencia CCVID 19.
Creemos que ese es el camino que debemos transitar juntos, invirtiendo recursos en
salud, generando distintos programas de prevencion y asistencia médica prirnaria en

niflos, adolescentes, adultos y adultos mayores.

Debemos trabajar fuertemente junto a programas nacionales en el abordaje de
la malnutricion, las enfermedades crénicas no transmisibles como la hiperterision
arterial, la diabetes y las disipemos, las enfermedades oncolégicas sabiendo que Rio
Grande tiene altos indices de Cancer Mamario , Colorectal entre otros, atender la
demanda en salud que nos presentan los jévenes en tema de educacion sexual,

enfermedades de transmision sexual, planificacion familiar, género y diversidad,

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>




~ “2021- Afio del Centenario de la Ciudad de Rio Grande”

5l | Municipio de
Rio Grande

consurno de sustancias y distintas condiciones emocionales que a esa edad puedan
transitar.

Atendiendo la necesidad de nuestros nifios y niflas se pensoé en un nuevo
espacio multidisciplinario, Centro Municipal de las Infancias, para evaluacion,
diagndstico y acompafiamiento familiar en neurodesarrollo . Este centro de salud nos
da la oportunidad de un diagnéstico oportuno interviniendo tempranamente y
mejorando la calidad de vida de los nifios y sus familias..

PROMOCION y PREVENCION es nuestra funcién primaria, una ciudad sin
enfermedad por ello que durante este afio llevamos a cabo distintas campafias como
la de Lactancia Materna en distintos barrios de nuestra ciudad, Campafia de
Vacunacién antigripal y de calendario nacional, Campafia de Donacién de Sangre,
Aptitud médica para ingreso escolar, Screening de Cancer de Mama con examen
mamario y estudios complementarios como mamografias y ecografias mamarias y
estamos prontos a lanzar la Campafia de Salud Visual para nifios entre 5y 12 afios de

edad ( ingreso a primaria y secundaria).

Nuestros centros de salud comunitarios , APS, son la puerta de entrada al
sistema de salud y atento a esta demanda el intendente le dio prioridad a la
remodelacion y ampliacion del Centro de Salud Municipal en el Barrio Malvinas
Argentinas donde sumamos prestaciones como odontologia y psicologia entre otras y
durante el proximo afio, acompariados por el Estado Nacional , vamos a construir un
4° Centro de Salud Comunitaria Municipal en el Barrio CH XI que abarca toda la
nueva urbanizacién de la ciudad y barrios que no lograban ser asistidos por los

centros municipales ni provinciales.

Durante este afio desde Salud Comunitaria y Centro de Especialidades
Médicas no solo asistimos la demanda de control de embarazo, monitoreo fetal en
ultimo rmes y control del recién nacido junto a otras asistencias de especialistas que
demando la comunidad por el Emergencia Covid también nos ocupamos de asegurar
el control del nifio sano y su calendario de vacunacion, control y seguimiento de
enfermedades crénicas como hipertension y diabetes entre otras, asistencia en

materia de nutricién en cada centro de salud y asistencia odontoldgica .
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Incorporamos nuevos profesionales locales e itinerante que nos permitieron assgurar P

ot

la atencidn en nuestro sistema municipal.

cio D

Se logrd la integracion de la Salud Mental al Sistema de Salud Pdblica Ko Grazde - 1D

Municipal brindando asistencia en todos los centros de salud municipal lo cual genera
mayor acceso para los vecinos. Se realiza un trabajo multidisciplinario en materia de
salud mental y adicciones generando acciones de promocidn, prevencion y asistencia
articulando con las distintas areas de salud municipal y del resto del municipio como
Agencia de deporte, Cultura y Juventudes, Gestion ciudadana y Desarrollo social y
estamos trabajando desde la Direccién de Salud Mental con las escuelas abordando

tematicas actuales en adolescencia y juventud.

También desde APS y Salud mental se esta trabajando fuertemente en un Espacio
Amigable en Salud Sexual donde estaremos incorporando distintas vias de
comunicacidn y generamos consultorio médico y psicolégico en los espacios donde se
realizan actividades recreativas y de oficios para estar mas cerca de nuestro
adolecentes y jévenes atendiendo la demanda que ellos mismos nos presentaron hace
poco tiempo atras. Y a su vez estamos incorporando distintas vias de comunicacion
para estar mas cerca de ellos.

Mama Margarita contintia con su gran labor en rehabilitacion sumando un nuevo
maédulo Post COVID acorde a la demanda por secuelas psicofisica que provoca esta
enfermedad. Durante este afio pudimos retoma la asistencia al 100 % tanto en adultos
como en nifios que durante pandemia en algunos casos en los asistié de manera
virtual y en otros se suspendieron las actividades. Adquirimos un nuevo trasporte con
rampa que era una necesidad imperiosa para el traslado de pacientes que tienen
movilidad reducida. Se remodelo el sector de vestuarios de la pileta de asegurando el
cumplimiento de los protocolos COVID19 y se realizaron reparaciones funcionales de

la pileta terapéutica para que este nuevamente operativa.

El Laboratorio Municipal no solo brindo desde agosto del 2020 el proceso de la
totalidad de los hisopados con técnica PCR para SARS Cov 2 de toda la ciudad
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también abordo la demanda de muchos vecinos y vecinas con necesidad de realizarse
analisis clinicos triplicando la asistencia diaria en comparacién con afios anteriores.
Durante el 2021 proponemos fortalecer este espacio con nuevo equipamiento y
ampliando los diagndsticos locales con nuevas técnicas.

Bromatologia se adecuo a las actuales normativas nacionales en materia de
manipulacién de alimentos.

Cada area de salud esta bajo programas de capacitacién continua las cuales son
fundamentales para estar actualizados y se lograron convenio con distintas

instituciones que nos asesoran, capacitan y nos trasmiten su experiencia.
Vamos a continuar por el camino ya iniciado en el 2020 con ejes claros en prevencion,

asistencia y fortalecimiento del Sistema de Salud Municipal equidad y accesibilidad

para toclos los riograndenses, porque Rio Grande es nuestro hogar.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE SALUD

NOMBRE DEL PROGRAMA: ACTIVIDADES CENTRALES DE LA SECRETARIA DE
SALUD

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE ADMINISTRACION

Programa destinado a garantizar el correcto funcionamiento de los procesos
administrativos de cada area, dotandolos de eficacia y eficiencia. Ser soporte entre las
areas administrativas de las distintas direcciones. Determinar los lineamientos en las
distintas acciones como son la elaboracion de expedientes administrativos, formulacion
de contrataciones manejo de cajas chicas y rendimiento, correctas formulaciones de
expedientes de compras con los correspondientes informes técnicos y seguimiento de
expedientes, facturas y pagos para agilizar los posteriores pasos administrativos y de
auditoria.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Capacitar al personal administrativo de todas las Direcciones, Mesas de
entradas de todos los Centros de Salud y Direcciones Generales y Casa de
Maria

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales.
3.1-Salud.

ACCIONES

1. Control y ejecuciéon de todos los procesos administrativos necesarios para el
normal funcionamiento de la Secretaria.
2. Proveer de servicios basicos a las diferentes areas dependientes de la secretaria

3. proveer de indumentaria al personal administrativo de la secretaria.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE SALUD |__-Direcel Ny
NOMBRE DEL PROGRAMA: CAPACITANDO EN PARAMETROS DE CALIDAD. ., (Y -\

on

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE ADMINISTRACION DIRECTOR LI5S/

Programa destinado a la formacién, capacitacién y mejora continua de todo el personal

perteneciente a la Secretaria de salud.

Consiste en un trabajo articulado con las distintas areas de la secretaria para mejorar ia
calidad y la eficiencia, procurando mayor seguridad del sistema de atencién respecto de
cada paciente.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Brindar la calidad en el servicio de atencién y la seguridad del paciente que

acude a los diferentes centros de salud dependientes de la Secretaria.
FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales.
3.1-Salud.

ACCIONES

1. Capacitacién continua con referente de neurodesarrollo y nutricién, ateneos del
hospital Garrahan, Panaacea, capacitacion en pruebas Mullen
2. Capacitar a todo el personal administrativo técnico y profesional para

promocionar la calidad, la seguridad y el respeto por los derechos del paciente.
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SECRETARIA DE SALUD
NOMBRE DEL PROGRAMA: ATENCION PRIMARIA DE LA SALUD (APS)
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE SALUD COMUNITARIA

El programa consiste en aplicacién de estrategias de la Atencién Primaria de la Salud
(APS), en las areas programaticas de los centros de salud y su articulacién con niveles

de mayor complejidad cuando se requiera.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Garantizar el acceso a la atencion primaria de salud y la coordinacion con los
distintos niveles de atencion, segln el area programatica de cada centro de
salud.

- Aumentar la complejidad del sistema con la incorporacién de Radiologia.

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.
ACCIONES

1. Ejecutar programas nacionales como Sumar, Proteger, Redes, Prosane,
Accionar infancias y todos aquellos que se planteen desde el Ministerio de Salud
de la Nacién y asi mismo asegurar la vacunacién segln calendario oficial de
inmunizacién Nacional.

2. Realizar tareas generales: administrativas, maestranza para el fortalecimiento y
mejor atencion de los Centros de saludable

3. Brindar asistencia odontoldgica general en los centros de salud comunitarios.

Realizar controles ginecolégicos y de embarazo y entregar cuaderno de los

primeros mil dias para prevencion de salud infantil.

Brindar atencién en diabetologia.

Brindar atencién en anatomia patoldgica.

Brindar prestaciones de enfermeria.

Brindar atencion en nutricién.

© 0o N o ;o

Brindar atencién en kinesiologia.
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10. Reallizar controles del nifio sano y asistencia en patologia pediatric

nivel de atencion.

transmisibles (ENT).

12. Brindar atencién en fonoaudiologia.

Rio Gravide -
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SECRETARIA DE SALUD
NOMBRE DEL PROGRAMA: ACOMPANAMIENTO A LA FAMILIA GESTANTE
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE SALUD COMUNITARIA

Programa ejecutado por el equipo de Casa de Maria, complementando los controles de
embarazo de los centros de salud, en articulacién con el plan accionar infancias.
Incorpora personas gestantes y sus familias, desarrollando un programa integral de
acompafiamiento adaptado a las necesidades de cada nucleo familiar hasta el primer
afio de vida del bebe.

OBJETIVOS

- Lograr un éptimo vinculo familiar con el recién nacido, promoviendo habitos
saludables. Promover la lactancia

- Intervenir favorablemente en el autocuidado y el cuidado del recién nacido

- Brindar una red de contencién socio afectiva y sanitaria, generando vinculos de
calidad entre la comunidad y el sistema de salud.

FINALIDAD Y FUNCION
3-Se_rvicios Sociales. 3.1-Salud.

ACCIONES

Curso de preparacién y psicoprofilaxis de preparto, parto y puerperio
Consuitoria psicologica especializada en embarazo y puerperio.
(Grupo de apoyo a la lactancia

Consultoria en lactancia.

Actividad fisica para embarazadas y puérperas.

Talleres de juego y estimulacion temprana para bebés.

Consultoria y talleres en nutricién en embarazo y lactancia.

Talleres y Consultoria en Puericultura

Equipamiento elementos actividad fisica (colchonetas, pelotas, mantas).

o3 9 0N~ 0N

0. capacitacion en lactancia a entidades publicas y privadas.
1. Brindar informacién y educacion de calidad con respecto al embarazo, parto y
puerperio.
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SECRETARIA DE SALUD
NOMBRE DEL PROGRAMA: ATENCION A LAS DIVERSIDADES

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES;
DIRECCION DE SALUD COMUNITARIA

Programa destinado a favorecer el acceso a la salud de toda la comunidad, fomentando

el respeto a las diversidades y acompafiando a las personas en los procesos Yy

tratamientos de modificacion corporal que requieran

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Capacitar a los efectores del primer nivel de atencion en la necesidad de respetar
la identidad de género y en la deteccion temprana de indicadores de

autopercepcion de género y construccion corporal.

Brindar asesoramiento y acompafiamiento en el proceso, desde un enfoque

despatologizador, en una perspectiva integral para el cuidado de la salud de las
personas trans.

Asistir en salud en relacién con los procesos de modificacién corporal

FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.

ACCIONES

1.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>

Realizar capacitaciones del personal de salud del primer nivel de atencion sobre
el respeto a las diversidades y deteccion temprana de indicadores de
autopercepcion de género y construccidn corporal

Realizar tratamientos de modificaciéon corporal, tales como hormonizacion.
Brindar atencidon en consultorio de consejeria, dando asesoramiento vy
acompafiamiento.
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SECRETARIA DE SALUD
NOMBRE DEL PROGRAMA: EDUCAMOS EN SALUD ALIMENTARIA
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE PREVENCION Y PROMOCION

Programa destinado a educar a vecinos con patologias crénicas que pueden modificar

favorablemente su calidad de vida con cambios nutricionales. Desarrolla campafas de

educacion a la comunidad sobre alimentacion saludable y buenos habitos.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Reeducar a los vecinos y vecinas en situacion vulnerable que presenten
patologias pasibles de modificar, mediante una adecuada nutricién, su
prondstico en enfermedades cronicas y agudas.

Apoyar nutricionalmente con un médulo nutricional a los pacientes con
vulnerabilidad social.

Propiciar el control médico y nutricional periodico en pacientes con patologias

crénicas.

FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.

ACCIONES

1. Brindar atencion nutricional orientada a reeducar nutricionalmente al paciente
con patologias pasibles de modificar pronostico con adecuada nutricién.

2. Entregar mensualmente al subgrupo en situacion de vulnerabilidad un
suplemento alimentario adaptado a patologia de base.

3. Realizar campanias graficas, con folletos y carteleria, en los lugares de gran
circulacion, asi como en las redes sociales.

4. Realizar talleres abiertos a la comunidad sobre la importancia de la adquisicién

de habitos saludables en alimentacion.

<« Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE SALUD
NOMBRE DEL PROGRAMA: HABITOS SALUDABLES
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE PREVENCION Y PROMOCION

Programa que nuclea todo el espectro de acciones tendientes a la adquisicién de habitos
saludables en la comunidad.

Estd integrado por subprogramas de aplicacion nacional, como el Programa de
Alimentacion Saludable Infantil (ASI) y por otros de aplicacién local, adaptados a nuestra
comunidad y su problematica.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Promover la educacién alimentaria y nutricional, y la actividad fisica para nifias,
niflos y adolescentes en escuelas y espacios comunitarios.
- Propiciar entornos y productos alimenticios saludables, que permitan elecciones
| mas beneficiosas para la salud de nifias, nifios, adolescentes, adultos y adultos
mayores.
- Sensibilizar a nifias, nifios, adolescentes y familias sobre habitos y alimentacidn
saludables.

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.

ACCIONES

1. Aplicar el Programa ASI (alimentacion saludable infantil) del Ministerio de
Salud de la Nacién.

2. Distribuir material de sensibilizaciéon, comunicacién y educacion como
posters, folietos y recetarios.

3. Realizar actividades ludico-educativas con nifios y nifias en comedores
comunitarios y otros espacios socio-comunitarios

4. Realizar evento anual de caminata saludable, para promocionar buenos
habitos de autocuidado, difundir la oferta de actividad fisica del municipio,
asi como distintas acciones de prevencién y promocién

5. Talleres de Alimentacion Saludable y Actividad Fisica.
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SECRETARIA DE SALUD
NOMBRE DEL PROGRAMA: PROMOCION DE LA SALUD
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE PREVENCION Y PROMOCION

Programa que abarca todas las camparias de difusién en lo relativo a Prevencion de
enfermedades agudas y crénicas, asi como lesiones no intencionales y promocién de la
salud en todas sus formas. Propicia la presencia de Salud en los distintos eventos

municipales y de la comunidad.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Promover la educacioén para la salud.

- Propiciar la presencia de Salud en actividades comunales.
FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.
ACCICONES

1. Realizar campafias de concientizacion sobre distintas problematicas, por
ejemplo, Tabaquismo, prevencién de accidentes de transito, Donaciéon de
sangre, etc.

2. Distribuir material de sensibilizacién, comunicacién y educacién como posters,
folletos y recetarios.

3. Campafas de prevencion del cancer de mama.

Realizar pesquisa y tratamiento de problemas visuales con entrega de lentes de
correccion.

5. Realizar actividades de promocion en eventos como ferias, exposiciones y
eventos comunitarios, reforzando la presencia de Salud y acercando al vecino

las distintas propuestas y servicios de la Secretaria de Salud.
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SECRETARIA DE SALUD

NOMBRE DEL PROGRAMA: MUNICIPIOS Y COMUNIDADES SALUDABEESHIDbA.
DIRELCTUR 3]
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE PREVENCION Y PROMOCION ~ Comssjo Del

RIVIRG
SLATIVO

S

Fio Grands 4151

Programa Nacional que constituye una plataforma para la construccién de una politica
de Estado orientada a disminuir las brechas de inequidad, afrontar los determinantes y
condicionantes de la salud desde las particularidades territoriales y reconocer las
singularidades y potencialidades de cada espacio local. Rio Grande pariicipa del

programa, siendo actualmente categorizado como Municipio Responsable.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Contribuir con la modificacién de los factores que determinan y condicionan
negativamente la situacién de salud de la poblacidén y desarrollar aquellos que
inciden en ella positivamente, para reducir las brechas de inequidad existentes
en el territorio.

- Promover y fortalecer en los municipios el desarrollo de politicas de promocién
de la salud y prevencién de la enfermedad que aborden de manera integral los
determinantes y Fortalecer las capacidades institucionales de las provincias para
gestionar politicas de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad, de
manera conjunta con los municipios. condicionantes de la salud, y generen
entornos favorecedores de la salud.

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.

ACCIONES

1. Implementar sistemas alternativos, aumentativos, de comunicacion (pictogramas
en las distintas dependencias municipales).

2. Sostener acciones existentes dentro del marco del Programa MYCS, como el
programa Caminatas Saludables.

3. Llevar adelante acciones de, capacitacidn, monitoreo y evaluacion, que
promueven el disefio y la implementaciéon de politicas locales orientadas a

generar cambios en los determinantes.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>




“2021- Ao del Centenario de la Ciudad de Rio Grande”

Municipio de

Rio Grande

4. Crear talleres especificos a cargo de personas idéneas para la inclusion socio
laboral de personas con discapacidad.
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SECRETARIA DE SALUD o=
NOMBRE DEL PROGRAMA: CENTRO MUNICIPAL DE LAS INFANCIAS
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DEL CENTRO MUNICIPAL DE LAS INFAN

C ey

NECT]

Programa destinado a llevar a cabo las actividades del Centro Municipal de las infancias
en cuanto a deteccion, evaluacion, diagndstico y seguimiento de nifios con scspecha de

trastornos del neurodesarrollo.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Detectar de manera temprana las dificultades del neurodesarrollo, para
posibilitar un tratamiento oportuno y una mejora calidad de vida.

- Ofrecer tratamiento integral a las familias con nifios y nifias con obesidad severa,
propiciando autocuidado e insercidn social y deportiva.

- Acompaiiar a las familias en las nuevas modalidades de atencion planteadas,
como parentalidad positiva y terapias mediadas por padres.

- Capacitar a los efectores de primer nivel de atencién en la sospecha precoz y
derivacion oportuna de pacientes.

- Capacitar a los especialistas del CIM de manera permanente.

- Generar convenios con entidades de referencia tanto para capacitacion como
para asesoramiento e interconsultas.

- Relevar datos estadisticos tanto a fines de investigacibn como para Ia
optimizacién de toma de decisiones.

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.

ACCIONES

1. Detectar patologias de crecimiento u otras que puedan afectar el desarrollo
saludable del nifio. »

2. Brindar actividad de rehabilitacion en psicomotricidad con profesores de
educacion fisica, kinesiologia y terapia ocupacional.

3. Detectar a través de un equipo multidisciplinario condiciones del neurodesarrollo

que incluya neurologia infantil, psiquiatria infantil, traumatologo infantil,
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kinesiologia infantil, pediatria, endocrinologia infantil, psicologia, fonoaudiologia,
psicopedagogo y profesor de educacion fisica.

4. Capacitacién continua con referentes de Neurodesarrollo y Nutricién, como
Ateneos del Hospital Garrahan, Panaacea, Capacitacién en pruebas Mullen y
otras concernientes a la actividad.

5. Realizar capacitaciones a padres y/o referentes adultos, educadores en la

importancia de la construccién de vinculos afectivos sanor y pautas evolutivas.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y serin argentinas >>
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SECRETARIA DE SALUD
NOMBRE DEL PROGRAMA: SALUD MENTAL EN TU BARRIO

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE SALUD MENTAL

Este programa apunta a lograr la integracion y accesibilidad de la asistencia en salud
mental, a los servicios de salud municipal, promoviendo un acceso igualitario a toda la
comunidad.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Integrar la salud mental al sistema de salud municipal.

- Promover el acceso a tratamientos interdisciplinarios e integrales, tal como lo
establece la ley nacional de salud mental.

- Asistir a toda la franja etaria en los centros de salud.

- Detectar demandas de la comunidad en relacién a Salud Mental, a fin de

promover propuestas de trabajo con base en la comunidad.
FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.

ACCIONES

1. Brindar abordaje interdisciplinario de salud mental en los diferentes centros de
salud municipales. '
Ofrecer asistencia psicosocial a jovenes y adolescentes
planificacion y ejecucion de jornadas y talleres sobre temas relevantes de Salud

Mental para la comunidad.
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SECRETARIA DE SALUD

NOMBRE DEL PROGRAMA: ESPACIO AMIGABLE DE SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE SALUD MENTAL

Es una consejeria integral en temas de salud sexual y reproductiva que pretende

posibilitar el acceso de los jévenes a informacion y practicas seguras.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Propiciar el acercamiento de los jovenes al sistema de salud.

- Prevenir enfermedades de transmisidn sexual y embarazos no deseados.

- Implementar la Educacién sexual integral en espacios comunitarios.

- Ofrecer tratamientos de hormonizacion para personas transgénero.

- Difundir las rutas de accién ante situaciones de A.S.|J. (abuso sexual

infantojuvenil)

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.
ACCIONES

1. Asistencia de consultas de manera virtual y presencial.
2. Talleres con poblacion vulnerable en educacion.

3. Testeo voluntario de HIV y otras ITS.
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Y OTRAS CONDUCTAS DE RIESGO PSICOSOCIAL
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE SALUD MENTAL

El presente programa consiste en promover el acceso a informacién y contenido sobre
salud mental, comprende dispositivos grupales que se desarroliaran tanto en espacios
de participacion como en instituciones educativas, con el objetivo de acompafar el
proceso adolescente y sus crisis vitales, comprende tres ejes que se consideran

fundamentales al pensar las adolescencias y demandas de dicha comunidad
- Autocuidado

- Proyecto de Vida

-Prevencién de consumo de sustancias

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Promocion de la salud mental.

- Promocién de conductas saludables y apoyo en el armado de un proyecto de
vida.

- Acompaiiamiento en las transiciones vitales de jévenes de la ciudad.

- Prevencion del consumo de sustancias.
FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.

ACCIONES

1. Realizar campafias comunicacionales para la sensibilizacién y concientizacion
sobre salud mental de cuidado y prevencién que se aplicaran en diferentes
instituciones y que promuevan factores de proteccion.

2. Realizar jornadas o actividades para reducir el impacto de los factores de riesgo
en el proceso adolescente.

3. Ofrecer espacios saludables, talleres recreativos, deportivos, artisticos y de

formacion para jovenes.
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4 Llevar adelante el proceso de orientacién vocacional y ocupacional destinado
a jovenes y adolescentes
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NOMBRE DEL PROGRAMA: OBSERVATORIO DE SALUD MENTAL Y ADICCI
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE SALUD MENTAL

Consiste en el abordaje de las problematicas en el campo de la salud mental requiere
informacion sistematica y confiable, que oriente las politicas y decisiones. El

Observatorio fortaleceria los sistemas de informacion, con el fin de monitorear y analizar

- la situacion de salud mental y adicciones, colaborando en la elaboracién de politicas y

acciones de las instituciones locales que trabajan en el campo de salud mental.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Promover la construccion colectiva de disefio de politicas para el abordaje de
problematicas detectadas.

- Desarrollar estrategias de gestion, andlisis y produccion de informacion.

- Investigar y evaluar datos que aporten tanto a la mejora de los servicios y calidad
de abordaje de la salud mental, como a la prevencién de riesgos y promocion de
practicas de atencion basadas en la comunidad.

- Colaborar en el armado de politicas publicas que refieran a la mejora en el
abordaje de problematicas de Salud Mental.

- Profundizar el andlisis y recopilacion de datos respecto a ejes prioritarios en
materia de salud mental, como los son suicidio, conductas de riesgo en

jovenes, factores de proteccion y resiliencia.

Ofrecer informacion actualizada y basada en evidencia en relacién a las

problematicas en salud mental

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales.
3.1-Salud.

ACCIONES
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1 Armar equipo interdisciplinario de profesionales de la salud articulando con los
diferentes centros de salud.

2 Elaborar documentos e implementar instrumentos para la medicién y
evaluacion de conducta de riesgo de la comunicacion.

3 Recopilar, procesar sistematizar datos cualitativos y cuantitativos sobre
conductas de riesgo en jovenes de Rio Grande, para luego promover la
articulacién a través de encuentros intersecciones con areas locales

estratégicas.
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Biologia Molecular
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE ANALISIS CLINICOS

Programa destinado a que el municipio de rio grande resuelva la demanda que existe
en la realizacién de determinaciones de analisis clinicos dentro del sistema de salud
publica, reforzando las practicas que se venian realizando en el laboratorio municipal y
ampliando a otras determinaciones mas complejas que requerian en muchas ocasiones
derivacion, como eran los distintos cultivos de bacterias y parasitos, y que con las
nuevas incorporaciones en equipamiento e insumos ya se procesarian en el laboratorio
local municipal. Se crea un nuevo espacio de analisis de biologia molecular para obtener
diagnoésticos tempranos y lograr tratamientos oportunos mediante el estudio molecular
de ARN y ADN de virus, bacterias y parasitos que dara oportunidad de diagnoésticos
antes no realizados en la ciudad tanto en sector publico como privado. este programa
apunta a desarrollar un laboratorio de alta complejidad para dar mas oportunidades de
salud a toda la poblacién y bajar los costos que conileva derivar muestras al continente.
es un programa que fortalece al sistema sanitario municipal.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Brindar ala comunidad el acceso a la tecnologia diagnostica para promocion
y prevencion de enfermedades de transmision sexual, del tracte urinario y
causantes de infertilidad.

- Promover el acceso a la realizacion de analisis clinicos de baja, mediana y
alta complejidad para la comunidad, para la prevenciéon y control de
enfermedades, garantizando el acceso a la salud

- Deteccion rapida mediante técnica de PCR en tiempo real, de
microorganismos causantes de enfermedades bacterianas, virales vy
parasitarias

- Diagnosticar enfermedades infecciosas mediante técnica de cultivos.
FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 3.1-Saiud.
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- ACCIONES

1. Realizar determinaciones de analisis clinicos como hemograma, ferremia,
glucemia, uremia, acido Urico, creatinina, epatograma, perfil lipidico, perfiles

hormonales, analisis de orina, urocultivos, etc.

2. Realizar la deteccion de virus HPV, BORDETELLA PERTUSIS, HEPATITIS By
C, Sindrome urémico hemolitico (SHIGA), CLAMIDEAS, HERPES, PAPILOMA
VIRUS, etc.

3. Derivacion de muestras bioldgicas para determinacion de analisis hormonales,
vitaminas, metales pesados, entre otros a centros de mayor complejidad vy

aspecializacion

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE SALUD
NOMBRE DEL PROGRAMA: ALIMENTOS SEGUROS RGA
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE BROMATOLOGIA

DESCRIPCION

El programa engloba a las actividades destinadas al control alimentario de la ciudad,
verificando a través de diferentes acciones, que los alimentos sean seguros y de calidad;
realizando controles eficaces en mercaderias, instalaciones, transportes y procesos
involucrados con la manipulacién de alimentos. Metodologicamente los objetivos se
persiguen a través de actividades de fiscalizaciones y auditorias, asesoramiento y
capacitaciones, monitoreo y verificaciones analiticas en todos los rubros comerciales
que manipulan alimentos. El programa determina ser la referencia técnica y normativa
en las actividades de manipulacion de alimentos que realizan diferentes estructuras
municipales (area social. area de produccién, cocina municipal, talleres de formacion,

etc). Por ultimo, el programa contempla [a realizaciéon de cursos de manipulacioén de

.alimentos y el consecuente otorgamiento del carnet de manipuladores de alimentos

unico y federal en la ciudad de rio grande.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Mantener, modernizar y fortalecer el sistema de control de transportes de
alimentos que ingresan a la Ciudad de Rio Grande.

- Contar con manipuladores de alimentos y agentes fiscalizadores,
capacitados, informados y registrados.

- Contar con un sistema eficiente y continuo que genere informacién
estadistica para la toma de decisiones, y garantice la provision de recursos
e insumos para el desarrollo de los procesos técnicos de la DB.

- Mantener y fortalecer un servicio eficiente y fiable de diagnéstico analitico,
péra lograr la deteccidn por métodos objetivos de potenciales riesgos de
enfermedades transmitidas por alimentos.

- Verificar que los alimentos que se comercializan y consumen en la Ciudad,

cumplan con la condicion de inocuidad, a través del cumplimiento del C. A A.
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FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales.

3.1-Salud.

ACCIONES

1. Inspeccionar transportes de alimentos. Procesar actas de inspeccion. Remitir
informes de cobro de tasas de fiscalizacion a la Direccion de Rentas municipal.

2. Generar, formular, dictar y evaluar cursos de manipulaciéon de alimentos.
Planificar y llevar a cabo actividades de capacitacion interna para los agentes de
fiscalizacién de la D.B.

3. Crear y actualizar registros de capacitadores y manipuladores de alimentos; y
otorgar los correspondientes Carnet Unicos y federales.

4. Asistir, asesorar y acompafiar a emprendedores de venta de alimentos y
gastrondmicos, en el manejo seguro de alimentos.

5. (Gestionar compras y adquisiciones demandadas por los procesos técnicos de
las areas operativas de la D.B. Procesar y archivar actas de procedimientos.
(Gestionar y crear informes estadisticos de la D.B.

8. Tomar muestras oficiales de alimentos, realizar analisis microbioldgicos v fisico
quimicos. Emitir y otorgar protocolos oficiales.

7. Analizar, priorizar y diagramar inspecciones por zonas y por rubros de riesgos.
Inspeccionar, asesorar y auditar a comercios manipuladores de alimentos.
Evaluar informes estadisticos para [a toma de decisiones.
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Rio Grande

SECRETARIA DE SALUD ;
NOMBRE DEL PROGRAMA: HABITAT LIBRE DE PLAGAS RGA

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE BROMATOLOGIA

El programa se basa en las acciones tendientes al mantenimiento y actualizacion del
registro y habilitacion de empresas que llevan a cabo actividades de control cle plagas y
desinfecciones en el marco de las normativas vigentes; asegurando un estricto
cumplimiento en estas acciones. Por otra parte, planificar y llevar a cabo desinfecciones
y control de plagas en los edificios municipales y méviles, de acuerdo a lo indicado en

la normativa, para asegurar lugares de trabajo seguros.

OBJETIVOS DEL. PROGRAMA

- Mejorar la higiene y la salubridad publica a través de la aplicacion normativa y el

control sobre la actividad de empresas de control de plagas y desinfecciones.
FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales.
3.1-Salud.

ACCIONES

1. Habilitar, registrar y controlar a las empresas prestadoras de servicios de control
de plagas y desinfecciones, de acuerdo a la normativa vigente.
2. Planificar y realizar servicios de control de plagas y desinfecciones a los edificios

publicos municipales, a través de una capacidad propia equipada e idonea.
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SECRETARIA DE SALUD

NOMBRE DEL PROGRAMA: DIAGNOSTICO VIRAL DE ENFERMEDADES DE
TRANSMISION SEXUAL

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE ANALISIS CLINICOS

El programa consiste en la deteccién precoz de virus de transmision sexual, como hpv
y hiv.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Mejorar la deteccion de CCU, mediante la determinacion de HPV, en
comparacién con la deteccion clasica de PAP. Lo que significaria que la mujer
que obtiene un resultado negativo no necesita ser examinada de nuevo en un
minimo de cinco afios.

- Implementar la técnica de cuantificacién de carga viral del HIV en el Laboratorio
de Biologia Molecular.

- Realizar diagnéstico confirmatorio de infeccién por el virus HIV.

- Mejorar la calidad de vida de las personas de la ciudad de Rio Grande que viven
con HIV para el inicio de TARV precoz.

- Participar en forma interdisciplinaria del seguimiento de la terapéutica TARV de
los pcVIH.

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.
ACCIONES

Procesar muestras para deteccion y cuantificacion del virus HIV mediante técnica
PCR en tiempo real.

Adquirir el equipamiento para la realizacion de la técnica de cuantificacién de carga
viral del virus VIH.

Detectar por pruebas moleculares los genotipos de HPV que tienen alto riesgo de

causar CCU para su posterior tratamiento.
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SECRETARIA DE SALUD I < L

NOMBRE DEL PROGRAMA: CENTRO MEDICO DE REHABILITACION,
MARGARITA

MAMA MARGARITA

Programa destinado a la rehabilitacion de pacientes de cualquier edad con patologias
neurolégicas, respiratorias, cardiovasculares, intelectuales, reumatoldgicas,
metabdlicas, traumatoldgicas y otras que impacten en la calidad de vida.
Fundamentalmente esta orientado a la rehabilitacion de secuelas neuroldgicas de
enfermedades como ACV, distintas pardlisis, traumatismos de craneo y raquimedular,
como asi también trastornos del neurodesarrollo, alteraciones del lenguaje y otras
condiciones de psico-motricidad y psicolégicas, en pacientes pediatricos, utilizando
diferentes metodologias de trabajo, en varias especialidades, como kinesiologia en
gimnasio y en pileta terapéutica, rehabilitacion psicopedagégica, fonoaudiologica,
psicologica, talleres varios, psicomotricidad. El programa apunta al fortalecimiento del
centro de rehabilitacién para poder cubrir la gran demanda de tratamientos, con la
intencion de poder disminuir al minimo posible, la espera de pacientes para acceder a
su terapia.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Mejorar la calidad de vida de personas (adultos-pediatricos) secueladas por
alguna patologia,

- Mejorar y aumentar la cantidad de ayudas técnicas del banco de protesis y
ortesis municipal. (Adultos-Pediatricos)

- Remodelar y ampliar la pileta terapéutica, para utilizacién de pacientes adultos-
pediatricos, con el objetivo de incrementar el niumero de pacientes que se
rehabilitan en ella.

- Mejorar y ampliar el sistema de transporte del Centro de Rehabilitacion.

- Trabajar de manera transversal con otras areas, tanto de la Secretaria de Salud,

como de otras areas del Municipio.
FINALIDAD Y FUNCION

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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; 3- Servicios Sociales. 3.1-Salud

ACCIONES

1.

Brindar rehabilitacion cardiologica en pacientes con antecedentes de patologia
cardiovascular aguda.

Rehabilitacién en pileta terapéutica.

Brindar rehabilitacién traumatolégica en pediatricos y adultos.

Brindar atencién en kinesiologia traumatolégica.

Fabricar prétesis y ortesis en el ambito municipal fortaleciendo el banco de
ayudas técnicas.

Brindar rehabilitacion y tratamiento pediatrico en alteraciones del
neurodesarrollo y psicomotricidad.

Brindar asistencia multidisciplinaria en neurorehabilitacion adultos y pediatricos:
fisiatria, psicomotricidad, terapia ocupacional, neuropsicologia, psiquiatria,
clinica medica, cardiologia, pediatria, traumatologia, fonoaudiologia, nutricion,
prof. de educacion fisica adaptada, kinesiologia, etc.
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Municipio de

Rio Grande

SECRETARIA DE SALUD I~
NOMBRE DEL PROGRAMA: CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS :
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE ESPECIALIDADES MEDICAS

El programa consiste en garantizar el acceso a la salud en segundo nivel de atencion,
fortaleciendo el sistema de salud a partir de la atencién con médicos especialistas y
realizacion de estudios médicos complementarios de mediana y alta complejidad, para
lograr diagnéstico temprano y tratamiento oportuno. Tiene como meta que la salud
publica municipal pueda brindar acceso a la atencién de las distintas especialidades
médicas que se requieran, articulandose con centros de salud comunitaria (APS), vy
brindar también oportunidad de acceso a las distintas obras sociales, empresas de

medicina prepaga y otras instituciones de origen privado, que requieran estos servicios.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Generar el circuito de trabajo coordinado, con el objeto de la derivacion desde
los Centros de Salud Municipales de primer nivel.

- Crear un programa de capacitacion para los administrativos/as con el objeto de
lograr la atencién del paciente con parametros de calidad.

- Digitalizar todos los procesos administrativos y los distintos programas a ejecutar
por esta Direccion, con la meta de generar archivos sin papel.

- Garantizar acceso a la salud en segundo nivel de atencién, con diferentes
especialidades médicas y estudios complementarios especificos para distintas

patologias (adultos-pediatricos)
FINALIDAD Y FUNCION
3- Servicios Sociales. 3.1-Salud
ACCIONES

Brindar asistencia médica en alergia.
Brindar asistencia médica en cardiologia
Brindar asistencia médica en dermatologia

Brindar asistencia médica en endocrinologia

o > b

Brindar asistencia médica en neumologia
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Brindar asistencia médica en psicologia oncologica

7. Realizar estudios complementarios para diagnostico y/o seguimiento de
patologias crénicas cardiovasculares, diagnostico por imagines, oto — emisiones
acusticas, audiometrias, fondo de ojo.

8. Brindar asistencia médica en tréumatologia.

9. Brindar asistencia médica en oftalmologia

10. Brindar asistencia médica en aoncologia.

11. Brindar asistencia médica en ORL

12. Brindar asistencia médica en reumatologia.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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Municipio de

Rio Grande

SECRETARIA DE SALUD

MARGARITA; DIRECCION DE SALUD MENTAL Y ACCIONES; DIRECCION
CENTRO MUNICIPAL DE LAS INFANCIAS

INANDH ¥

NOMBRE DEL PROGRAMA: REHABILITACION CON EQUINOTERAPIK)%’J)D Gisi.
Coms Siosaring

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION CENTRO MEDICO DE REHABITACION-MAMA::z

La equinoterapia es un método terapéutico integral que utiliza al caballo y su entorno
como un medio para la rehabilitacién, integracion y desarrollo fisico, psiquico,
emocional, social de personas con discapacidad. Por sus caracteristicas fisicas, su
forma de andar y sus atributos sensoriales, el caballo se ofrece como un inmejorable
medio de rehabilitacién, integracién y desarrollo. el vinculo que propicia el caballo
fomenta los estimulos afectivos, la relacidn con el propio cuerpo y favorece la
sociabilizacion.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Sumar terapias efectivas para optimizar tratamientos de rehabilitacién de
pacientes adultos y pediatricos con trastornos sensoriales, motores o del
neurodesarrolio, acortando el tiempo de terapia, acelerando de esta manera la
reinsercion a la sociedad y abriendo nuevas vacantes para nuevos pacientes.

- Mejorar la rehabilitacion de pacientes con problema de consumo problematico,
agregando una herramienta poderosa para complementar la terapia de salud
mental.

FINALIDAD Y FUNCION
3- Servicios Sociales. 3.1-Salud

ACCIONES

1. Tercerizar servicio de equinoterapia que cuente con caballos, personal
certificado e instalaciones adecuadas, tanto al aire libre, como techadas, para

llevar adelante los tratamientos de rehabilitacién de adicciones.
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SECRETARIA DE SALUD

NOMBRE DEL PROGRAMA: RGA - Emergencia Sanitaria Covid19

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE ANALISIS CLINICOS, Direccion de
Especialidades Médicas, Direccion de Prevencion y Promocién, Direccion de
salud comunitaria Y Direccion de salud mental y adicciones

El prograrna consiste en la creacioén del centro municipal para pacientes covid-19 y
planes de contingencia ante la emergencia sanitaria

OBJETIVOS

- Agilizar el diagnostico de covid19.
- Contener la pandemia covid19 en nuestra comunidad, minimizando la
morbimortalidad de la misma.

- Cuidar y acompaiiar al vecino afectado por covid19
FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.

ACCIONES

1. Brindar servicios de procesamiento de muestras para Covid19 con técnica de
PCR, tanto a obras sociales y privados, como en articulacion con salud publica
provincial y nacional.

2. Ofrecer internacion a pacientes covid19 + que requieran aislamiento o atencién
de baja complejidad en el Centro Municipal de Cuidados para Pacientes Covid19
Dra. Cecilia Grierson.

3. Realizar busqueda activa en terreno de pacientes con sintomas compatibles con
Covid19, para su posterior triage, en el marco del Programa Nacional Detectar.

4. Brindar atenciéon medica en clinica, pediatria y en prestaciones de enfermeria
segun demanda los dias sabados y domingos en los centros de salud, durante
la emergencia covid19

5. Realizar seguimiento epidemiolégico telefonico de casos positivos convid19 y
contactos estrechos en el centro de Seguimiento de Contactos Covid19.
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6. Asistir virtualmente en clinica, pediatria y salud mental a*paciente

Virtual de Asistencia Covid19+.
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Introduccion

T AN

Transcurre el afio del centenario de nuestra ciudad y, sin perjuicio de 1ase= ) .
FER - AR

complejidades que represent6 y aun representa la pandemia, resulta una opoﬁ@ﬁ?ﬁéad

que nos permite comenzar a sentar las bases de las generaciones que vendran. En ese

marco, los objetivos y la organizacién de la Secretaria de Gestion Ciudadana se
conjugaron para intervenir y transformar la realidad de una ciudad que demandaba al
comienzo de la gestion mayor presencia del estado y un mejor vinculo entre el Municipio

y la comunidad.

Durante el afio 2021 nuestra conviccidon y vocacion politica ha sido la de

intervenir y transformar la realidad.

Para ello, luego de ejecutado el presupuesto heredado para el gjercicio 2020,
disefiamos un plan trienal de gestion publica para llevar a cabo a partir del ejercicio 2021
y los posteriores. El mismo se orient6 a impulsar la necesaria reactivaciéon econémica,
a la reparacion del entramado social, a la recuperacién de derechos y, en definitiva, a la

puesta de pie del pais y de nuestra ciudad.

Es asi que la SGC, por encomienda del Intendente de a ciudad, tiene la misidén
de trabajar por: la construccion y consolidacion del vinculo municipio-vecino, mediante
la articulacion con la totalidad de las y los actores que intervienen en el territorio; la
mejora constante del gobierno local, para la prestacion de mas y mejores servicios
municipales; y la transformacion tecnolégica de la ciudad, apuntando al desarrollo

economico con inclusién digital. -

Cada area de gestion de ésta secretaria trabaja de forma conjunta y articulada

con las otras secretarias para alcanzar una Rio Grande para toda la vida.

Partiendo de la premisa de Juan Domingo Perén de que “nadie se realiza en una
comunidad que no se realiza”, la Secretaria de Gestién Ciudadana sirve como
herramienta activa para el desarrollo participativo y colectivo de una comunidad

organizada.
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Somos una Gestion Ciudadana que hace de la escucha el insumo para definir

las politicas publicas que brindan bienestar al conjunto de la poblacién.
Que ofrece mas y mejores servicios municipales.
Que busca la transformacion tecnolégica de la ciudad.

Que viene a honrar el servicio publico.

Més y mejores servicios municipales:

Durante el afio del centenario, nos ocupamos de la mejora constante del
gobierno local para garantizar una mayor presencia del estado en la prestacién de mas

y mejores servicios.

Logramos descentralizar la atencion de la Direccién de Comercio e Industria con
una oficina en Casa Municipal de la Margen Sur e implementamos el programa “Mas
comercio, mas futuro” que busca regularizar la actividad comercial de caracter informal,
mediante un tramite agil y simplificado, que busca otorgar mayor seguridad juridica al
ejercicio del comercio y mas transparencia y seguridad a los vecinos. Seguiremos

trabajando para impulsar la economia local.

Para el afio 2022, con el nuevo Centro de Atencion proyectado para el Barrio
Islas Malvinas, vamos a continuar con el proceso iniciado de descentralizacion de las

areas de servicios y promover un municipio cercano al vecino.

Atender en la emergencia, mediante el cuerpo de Defensa Civil, es una prioridad.
Por eso incorporamos dos nuevas camionetas totalmente equipadas mediante el
programa nacional “Municipios de Pie” y mejoramos el sistema de comunicaciones.
Ademés, se continuara con el programa de prevencién y atencion en la emergencia,
mediante el cual capacitamos a diferentes actores de la comunidad en RCP y primeros

auxilios.
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Desde la Direccién de Servicios Veterinarios pusimos en;

i

zoondticas y de control de la poblaciéon canina. A todo ello, sumamos nuevos¢” )
_ _ o _ FE™74NDO AL RIVERD
profesionales médicos veterinarios y pudimos triplicar la capacidad de castracines

tenie

gratuitas que ofrece el Municipio. En 2019 se practicaban en promedio 200 castracionéd’ Caaads - TDF

mensuales, en 2021 estamos practicando 900 y proyectamos llegar a las mil

castraciones mensuales para el 2022.

Los y las agentes municipales son una prioridad y, como nos indica nuestra
doctrina justicialista, seguiremos trabajando en el Plan de Mejoramiento de las
Condiciones Laborales. Hoy, luego de afos de ausencia en la materia, el Municipio
garantiza a los trabajadores y trabajadoras la entrega de indumentaria de calidad para
las temporadas de invierno y de verano, sumado a los elementos de seguridad
correspondientes. Estamos atendiendo una deuda histérica con las y los servidores

publicos municipales.

Construccion y consolidacion del vinculo municipio-vecino:

La SGC se propone ser el principal canal de contacto e interaccién entre el
Municipio y la comunidad de Rio Grande. Tiene la responsabilidad de la escucha
ciudadana, de reconocer y articular con la totalidad de los actores que intervienen en el
territorio: instituciones intermedias, juntas vecinales, expresiones religiosas y demas

representaciones de caracter civil, social o politico.

Como parte del camino de consolidacion de una comunidad organizada y
participativa, estamos llevando adelante obras de mejoramiento edilicio en la totalidad
de los Centros Comunitarios Municipales. Esos mismos CCM que se han convertido en
un punto de encuentro, con una oferta amplisima de talleres de indole laboral,

recreativa, deportiva o cultural para nuestros vecinos y vecinas.
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-+ En- materia de Economia Popular, como otro motor de nuestra economia,

acompafamos el proceso de formacion de nuevas cooperativas de trabajo en la ciudad

mediante asistencia técnica, financiera y la vinculacion ante el INAES.

Siendo conscientes de la compleja realidad econdmica, nos propusimos
defender el bolsillo de cada vecina y vecino. Con el programa “Mercado en tu Barrio”
estamos llevando de manera itinerante a distintos puntos de la ciudad productos de
primera necesidad (carne, pollo, pescado, verduras y frutas, elementos de limpieza) a

precios populares.

Vamos a continuar garantizando la presencia de un Estado municipal fuerte, que
atienda sin distinciones la realidad de todas y todos los sujetos de derecho de Rio

Grande, desde el centro a la periferia y desde la periferia hacia el centro de la ciudad.

Transformacion tecnoldgica con inclusion digital:

PPor decision politica del Intendente Martin Pérez comenzamos con un proceso
de modernizacion de la gestién publica y de transformacion tecnolégica en la ciudad, el
cual nos permitira poder brindarle progresivamente a los vecinos y vecinas respuestas
a sus necesidades de una manera mas agil, mejor enfocada y con mayor participacion

por parte de la comunidad.

Con la APP “RGA Ciudadana”, que continuamente incorpora nuevas funciones
y servicios, hacemos que Rio Grande sea mas amigable e inteligente en cuanto a los
servicios que ofrece el Municipio y, de esta forma, mejoramos la calidad de vida de cada

integrante de la ciudad.

l.a modernizacién de la gestion publica nos permitira mejorar los sistemas de
implementacion de politicas publicas. A partir de la necesidad de generar indicadores
veraces para profesionalizar la toma de decisiones, comenzamos a implementar el

programa nacional “IDE: Infraestructura de Datos Espaciales” junto a los Ministerios del

<« Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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gestién.

Comenzamos a transitar el camino del desarrollo de Rio Grande como “Ciudad
Tecnolégica y del Conocimiento” y para ello propusimos al cuerpo de Concejales de la
ciudad un proyecto de ordenanza. El mismo se trabajé de manera articulada con el
sector privado y publico. Participaron el Ministro de Desarrollo Productivo de la Nacion,
las Camaras argentinas del Software y del Video juego, las Universidades Nacionales y

las principales empresas industriales de Rio Grande.

Vamos a aprovechar las oportunidades que brinda el mercado de la economia
del conocimiento y las capacidades locales que nos ponen en una posicién estratégica.
Como boton de muestra sirve el videojuego del centenario “Chat Viaje Temporal”,
disponible ya en el canal del Municipio en las plataformas 10S y Android, el cual fue
programado, producido, ilustrado y sonorizado por los perfiles jévenes y profesionales

qgue forman parte del Espacio Tecnolégico Municipal.

Mediante los programas de capacitacion intensiva en oficios digitales y el
fomento del emprendedurismo local de base tecnolégica, vamos a generar

oportunidades de trabajo para nuestros jovenes riograndenses.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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Rio Grande

SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA

NOMBRE DEL PROGRAMA: ACTIVIDAD CENTRAL DE LA SECRETARIA DE
GESTION CIUDADANA

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE ADMINISTRACION

El programa consiste en concretar las tareas administrativas e institucionales de la

secretaria.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Desarrollar tareas operativas congruentes con las misiones y funciones del area

- mantener la seguridad edilicia y de los bienes municipales

- mantener un ambiente de trabajo aseado y libre de contaminacién

- Garantizar el traslado a distintas actividades fuera de la provincia, y el traslado
de agentes, funcionarios, profesionales y/o técnicos que prestan servicios para
la Secretaria

- Capacitar al personal de la Secretaria

- concretar tareas de mantenimiento y reparaciones menores en el municipio

- Servicios Basicos"
FINALIDAD Y FUNCION
1-Adminisiracion Gubernamental.

ACCIONES

1. Adecuar parte del equipamiento informatico y mobiliario

2. hacer frente al pago de los servicios basicos prestados a distintas dependencias
municipales (energia eléctrica, gas, telefonia)

3. otorgar al area de mantenimiento, de las herramientas y elementos necesarios

para concretar sus tareas.

adquirir pasajes para traslados

contratar personal idéneo, técnico y profesional

Cubrir la adquisicion de elementos basicos y gastos urgentes de reducido monto

N o oA

Otorgar viaticos por comision de servicios

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA

NOMBRE DEL PROGRAMA: ASOCIACIONES CIVILES: INTERREL.PIDGTIP
CONSTRUCCION DE LAZOS ME:E—
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE GESTION CON INSTITUCIONES

INTERMEDIAS

El programa consiste en fortalecer un entramado sélido desde todos los sectores
sociales, fundamentalmente asociaciones de nuestra ciudad, para que, en forma
coordinada, avancemos hacia la comunidad organizada, participativa y solidaria que fos
riograndenses merecen. A esos efectos se plantea relevar, registrar, contactar y
relacionar a las asociaciones civiles de nuestra comunidad con el municipio, para
establecer una dindmica de acciones conjuntas, de apoyo, asistencia Yy
acompafamiento.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

- En el marco de una Comunidad Organizada, Integrada e inclusiva, se busca
construir una base de acciones que permita una visién y evaluacién adecuada
del desarrollo social de nuestra ciudad. Con diagnésticos conjuntos, teniendo a

las asociaciones como protagonistas fundamentales del proceso.
FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.2-Promocién y Asistencia Social
ACCIONES.

1) Acompafar y asesorar en todos los programas nacionales, provinciales y
municipales, relacionando a los actores y estableciendo lineas de concrecion y
accesibilidad a los mismos.

2) Brindar asistencia y asesoramiento a las asociaciones para su regularizaciéon o
constitucion.

3) Elaboracién de un registro geo-localizado de todas las Asociaciones intermedias.

4) Elaborar un cronograma de actividades y las efemérides que involucran a las
distintas asociaciones, a los efectos de participar en la organizacién y desarrollo

de festejos cada una planifique.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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5) Diagramar reuniones y encuentros que permitan intercambiar experiencias,

- aportar ideas e inquietudes y canalizar soluciones a las problematicas que

pudieren afectar el desempefio de las asociaciones en nuestra ciudad.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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UNIDAD EJECUTORA: DIR. GRAL. DE PARTICIPACION CIUDADANA Rio Gainde | 157

El crecimiento de nuestra ciudad, obliga a poner en marcha, acciones que garanticen la
inclusion y participacion de todos los vecinos, sin tener en cuenta el lugar en que viven.
Es por eso que la Casa Municipal, constituye un punto fundamental en la presencia
municipal en la Margen Sur. Se plantea organizar y complementar actividades con cada
area, trabajando todos los aspectos educativos, culturales, deportivos, como asi
también de prevencion, cuidado de la salud, etc. promoviendo el acceso equitativo a
todas las politicas publicas encaradas por el estado municipal, acercandolas a esa zona
de la ciudad tan importante para la gestion.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Avanzar hacia la consolidacion de un municipio para todos, distribuido
territorialmente, que garantice la inclusion de los barrios alejados del centro vy el
acceso equitativo a las politicas publicas.

- Contar con herramientas y recursos que permitan una accién inmediata sobre
las problematicas que los vecinos acerquen.

- Poner a la Casa Municipal como un lugar de referencia y participacidon vecinal.
FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.2-Promocién y Asistencia Social.

ACCIONES

1) Brindar asistencia a fines paliar contingencias desde el abordaje territorial.

2) Ordenar la prestacion de servicios a la comunidad, realizando una tarea de
descentralizacion de los mismos, acercando las oficinas de atencion hacia esta
zona distante del centro de la ciudad.

3) Difundir, promover y planificar en conjunto con asociaciones barriales, realizando

cronogramas de actividades con todas las areas del municipio.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: CCM "NUESTROS PUNTOS DE ENCUENTRO"
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE PROMOCION COMUNITARIA

El programa consiste en consolidar la presencia del municipio en los barrios, teniendo
como base de accién los Centros Comunitarios distribuidos territorialmente, poniéndolos
en valor, disefiando las ejecuciones programaticas, diversificando las actividades vy
aseguranco su cumplimiento.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Establecer como punto de encuentro y referencia, a los CCM municipales
distribuidos territorialmente, reforzando la vision plural e inclusiva del Municipio.

- 'Convertir cada CCM en una ventana de acciones Municipales culturales, de
prevencion, de formacién, recreacion y asistencia como asi también receptor de
inquietudes e ideas, para incentivar el empoderamiento y sentido de pertenencia
de los vecinos con los mismos.

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.4-Educacion, Cultura y Deporte y Recreacion.

ACCIONES

1) Avanzar hacia la distribucién territorial de las acciones y politicas publicas
desarrolladas por el Municipio, creando espacios comunitarios en barrios
populosos que carecen de los mismos.

2) Constituir a los CCM en centros de apoyo para todas las actividades barriales,
coordinando su utilizacién con Asociaciones Civiles, Juntas Vecinales, etc.

3) Generar las condiciones de instalaciones y equipamientos, que garanticen el
cumplimiento de las actividades culturales, sociales y de servicios, a desarrollar
en los CCM.

4) Organizar muestras anuales o teméticas, a los efectos de valorizar y difundir las
actividades culturales, recreativas, etc., incentivando a la participacion e
integracion de los vecinos en las mismas.

<« Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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inquietudes vecinales.
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL. PROGRAMA: COCINAS COMUNITARIAS
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE ECONOMIA POPULAR

El programa consiste en una tarea permanente de apoyo y acompafiamiento a nuestros
productores locales, a partir de politicas concretas para el abordaje de problematicas
visualizadas y analizadas en forma conjunta, se pondra en marcha un proyecto que.
consiste en habilitar espacios municipales creados y a crearse para ser utilizados en la
elaboracion de productos que requieran un proceso, garantizando salubridad, seguridad
alimentaria, dando oportunidad de lugar adecuado para ese fin, al momento de participar

en las ferias organizadas por el municipio.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Garantizar que la elaboracién de productos fundamentalmente alimentarios, se
puedan producir en lugares seguros y confiables, con acompafiamiento de las
areas pertinentes y los espacios acondicionados, permitiendo la participaciéon en
los lugares de venta organizados por el municipio.

- Realizar un seguimiento y control de las producciones diversas, que se realizan
en la ciudad, sin que se pueda determinar el cumplimiento de las medidas
fundamentales de salubridad e higiene."

- Desde un Municipio atento y resolutivo, se busca poner a disposicion de los
vecinos todas las herramientas con las que se cuenta para que, en una
interrelacion permanente, se superen las dificultades y se garanticen tanto el
trabajo, como la calidad de los productos comercializados.

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.5-Trabajo
ACCIONES

1) Registrar los emprendedores feriantes que realizan producciéon de alimentos
para venta en ferias, capacitarlos e integrarlos a la utilizacién de los espacios en
forma organizada y planificada. '

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: COOPERATIVAS RGA
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE ECONOMIA POPULAR

Acentuando la urgencia laboral y econémica que atravesamos con la pandemia, se
busca impulsar acciones que favorezcan la insercion productiva de las organizaciones
y trabajadores que conforman la economia popular. Este programa se desarroliara de
manera conjunta entre las Secretarias de Gestion Ciudadana, Desarrollo Social y

Planificacidn, Inversion y Servicios Publicos.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Acompariar la necesaria reactivacién econémica, dando un impulso a la
economia social y al trabajo cooperativo, reparando el tejido social de nuestra

ciudad y recuperando derechos en los sectores populares.

- Abordar al sector cooperativo de Rio Grande desde diversos campos como el

social y técnico, mediante la incorporacion al plan de obras para cooperativas.

FINALIDAD Y FUNCION
3- Servicios Sociales. 3.5 Trabajo

ACCIONES

1) Conformar un padrén municipal de cooperativas, distinguiendo entre las

formalmente constituidas y las que se encuentran en proceso de constitucion.
2) Asistencia social y sanitaria.
3) Vinculacion con el INAES.
4) Acpmpaﬁamiento técnico (juridico y contable).

5) Incorporacién al plan de obras (sujeto a las condiciones y capacidades propias).

<« Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA e
NOMBRE DEL PROGRAMA: CULTOS INTEGRADOS Y PARTICIPATIVOS C 3 TT2xY
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE CULTO

;V

El programa busca generar un relacionamiento activo y dinamico que permita integrar
como actores fundamentales de construccion social, a las diferentes IGLESIAS Y
CULTOS de nuestra ciudad. En un marco de respeto, recorrer un camino en armonia y

solidaridad. Propendiendo al bienestar fisico y espiritual de nuestra comunidad.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Fortalecer el vinculo entre Municipios y familias de las Iglesias. Respetando la
diversidad, promoviendo el desarrollo no solo material sino también espiritual, en

lo que hace a la contencidn y apoyo.
FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 3.4-Educacion, Cultura y Deporte y Recreacion.

ACCIONES

1) Coordinar con todas las expresiones religiosas, actividades conjuntas
fundamentaimente con jévenes en: Acompafiamiento familiar, cursos multiples
de capacitacién, prevencion adicciones y agenda verde.

2) Elaborar un registro general de todas las expresiones religiosas de la ciudad,
geo localizadas e identificadas por credo y actividad.

3) Organizar jornadas de reflexién y unidad en la oracion como gesto de integracion
y comunidad.
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
MOMBRE DEL PROGRAMA: ECONOMIA POPULAR "BARATO Y SALUDABLE"
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE ECONOMIA POPULAR

La economia popular, constituye una herramienta fundamental en la movilidad social y
en el desarrollo economico de una comunidad. Los canales facilitadores para su
concrecion son un objetivo fundamental de la gestion. Este programa plantea la
organizacién de ferias populares mensuales, de febrero a diciembre, tematicas;
pascuas, dia de la infancia, navidad, dia de la familia, etc. con productores locales
diversos, punto de venta referencial. También busca intermediar en la cadena de precios

para llevar a los barrios, ofertas convenientes y accesibles.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Mejorar la competencia, intervenir en la cadena de formacién de precios,
diversificando la oferta de los negocios de barrio, incentivando la actividad,
promoviendo y difundiendo la iniciativa.

- Proveer a nuestros vecinos, de productos sanos y frescos a precios accesibles.
Establecer un polo de encuentro y recreacién a quienes asistan, con
espectaculos, comidas y servicios varios municipales.

- Constituir un espacio identitario permanente, donde se combinen la produccion,
la venta, la exposicion local, con servicios de prevencion, asistencia,
asesoramiento y demas, desde un municipio presente y activo.

- Incentivar el desarrollo local, brindando oportunidades de venta y promocién de
productos. Asimismo, habilitar el camino hacia la autonomia alimentaria con
productos frescos sanos.

- Distribuir territorialmente los productos locales, fomentar su venta y acompaiiar
a los productores en sus emprendimientos.

- Establecer puntos de encuentro donde se valorice el esfuerzo productivo local y

se jerarquicen las politicas publicas del municipio hacia el sector.
FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.5-Trabajo

ACCIONES

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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punto de encuentro permanente en el desarrollo de la activic';lij'_aﬁ_g._gﬁ_"‘emrii'
barrios, incentivando la participaciéon de los formadores de precios.
3) Realizar las ferias de acuerdo calendario anual con fechas previsibles, ki Gryz,
combinando con los feriantes su participacién. Teniendo en cuenta toda la
logistica necesaria, poniendo a disposicion estructuras y servicios que refuercen
y consoliden el circuito econdémico local como motorizador de la economia y

generador de empleo.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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NOMBRE DEL PROGRAMA: FORTALECIMIENTO EDUCATIVO EN DERECHOS
HUMANOS
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS

Como direccién de derechos humanos queremos acompafiar y brindar herramientas a
les jovenes, adolescentes y nifies de nuestra ciudad a través de talleres con perspectiva
de derechos humanos. Consideramos necesario la presencia de nuestro estado local
en politicas econdmicas, sociales, culturales y ambientales que garanticen mayor
inclusion y la reduccion de las desigualdades. Las politicas publicas deben ser parte del
ideario de igualdad y el respeto a toda forma de diversidad propia de los contextos
locales.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- El objetivo de este programa es brindar herramientas, articular y capacitar a
todas las areas del municipio, a las organizaciones de la sociedad civil con
especial atencion a aquellas que trabajen o acomparien a nifies, adolescentes y
jovenes. Asi como también, articular una agenda de formacion y difusién de
nuestro municipio con los establecimientos educativos publicos y privados
(centros de estudiantes).

FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 3.4-Educacién, Cultura y Deporte y Recreacién.

ACCIONES

1) Formar a nifies, adolescentes y jévenes de la ciudad con diferentes talleres con
perspectiva de Derechos Humanos.

2) Brindar las herramientas necesarias para abordar los temas especificos a
trabajar: diversidad cultural, la politica de memoria, verdad y justicia,
recuperacion de la memoria e identidad de los pueblos originarios de nuestro
territorio y la consolidacion de la causa Malvinas.

3) Brindar herramientas y capacitar a diferentes areas del municipio, para que
adquieran los conocimientos necesarios para un trabajo mas inclusivo y con
;)érspectiva de derechos humanos.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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Como espacio queremos brindar herramientas a la comunidad en general para poder
afrontar las diferentes problematicas que atraviesan nuestros jovenes, a su vez hoy en
dia, la juventud necesita de nuevos recursos, nuevas técnicas, nuevas estrategias que
permitan lograr un proyecto de vida y principalmente oportunidades para insertarse en
el ambito laboral. Desde espacio joven queremos ofrecer una gama de capacitaciones
para poder prevenir diferentes tipos de situaciones que hoy viven las juventudes de
nuestra ciudad.

Los cursos de formacién resultan una oportunidad importante para brindar a los jovenes
las herramientas necesarias para su futura inserciéon laboral, concebida como un
proceso integral que contempla la adquisicion de los aprendizajes necesarios, tanto
tedricos como practicos, asi como la atencion y el acompafiamiento de sus situaciones
personales y familiares que impliquen vulneracion de derechos elementales.

El programa bienestar laboral joven busca mejorar las condiciones de empleabilidad y

estabilidad integral de los jovenes de entre 18 a 35 afios.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- El Bienestar Laboral tiene como objetivo la inclusion socio laboral de las
personas en situacion de pobreza y con problematicas de empleo; siendo su
finalidad la orientacion laboral y el apoyo en la busqueda del mismo, a través de
la formacion y la capacitacion laboral, asi como también el incentivo econémico,
financiero y técnico para el desarrollo de unidades productivas.

- El objetivo General de este programa es brindar herramientas para toda la
comunidad por medio de talleres y capacitaciones, queremos llegar a todos los
Joévenes con diferentes tipos de programas para poder generar espacios de
aprendizajes y escucha para las diferentes problematicas que suceden en
nuestra ciudad.

- Propiciar las capacitaciones por medio de talleres, a los y las jovenes de la

ciudad, para que puedan adquirir la formacién pertinente para su primer empleo.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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Consolidar una propuesta para los jéovenes de la ciudad que les permita

orientarse en su primera formacion de empleo.

FINALIDAD Y FUNCION

3- Servicios Sociales. 3.5 — Trabajo.

ACCIONES

1)

2)

3)

4)

5)

Programar un abanico de actividades, talleres y espacios de participacion juvenil,
de indole recreativa, cultural, artistica y deportiva

Calendarizar actividades de reflexion y valoracion simbolica e histérica de fechas
importantes.

Aumentar la inversion en educacion, en desarrollo social y sustentable para
mejorar el acceso a programas de ensefianza de calidad en cuanto a la
planificacion de los proyectos de vida y desarrollo de competencias laborales,
ofreciendo asi justicia social en el ambito de las juventudes.

Constituir un staff de docentes y personal capacitado, que aseguren una tarea
dinamica y eficiente, garantizandoles capacitacion en todas las tematicas que se
diagramen y necesiten.

Armar talleres de formacién para salidas laborales en coordinacion con el area

de empleo y demas, agilizando herramientas eficientes a los participantes.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>



™
i

SO0

YOI DYDY Y )Y D

I T

DRI I R

DERER

“2022 — Ano del Centenario de la @iudad:de:ﬁ%ioieznande”

Municipio de

Rio Grande

SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: “JOVENES CON MEJOR FUTURQ”

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE PROMOCION COMUNITARIA

Los eventos sociales organizados por espacio joven tienen por motivo la presentacion
de diferentes eventos con el nombre. También decimos que es similar a los eventos
socio-culturales en los cuales, por ejemplo, se realiza una muestra artistica o exposicién
de algun tipo, en donde las personas que concurren al mismo, son aquellos cuyo interés
esté situado en el arte o bien, en el artista titular de la exposicion. Es importante que se
tenga en cuenta que cuando los eventos sociales giran en torno a una presentacién o a
una exposicion y/o a una celebracion, la finalidad es que los jévenes interactuen con la
misma, para que puedan determinar sus opiniones personales acerca de los objetivos
en cuestion.

Nos parece propicio llevar adelante esta agenda de actividades, en base a los diversos

talleres que brindamos en este espacio.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- El objetivo principal de este programa es organizar diferentes tipos de eventos
para poder realizar un trabajo de prevencién integral para todos los jovenes de
la ciudad. Los eventos que planificamos son diversos para brindarles a ellos un
abanico de actividades para que puedan decidir segun sus necesidades,
también darles participacion y protagonismo a los jovenes para que sean parte
de nuestra ciudad. Este programa busca ser un eje de prevencion para todos los
jovenes de nuestra ciudad.

FINALIDAD Y FUNCION

3- Servicios Sociales. 3.4- Educacion, Cultura y Deporte y Recreacion. 3.4.2 Cultura.

ACCIONES

1) Realizar simulaciones en realidad virtual y producciones con realidad
aumentada, que sean desarrolladas con tecnologia innovadora para traer a la

memoria lo vivido.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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Rt
2) Concientizar a las juventudes con los eventos importantes a nivel internacional,

para poder plasmar la realidad de cada pais y de nuestra provincia

3) Convocar a los jovenes para elaborar estrategias y participar en el armado y

recreacion de momentos historicos a resaltar.

4) Potenciar actividades recreativas en donde los jovenes sean participes de las
mismas, donde puedan potenciar sus habilidades y tengan un momento de
distension, ocio y tiempo libre.

5) Ornamentar las aulas recreando diferentes situaciones de la época, (Esma,
Vuelos, carceles clandestinas, etc;) y simulaciones de realidad virtual para
rememorar los hechos vividos.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMEBRE DEL PROGRAMA: “MI VOZ”

naen

Se trata de instalar una radio en el marco del espacio joven, desde donde se dltigra :
lineas de trabajo. en este marco cultural construimos nuestra subjetividad e identidad y
llevamos adelante nuestras practicas y nuestros esquemas de percepcion del mundo.
En la actualidad, hablar de comunicacion significa reconocer que estamos en una
sociedad en la cual el conocimiento y la informacién juegan un papel primordial, tanto
en los procesos de desarrollo econémico (la productividad depende réas de la
informaciéon y el conocimiento que de las maquinas), como en los procesos de
democratiza politica y social: la informacién cumple un papel sustancial en la acciéon
politica y ciudadana. En este contexto, los medios de comunicacién tienen un rol mas
que estratégico en la produccién, circulacién y legitimacién de significados. Los medios
y el flujo de informacién son elementos cada vez mas vitales para la sociedad, toda

nuestra experiencia esta atravesada por ellos.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Capacitar en el manejo de elementos teérico-practicos de la dinamica radial a
los jovenes e interesados, introduciéndolos al mundo de la comunicacion vy
abriendo espacios de expresion y construccion cultural.

- Dar voz a los jovenes brindando una herramienta de libertad de expresion y
creacion de subjetividades. Como espacio convocante y participativo que
permita la opinién y la mirada particular de ellos.

-  Que la radio sea una herramienta de libertad de expresion para comentar
diferentes situaciones que viven dia a dia y que muchas veces no son

escuchados.

FINALIDAD Y FUNCION

3- Servicios Sociales. 3.4- Educacion, Cultura y Deporte y Recreacion. 3.4.2 Cultura.

ACCIONES

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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) Organizar, presupuestar y planificar la instalaciéon de la radio, considerando

1
todos sus requerimientos y coordinando con el area de prensa para su
concrecién y funcionamiento.

2) Realizar cursos de capacitaéién y encuentros de formacién para los jovenes
interesados de participar del proyecto, como asi también programacién vy
elaboracion de contenidos.

3) Coordinar con areas de prensa y comunicacién, el acompafiamiento en la

organizacion y funcionamiento de la radio.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: MUNI EN TU BARRIO

La participacion de los vecinos organizados, como canal de comunicacion permanente
entre el municipio y la comunidad, es un pilar fundamental en la linea de trabajo de la
gestion. No resulta posible ejecutar politicas publicas eficientes, sin la construccion de
un vinculo de intercambio, que acerque las problematicas barriales y se diagrarnen las

soluciones de manera conjunta.

En el plano cultural y de servicios, se plantea coordinar las acciones y programas
emprendidos por las diferentes areas del municipio, garantizando una presencia
territorial distribuida y descentralizada, mediante el aprovechamiento de los diverscs
espacios comunitarios municipales y las oficinas moéviles, garantizando el acceso de lcs

vecinos a los mismos.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Encuadrar el funcionamiento de las Juntas Vecinales, con normativas claras,
modernas y accesibles para su mejor desempefio y representatividad.

- Integrar y descentralizar las actividades del Municipio, creando canales de
participacion y un entramado de construccidn conjunta con la intervencién activa
de las Juntas Vecinales.

- A partir de la comunidad organizada, generar canales de interaccién municipio-
vecino, extendiendo la presencia territorial del estado.

- Generar una herramienta que permita en forma dinamica y eficaz, obtener
informacién actualizada, geo-referencial, para la planificacion y ejecucion de
politicas publicas adecuadas en toda la ciudad.

- Brindar herramientas necesarias para organizar la representacién vecinal,
garantizando la participacién de todos los vecinos en un intercambio entre

municipio y comunidad agil, dinamico y eficiente".
FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 3.4-Educacion, Cultura y Deporte y Recreacion.

ACCIONES

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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1) Acompanfar e incentivar la participacion de los vecinos en actividades culturales

y sociales, como por ejemplo carnavales, dia de la primavera, dia del nifio, etc.
Llamar y realizar elecciones en cada uno de los barrios de acuerdo a un
cronograma previamente establecido, en cumplimiento de la ordenanza
correspondiente.

Organizar la efectiva integracién barrial, a través de asignaciéon de cupos en
actividades recreativas, culturales y deportivas coordinando con las areas
correspondientes.

Poner en funcionamiento la oficina municipal movil.

Llevar a los barrios, de manera itinerante, diversos servicios municipales.
Realizar un calendario anual, con agenda de actividades de cada una de las
areas municipales coordinando con las distintas Juntas Vecinales.

Relevar datos y crear un mapeo territorial.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: PROMOTORES EN TU BARRIOQ_ - |

UNIDAD EJECUTORA: Direccion de promotores territoriales

Hablar de un Municipio abierto es hablar de la presencia permanente del mismo en el
territorio. La posibilidad de llegar a los hogares de los riograndenses, con informacion,
propuestas, programas, herramientas de planificacion y lo que resulte de interés,
garantiza la accesibilidad de todos y todas a las politicas publicas y achica la brecha
para quienes no tienen la posibilidad de trasladarse o acercarse a los ambitos
municipales.

Por ello se ha disefiado un programa destinado al trabajo territorial, con un equipo de
promotores capacitados y formados para el abordaje, resolucion y canalizacién de

diversas problematicas e inquietudes comunitarias.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Fortalecer la presencia del Municipio en toda nuestra ciudad, constituyendo un
intercambio permanente de informacidn, servicios, asistencia y demas,
visibilizando un Municipio presente y comprometido.

- Consolidar un equipo dinamico de personal, para intervenir en las diversas
problematicas de nuestra comunidad, con capacidad de accién y resolucion.

Como un nexo preparado y formado para tal gestion.
FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.2-Promocion y Asistencia Social.

ACCIONES

1) Capacitar al cuerpo de promotores en estrategias de abordaje territorial de
manera transversal en todas las areas.

2) Intervenir y consolidar, en combinacion con todas las areas, la tarea de ejecucion
territorial de las politicas publicas del municipio.

3) Organizar la planificacion anual de ejecucion e intervencién en politicas publicas
como: cuidado medio ambiente, adicciones, actividades solidarias, asistencia y

contencién e informacion sobre éstas.
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.“2022 — Afo del Centenario de la Ciudad de Rio Grande”

Municipio de
Rio Grande

4) [stablecer canales de interaccién y relacionamiento con organismos nacionales

e internacionales que trabajen en la materia.
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CULTURA Y EL DEPORTE
UNIDAD EJECUTORA: Direccién de promotores territoriales

El presente programa promueve la tarea de promotores encargados de generar una
vinculacion directa con los vecinos y vecinas de la ciudad, siendo piezas fundamentales
en el desarrollo de una gestiéon centrada en el mejoramiento de la calidad de vida de la
comunidad y la descentralizacion del estado en todos los barrios, siendo trascendental
para este programa desarrollar actores sociales formados en valores comunitarios y en
conceptos generales de la participacidon ciudadana, teniendo a su cargo la promocién
de derechos y la prevencion comunitaria. Este programa esta destinado a la inclusién

de los sectores comunitarios mas postergados del entramado social.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Difundir a través de distintas practicas culturales, valores fundamentales
basados en el reconocimiento y respeto por la cultura local, enriqueciendo la
comunicacién respecto a las diferentes problematicas que acontecen en la
ciudad, a través de estos medios de expresién y participacién ciudadana.

- Formar sentimiento de pertenencia en el seno de la comunidad, el cual sera
distintivo de la identidad comun entre los y las riograndenses, como asi también

para toda persona que elija esta ciudad para llevar adelante su proyecto de vida.
FINALIDAD Y FUNCION
- 3-Servicios Sociales. 3.2—Prorhocic’>n y Asistencia Social.
ACCIONES

1) Impulsar la formacion, capacitacion y desarrollo de habilidades con potencial
suficiente para la insercion.

2) Generar espacios de contencién y recreacion mediante practicas deportivas,
talleres culturales y actividades promotoras de la participacion ciudadana.

3) Mediante actividades culturales, fomentar la pluralidad, otorgando herramientas
que hacen al desarrollo social, individual y grupal con el fin de formar sentido de

pertenencia.
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA

NOMBRE DEL PROGRAMA: "REIVINDICACION DE DERECHOS HUMANOS Y
POLITICA DE REPARACION HISTORICA”

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS

Desde la direccién de derechos humanos queremos mantener viva la necesidad de
memoria, verdad y justicia en nuestra ciudad ya que es irrenunciable y necesitamos de
ella para poder seguir construyendo una comunidad mas justa e inclusiva. En memoria
de les comparieres desaparecidos en el golpe civico militar que inicié en marzo de 1976,
quienes transitamos la vida en democracia, tenemos la responsabilidad de hacer que

sus luchas, y su militancia por un mundo mejor, no hayan sido en vano.

Buscamos cultivar la memoria de todos, todas y todes, haciendo hincapié en las

juventudes que son el futuro de nuestra ciudad y nuestro pais.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

- Brindar herramientas a nuestra comunidad para seguir manteniendo viva la

memoria.

- comprometer a les adolescentes y jovenes a acciones colectivas a reivindicar

politicas.

- Brindar herramientas para dar a conocer las largas luchas por parte de madres

y abuelas, y otras organizaciones.
FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 3.4-Educacién, Cultura y Deporte y Recreacion. 3.4.2 Cultura

ACCICONES

1) Realizar un paseo de la Memoria, Verdad y Justicia, con murales. Monumento
alusivo a la memoria de los comparieros riograndenses victimas del terrorismo
de Estado: Juan Carlos Mora, Silvia Gonzalez, Guillermo Barrientos Vargas,
desaparecidos en la ultima dictadura militar. Asi como también de los 30.000
detenidos desaparecidos.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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2) Brindar talleres interactivos para les nifies.

R

3) Charlas destinadas a la comunidad en general con joradofes:protagoriistz

testigos, que vivieron y sufrieron la dictadura militar.
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: BANCO DE HERRAMIENTAS
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE ECONOMIA POPULAR

El programa banco de maquinas, herramientas y materiales para la emergencia social,
tiene como objetivo asistir a personas en situacion de alta vulnerabilidad social y
econdmica que desarrollen iniciativas productivas o de servicios de manera individual o
asociada. Para lo cual a través de la aprobacion del plan de actividad presentado por
organismes gubernamentales transfiere con caracter de subsidio no reintegrable el

maonto aprobado para la compra de dichos elementos.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Fortalecer las actividades productivas
- Tecnificar los procesos con el objetivo de agregar valor y calidad a los productos.
- Optimizar la produccion a fin de aumentar la produccion y la capacidad de stock.

- Conservar y aumentar los puestos de trabajo.
FINANCIAMIENTO
EXTERNO
FINALIDAD Y FUNCION
3- Servicios Sociales. 3.2 Promocién y Asistencia Social.
ACCIONES

1) Realizar el diagnéstico socio-productivo local, priorizando los criterios de
intervencion y ejecucion de acciones que promuevan el desarrolio local y
fortalezcan o consoliden las iniciativas productivas, de formacién y de
empleabilidad tanto individuales como comunitarias.

2) Recibir, registrar y evaluar el cumplimiento de las condiciones requeridas para el
ingreso al programa.

3) Entregar los respectivos materiales, herramientas y maquinarias, a las
UNIDADES PRODUCTIVAS para el correcto desarrollo de los emprendimientos.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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4) Garantizar las condiciones de seguridad que deben

% :!U'mel

programa en lo que hace a Higiene, Seguros y demas™
dictadas al efecto.

- 0 . r R—i LSRN d N ’
5) Supervisar y controlar las actividades que tendra a su cargo, elaborando 8%
certificaciones e informes de las tareas acordadas, mediante el profesional que
a tal efecto designe.

6) Garantizar el destino y utilizaciéon de las maquinarias y herramientas entregadas

a las unidades productivas, informando al Ministerio en caso de incumplimiento.

- N LEG/
S FoLIO O
. . . . . . hvd
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: Centro Integral de Control Ciudadano (CICC)
UNIDAD EJECUTORA: Direccion de defensa civil

E! CENTRO INTEGRAL DE CONTROL CIUDADANO propendera a fortalecer el rol del
Estado Municipal en materia preventiva y de reduccién de riesgos. Desde alli se llevaran
acdelante las tareas de monitoreo de espacios publicos vulnerables, se podran realizar
tareas preventivas y atender las emergencias de la ciudadania en forma agil e
inmediata.

El CICC sera el encargado de recepcionar, evaluar y retransmitir alertas; permitira la
articulacion entre las distintas areas municipales (transito, medio ambiente y zoonosis

entre otras), como asi también con los distintos organismos provinciales y nacionales
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Prevencion y atencién de las emergencias con mayor inmediatez y agilidad.

- Fortalecimiento del rol del Estado Municipal en materia preventiva y de reduccién
de riesgos.

- Integracion y participacion de las distintas areas municipales que llevan adelante
tareas preventivas en materia de seguridad ciudadana"

FINALIDAD Y FUNCION
2-Servicios de Seguridad. 2.1-Seguridad Interior.

ACCIONES

1) Capacitar e instruir al personal de la Direcciéon de Defensa Civil en el uso
operativo de dispositivos y herramientas tecnoldgicas, atencion telefénica y
despacho de las Emergencias.

2) Establecer los sistemas de comunicacion y articulacién con los organismos
intervinientes en la emergencia.

3) Monitorear los espacios publicos.

4) Realizary elevar informes de situacion a la Direccién General de Seguridad
Ciudadana.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA

NOMBRE DEL PROGRAMA: FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DEL SECTOR
COMERCIAL

UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION MUNICIPAL DE COMERCIO E INDUSTRIA

El objetivo general del programa es fortalecer y desarrollar el sector comercial de la
ciudad.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Monitorear y fiscalizar la actividad comercial de la ciudad velando por el
cumplimiento de la normativa vigente.

- Fortalecer al sector comercial y dinamizar la economia local.

- Brindar orientacion, asesoramiento y asistencia al vecino/a durante el proceso
de habilitacion comercial.

ACCIONES

1) Descentralizar la atencién al publico, incorporando oficinas en la Margen Sur
de-la Ciudad.

2) Realizar las inspecciones previas y finales correspondientes al tramite legal
para alcanzar la habilitacién de un comercio.

3) Realizar inspecciones a comercios e industrias, constatando el cumplimiento
de la normativa vigente.

4) Crear un sistema Unico y eficaz para el almacenamiento de la informacion
que permita agilizar el circuito de inspecciones comerciales.

5) Obtener informacién actualizada y constante de la actividad comercial de la
ciudad, herramienta indispensable para plantear el Desarrollo Local y

planificar Politicas Publicas a futuro

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: Mas Comercios, Mas Futuro.
UNIDAD EJECUTORA: Direccion de comercio e industria

El programa “MAS COMERCIOS, MAS FUTURQ’ esta orientado a incorporar al circuito

formal a aquellos emprendimientos comerciales que aun permanecen en los margenes
de la formalidad.

En pos de generar una mayor equidad tributaria y un marco de seguridad juridica que
permita a los comerciantes pensar y planificar el futuro de su emprendimiento ird

desarrollando e implementando acciones y herramientas que persigan dichos objetivos.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Incorporar al circuito formal a los comercios que aun no lo integran en pos de

generar mayor equidad tributaria y seguridad juridica.
FINALIDAD Y FUNCION
4-Servicios Economicos. 4.7-Comercio, Turismo y otros Servicios.

ACCIONES

1) Desarrollar y ejecutar un formulario de revelamiento de los comercios sin
habilitacién en la Ciudad.

2) Habilitar los comercios que no han completado o iniciado su habilitacién
comercial, dando cumplimiento a la normativa vigente, brindando equidad
tributaria, y fortaleciendo la actividad.

3) ldentificar y relevar los comercios sin habilitacion en el ejido urbano de la Ciudad,
para su posterior regularizacion.

4) Modificar los procedimientos administrativos internos para que sean mas agiles,
brindando seguridad juridica y simplificando procesos administrativos,

mejorando la calidad de los servicios.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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NOMBRE DEL PROGRAMA: Programa Municipal de Control Vehicular y
Prevencién en la via publica
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE TRANSITO Y CONTROL VEHICULAR

En el marco del Plan Municipal de Seguridad Vial, la Secretaria de Gestién Ciudadana
ejecutara desde la Direccién de Transito y Control Vehicular distintos programas que
tendran como objetivo general bajar la tasa de siniestralidad, reduciendo el nimero de
muertos y heridos en accidentes de transito. El Programa Municipal de Control Vehicular
y Prevencion en la via publica es el destinado al control vehicular en la ciudad y al
cuidado de peatones y conductores; englobando también a todas aquellas acciones que
en materia de sefialamiento vial, hagan de rio grande una ciudad méas segura y mas

inclusiva.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Consolidar a Rio Grande como una ciudad accesible, que mejora la circulacién
peatonal y vehicular.

- Establecer y desarrollar acciones, en materia de sefialamiento vial, que hagan
de Rio Grande una ciudad segura e inclusiva para conductores y peatones.

- Reducir la tasa de siniestralidad en la via publica por cualquiera de sus causas
(ingesta de alcohol, estupefacientes y exceso de velocidad entre otras)

- Velar por el cumplimiento de la normativa vigente mediante acciones y
actividades que tiendan al fortalecimiento de una cultura de conduccién
responsable."

FINALIDAD Y FUNCION
2-Servicios de Seguridad. 2.1-Seguridad Interior.
ACCIONES

1) Colocar nomencladores de calles en los distintos barrios de la ciudad.

2) Emplazar seméforos peatonales en lugares de alto transito peatonal,
previamente estudiados.

3) Incluir al inicio y fin de cada senda peatonal pictogramas para la gente con
autismo u otra condicion para que entienda cual es el comportamiento adecuado.
Dar cumplimiento O.M. 4069/19

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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ingesta de estupefacientes por medio de dispositivos tecnolégicos de met

legal.
Mejorar las condiciones de seguridad en cruce peatonales a través de
seftalamiento horizontales (sendas peatonales), en establecimientos educativos
u otras instituciones de concurrencia de menores.

Realizar controles operativos en puntos estratégicos, mediante un analisis
profundo de los sectores mas conflictivos de la ciudad.

Realizar el mantenimiento de las actuales rampas para personas con movilidad
reducida como asi también construir nuevas con medidas reales.

Realizar el sefialamiento vial como asi también el re acondicionamiento de
sefales ya emplazadas. dicho sefialamiento puede ser tanto vertical como
demarcaciones horizontales

Realizar los controles vehiculares velando por el cumplimiento de los requisitos
obligatorios para conducir segun normativa vigente.
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: Programa Municipal de Seguridad Vial
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE TRANSITO Y CONTROL VEHICULA

El programa contempla como ejes principales la educacion vial y el otorgamiento de
licencias cle conducir. Tomando como premisa que en los espacios publicos todas las
personas somos transeuntes, el programa debera perseguir el objetivo de construir una

scciedad integrada por personas solidarias, responsables y empaticas.

De este modo, el programa englobara al conjunto de actividades y acciones tendientes
a promover la conduccion segura y responsable, entendiendo al transito no como el
mero desplazamiento de vehiculos, sino como una conducta ciudadana.

OBJETIVOS DEL. PROGRAMA

- Sensibilizar y concientizar a la poblacion respecto a valores de responsabilidad
y solidaridad en la via publica.

- Reducir |a tasa de siniestralidad en la via publica

- Brindar a peatones y conductores la formacion necesaria para que la circulacion
vehicular y el comportamiento en la via pablica sea fluido, seguro, ordenado y

acorde a la normativa vigente."
FINALIDAD Y FUNCION
-Servicios de Seguridad. 2.1-Seguridad Interior.
ACCIONES

1) Crear el Aula Virtual con el objeto de mejorar el proceso de obtencion de la
licencia, tanto para la ampliacién de categoria como para las renovaciones.

'2) Llevar adelante la Escuela de Formacién Vial, destinada a la educacion de los
usuarios de la via publica, para que puedan adquirir el conocimiento de saber
‘cual es la conducta correcta a desarrollar.

3) Realizar charlas de conciencia y de re educacion vial a los efectos de re afirmar
el conocimiento en diferentes establecimiento o instituciones que lo requieran.
Realizar campafias en la via pablica.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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cultura vial. ‘

5) Realizar el "Operativo Vida" que esta destinado a controles prevertivos y e
seguridad brindando informacién util al vecino que emigren de la ciudad en
periodo vacacional.

6) Descentralizar el servicio de Otorgamiento de Licencia Nacional de Conducir.

7) Impartir cursos teoricos/practico de idoneidad conductiva y deteccion de fallas a
los efectos de la obtencién de licencia de conducir. (Cursos virtuales o
presenciales).

8) Construir un "Parque Vial Infantil', donde se pueda emplazar un circuito vial
asfaltado con su respectivo sefialamiento y brindar conocimiento del

comportamiento adecuado en la via publica.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: RGA Control Animal
UNIDAD EJECUTORA: Direccion de Tenencia Responsable - Direccion de

Servicios Veterinarios

El programa municipal de control animal contiene las acciones y actividades que
permiten realizar el control de ganado mayor en la via publica; control de perros y gatos

en la via publica y llevar adelante el registro de animales.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

- Llevar un control del ganado mayo en la via publica
FINALIDAD Y FUNCION:
3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.
ACCIONES:

1) Realizar Control de la poblacion de canes y felinos sueltos en la via pablica
mediante la captura de los mismos

2) Descentralizar el Depto. de Control Animal dando mayor presencia al area
en la margen sur de la ciudad.

3) Realizar el control del ganado mayor suelto en la via publica del ejido urbano

4) Capacitar el personal de la Direccién sobre manejo del sistema de registro
animal

5) Capturar y trasladar al ganado suelto hasta instalaciones destinadas a tal fin
hasta que sea reconocido por su propietario

8) Aplicar infracciones y notificaciones segln legislacion vigente respecto al
control de mascotas en via publica

7) Realizar el resguardo de los animales capturados en la via publica,
cumpliendo con las leyes de bienestar animal, garantizando alimentacion y
atencion medica veterinaria en caso de necesidad

8) Realizar la identificacién animal de canes, felinos y equinos y sus
propietarios, mediante un método efectivo, no invasivo e inviolable que
acredite la tenencia y responsabilidad de los mismos

9) Acordar actividades conjuntas con diferentes protectoras para el registro de

cada animal que se encuentre a su resguardo

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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10) Activar y gestionar el Registro Animal

SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: RGA Mascotera

Servicios Veterinarios

RGA MASCOTERA es un programa destinado a abordar la problematica sociocultural
de la tenencia responsable de mascotas en la ciudad.

A través del mismo se han de desarrollar acciones y actividades que estimulen la
sociabilizacion, la generacién de vinculos positivos y la relacidén entre el grupo familiar y
su mascota.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

- Abordar la problematica sociocultural respecto a la tenencia responsable de
mascotas

- Fomentar la tenencia responsable y amigable de las mascotas en el nucleo
familiar que redunde en el mejoramiento de las conductas fisicas, psiquicas y
emocionales.

- Estimular la sociabilizacién, la generacion de vinculos positivos y la relacién

entre el grupo familiar y su mascota.
FINALIDAD: 3-Servicios Sociales.
FUNCION: 3.1-Salud.

ACCIONES:

1) Creacion del Centro Municipal de Adopciones de mascotas

2) Creacioén del Parque Mascotero

3) Creacién de Carteleria Inclusiva y Didactica sobre Tenencia Responsable en
bicisendas, Costanera de la ciudad y plazas

4) Creacion y colocacion de Cestos de Residuos para deposiciones de
mascotas en Bicisendas, Plazas de la ciudad, costanera y Parque Mascotero

5) Realizar actividades recreativas para familias con sus mascotas.

6) Recepcionar, realizar evaluacion clinica y buscar hogares responsables para

las mascotas.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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7) Realizar campafias de concientizaciéon respecto a la adopcion y tenencia

responsable de mascotas.

8) Colocar carteleria informativa, didactica e inclusiva, respecto del uso de
collar, bozal y recolecciéon de deposiciones; como asi también referente al
respeto por las areas protegidas de biodiversidad

9) Colocar cestos para la recoleccion de deposiciones de mascotas en sectores
de esparcimiento compartidos con las personas.

10) Capacitar a entidades proteccionistas de animales en temas de Bienestar
animal, Maltrato animal, y temas inherentes al manejo de animales urbanos

Capacitar a la sociedad en temas referentes a prevencion de enfermedades

zoonoticas y prevencion de mordeduras de animales

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NONMBRE DEL PROGRAMA: RGA Servicios Veterinarios
UNIDAD EJECUTORA: Direccidon de servicios veterinarios

RGA SERVICIOS VETERINARIOS es el programa que comprende las acciones
necesarias para que el Municipio de Rio Grande pueda llevar adelante el control de la
poblacién de mascotas. El espiritu del programa es fomentar la esterilizaciéon quirdrgica

como pilar fundamental para el control de la poblacion de animales urbanos.

Del mismo modo, a través del presente programa se llevaran adelante todas aquellas
acciones orientadas a monitorear y vigilar el desarrollo de las patologias zoondticas
dentro del ejido urbano.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Generar politicas publicas que propendan a la prevencion y el cuidado de la
salud publica
- Controlar y disminuir la reproduccion indiscriminada de perros y gatos.

- Vigilar el desarrollo de las patologias zonticas"
FINALIDAD Y FUNCION
-3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.

ACCIONES

1) Realizar diagnéstico de enfermedades zoondticas, del total de las muestras
tomadas de las mascotas del centro de adopciones para asegurar una adopcién
sin riesgo a la sociedad

2) Realizar Diagnostico de triquinosis y enfermedades zoo noticas de cerdos en el
laboratorio de sanidad animal municipal

3) Realizar el control de canes agresivos y mordedores segun legislacion vigente y
ley nacional antirrabica n°® 22.953

4) Realizar muestreo serolégico y coprolégico del todo las mascotas ingresadas al

Centro municipal de adopciones, para determinar su estado de salud

<< L.as Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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5) Realizar Vigilancia de enfermedades parasitarias zoo noticas de equinococosis

(hidatidosis), toxocariasis y ancilostomiasis entre otras; a través del muestreo
coproldgico en distintos sectores de la ciudad
~ B) Crear el laboratorio de Sanidad Animal Municipal, para realizar el diagnéstico de
los muestreos seroldgico y coprolégicos tomados en los distintos barrios de la
ciudad
7) Realizar el muestreo serolégico de canes para diagnostico de enfermedades zoo
noticas como brucelosis, leptospirosis, etc, para Vigilancia de Enfermedades
Zoonoticas en diferentes barrios de la cuidad
8) Realizar muestro serologico en cerdos para diagndstico y control de Triquinosis

y enfermedades zoonéticas de cerdos.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: Saneamiento Vial y Movilidad Fluida :

“2022 — Ao del Centenario de lg€iudad-de:Rie: Grande s o

T

UNIDAD EJEGCUTORA: DIRECCION DE TRANSITO Y CONTROL VEHICULA, .

El programa busca generar espacios publicos limpios y seguros y una movilidad
vehicular mas fluida, garantizando el saneamiento y cuidado del medio ambiente,

mediante el retiro y compactacioén de los vehiculos abandonados.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Tener espacios publicos limpios y seguros.
- Lograr una movilidad vehicular mas fluida.

- Descontaminacién y saneamiento ambiental.”
FINALIDAD Y FUNCION
1. Administracion Gubernamental 1.4 Control de la gestion publica

2. Servicios de Seguridad 2.1 Seguridad Interior

ACCIONES

1) Establecer procedimientos administrativos y legales agiles para evitar el
abandono de vehiculos en el depésito municipal...

2) Identificar e individualizar de vehiculos abandonados en la via publica...

3) Notificar formalmente a los titulares/propietarios de los vehiculos para su retiro,
bajo apercibimiento de secuestro y posterior compactacion...

4) Realizar el control, la fiscalizacion y la certificacion del proceso de

descontaminacion y compactacién de vehiculos y chatarra abandonados.
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: Seguridad Ciudadana y Proteccion Civil
UNIDAD EJECUTORA: Direccidn de defensa civil

El programa SEGURIDAD CIUDADANA Y PROTECCION CIVIL contiene el conjunto de
decisiones politicas, administrativas y acciones operativas aplicadas a prevenir,

proteger y salvaguardar a la ciudadania en situaciones de emergencia.

El programa también tendra por objeto capacitar y concientizar a la poblacion para su
participacion efectiva en la reduccion de los riesgos que afectan a la seguridad de las
personas, los bienes y/o el medio ambiente.

OBJETIVOS DEL. PROGRAMA

- Atender la emergencia de manera agil y segura
- Garantizar un sistema de prevencién y seguridad ciudadana

- Fomentar la participacion efectiva de la ciudadania en la reduccion de riesgos."
FINALIDAD Y FUNCION
2-Servicios de Seguridad. 2.1-Seguridad Interior.

ACCICONES

1) Asistir a la ciudadania en situacion de emergencias, catastrofes, eventos
adversos e incidentes.

2) Capacitar e instruir a toda la comunidad en autoproteccion, reaccién ante
emergencias y prevencion de accidentes en el hogar.

3) Descentralizar la atencién al publico y presencia de Defensa Civil en la ciudad,
garantizando asi mayor rapidez en las emergencias

4) Elaborary desarrollar un plan de formacion permanente que tenga por finalidad
la profesionalizacién y jerarquizacion del personal de la Direccion de Defensa
Civil.

5) Otorgar subsidio a los Bomberos Voluntarios en cumplimiento a la Ordenanza n°
2419,

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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6) Realizar el relevamiento y mantenimiento de los hidrante}f'g_qg I

los fiempos de recarga. Fot

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>




“2022 — Afo del Centenario de la Ciudad de Rio Grande”

Municipio de

Rio Grande

SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: Seguridad e Higiene en los Comercios
UNIDAD EJECUTORA: COORDINACION DE SEGURIDAD E HIGIENE

l.a Coordinaciéon de Seguridad e Higiene tiene la particularidad, a diferencia de otros
municipios del pamando y capacitando respecto al mafco normativo; y por otro velando
por su cumplimiento. Asi también, en el marco de la emergencia sanitaria que
atravesamos durante practicamente todo el 2020, el area asumié en cuanto a la relacién
con los comercios de la ciudad, la responsabilidad de realizar campafias de

concientizacion, educacién y prevencion en materia de seguridad e higiene.
OBJETIVOS

- Acompafiar y asesorar a los comercios y las industrias de la ciudad durante todo
el proceso de habilitacién, velando por el cumplimiento de la normativa vigente
en materia de Seguridad e Higiene.

- Sensibilizar y concientizar a los y las comerciantes de la ciudad en materia de
prevencion de incendios, accidentes y todo lo referido a la seguridad e higiene
laboral."

FINALIDAD Y FUNCION
4. Servicios Econdmicos 4.7 Comercio, Turismo y otros servicios
1. Administracién Gubernamental 1.4 Control de la gestién publica

ACCIONES

1) Participar del proceso de habitaciones en comercios e industrias del ejido
urbano.

2) Realizar concientizacion, entrega de folleteria y/o elementos en materia de
seguridad e higiene laboral

3) "Realizar informes preliminares en materia de prevencién de

4) incendios y evacuacion en los comercios e industrias dentro del gjido
urbano."

5) Realizar inspecciones en materia de seguridad e higiene, evacuacion y

prevencion de incendio en los comercios e industrias dentro del ejido urbano.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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Conzej
UNIDAD EJECUTORA: COORDINACION DE SEGURIDAD E HIGIENE Rio Grands - THF

El programa de Seguridad e Higiene en el Trabajo nos permitira llevar adelante todo un
conjunto de medidas relacionadas a la seguridad en el trabajo y la prevencién de riesgos
laborales. A través de este se articularan las actividades y acciones necesarias para

garantizar puestos y ambitos de trabajo seguros; prevenir accidentes de trabajo y
disminuir los riesgos de enfermedades laborales.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Evitar las enfermedades profesionales y los accidentes derivados del trabajo.

- Prevenir reducir, eliminar o aislar los riesgos de los puestos de trabajo.

- Dar cumplimiento a la normativa vigente en Higiene y Segufidad en el trabajo.

- Proteger la vida, preservar y mantener la integridad psicofisica de los
trabajadores y trabajadoras."

FINALIDAD Y FUNCION
2. Servicios de Seguridad 2.1 Seguridad Interior

ACCIONES

1) Capacitar a los y las profesionales del area de Seguridad e Higiene.

2) Formar y capacitar a trabajadores y trabajadoras municipales en
cumplimiento a la Ley Nacional de Seguridad e Higiene en el trabajo n°
19587/72

3) Mantener la certificacion de los equipos de medicidn

4) Proveer de los Elementos de Proteccién Personal en adecuacic’»h ala
normativa vigente.

5) Realizar inspecciones y evaluaciones de los establecimientos municipales en
relacion a la prevencion de incendios.

6) Realizar inspecciones y evaluaciones de seguridad e higiene en los distintos

puestos de trabajo y evaluacién de ambientes laborales.
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SERVICIC) DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: Servicio de Estacionamiento Medido (SEM)
UNIDAD EJECUTORA: COORDINACION DE ESTACIONAMIENTO MEDIDO

A través del Servicio de Estacionamiento Medido, el Municipio da cumplimiento a la
Ordenanza Municipal n® 3579/16 y sus modificatorias, que tiene por objeto ordenar y
normalizar el estacionamiento vehicular en la zona bancaria y de mayor concentracion
comercial de la ciudad.

Las acciones que integran el programa propenden a tener una zona comercial con mas

fluidez de los vehiculos y las personas y con ello una mayor distribuciéon de los recursos.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Ordenar y normalizar el estacionamiento vehicular en las zonas de mayor
concentracion comercial en cumplimiento de la normativa vigente.

- Generar mayor circulacién de las personas y mejor distribucion de los recursos
por la zona comercial y bancaria.

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.7-Servicios Urbanos.
ACCIONES

1) Cumplir con la ordenanza N° 3579/16 y sus modificatorias.
2) Actualizar la sefalizacion de las zonas intervenidas.

3) Capacitar a los inspectores para mejorar la cantidad de chequeos y posibles
multas a labrar.

4) Chequear, controlar y monitorear las zonas intervenidas.

5) Promocionar e informar respecto del funcionamiento del servicio

6) Incorporar herramientas tecnolégicas que permitan mejorar la calidad del
servicio y hacerlo mas eficiente.

7) Mantener convenio con la Empresa de mantenimiento de la Multifuncién que
maneja el area de Administracion del sector.

8) Mantener convenios existentes que hacen al funcionamiento del Sistema
Informatico que sostiene el servicio, como ser el de la Universidad Nacional de
La Plata.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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acceso de los vecinos en la compra del Servicio.
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SECF&ETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: Trabajo Saludable y Seguro
UNIDAD EJECUTORA: Direccion de medicina higiene y seguridad laboral

El programa “Trabajo saludable y seguro” ha de contener todas aquellas acciones que
permitan & la municipalidad establecer un procedimiento general en salud ocupacional;
el mismo debe estar orientado a generar ambientes de trabajo saludables, garantizar
una atencion eficiente de la salud de los trabajadores municipales y reducir el riesgo de
enfermedades laborales. Por otra parte, permitira elaborar, coordinar y fiscalizar los

procedimientos médico laborales en cumplimiento de la normativa vigente.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Generar ambientes de trabajo saludables, que cumplan con las medidas de
higiene y seguridad pertinentes para el cuidado de la salud de los agentes.

- (Garantizar una atenci6n eficiente de la salud de los trabajadores municipales.

- Disminuir el porcentaje de enfermedades laborales mediante la aplicacién de
politicas de prevencién y deteccidn temprana.

- Dar cumplimiento a la normativa vigente inherente a la ley n°24557 de Riesgos
del Trabajo"

FINALIDAD DE FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.1-Salud.
ACCIONES

1) Dar cumplimiento estricto de los protocolos médicos y de seguridad e higiene
laboral.

2) Realizar exdmenes de cambio de puestos de trabajo.

3) Realizar exdmenes pre ocupacionales

4) Realizar tareas de fiscalizacion médica.

5) Realizar y mantener actualizado el historial médico de los trabajadores y
trabajadoras.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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NOMBRE DEL PROGRAMA: Centro de Gestién y Atencion aIgVecmo
UNIDAD EJECUTORA: DIR. GRAL. DE LA MODERNIZACI@N‘“DE— &

tecnologlas de la informacion

El programa consiste en crear el centro de gestion y atencién al vecino para que elin
municipio pueda recibir, concentrar, canalizar, distribuir y jerarquizar los distintos
reclamos de los vécinos en un solo lugar de forma tal de lograr mejorar la velocidad y
calidad de la respuesta en cuanto a los servicios que brinda, ampliando de esta forma
el grado de satisfaccion de la demanda

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- concentrar, canalizar, distribuir y jerarquizar los reclamos de los vecinos para
poder mejorar la velocidad y calidad de la respuesta ampliando el grado de

satisfaccion ciudadano.
FINALIDAD Y FUNCION
1. Administracién Gubernamental 1.4 Control de la gestion publica
3. Servicios Sociales 3.2 Promocién y asistencia social

ACCIONES

1. Sistematizar la asignacion y seguimiento de las tareas de las diversas
areas que prestan servicios municipales.

2. Realizar el registro completo de los reclamos a traves de diferentes
indicadores

3. Incorporar el equipamiento necesario

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: De Formacién Técnica en Tecnologias de la

Informacion

UNIDAD EJECUTORA: Dii'éccién espacio para el desarrollo laboral y tecnolégico

El programa consiste en fomentar e impulsar la formacion de jovenes para brindar
oportunidades de insercion laboral en el dmbito de las nuevas tecnologias a través de
la creacion de carreras técnicas, diplomaturas y cursos de perfeccionamiento, en alianza

con las instituciones educativas terciarias y universitarias de nuestra ciudad.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Generar un ecosistema propicio para la radicacion y creacidén de empresas de
base tecnologica

- Impulsar la formacién de talentos en las diferentes areas de conocimiento de las
tecnologias de la Informacién."

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.4-Educacion, Cultura y Deporte y Recreacion.

ACCICNES

1) Articular con las instituciones educativas la creacion de carreras técnicas,
diplomaturas y cursos de perfeccionamiento _

2) Crear un cronograma de viajes de formacion para que los jévenes puedan
conocer las empresas mas importantes del sector.

3) Establecer vinculos con las empresas y camaras del sector empresario para la
creacion de programas de practicas profesionalizantes.

4) Realizar jornadas de Conocimiento sobre Tecnologias de la Informacién para
ampliar las redes interpersonales e intersectoriales de los jovenes de nuestra
ciudad.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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tecnologias de la informacién y la comunicacién
oL

UNIDAD EJECUTORA: Direccién espacio para el desarrollo laboral y tecnolégico:: o7

AN IIDIIDNAIIIINDIAIDD

El programa consiste en que el municipio a través del espacio para el desarrollo laboral
tecnoldgico democratice el acceso a las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacién para permitir a personas de todas las edades, en especial nifios y
adolescentes el acercamiento y conocimiento de las mismas ya que son fundarmentales

para que puedan desarrollarse en el futuro y conseguir mejores empleos.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- democratizar el acceso a las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion para permitir a personas de todas las edades, en especial nifios y

adolescentes el conocimiento de las mismas.
FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 3.4-Educacion, Cultura y Deporte y Recreacion.

ACCIONES

1) Brindar capacitaciones tanto de forma presencial como virtual

2) Generar torneos y concursos a través de nuevas herramientas tecnolégicas para
propiciar instancias de entretenimiento y estimular la participacion de forma
ludica.

3) Organizar eventos de forma periddica para propiciar el interés e involucramiento
de la sociedad con el desarrolio de las TICS.

4) Propiciar la segunda edicién de las colonias tecnolégicas durante el verano

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: TECNOBARRIO MOVIL acceso al conocimiento en

nuevas tecnologias

UNIDAD EJECUTORA: Direccion espacio para el desarrollo laboral y tecnolégico

El programa consiste en adquirir, acondicionar y utilizar un dispositivo mévil que de
forma itinerante recorrera los barrios de nuestra ciudad con diversas actividades,
propuestas y servicios que se ofrezcan en el espacio para el desarrollo laboral y
tecnologico para democratizar el acceso al conocimiento y |a difusion de las las distintas

herramientas de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Generar las competencias que permitan a las personas y comunidades
incorporar las TIC para gozar de una mejor calidad de vida

- Reducir las disparidades barriales y sociales en las oportunidades de acceso y
la apropiacion de los beneficios asociados a las tecnologias

- lLograr la divulgacién de habilidades digitales, oficios, herramientas de

participacién, expresion y entretenimiento.”
FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.4-Educacién, Cultura y Deporte y Recreacion.

ACCIONES

1) ofrecer acceso a dispositivos tecnoldgicos de entretenimiento

2) Ofrecer consultorias en diversas areas tecnoldgicas (robdtica, demética,
programacion de videojuegos, etc.)

3) Realizar actividades ludicas grupales de formato colaborativo

4) Realizar la difusién de las diferentes actividades municipales sobre tecnologias
de la informacién y el conocimiento.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA

NOMBRE DEL PROGRAMA: Fortalecimiento de capacidadas y v.ncyﬂﬁOL

tecnoldgica %__
UNIDAD EJECUTORA: DIR. GRAL. DE LA MODERNIZACION DE LA G§S'HON
PUBLICA Do oh s

Fortalecer la vinculacion institucional y las habilidades y conocimientos de los
funcionarios que trabajan con la gestidbn de servicios municipales a través de la

participacion en congresos, seminarios y cursos en el ambito nacional e internacional.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

"1) Consolidar la vinculacién con las instituciones locales, regionales y nacionales del
sector cientifico tecnolégico

2) Dotar a los funcionarios municipales de conocimiento tecnolégico moderno y

actualizada para la implementacién y mejora de la gestién municipal.”
FINALIDAD Y FUNCION
1-Administracion Gubernamental. 1.2-Direccién Superior Ejecutiva.

ACCIONES

1) Incentivar la participacion de los funcionarios municipales en seminarios,
congresos, cursos y programas de formacidén sobre la utilizacién de nuevas
tecnologias en el sector publico.

2) Propiciar la realizacién de un encuentro patagénico con representantes de los
municipios sobre la implicancia y beneficios de la aplicacién de la tecnologia en
la gestién municipal.

3) Realizar agendas de reuniones con instituciones del sector Ccientifico-
tecnolégico, empresas y referentes para el fortalecimiento de las relaciones

institucionales.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: Fortalecimiento del area de Desarrollo Informatico
UNIDAD EJECUTORA: Direccion de tecnologias de la informacién

El programa es necesario para que el area de tics tenga la posibilidad de brindar mas y
mejores soluciones en el desarrollo e implementacién de sistemas informaticos para
tecnificar, modernizar y profesionalizar la gestién de cada dependencia y de esta forma
potenciar la administracion municipal.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- posibilitar brindar mas y mejores soluciones en sistemas informaticos que sirvan

para tecnificar, modernizar y profesionalizar la gestién de cada dependencia.
FINALIDAD Y FUNCION

1. Administracion Gubernamental 1.5 Informacion y estadisticas basicas

ACCIONES

1) Adquirir equipamiento necesario

2) Crear area de soluciones web

3) Generar y posibilitar instancias de capacitacion del recurso humano de forma
permanente

4) Incorporar personal calificado

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >> -




o

D D

DEDER DR

3

DI

J

D

DEDERED

4

-,

)

DR,

DED RN

Y
’

DD I I T D D D D D N

“2022 — Afio del Centenario de 1a (

Municipio de

Rio Grande

SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: Implementacién de Inteligencié“'Aﬁfﬁéla«Iu-
UNIDAD EJECUTORA: DIR. GRAL. DE LA MODERNIZACION DE LA GES.
PUBLICA

Fomentar e impulsar a través de la adopcién de inteligencia artificial un estado &gil,
eficiente y moderno que impulse medidas relevantes a los objetivos de crecimiento y
desarrollo, garantice soluciones a las necesidades de los ciudadanos.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Fomentar e impulsar un Estado agil, eficiente y moderno que impulse medidas
relevantes a los objetivos de crecimiento y desarrollo, garantice soluciones a las
necesidades de los ciudadanos.

FINALIDAD Y FUNCION

1-Administraciéon Gubernamental. — 1.2 Direccion Superior Ejecutiva

ACCIONES

1) Articular el desarrollo de capacitaciones orientadas a la ejecucidén de proyectos
y el trabajo colaborativo entre las personas y los sistemas de IA

2) Crear un repositorio de las soluciones de |A exitosas implementadas en el sector
publico.

3) Disefiar y desarrollar herramientas comunes reusables de |A para las
oportunidades identificadas.

4) Establecer alianzas para la instrumentaciéon de proyectos pilotos que permitan
comenzar a incorporar procesos automatizados en diversas areas
gubernamentales.

5) ldentificar oportunidades y disefiar pruebas de concepto transversales para su
aplicacion en areas vinculadas a la automatizacion, asistencia virtual, deteccion
o clasificacién y prediccion.

6) Redisenar la provision de servicios publicos utilizando las herramientas comunes

desarrolladas.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>




“2022 - Ano del Centenario de la Ciudad de Rio Grande”

Municipio de

Rio Grande

SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: Insercién y participacion del Espacio Tecnholégico en

el Distrito Tecnoldgico

UNIDAD EJECUTORA: Direccion espacio para el desarrollo laboral y tecnolégico

El programa consiste en generar una serie de acciones que propicien la insercion del
espacio para el desarrollo laboral y tecnolégico como un referente del ecosistema que

participa en la creacion, desarrollo y diversificacion del distrito tecnolégico de la ciudad.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- propiciar la inserciéon del espacio tecnolégico como un referente del ecosistema
que participa en la creacion, desarrollo y diversificacion del polo tecnolégico de
la ciudad.

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.4-Educacién, Cultura y Deporte y Recreacion.

ACCIONES

1) Generar capacitaciones profesionalizantes con capacidad de vinculacion laboral.

2) Organizar eventos con personas e instituciones de la provincia, del resto del pais
o del exterior que interesen, involucren y estimulen la participacion de los actores
locales del polo tecnolégico.

3) Propiciar las -condiciones para desarrollar trabajo colaborativo con
emprendedores y empresas tecnologicas.

4) Vincular a los referentes del Espacio Tecnoldgico con los referentes de otros
polos tecnolégicos del pais para conocer los diferentes procesos y enriquecer la
experiencia local.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA ]
NOMBRE DEL PROGRAMA: Monitoreo de la Gestion Public i

PUBLICA

La funcién del Observatorio Estadistico es proveer informacién relacionada con la
administracion publica, ya sea de las politicas, programas o proyectos que se lievan a
cabo para ser utilizada por los actores involucrados en la toma de decisiones de cada
una de las Secretarias que forman parte del Departamento Ejecutivo Municipal y el

Ejecutivo Municipal, para evaluar si aquellas resultaron eficaces.

Para ello, es necesario poder combinar la tecnologia, herramientas y procesos que
permitan transformar los datos almacenados en informacion, lo que permite optimizar la
utilizaciéon de recursos y monitorear el cumplimiento de los objetivos que las distintas
areas se propusieron.

La gestion publica se maneja bajo un enfoque territorial lo que requiere la informacién
georreferenciada para ayudar a focalizar y evaluar los instrumentos de politica que estan
disefiados para mejorar el bienestar de la sociedad y evitar de ese modo que los

recursos publicos sean utilizados de manera ineficiente e ineficaz.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Que los actores involucrados en la toma de decisiones puedan visualizar los
indicadores que resumen la informacion y evolucion, de las politicas publicas

llevadas a cabo en sus respectivas areas
FINALIDAD Y FUNCION
1-Administracion Gubernamental. 1.4-Control de la Gestion Publica.
ACCIONES (POR UNIDAD EJECUTORA)
DIR. GRAL. DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

1. Coordinar el disefio y creaciéon de un panel de control y visualizacion de la

gestién Municipal
DIRECCION DE OBSERVATORIO ESTADISTICO

2. Definir los indicadores que van a ser construidos

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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3. ldear y estandarizar los cuestionarios para el relevamiento de la informacion

4. Procesar la informacién, aplicando inteligencia de datos, a los fines de ser
" incorporada a los procesos de toma de decisiones y de implementacion de
politicas publicas.
5. Realizar contribuciones de calles y alturas al Open Street Maps
Relevar informacion geoespacial de himeros exteriores de vivienda.
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SECRETARIA DE GESTION CIUDADANA
NOMBRE DEL PROGRAMA: Soberania Informatica

Rio ii’rﬁ» ,_ TIF
Este programa tiene como propésito promover la adquisicion de la cantidad y tipos de

hardware y software que permitan al municipio poseer un stock significativo para dar
una respuesta agil y eficaz ante la solicitud de las distintas éreas y de esta forma
estimular la aplicacion de mejoras tecnologicas en la gestion sin pérdidas de tiempo y
ahorrando recursos.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- promover la adquisicién de hardware y software que permitan al municipio
poseer un stock para dar una respuesta agil y eficaz ante la solicitud de las

distintas areas.
FINALIDAD Y FUNCION
1. Administracion Gubernamental 1.2 Direccion Superior Ejecutiva
ACCIONES

1) Actualizar equipos informaticos

2) Conformar existencias para entrega de equipos nuevos

3) Conformar existencias para reparacion de equipos existentes
4) Licenciar sistemas operativos por volumen

5) Licenciar software de uso general

8) Realizar mejoras en centro de datos

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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NOMBRE DEL PROGRAMA: Transformacién Digital
UNIDAD EJECUTORA: DIR. GRAL. DE LA MODERNIZACION DE LA GESTION
PUBLICA

Mejorar cualitativamente los servicios e informacién que se ofrecen a los ciudadanos,
aumentar la eficiencia y eficacia de la gestién e incrementar la transparencia y
participacion ciudadana a través del uso intensivo del tic

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Aumentar la eficiencia y eficacia de la administracién municipal

- Desarrollar, mejorar e implementar plataformas de servicios digitales para
simplificar a los vecinos la vinculacién con el municipio y la gestion municipal.

- Promover la transparencia de gobierno facilitando el acceso a la informacién yla
participacién ciudadana."

FINALIDAD Y FUNCION
1-Administracion Gubernamental. 1.2-Direccién Superior Ejecutiva.

ACCIONES

1) Realizar capacitaciones para promover la adquisicion de conocimientos y
habilidades tecnolégicas en los distintos niveles y perfiles de la administracion
municipal para la transformacién digital

2) Realizar consultorias con instituciones publicas y privadas

3) Coordinar el desarrollo de un sistema integral de gestién de expediente digital y
documentos electrénicos

4) Coordinar la implementacién de un Portal de datos geoespaciales.

5) Coordinar la mejora e implementacion de canales digitales para facilitar la
comunicacion a través de diferentes plataformas (Portal web y aplicaciones
méviles).

6) Digitalizar los expedientes papel de mayor relevancia histérica y funcional para
la gestion.

7) Fortalecer la infraestructura tecnolégica y procedimental de la firma digital y
realizar actividades de capacitacién para su uso.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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8) Generar una identidad digital nica para los vecinos e |mple nt

linea, mas personalizados, flexibles y trazables, apciiyados,

accesibilidad y usabilidad.
9) Implementar una herramienta digital de participacion ciudadana

10) Realizar un relevamiento y reingenieria de procesos

/‘05'

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>



“2021 — Afio del Centenario de la Ciudad de Rio Grande”

Municipio de

Rio Grande

SECRETARIA
DE
FINANZAS PUBLICAS

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>



“2021 — Afio del Centenario de;

Municipio de
Rio Grande

La Secretaria de Finanzas Publicas desarrolla el presente presu‘bﬁ’éﬂéto sobre la base de

cuatro ejes fundamentales de gestion: eficiencia, modernizacion, transparencia y

El desenvolvimiento de las actividades que desarrolla esta Secretaria no fue ajeno alos

cambios de habito que produjo este segundo afio de pandemia por el COVID-19. De
esta manera, se adoptaron medidas oportunas e innovadoras que adaptaron su
desarrollo a las necesidades que requirié la gestion municipal de las finanzas tanto en
el aspecto material (burocratico) como en el vinculo estado municipal/administrados. En
este sentido, se establecieron herramientas tecnolégicas accesibles para las diferentes
dependencias que favorecieron la cuestion sanitaria y acercaron los servicios
directamente a los hogares de los ciudadanos y ciudadanas que se vinculan con esta
administracion publica.

En el caso de la Direccion General de Rentas, se amplié la gama de tramites para
realizar de forma on-line en la solapa Mis Impuestos de la péagina oficial de este
Municipio permitiendo el pago de la totalidad de tributos y tasas por dicho canal; la
Direccién de Haberes profundizé la automatizacion en la gestion del pago de haberes a
los agentes municipales; la Direccion de Catastro implement6 la digitalizacién de la
documentacién catastral y registral de inmuebles e implementé la presentacion online
para el visado de mensuras; la Direccién General de Compras tiene proyectado lanzar
un portal de compras que facilite el acceso y seguimiento de tramites de los proveedores
y sea un canal de publicidad de las licitaciones.

En cuanto a los procedimientos administrativos se implementara el cumplimiento
normas de calidad certificadas. La certificacion y el cumplimiento de normas ISO seran
un objetivo permanente de la gestion financiera, presupuestaria y contable de modo gue
permitan evaluar permanentemente el cumplimiento de los programas y objetivos
propuestos en el Presupuesto Municipal. Asi, la aplicacién de estas certificaciones
permitira medir y aumentar la eficiencia en el cumplimiento de los objetivos del estado
Municipal.

En lo que respecta al programa de Gestién Tributaria, se continuara la tarea de planificar
y modernizar las politicas tributarias con el objeto de que la estructura tributaria sea

cada vez mas progresiva. Es un principio de esta Gestion Municipal que las politicas

—
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tributarias deben contribuir no solo al financiamiento de las actividades estatales, sino a

construir una ciudad mas justa y equitativa. Por ello, la capacidad contributiva debe ser
tenida siempre en cuenta como pilar fundamental en la planificacion y aplicacion de

todas las normas tributarias del municipio.

Como corolario, esta Secretaria entiende que los objetivos propuestos y plasmados en
los programas de gestién permiten el desenvolvimiento transversal de la misma con
todas las esferas de este Departamento Ejecutivo Municipal y se constituyen como un
servicio esencial para vecinos y vecinas de nuestra ciudad.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>



N

-

P

Municipio de
Rio Grande

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>




<< seunjuabie uelas A uos ‘ang [ap yaimpues A sejbioan) ‘seulAje|y sefs| se >>

TVINIWYNEIEND

T¥OSH NOIOVILSININGY €'} NOIOVALSINIGY 1 STTVIQINNIN SOIDIAZS 30 OLNZINIOITVLIHOA SOldONd YI¥3¥0SL 30 NOIDOIQ TWEINTO YRIRI0S3L ooo'ogl'e TVAONNH YRIZN0SIL 902
TYOSH NOIDVLSINIGY €'} zuwﬁﬁhﬁwj OIdIOINMIN T30 ONM3LNI OLNIINIDI VLU0 $0Id0¥d 0L83NdNSId 3a NQIDORIIT SYOMaNd SYZNYNL 30 YRIVIIH03SanS 000'001's NOIOVOHINYIJA 0LS3NdNSTId 502
TYOSH NORVALSINIROY &'} zwmﬁﬁh‘_“ﬂwﬂﬁr STWAIOINNA SOIDIAYIS 30 OLNIINIOITYLYOL $OId0Yd SYLNZH 3Q NQIOORIIO SYOIENd SYZNYNK 30 YVITH0ISANS p9'66e'st YRIVLAGRILNOLSD 10T
YOSk NOIDVALSININGY €'} zwmﬁhm_z_snﬂw OIdIDINNIA T30 ONYSLNI OLNIINIDATY.LYOS $0Id0¥d SYIdIN03 30 NQIDORUIC SYOIIaNd SYZNYNH 30 ViNvLzuoasans 10070¢'2¢ SANOIOVLVYINGO A SYHdWOO 3ANOLLSTD 202
TVOSH NOIVAILSININGY €'} zmﬂﬁﬁhﬂdﬂ OIdIOINTN T30 ONMILNI OLNZINIOITYLNOA $OIdO¥d VRINQYINGD 30 NOIOORII SYONBNd SYZNYNLI 30 YRVLIHO3SanS 089'9Y°2 TYHENID VRINAVINGD 207
WOSH NOIDVILSININGY &'} zww_vz“._.w_z_snwﬂw STWAIDINNA SOIOANIS 30 OLNIINIOT WLNOZ $OIdOYd QHLSVLYO 3ANQIDITIC SYOIaNd SYZNYNK 30 ViY.LTU03SENS v9T'08L'e TYdOINTH QULSYLYD 102
yonand VININYNEIEND [
NOLLS30 Y130 T0RINOD 7'} NOWVHLSININGY '+ OIdIDINTIA 730 ONYZLNI OLN3IWIOITY.LYOA $OId0¥d 0153ndNS3yd 3¢ NOIDOTIIA SYOENd SYZNYNLI 30 YRIVIIN03Sans 0118508 SYOI1ENd SYZNYNH 30 STIVYINTO S3AVAIALOY 007
. SYOITENd SYZNYNH 3¢ YRIVIRIOIS
OLNIWYIONYNK YRYLS3NdNSTId
NOIINNA QYanvNe TYdIONRId 33 303NN Wa0LNI3r3 Q¥aINA VALLYZINVDHO GYQINN NOISYNISY NOIOYNIWONID 4R

¢¢0¢ ONV 0.1S3NdNST¥d - YOILYWYHOOUd YHNLINY LSS

SPURID) ONY | /s
op oldpIuNL |l

SPUBID Ol 8P PEPNID Ef 8D OLEUSIUSY (3P OUY — L 20T,



)

SO YY) O

REDED;

“2021 — Afio del Centenario de la Ciudad de Rio Grande”

Municipio de

Rio Grande

SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
NOMBRE DEL PROGRAMA: CATASTRO MUNICIPAL
UNIDAD EJECUTORA: Direccion de Catastro

Programa destinado a registrar y relevar la propiedad inmueble en su aspectodBicoo AT
- o DIt
econdmico y juridico. .

La Direccién de Catastro municipal, dependiente de la secretaria de finanzas publicas
cumple una importante labor y lleva el registro de todos los inmuebles de nuestra

ciudad y vela por el cumplimiento de la normativa urbana.

Los ejes centrales de la nueva gestién municipal y que se ven reflejados en los
objetivos y acciones propuestas en el presente presupuesto estan relacionaclos con la
regularizacién catastral de vastos sectores de nuestra ciudad que se encuentran en
situacion irregular. En segundo lugar, es precio avanzar con la deteccién y
fiscalizacion de obras no declaradas con la finalidad de lograr el cumplimento estricto
de la normativa fiscal.

Los objetivos se relacionan con los ejes centrales de la nueva gestion para lo que es
necesario realizar acciones que permitan la tan postergada digitalizacion de todo el

registro catastral de la ciudad, planos y situacion dominical.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Contar con los Titulos de propiedad de los bienes inmuebles municipales.

- Fiscalizar con mayor precision las mejoras implantadas y no declaradas

- Lograr empadronamiento y entrega de parcelas de las urbanizaciones
municipales.

- Reducir tiempos de consulta, optimizando la informacion disponible a los

vecinos.
FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.6-Vivienda, Planeamiento y Desarrollo Urbano.

ACCIONES

1. Incorporar nueva tecnologia que permita una optima fiscalizacion.
2. Registrar la propiedad inmueble en su aspecto geomeétrico.
3. Registrar la propiedad inmueble en su aspecto juridico.
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
NOMBRE DEL PROGRAMA: CONTADURIA GENERAL
UNIDAD EJECUTORA: Direcciéon de Contaduria

EL PROGRAMA consiste en la registracién contable y control de todas las
operaciones que realiza el municipio.

El programo consiste en dictar las Normas de Contabilidad para todo el Sector Publico
Municipal. En ese marco determinara la metodologia contable a aplicar y la
periodicidad, estructura y caracteristicas de los estados contables y financieros a
producir por los entes como 6rgano rector del Subsistema de Contabilidad establecido
por el Codigo de Administracion Financiera (OM 2848).

Para ello debe coordinar el funcionamiento que corresponda instituir para que se
proceda ai registro contable primario de las actividades desarrolladas por las
jurisdicciones y entidades.

Administrar el sistema de informacién financiera, que permanentemente permita
conocer la gestion presupuestaria, de caja y patrimonial, asi como los resultados
operativo, econémico y financiero de todo el Sector Publico Municipal.

Llevar la contabilidad general de la Administracién Central consolidando datos de las
jurisdicciones y entidades, realizando las operaciones de ajuste y cierre necesario y
producir anualmente resultados contables-financieros.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Aplicar y coordinar el modelo de control interno, el que debera ser integral e integrado,
abarcar los aspectos presupuestarios, econémicos, financieros, patrimoniales,
normativos y de gestion, fundados en criterios de economia, eficiencia y eficacia. Sus
principales objetivos son:

- Registrar sistematicamente todas las transacciones que se produzcan y que
afecten o puedan afectar la situacién econémica — financiera de las
jurisdicciones o entidades.

- Centralizar la informacion en el organo rector, debiendo conservar
orcdenadamente la documentacién respaldatoria en las jurisdicciones y

entidades de origen, la que sera objeto de auditoria en su lugar.
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- Presentar la informacion contable y la respectiva documentacion de 2POYo

ordenadas de tal forma que faciliten las tareas de control y auditoria.
- Mantener actualizada la base de datos de todos los actos de contenido

patrimonial de montos relevantes.
FINALIDAD Y FUNCION
1-Administracion Gubernamental. 1.3-Administracién Fiscal.
ACCIONES

1. certificacion normas 1SO.

2. Controlar y velar por el cumplimiento de la normativa vigente.
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
NOMBRE DEL PROGRAMA: GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
UNIDAD EJECUTORA: Direccion de Compras

Programa que engloba el conjunto de compras centralizadas del gjecutivo municipal y
es donde se determina el tipo de procedimiento de seleccién del proveedor que se va a
utilizar conforme el tipo de contratacién que se quiera efectuar, de acuerdo a las
definiciones establecidas por la norma marco en cada caso. Este programa esta
enfocado a cumplir con los objetivos de economicidad, eficiencia y eficacia en la
aplicacién de los recursos publicos.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Brindar los utiles de escritorio, oficina y ensefianza, necesarios para el
desarrollo de las tareas diarias.

- Garantizar la tarea de limpieza de cada una de las areas pertenecientes al
municipio.

- Lograr el uso racional y transparente de los recursos Municipales, enmarcada
en el concepto de la contencién del gasto.

FINALIDAD Y FUNCION
1-Administracion Gubernamental. 1.3-Administracion Fiscal.
ACCICONES

1. Desarrollar tareas operativas congruentes con las misiones y funciones del
area.
Proveer a todas las dependencias municipales de articulos de limpieza.
Proveer a todas las dependencias municipales de los articulos de libreria
basicos.

4. Tramitar compras, contrataciones de servicios y de obras publicas de acuerdo

con la normativa vigente.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
NONMBRE DEL PROGRAMA: GESTION TRIBUTARIA
UNIDAD EJECUTORA: Direcciéon de Rentas

Este programa engloba el conjunto de acciones orientadas a preservar la recaud&gisit
municipal y las actividades propias de la administraciéon recaudatoria. Este programa
incluye la administracion y percepcion del conjunto de fuentes de ingresos tributarios y

no tributarios con incidencia econémica y/o financiera en el presupuesto municipal.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

- Optimizar la recaudacion y determinacion de los tributos municipales,

desarrollando una eficiente y efectiva orientacion tributaria.
FINALIDAD Y FUNCION
1-Administraci6n Gubernamental. 1.3-Administracion Fiscal.
ACCIONES

Actualizar el sistema SIGEMI
Cumplimentar con la impresién y distribucién de tributos
Notificar y/o intimar a deudores

Reforzar la seguridad de las oficinas de rentas

o~ 0N =

Resguardar la recaudacion diaria
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
NOMBRE DEL PROGRAMA: PRESUPUESTO Y PLANIFICACION
UNIDAD EJECUTORA: Direccién de Presupuesto

Este programa engloba todas las actividades vinculadas a la gestion del presupuesto

municipal.

Participar en la formulacién de los aspectos presupuestarios y de la politica financiera

que, elabore el érgano coordinador del Sistema de Administracion Financiera.

Asiste también a en la elaboracion de los anteproyectos de presupuestos de cada una
de las areas y dependencias y sugerira los ajustes que considere necesario. Formula
también la programacién de la ejecucion presupuestaria en forma conjunta con los
Organos Rectores de los Subsistemas de Tesoreria y Contabilidad. '

OBJETIVO DEL PROGRAMA

- Brindar soporte y apoyo administrativo a las areas dependientes de la
Secretaria de Finanzas PUBLICAS y demas dependencias municipales en todo
aquello referente a la elaboracion de los presupuestos anuales y en las
modificaciones ajustes solicitados desde distintas dependencias.

- colaborar y asesorar a las distintas dependencias en el cumplimiento de las
normas y criterios para el correcto registro de erogaciones.

- Garantizar el 6ptimo proceso de ejecucion presupuestaria segun lo establecido
por la normativa vigente.

- Servir como érgano asesor a todas las unidades ejecutoras en materia
presupuestaria y difundir los criterios basicos para compatibilizar el sistema
presupuestario. Como asi también, sostener e impulsar el programa de mejora
continua.

FINALIDAD Y FUNCION

1-Administracién Gubernamental. 1.3-Administracién Fiscal.

ACCIONES

1. Desarrollar tareas operativas congruentes con las misiones y funciones del

area.
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que permita el perfeccionamiento del personal.

3. Contratar los servicios del Software SIAF para registrar la ejecucion clel
presupuesto de gastos y recursos, sus ampliaciones, ajustes y readecua
segun las normas reglamentarias vigentes. .

4. Asesorar, emitiendo opinidén fundada, en materia presupuestaria, a todos los
responsables de las jurisdicciones o entidades del Sector Publico Municipal,
regidos por la presente Ordenanza.

5. Coordinar los procesos de ejecucion presupuestaria de la Administracion
Municipal e intervenir, registrar y asesorar en los ajustes y modificaciones
presupuestarios, de acuerdo a las atribuciones que le fije la reglamentacion, sin
que ello importe la disposicion o indisposicién de los recursos propios de cada
entidad y jurisdiccion.

6. Preparar la ejecucion presupuestaria, aplicando las normas y criterios
establecidos por esta Ordenanza, las reglamentaciones y las normas técnicas
correspondientes.
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
NOMBRE DEL PROGRAMA: TESORERIA MUNICIPAL
UNIDAD EJECUTORA: Direccién de Tesoreria

EL PRCGRAMA consiste en la ejecucion de actividades inherentes a la gestién de
pagos.

Interviene directamente en la recaudacién de los ingresos y en los pagos que
configuran el flujo de fondos del Sector Publico Municipal, asi como la custodia de las

disponibilidades y fondos de terceros que se generen.
OBJETIVOS

- Registrar sistematicamente todas las transacciones que se produzcan y que
afecten o puedan afectar la situacién econémica — financiera de las
jurisdicciones o entidades.

- Centralizar la informacion en el érgano rector, debiendo conservar
ordenadamente la documentacion respaldatoria en las jurisdicciones y
entidades de origen.

- Procesar y producir informacién financiera para la adopcién de decisiones por
parte de los responsables de la gestion financiera publica y para los terceros
interesados.

- Presentar la informacién contable y la respectiva documentacion de apoyo
orcdenadas de tal forma que faciliten las tareas de control y auditoria.

- Mantener actualizada la base de datos de todos los actos de contenido
patrimonial de montos relevantes.

- Realizar y cumplir con la programacién financiera municipal.
FINALIDAD Y FUNCION
1-Administracién Gubernamental. 1.3-Administracién Fiscal.

ACCIONES

1. Desarrollar tareas operativas congruentes con las misiones y funciones del
area.

2. Efectuar los pagos municipales, manejar las cuentas bancarias respectivas y
rendir cuenta a los organismos correspondientes.

3. (Capacitar al personal afectado a la Direcciéon en materia financiera.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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Municipio de
_\ Rio Grande

SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
NOMBRE DEL PROGRAMA: ACTIVIDADES CENTRALES DE EINANZAS'
PUBLICAS

UNIDAD EJECUTORA: Direccién de Presupuesto

El programa tiene por fin ejecutar actividades de apoyo y soporte al conjunto de

unidades ejecutoras de la secretaria de finanzas publicas.
OBJETIVO DEL PROGRAMA

- Brindar soporte y apoyo administrativo a las areas dependientes de la
Secretaria de Finanzas PUBLICAS.

FINALIDAD Y FUNCION
1-Administracién Gubernamental. 1.3-Administracién Fiscal.
ACCIONES

1. Llevar a cabo la tarea operativa del area.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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SECRETARiA DE DESARROLLO
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Municipio de
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RIO GRANDE SOSTENIBLE:
HACIA LA SOBERANIA ALIMENTARIA Y LA ECONOMIA-

El afio de nuestro centenario se va terminando. No ha sido un afio sencillo y &t diidas
no ha sido el afio del Centenario deseado ni pensado. El presente nos ocupa
reconstruyendo los tejidos econdémicos y sociales, y construyendo el futuro con
renovada esperanza. A pesar de muchas de las dificultades hemos trabajadc sin pausa
en la definicion de nuestro plan de gestion y, por primera vez en la historia de la ciudad
ese plan se circunscribe y se sostiene en una planificacién integral y concreta hacia un
Rio Grande SOSTENIBLE.

El plan de accién del Centenario tiene como horizonte hacer de Rio Grande una ciudad
Sostenible en cuatro dimensiones: Ambiental, Social y Urbana, Econémica y de
Gobernabilidad. Estas cuatro dimensiones nos marcan el camino hacia donde debemos
ir, definiendo planes, programas y proyectos de gestion tendientes a lograr una ciudad
sostenible. En ese marco, la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Ambiente es un actor
fundamental en varios de los instrumentos de gestion definidos, los que confluyen en
dos objetivos estratégicos: soberania alimentaria y economia circular.

Hay varias razones por la que decidimos apuntar a la soberania alimentaria en Rio
Grande. En primer lugar, debido a nuestra situaciéon geogréfica, la mayor parte del
suministro de alimentos depende de ofras regiones del pais. En segundo lugar, el clima
subantartico extremo ha condicionado histéricamente la variedad de produccion de
alimentos y, a su vez, ha aumentado los costos de produccion. En tercer lugar, el
crecimiento demografico explosivo superé ampliamente la capacidad de provision del
sistema alimentario local. Relacionado con esto, un cuarto aspecto relevante es el
acelerado proceso de expansion urbana que se ha producido. Se ha duplicado el area
urbana en 10 afios, avanzando principalmente en tierras rurales, causando una amplia
variedad de problemas ambientales. _
Por eso varios de los programas de la secretaria tienen como fin el avance en la
soberania alimentaria promoviendo, fortaleciendo y articulando proyectos de distintas
escalas de produccién, distribucion y consumo de alimentos frescos, sanos y ecoldgicos
son la base de nuestro presupuesto programatico.

En cuanto a la economia circular, es un objetivo estratégico donde confluyen otro
conjunto de programas de nuestra secretaria. Las adaptaciones frente al cambio

climatico, el control de la calidad del aire, la reduccién de residuos urbanos y el
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Municipio de
Rio Grande

tratamiento y disposicion final de residuos industriales son cardinales en el desarrollo de

la ecornomia circular de nuestra ciudad.

En su conjunto, los objetivos de Soberania Alimentaria y Economia Circular traen como
consecuencia implicita la generacién de empleos de calidad en un ambiente sano y
sustentable, que son la base de una Rio Grande Sostenible.

En esta linea de trabajo, durante el afio 2021 se avanzo en diversos hitos de gestion.
Entre ellos se puede mencionar la firma de un convenio con el INTA de asesoramiento
y cooperacion con nuestros productores locales a través de la Direccion de Desarrollo
Local. En el mismo sentido, a partir del trabajo de la Direccién de Cooperacién, el
Municipio de Rio Grande se incorporé al “Pacto de Milan”. Dicho pacto implica el
compromiso, colaboracién e intercambio de experiencias con diversas ciudades del
mundo para el desarrollo de sistemas alimentarios sostenibles, inclusivos, resilientes,
seguros y diversificados, reduciendo los desperdicios de alimentos y preservando Ia
biodiversidad. El trabajo en cooperacion de las distintas ciudades que forman parte del
Pacto de Milan, implica fortalecer la construccion de una agenda estratégica local en
pelitica alimentaria y ambiental.

Sumado a ello, se sellé una alianza estratégica de cooperacion descentralizada con el
Ayuntamiento de Almeria, Espafia, la que se buscara consolidar en 2022 con el
“Hermanamiento” con dicha ciudad. Esto nos permitira transferir tecnologia vy
conocimiento para el desarrollo de la agricultura bajo techo en nuestra ciudad y el
desarrollo de un proyecto de escalamiento de la produccién en la zona norte de Rio
Grande.

Asi tambien, se cerré un acuerdo dentro del Convenio Marco del Municipio con la Misién
Salesiana, para la utilizacién de las instalaciones productivas de la escuela agro técnica.
El acuerdo incluye la explotacion por parte del Municipio del invernadero de hidroponias,
cuatro galpones avicolas, planta de faena avicola y silos. Ello permitira generar un
espacio productivo local a escala con el fin de abastecer los médulos alimentarios
municipales con productos frescos locales y el excedente comercializarlos en comercios
de barrios para que la ciudadania tenga posibilidad de adquirir productos de calidad y a
un precio accesible y razonable. Esto es una etapa mas para el escalamiento del
desarrollo productivo de alimentos frescos, donde buscamos que la Misién Salesiana
recupere su rol como espacio formativo y de incubacién productiva.

A través de la Subsecretaria de Articulacién con el Sector Privado e Inversion y la
Subsecretaria de Desarrollo Productivo y Planificacién, en sus direcciones de
Desarrollo Local, Desarrollo Industrial, Desarrollo Pecuario, Planificacién Estratégica,
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Cooperacion y Direccion de Turismo, se ejecutan los programas..pre

relacionados a la Soberania Alimentaria y los objetivos trazados en las dimensiones de

equidad socioecondémica, infraestructura para el desarrollo, inclusion Iaborals
DIRETT. 71
oportunidades para los negocios. Cenel 3D

RioGoams, - o

Desde la Subsecretaria de Ambiente y Espacio Publico, mediante las Direcciones de
Ambiente, Higiene Urbana y Espacios publicos, se desarrollaran programas que
confluyen en la economia circular y hacen a las dimensiones de sostenibilidad ambiental
y sostenibilidad social y urbana. Es prioridad de la gestion Municipal y de esta Secretaria
a través de la Direccion de Ambiente, llevar adelante politicas puUblicas y acciones
tendientes a concientizar respecto del cuidado del ambiente, la produccién ecoldgica y
el cuidado de los espacios naturales urbanos y periurbanos.

A través de la Direccién de Ambiente con financiamiento internacional y con el apoyo
del Ministerio de Ambiente de la Nacioén, se viene avanzando en el Plan GIRSU, el que
incluye la planta de clasificaciéon de residuos. Este plan implica un salto cualitativo en la
forma en que la ciudad gestiona sus residuos urbanos, aprovechando de forma integral
los residuos con posibilidad de reciclado y dando un paso trascendente en el
fortalecimiento de la economia circular urbana. Este plan de gestion de residuos implica
ver a gran parte de los residuos urbanos como un recurso economico, de manera que
no solo contribuimos a cuidar nuestro habitat y ambiente sino a generar un circuio
econdmico virtuoso de generacion de valor y empleo local.

Desde la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Ambiente estamos en accién
construyendo la Rio Grande sostenible que necesitamos. Es una Rio Grande con
trabajo, industrial, tecnologica, sustentable, que permita una vida urbana segura y
placentera. Asi como nuestros 100 afios de historia nos marcaron la importancia de
recuperar lo mejor de nuestros origenes en cuanto a la produccion de alimentos sano,
seguros y con trabajo local, la vida en pandemia nos hizo conscientes lo que la juventud
nos venia demandando: la necesidad de una convivencia armoniosa en la casa de todos
que es nuestro ambiente, valorando nuestro patrimonio natural y paisajes unicos en el
mundo. Nuestro proyecto politico incorpora asi un horizonte claro de la vida que
gueremos, con todas y tbdos sus vecinos, de cara a los proximos 100 afios de nuestra

querida Rio Grande.
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Municipio de
Rio Grande

SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTE
FPROGRAMA PRESUPUESTARIO: Lefia para Productores de la Economia Familiar
UNIDAD EJECUTORA: Direccion de Desarrollo Local

El programa tiene como fin fortalecer, asistir y acompafiar a los productores inscriptos
en los pregramas “Carne porcina local’ y “RGA Agroproductiva” de la ciudad de rio

grande gue se encuentren en una situacién de vulnerabilidad socio econémica.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

1. Ayudar con tacos de Lefia a pequefios productores Horticolas y Pecuarios de la
ciudad que se encuentren dentro de los programas municipales; "RGA
Agroproductiva y Carne Porcina Local', como medio combustible para
calefaccion que no cuenten con recursos para adquirir dicho elemento y no
posean otro medio de calefaccion. '

FINALIDAD Y FUNCION
3-Servicios Sociales. 3.2-Promocién y Asistencia Social.
ACCIONES:
1. Asistencia con un aporte semanal de tacos de lefia como medio de calefaccion a v
beneficiarios  (Productores Horticolas 'y Pecuarios) que se encuentren

empadronados en dicho programa, durante el periodo invernal.
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Municipio de
Rio Grande

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTE
DENOMINACION DEL PROGRAMA: RGA AGROPRODUCTIVA
UNIDAD EJECUTORA Direccion de Desarrollo Local

Rio Grande se encuentra inmerso en un proceso intencionado y necesario de aumento
del porcentaje de autoabastecimiento de productos alimenticios. La coyuntura nos indica
que se importan desde el termritorio continental nacional mas de 800 toreladas de
alimentos, que llegan con trazabilidad poco conocida, muchas veces congelados y que
suelen ser de baja calidad y/o descarte. Estos factores repercuten en gran medida en [a
salud de los residentes de la ciudad, comprobados altos indices de cbesidad y
enfermedades con relacién directa al consumo de productos deficientes. En sus 100
afios y remontandonos al nacimiento de la ciudad, la cual nacié como “Colonia Agricola”,
es un momento oportuno para generar politicas de impulso y consolidacion del sector
productivo local, principalmente de aquellos que produzcan alimentos. Entender a este
sector como estratégico, parte de la ampliacion de la matriz productiva local, generadora
de fuentes laborales genuinas, permitird visualizar las potencialidades que tiene
introducirnos en el concepto de “Soberania Alimentaria”, donde se localicen sistemas
alimentarios sustentables, se empodere localmente a sus actores activos, se desarrollen
capacidades dinamicas y se incorpore la tecnologia necesaria para lograr escalabilidad
productiva. El factor ambiental y el cuidado del suelo son prioridades, por ende, se
fomentan y acompafan propuestas “Agroecolégicas’. El sector vinculado a la
produccion frutihorticola local denota graves problemas de infraestructura, alto grado de
informalidad y escasas herramientas economicas y financieras, aunque cuentan con el
“know how” necesario para el correcto desarrollo. Por medio de esta herramienta
municipal se busca acortar tiempos de produccion proveyendo de plantines a
productores locales, principalmente de lechuga aunque se estan incorporando variables
de diversificacion, brindar asistencia técnica a través de profesionales en la materia,
capacitacion constante al sector y a nuevos interesados, asistir econdmica vy
financieramente, generar sinergias a través de vinculos institucionales, intervenir en
diversas etapas de produccién desde la siembra hasta la comercializacion y proponer
politicas de desarrollo econdmico. En la actualidad el programa cuenta con 150

inscriptos y se estima entregar mas de 900.000 plantines durante la temporada,
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Municipio de

Rio Grande

~ocupando una superficie total productiva cubierta de casi 22.000 mts2 y una cosecha
estimada de 350.000 kilos de lechuga.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

1. Mejorar la infraestructura y equipamiento de los productores locales con el

objetivo de incrementar la produccion a escala y la diversificacién de los
productos ofrecidos.
2. Dotar al productor de asistencia técnica y financiera para optimizar sus unidades
productivas.
3. Desarrollar el Eco-Parque Agroindustrial "Las Violetas"
4. Desarrollo del Polo Agroproductivo "Mision Salesiana"
FINALIDAD Y FUNCION
4 -Servicios Econémicos. 4.6-Industria.
ACCIONES:
1. Desarrollo de polo Agroproductivo "Mision Salesiana"
2. Impulsar la eficiencia 'y maximizar la produccion horticola local, diversificando
sus productos.
3. Dotar al productor local de-asistencia técnicas y financieras

Desarrollo Eco-Parque Agroindustrial "Las Violetas"

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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Rio Grande

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTE;_‘»-:
DENOMINACION DEL PROGRAMA: Fortalecimiento Emprendedor
UNIDAD EJECUTORA: Direccion de Desarrolio Local

Promover politicas para fortalecer el entramado productivo local con un enfoque hacia

el mercado interno.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

1.

4,

5.

Aportar recursos formativos, asesoria y financiamiento econémico, tanto para la
generacién de emprendimientos nuevos como para la consolidacion de los
existentes...

Fortalecer el desarrolio de emprendimientos productivos.

Mejorar la llegada de productores, emprendedores y artesanos a los
consumidores finales.

Brindar asesoramiento técnico con control y seguimiento del emprendimiento

Acompafniar integralmente al universo MiPyme local.

FINALIDAD Y FUNCIONES

4-Servicios Econdmicos. 4.7-Comercio, Turismo y otros Servicios

ACCIONES:

1. Otorgar préstamos y subsidios productivos para el desarrollo de

emprendimientos locales.
2. Incubacion asistencia técnica al universo Mipymes local.
3. Relanzar el paseo de artesanos "Canto del Viento"

4. Organizar encuentros sectoriales de MiPymes de nuestra ciudad.
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)Municipio de
Rio Grande

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTE

DENOMINACION DEL PROGRAMA: Consolidacion del Parque Industrial de Rio
Grande ' '

UNIDAD EZJECUTORA Direccién de Desarrollo industrial

El denominado parque industrial de rio grande es en rigor una zona industrial sin las
caracteristicas por las que habitualmente se reconocen los parques industriales, donde
incluso existen predios afectados a funciones completamente disimiles, tales como la
residencial. De un diagnéstico realizado en 2020 se desprende la baja cobertura de
infraestructura especifica: carencia de sistemas para la atencién de incendios (no existe
un sistema de hidrantes); serias dificultades en la logistica del transporte de carga (solo
el 70% de las calles estan asfaltadas); serias dificultades de movilidad por falta de
espacios para la distribucién logistica. A su vez, muestra serias deficiencias de
crdenamiento urbano e impacto ambiental.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

1. Consolidar y ordenar el Parque Industrial de Rio Grande.

2. Conocer la situacion real de tenencia de predios y la correcta aplicaciéon de
tributos.

3. Regularizar la situacion de parcelas en sus diferentes estados.
Facilitar la radicacion planificada de nuevas industrias Y pymes.
Regularizar y establecer medios efectivos y sostenibles en el tiempo para la
prevencion y control de incendios en El Parque Industrial.

6. Planificar la movilidad urbana y logistica del Parque Industrial.

FINALIDAD Y FUNCION
4-Servicios Econémicos. 4.6-Industria.
ACCIONES:
1. Incorporar estadisticas referentes al estado y usos de los predios del Parque

Industrial para la toma de decisiones y establecimiento de prioridades.

2. Desadjudicar predios improductivos y adjudicarlos a proyectos productivos
generadores de mano de obra local.
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predios del Parque Industrial.

Trabajar en la modificacion de la ordenanza 895/97 referentes al otorgamien

de predios del Parque Industrial de Rio Grande.

Subdividir predios de gran dimension en predios mas pequefios para proyectos
de pequefia 0 mediana escala.

Proyectar la realizacion de playones de estacionamiento en conjunto con las

empresas del Parque Industrial para vehiculos de los trabajadores de la zona.

Evaluar y rectificar los procesos internos de otorgamiento de predios y hacer

cumplir la ordenanza vigente.

Relevar en forma integral la infraestructura del parque industrial, poniendo
especial énfasis en pavimentacion, cloacas, redes de servicios, redes de

hidrantes y sistemas contra incendios.

Promover y solicitar al area competente la instalacién de hidrantes de columna

seca al sector consolidado del Parque Industrial.

Solicitar financiamiento para la ejecucion de obras de infraestructura del Parque
industrial.

Incorporar inspecciones a diario en la zona del Parque Industrial, con el fin de

detectar predios improductivos o de uso inadecuado.
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTE

DENOMINACION DEL PROGRAMA: Vinculacién Social/Empresarial del Sector
industria

UNIDAD EJECUTORA Direccion de Desarrollo industrial

Los vaivenes econdmicos de las actividades industriales estan sujetos al subregimen de
promocion industrial. Esta situacion, hace que debamos replantearnos y pensar en la
ampliacion de nuestro tejido productivo, para incorporar una légica de sustentabilidad
econodmica, social, ambiental y urbana a mediano y largo plazo, con mayor vinculacién
a las capacidades y recursos existentes en el territorio, generando un circuito cuyo
centro sea la innovacion tecnolégica, y ejerciendo una menor presién sobre el sector
externo nacional. La vinculacién con las pequefias y medianas empresas, y las
industrias en general, es fundamental para comprender sus necesidades y establecer
en conjunto medidas y acciones en comun que sean sustentables y sostenibles en el

tiempo.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

1. Fomentar e incentivar actividades productivas de pequefias y medianas
empresas, como alternativa independiente del sub régimen de promocion
industrial.

2. Promover actividades del sector de la industria del conocimiento gue permitan
un desarrollo sostenible en el tiempo.

3. lograr un vinculo de colaboracion mutuo entre el Municipio y las Industrias de

v Rio Grande.
ACCIONES:

1. Gestionar y brindar la oportunidad de acceso al financiamiento para la
incorporacion de herramientas, nuevas tecnologias y mejoras ambientales a las
pequefias y medianas empresas del rubro industrial.

2. Gestionar y brindar acceso a las empresas radicadas en el parque industrial a
cursos de capacitacién en lo referente a la industria del conocimiento y
tecnhologia 4.0.

3. Realizar visitas periodicas a las empresas e industrias del Parque Industrial para

conocer sus hecesidades.
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de Rio Grande (muestras, visitas a planta, etc).
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Municipio de
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTE
DENOMINACION DEL PROGRAMA: Produccién Pecuaria
UNIDAD EJECUTORA Direccion de Desarrollo Pecuario

El programa busca fortalecer cada eslabén de la cadena local de produccion pecuaria

(avicola, porcina, bovina y ovina), con el fin de avanzar en la soberania alimentaria de

nuestra ciudad, garantizando la calidad y salubridad de las carnes locales.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

1.
2.

4.

Mejoramiento de infraestructura y equipamiento de la Planta Municipal de faena.
Fortalecer el trabajo en la Planta Municipal de Faena, ampliando sus
posibilidades en dichos servicios en las distintas especies, bovina, ovina y
porcina.

Ordenar la actividad porcina en nuestra ciudad, en base a criterios de
sustentabilidad y sostenibilidad.

Desarrollar el sector avicola de la ciudad.

FINALIDAD Y FUNCION
4-Servicios Econémicos. 4.5-Agricultura y Ganaderia.
ACCIONES:

1.

Monitorear mediante visitas periédicas a los establecimientos, identificando los
animales de las piaras con caravanas comunes y chips electrénicos: como asi
también la = situacion epidemiolégica de la Trichinellosis (triquinosis)
conjuntamente con las instituciones de salud y sanidad (Instituto Dr. Carlos
Malbran y el laboratorio provincial Carlos Radil Chiflet).

Capacitar a los productores y organizacion de jornadas a campo, conjuntamente
con el instituto nacional de tecnologia agropecuaria (INTA).

Desarrollar la cadena productiva pecuaria local de forma sustentable.
Monitoreos  sanitario  de  serologia: mediante la combinacién  de
enzimoinmunoensayo (Eliza), con confirmacién mediante Wester Blot (WB):
extraccion de sangre que se envian al Malbran. La digestion artificial: |a cual es
obligatoria para liberar las carnes porcinas para su consumo; .garantizando la
salud publica (Laboratorio local).

Asesoramiento a los productores sobre planes de manejo; evaluacion y
seleccion de chacras pilotos.
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a

'/: 6. Construir la sala para la realizacién del ciclo 1l, conz 7
; de frio y congelados; las cuales permitirdn ofrecer a todos los productorescy %z /
( matarifes locales la disponibilidad del servicio de desposte, envasado al vac'ia‘,; )
~ su posterior embalaje y conservacion para que los productos carnicos poseanw
o una mejor presentacion y variedad de disponibilidad en los cortes para consumo
o~ de nuestros vecinos y vecinas en los comercios locales de nuestra ciudad.

- 7. Garantizar la sanidad y salubridad de todos los productos alimenticios que son
- procesados en la planta municipal de faena, protegiendo la salud publica de
a nuestros vecinos y vecinas

; 8. Optimizar los procesos de faena para poder brindar un mejor servicio en las
'K\ distintas especies (incorporando nueva linea de faena, equipamisnto vy
;,\ herramientas en la especie bovina, y reacondicionando la linea de faena ovina
—~ introduciendo en dicho proceso un insensibilizador electrénico que a la
™ actualidad no se posee)

- 9. Elaborar estrategias conjuntas de fiscalizacidon entre varios entes municipales
- (Zoonosis, Medio Ambiente, Bromatologia, Salud, Etc.)

~ 10. Articular en conjunto con el sector de Servicio Nacional de Sanidad Animal
- (SENASA), Laboratorio Provincial y la Direccién de Servicios Veterinarios del
: Municipio de Rio Grande (Control especial sobre Triquinosis, y otras
—~ enfermedades zoonéticas de interés - brucelosis, leptospirosis, etc.)

~ 11. Monitorear los liquidos de efluentes generados en el proceso de faena,
o~ previniendo la posibilidad de un impacto ambiental en la contaminacion de las
M napas freaticas. Continuando con la contratacién para la extraccion de los
~ mismos mediante un servicio controlado y garantizado por medio de un camion
- atmosférico el cual los extrae y los traslada a la Planta Depuradora Muricipal.

a 12. Adaptar la infraestructura de la Planta Municipal de Faena, poniéndola en valor
: (realizando mejoras edilicias; nueva conexién a la red de agua; mejorar el
‘(;\ almacenamiento de agua (Obsoleto el actual); rehacer el tendido interno de
- redes correspondientes a luz, agua y gas, etc.)

—

o~

o~

e

~

. i
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DENOMINACION DEL PROGRAMA: Empleo en tu barrio
UNIDAD EJECUTORA Direccion de Empleo

El programa Empleo en tu barrio busca, a partir de la capacitacion y la articulacién con
las distintas areas del municipio, promover el empleo de forma descentralizada en los
barrios de la ciudad con una oferta que incluya: economias populares, comercio
electrénico, marketing y comunicacién, educacién administrativa y financiera, la
industria 4.0 y los oficios digitales. El programa busca que los ciudadanos de Rio
Grande no tengan que trasladarse desde los barrios alejados del casco viejo de la
ciudad para poder capacitarse y tener acceso a las politicas publicas impulsadas por el

municipio en materia de empleabilidad, capacidad instalada y autoempleo.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:
1. Promover el empleo de forma descentralizada en los barrios de la ciudad de Rio
Grande.
FINALIDAD Y FUNCION
4-Servicios Econdmicos. 4.6-Industria.
ACCIONES:

1. Articular con distintos actores de la ciudad la utilizacién de espacios fisicos en
distintos barrios para poder llevar adelante capacitaciones especificas de:
comercio electrénico, marketing y comunicacién, educacién administrativa y
financiera, la industria 4.0 y los oficios digitales.

2. Desarrollar capacitaciones especificas para el sector turistico y gastronémico.

3. Desarrollar capacitaciones internas para el sector de la direccion de turismo.
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Municipio de
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTE;
DENOMINACION DEL PROGRAMA: EMPLEO 4.0

UNIDAD EJECUTORA Direccién de Empleo

Rio Grands
Empleo 4.0 es un programa de insercion laboral y capacitacién en nuevas tecnologias:

en articulacion con la camara de comercio e industria, los sindicatos de la industria
electronica, la industria del conocimiento y las terminales del polo tecnologico local se
busca capacitar e insertar laboralmente en la industria 4.0, realizando jornadas en
conjunto con estos actores y ampliando la capacidad instalada de quiengs buscan
trabajo en la industria tecnolégica de rio grande. por otra parte, en articulacion con el
espacio tecnolégico rga se buscard apoyarse en las capacitaciones que busquen
ampliar la matriz productiva local y que los jévenes que se postulen a los proximos
empleos tengan las herramientas necesarias para el desarrollo de dicha matriz,
generando recurso humano de calidad con amplia capacitacion y conocimiento
especifico en el area. Este programa necesita de una vinculacién directa con la industria
tecnolégica de Rio Grande para poder cumplimentar los requerimientos que elios
demanden. Dentro de este programa se encuentran las capacitaciones a los
emprendedores locales en base a tres ejes centrales: educacién financiera, educacion
administrativa y marketing. en consonancia con lo propuesto por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Ambiente, resulta fundamental fortalecer el sector de pequeiia
y mediana empresa y en esos cimientos es que se apoya este programa de
capacitaciones con perspectivas muy puntuales que buscan prolongar ia vida de ios
emprendedores locales, brindando herramientas de gestién que los oriente en el

crecimiento sostenido en el tiempo.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:
1. Generar espacios de insercion laboral y capacitaciéon en torno a la industria 4.0,
en conjunto con el espacio para el desarrollo laboral y tecnolégico
ACCIONES:
1. Implementar el sistema dual en conjunto con la industria tecnologica y las

universidades para la insercion laboral de los jovenes.
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2 Realizar capacitaciones para micro, pequefias y medianas empresas sobre

tecnologias de la comunicacién, industria 4.0, teletrabajo, marketing y
administracién financiera.
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTE: .
DENOMINACION DEL PROGRAMA: EMPLEO GENUINO Y VINCUIL.ACION
PRODUCTIVA

UNIDAD EJECUTORA Direccion de Empleo

El programa empleo genuino y vinculacién productiva busca fomentar la insercion
profesional y el arraigo de jovenes, basandose en los principios del sistema dual
implementado en Alemania y a través de la intermediacién laboral, cumplimentar un
trayecto de formacién técnica dentro de un ambito de contencién laboral, articuiando la
formacion, el empleo y la capacidad productiva, mediante la articulacion con el polo
tecnolégico de Rio Grande, la universidades y la Camara de Comercio e Industria
alemana. El programa eg y vp es fundamental para establecer una condicion favorable
para las personas que buscan acceder al mundo del trabajo en la industria electronica
de la ciudad, es por esto que se decide articular entre los 3 actores centrales que
posibilitan este acceso al campo laboral, las empresas del sector productivo, las
universidades y centros de formacion y la oficina de empleo municipal. este programa
estd destinado a mejorar las condiciones de empleabilidad de trabajadores
desocupados y contribuir al fortalecimiento de la productividad y competitividad de las
empresas a partir de un programa de capacitacion que brinde herramientas y posibilite
la toma de decisiones por parte de los nuevos empleados que pasen por la oficina de
empleo, ya que a través de un seguimiento con quienes accedan a dicho programa el
rol de la oficina sera articular ese proceso de formacion técnico- académico del sujeto
con ambos actores intervinientes, el centro de formacién y la empresa que absorbe
dicho recurso humano ya formado en su especialidad. este programa atienda a las
necesidades de las empresas locales generadoras de empleo y acompafia el proceso

de adaptacién de quienes ingresan al mundo laboral.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:
FINALIDAD Y FUNCION
1-Administracion Gubernamental. 1.2-Direccién Superior Ejecutiva.
ACCIONES:
1. Promover la vinculacion laboral en el ambito del comercio y el turismo en la

ciudad.
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2. Realizar la intermediacion laboral entre los usuarios de la direccién de empleo y

las distintas empresas del polo tecnoldgico y 7963 la camara de comercio e
industria.
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTE
DENOMINACION DEL PROGRAMA: Descubri Rio Grande -
UNIDAD EJECUTORA Direccion de Turismo

Desarrollar y fomentar la actividad turistica en la ciudad de Rio Grande, como sector

econdmico que permite ampliar la matriz productiva, promocionando y poniendo en valor

el patrimonio natural y cultural de la ciudad, y acompaiiando al sector privado.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

1. Fomentar el Turismo en Rio Grande como actividad economica sustentable,
ampliando la matriz productiva y generando nuevos puestos de trabajo.
Destacando su patrimonio cultural y natural con el fin de atraer mayor flujo de
turismo.

FINALIDAD Y FUNCION
4-Servicios Econdmicos. 4.7-Comercio, Turismo y otros Servicios
ACCIONES:

1. Promocionar los atractivos de la ciudad de Rio Grande generando contenido
promocional, interactivo y multimedial, participando en ferias, apoyando eventos
tradicionales y generando nuevos eventos.

2. Participar en espacios provinciales y nacionales que permitan fortalecer al sector
turistico local. Como la Red Federal de Municipios Turisticos, Concejc Provincial
de Turismo, y otros.

3. Realizar salidas recreativas para vecinos de la ciudad, personas de la tercera
edad, personas con capacidades diferentes, establecimientos educativos y
otros, que permitan trabajar sobre el arraigo.

4. Realizar encuentros y capacitaciones sobre gastronomia local potenciando los
productos realizados en destino y ampliando la oferta gastronémica.

5. Crear e implementar el sello de calidad Rio Grande Sostenible, con ejes de
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SECEETARiA DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTE

DENOWINACION DEL PROGRAMA: Asesoramiento técnico en instrumentos
complejos del Plan de Accién del Centenario “Rio Grande Sostenible”

UNIDAD EJECUTORA: Direccion de Planificacion Estratégica

Dada la naturaleza del plan de accién del centenario: rio grande sostenible como un
instrumento de gestion activa, las politicas que se desprenden de éste persiguen
objetivos concretos y factibles de alcanzar en el marco temporal y escalar de una gestion
municipal. Sin embargo, algunas de estas politicas muestran complejidad, dado que
implica la generaciéon de datos estructurales y de trabajos especificos fundamentales
para alcanzar una base sdlida de gestion técnica. estos trabajos exceden muchas veces
las capacidades técnicas actualmente existentes en el municipio, sea por falta de
profesionales especializados, asi como por falta de tiempo disponible para su
realizacion. para estos casos se propone el programa de “asesoramiento técnico en
instrumentos complejos del plan de accién del centenario: rio grande sostenible”,
buscando complementar a la vez que elevar las capacidades técnicas locales a través
de la participacion de especialistas externos. la subsecretaria de cooperacion y
planificacion se propone como un actor clave para identificar y gestionar estas asesorias

técnicas en funcién de las demandas de las distintas areas intra- institucionales.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:
1. Implementar un proceso de asesoramiento técnico especializado para el disefio
y acompafiamiento de implementacién de los planes y programas de alta
complejidad del Plan de Accion del Centenario: Rio Grande Sostenible.
FINALIDAD Y FUNCION
1-Administracion Gubernamental. 1.4-Control de la Gestién Publica
ACCIONES:
1. Asesorar en la implementacion de los planes y programas de alta complejidad
incluidos en el Plan de Accidn del Centenario: Rio Grande Sostenible
2. Asesorar en el disefio de los planes y programas de aita complejidad incluidos
en el Plan de Accion del Centenario: Grande Sostenible, reconociendo etapas,
plazos e instrumentos de financiacion.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>



DERER N D D

N
/

D

Municipio de

Rio Grande

Plan de Accion del Centenario “Rio Grande Sostenible”
UNIDAD EJECUTORA: Direccion de Planificacion Estratégica

El plan de accién del centenario: rio grande sostenible establece una serie de planes,
programas y proyectos (15 en total) necesarios para que la ciudad alcance en el
mediano y largo plazo el horizonte de sostenibilidad desde una perspectiva integral y de
género, considerando sus dimensiones ambiental- urbana, economica, social, fiscal. si
bien cada secretaria designara equipos especificos para la puesta en marcha de las
distintas politicas en funcion de su incumbencia particular, la escala y complejidad del
trabajo requiere de un abordaje general. es necesario en este punto planificar la
implementacion de cada una de estas politicas, considerando sus alcances, costos,
recursos, procesos de gestion y actores involucrados. también, realizar un seguimiento
de las acciones que se lleven a cabo, asi como de los resultados parciales que se vayan
alcanzando y, en base a ello posibles modificaciones que sea necesario realizar. la
subsecretaria de planificacién y coordinacién a través del programa de seguimiento,
monitoreo y articulacion del plan de accion: rio grande sostenible tiene en este sentido
la tarea (valga la redundancia) de la coordinaciéon general, de modo de asegurar un

trabajo tanto técnico como politico inter- sectorial, eficiente y articulado.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

1. Realizar el seguimiento del proceso de implementacién y monitoreo de los
resultados del Plan de Accién del Centenario: Rio Grande Sostenible,
considerando la articulacion entre las diferentes areas del municipio para mejorar
su eficacia en términos de impacto social y politico, asi como posibles ajustes
que surjan de su implementacion

FINALIDAD Y FUNCION
1-Administracion Gubernamental. 1.4-Control de la Gestidén Publica.
ACCIONES:

2. Operativizar las politicas publicas establecidas en el Plan de Accién del

Centenario, considerando su impacto territorial y las articulaciones inter-

actorales necesarias para su implementacion.
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3. Construir un sistema de informacién que facilite la medicion y articulacion de las

_politicas publicas involucradas.

4. |levar adelante el seguimiento periédico de las acciones determinadas en el Plan
de Accion del Centenario, con un cronograma de implementacion actual y futura
de las politicas publicas, integral y por area con horizonte.

5. Construir un andamiaje de actores intra- municipales para la puesta en marcha
de las acciones establecidas en el Plan, acompafiando en la definicion de
responsabilidades, asi como en el aumento de capacidades técnicas y politicas
para su ejecucion.

Controlar y evaluar los resultados esperados contra resultados obtenidos
Plantear ajustes permanentes y periodicos de las politicas publicas planteadas

en relacién a los avances obtenidos.
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO Y AMBIENTE -
DENOMINACION DEL PROGRAMA: COOPERAR PARA CRECER E INI
COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL e
UNIDAD EJECUTORA Direccion de cooperacion

El municipio a través de este programa promueve un tipo de cooperacion liderada por
gobiernos locales y entiende a la cooperacion internacional como una de las
dimensiones en las cuales desarrolla su estrategia de internacionalizacion. como
herramienta valoriza los impactos cualitativos sobre la politica y gestion territorial,
fomenta el establecimiento de relaciones de cooperacion que fortalecen los objetivos
del desarrollo de la ciudad, favorecen la calidad de vida y el desarrollo humanc de lcs
vecinos. Ademas, esta modalidad de cooperacion tiene objetivos e instrumentos que
permiten avanzar hacia formas de cooperacion mas simétricas, donde la reciprocidad y

el aprendizaje mutuo se convierten en ejes centrales de las relaciones internacionales.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

1. Insercién estratégica de la ciudad en el pais y el mundo a través de la
cooperacion en todos sus niveles, identificando las necesidades en el territorio y
el estado municipal, y las oportunidades de trabajo en conjunto con organismos
publicos y privados nacionales e internacionales. Asimismo, el programa de
cooperacion tiene como meta posicionar activa y sistematicamente al estado
municipal ante organismos de relevancia geoestratégica para potenciar su
accién equitativa, solidaria e inclusiva e torno al desarrolio socioecondmico de
Rio Grande.

FINALIDAD Y FUNCION
1-Administracion Gubernamental. 1.2-Direccién Superior Ejecutiva.
ACCIONES:

1. Identificar las oportunidades de vinculacién y cooperacion con entes y
organismos nacionales e internacionales de financiamiento y articulacion
especifica, en base a las necesidades relevadas en el territorio y en el estado
municipal.

2. Realizar acciones de cooperacion descentralizada, cooperacion transfronteriza,

hermanamiento y emparejamiento de ciudades con la ciudad de Rio Grande.
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3. ldentificar las oportunidades potenciales de vinculacién y cooperacion con entes

y organismos nacionales e internacionales de financiamiento y articulacién
especifica. '

4. Dinamizar el trabajo articulado entre distintos sectores del municipio y la
comunidad de Rio Grande en coordinacion con actores externos e
internacionales, mediante la realizacién de foros, acercamiento y asistencia de
iniciativas de cooperacion.

5. Adherir a redes internacionales de ciudades como un instrumento mas de
intercambio y de cooperacion horizontal.

6. Construir, a través de la formulacién y postulacién permanente de proyectos,
convenios, capacitaciones y becas, una cultura en las areas municipales en
téerminos de participacion de proyectos de financiamiento, postulaciones vy
convocatorias, en pos de insertar estratégicamente a la ciudad de Rio Grande

en el mundo.
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTE
DENOMINACION DEL PROGRAMA: DE RiO GRANDE AL MUNDO: EXPORTANDO
TRABAJO CENTENARIO e

WNANDD AL
e =
UNIDAD EJECUTORA Direccién de cooperacion

-

Fomento a la iniciacion y consolidacion exportadora de emprendedores y pymes locales
hoy estamos en los inicios de una nueva etapa del comercio local, nacional e
internacional, caracterizada por un tipo de cambio mas competitivo desde el punto de
vista comercial, la federalizacidn de herramientas de desarrollo en una coyuntura de
crisis econémica y sanitaria y una necesidad imperante de reactivar la economia en
todos sus niveles a través de una estrategia que visibilice y potencie los beneficios de
producir y comerciar desde un area aduanera especial. la logistica nacional e
internacional ha crecido a pasos agigantados, lo que genera oportunidades para los
productores locales, quienes estan a un simple click de realizar ventas a cualquier parte
del mundo. la exportacién tanto al continente como al exterior, brinda un espectro
comercial muy grande, sin la necesidad de contar con grandes volumenes. la
implementacion del e-commerce como herramienta clave, habiendo crecido mas de un
300% en torno a la pandemia mundial y que con acciones de facilitacién desde el estado
y apoyo en capacitacion y logistica se pueden ver resultados en el corto plazo. a 100
afios de la fundacion de la ciudad, los esfuerzos exportadores, pueden orientarse al
acompafiamiento real a emprendedores, pequefias y medianas empresas, las cuales de
manera sustentable y sostenible deben fortalecer la cadena de valor productiva local, y
potenciar un camino de transformacion necesario a una produccion enfocada en darle
valor agregado a recursos locales, y a su vez, retomar en muchos casos experiencias
productivas que son parte de la génesis de la ciudad. la adopcién de este camino esta
sustentada en el fortalecimiento de las economias de alcance. por otra parte, esta
alternativa otorga nuevas oportunidades de insercién en el mercado nacional e
internacional para empresas pequefias y medianas, agrupadas en la misma localidad
que realizan esfuerzos colectivos para desarrollar potencialidades. el éxito de estas
experiencias dependen en gran medida de su continuidad. el desarroilo de un comercio
con vinculos nacionales e internacionales no sélo reporta beneficios importantes cuando
se sostiene en el mediano y largo plazo, ya que sus logros aumentan en base a

economias de aprendizaje, prestigio productivo y comercial de los exportadores,

. . - . . W
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consolidacion de relaciones de confianza entre las partes que realizan las transacciones,

el perfeccionamiento constante de las relaciones contractuales, los ajustes sucesivos
en las caracteristicas de los bienes transados, entre las que destacan el precio y la
calidad, etc. por lo tanto, una de las funciones que el municipio es la de coadyuvar a la
creacion de condiciones favorables y estables en los momentos de incertidumbre,
facilitar herramientas de fomento al comercio exterior y visibilizar las oportunidades
comerciales que existen en estos vinculos que denotan en empleo genuino y de calidad

para los vecinos de la ciudad.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

1. Consolidacion de una estrategia integral para potenciar y fortalecer al sector
exportador local e identificar proyectos de inversién generadores de empleo
'genuino y de calidad, que promuevan una matriz productiva diversificada y
valorizada en la zona norte, sustentables, sostenibles y en una postura enfocada
en la proteccion y cuidado de los recursos naturales. Logrando igualdad de
oportunidades para los vecinos de la ciudad y un trabajo a largo plazo que nos
invite a creer en una ciudad para toda la vida.

FINALIDAD Y FUNCION
4-Servicios Econémicos. 4.7-Comercio, Turismo y otros Servicios.
ACCIONES:

1. Acompafiamiento y asesoramiento al sector local con vision exportadora de
bienes y servicios con valor agregado, a través del fortalecimiento de
capacidades técnicas con la realizacién de seminarios, foros, capacitaciones y/o
vinculaciones con especialistas.

2. Creacion del “Punto de distribucién” de productos riograndenses en Capital
Federal (Buenos Aires) con el fin de acortar tiempos logisticos para las PyMEs y
desde alli realizar ventas nacionales e internacionales. Articulado en conjunto
con SECRETARIA DE GOBIERNO.

3. Facilitacion exportadora en articulacién con entes locales, provinciales,

nacionales e internacionales.
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y AMBIENTE
DENOMINACION DEL PROGRAMA: REVALORIZACION DEL PATRIMONIO
NATURAL Y CULTURAL

UNIDAD EJECUTORA Direccién de Turismo

Puesta en valor y recuperacion del patrimonio histérico que forma parte de la identidad

de nuestra ciudad y de la idiosincrasia de los habitantes con la incorporacion de

infraestructura necesaria para el esparcimiento de vecinos/as, permitiendo la ampliacién

de la oferta turistica existente y apuntando al cuidado del medio ambiente
FINALIDAD Y FUNCION

3-Servicios Sociales. 3.4-Educacion, Cultura y Deporte y Recreacion.
ACCIONES:

1.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>

Recuperar con obra de infraestructura el antiguo Puente Colgante, bien de
interés histérico Nacional. Recuperar el bien como paseo peatonal con un parque
inundable en la margen norte del rio Grande.

Recuperar con obra de infraestructura la Central d<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>