19025 - 60° Aniversario de la Resolucion 2065 (XX) de la Asamblea de las Naciones Unidas sobre la Cuestion de las Islas Malvinas"
Municipic

Rio Gra ANEXO | - ESTIMACION DE RECURSOS 2026

176.592.872.718

Sobre elllv’vatrimb\nio Automotdrés ﬁ1.109.396.00b
Sobre el Patrimonio Inmuebles 4.933.511.662

11.3.1.00 Copamcmac:lon de Impuestos Provmcnales 34.016.986.050
11.3.2.00 Copartlmpacwn de Impuestos Nacionales 99. 853 325.000

11.4.2.00 Tasa ‘de Inspecclon Bromatologlca y Veterlnarla 160 272 850
11.4.3.00 Tasa Retributiva de Servicios Municipales. 3.929.607.763
11.4.5.00 Tasa por Servicio de Obras Sanitarias. 5.428.240.744
11.4.6.00 Tasa de Servicio Especial por Limpieza e Higiene. 174.004.636

3.550.777.805

11.4.4.00 Tasa de Alumbrado Publico

13.1.1.00 Derechos de Habilitacion de Comercio, Industrias y Servicios. 25.741.317
13.1.3.00 Derechos de Publicidad y Propaganda. 34.871.873
13.1.4.00  Derechos de Oficina. 306.799.862
13.1.5.00 Derechos de construccion 32.707.265
13.1.7.00 Derechos de Espectaculos Puiblicos. 9.520.108
13.1.8.00 Derechos de Cementerio. 9.361.691
13.1.9.00 Transporte de Sustancias Allmentlmas 2.768.118
A ! . 1 5895.065.545
13.3.1.00 Copartlmpacmn Provincial de regahas Hldrocarbunferas 5. 895 06 545

13.5.1.00 Infracciones de Transito 902.616.572
13.5.1.02 Multas segun Ordenanza N° 3222 902.616.572
13.5.2.00 Ofras Multas 1.883.262.861
13.5.2.01 Intereses por Pago de Tributos Fuera de Término. 827.481.245
) 13 5.2 02 Multas or Contravens:on v ) 1.055.781.616

Ofr Tributdrios: . 744.022.005
13 9.1. 00 Estactonamiento Medido 272.734.956
13.9.9.00 Otros No Tributarios. 471.287.049
13.9.9.04 Deposito y estadia en el corralon municipal 32.674.500
13.9.9.05 Traslado Grua. 7.898.540
13.9.9.09 Reintegro ART 23.465.205
13.9.9.90 Multas Judicializadas 251.540.004
13.9.9.96 Venta de Pliegos. . 155.708.800

8. 487 479
' v o e | 583043133
14 2.1, 00 Uso y Servicio del Matadero Mumcnpal 285.761.177

Uso, Mantenimiento y Conservacion de Instalaciones

14.2.2.00 Deportivas y Albergue Municipal. 2.872.296
14.2.3.00 Uso Pileta de Natacion. 155.710.041
14.2.4.00 Prestaciones Médicas. 118.699.619

2.688.957.147
. tra - ©208.551.456"
16 9.1.00 Otras Rentas. 208.551.456

16.9.1.01 Financiacion Plan de Pagos 55.496.276
16.9.1.03 Financiacion tarjetas de credito 153.055.180

120.916.146

"23.2.1.0b ' Recupero de prestamos de corto blazﬁ T o 755.576

<< Las Istas Malvinas, Georgias y Séndwich del Sur, sony seran Argentinas >>







<< seunuebly ugies A LS INg [Op YOIMpUES A seibioan) ‘SBUIAB| SE[S| SET >>

00'02L'05L'2¥ ) - 00'¥0S°Zirv v28

00°09€7156°09 - 00'ZE9'200°262

- 00'000°05°011 00°G55'CES'EPEY 00'D08€L0°¥ER 00°'504°y90°'S5¥'8

000007005 LEL 00'000°00L'S4} 00'005'¥42'+56'2 00°'000°696°255 00'682°0F4 L84

00'000°000°69L°S 00'000° 1LY 86 00°'€9¥'280'68¥'2E 00'025°655'€61 00'12E°01E'8E6°L

- - - - - 00°092°%EL° 1619} 00'000'6Z8" LYY 00'000°00L' 1492 00'850°.5°0PY'S )

- - - - - 00'000'009Z1 00'¥PRZLOZ0L 00'S+8'02E'59Z 00'2LL92LSLOE

. - 00'985°889°08 - - - - - -

- - - - - - 00'185°51Z°OLE'E - -

- - - - 00'00¥'00L 1L 00'000°00+"08} 00'PBOSITLLT L 00'CEZ'9Y0'29TS 00'116'6H 166

- - - on'000'esZ'se 00'000'008°02Z 00000°005°06Z 00'009"L¥H'951'L 00'000'056'282 00'¥L1'189°056'G

- - - - 00'000°000°2¥¥ 00'882°6L1°€2Y 00'125°928945F 00'021 18Z 1922 00'SLLSLYZO8 YL
SOMLYNNSIY N v L. SONIOVNId  svioNguaasNviL osn ST IYNOSY3d ON ONNSNGD TWYNOSUAd

soisve-sosini | _FJoudt,  EGEN i -SOSDNI  30s3NGld-7OSIONI SOIDINSZS~ £ OSIONI 3 SINIIE-ZOSIOM N3 0LSVD - | OSIONI

'OASRINL A YNNG 'S3.180d30 30 TYIOINNIN YIONIOY

Yavy13] VRIOS3SY
VNH3LNI YRgoLany

“anTvs 30 YRY.L3403s

"ONMIIEOD 30 VIHY1IH03S

*S00INaNd SOIOIAYIS A SVHE0 34 ViHY.LIHOIS
“Sy2l18Nd SYZNVNI4 30 YRIV.LIH03S

Yan3a v13a OIoAgasS

0HO0S3L 130 ODHYD ¥ SINOIOYONE0

‘ORJVLINNWOD OTIONHVYSIA A OYINTD 3A YiVLI3HOIS
OAILONAOYHd OTIOYYYSAA 3a YHV.13H03S

YNYQYaNio NQILSED 3A VRIVLIHOIS

NOIOJIOSAA

¥89°89¥ 1%L

(g 5P %6) lediouniy seye; ap opebzny

o6¥'868°91EC

(9 2P %9l ledialUnyl sEUBND 3p [eundul

soALYENOId
SOLSY9 - 6 OSIONI

SOLSVS
SOULO
- 8 OSTONI

V134 0IDINY3S
~ L OSIONI

SOALLOY
-9 OSIONI

“SOMIDYNIA

IvYNOs¥3d
N3 OLSV9O - } OSIONL

SYIONTUIISNVHL
-5 OSIONI

STTYNOSANId ON
SOIDINYIS - £ OSIONE

ONNSNOD
30 SaN31G - Z OSIONI

£¥9°290°6€5°0)

(8 °p %g'yL) awesagaq ofsoucy

?oﬂ:u! mo_ wn S«m- n_uE:E EE:uoﬁ 0] aﬁﬁunwn 5

ualooIpsUny

19u] @ Sauoldapsung Jod ope:

dnsaid o3se9 Jop uolangLIsia

seys| se| ap

SINOIOVYHOUT 30 TWHANID VENLONALST - il OXINY

0 BJ 190S SEPIUM SSUCIJEN SB] 3P Ba|qUIESY B| 3P (XX} §30Z UQIAN|0SSY B] 8P OLIBSIBAIUY .09 - SZ0Z.

apue.) ony |/

op odiDungy |

i







<< SBUjUaBlY UpJas A uos ‘Ing |ap yampues £ seBloag ‘seUnel Se|s| seT >>

omeste - sapgEsRUIA SociruD sousyenty (pEPlIaOdsI OOILYWSTH0 OWNSNOD S
PURSE  SEROSSOONBST oo oo poeay ) sopsping ep iBon] B 0.1 op sosinaay) jediolin 010831 50 TYHOIINI SMVGHOBY 30 NOISOINIA QNvS 30 VINVATNOISENS  ON 00'000°00Z'8rl % SOOILYWIIE0Nd SONNSNOD SOT 30 TYHOILNI SIVONOEY 579
. . ) soueyent| “(pepyaodsIG WANIW GNVS 1 30 NOIDOWOYA N \
PRES-I'E  SOIMO0S SORRRST o uocuont S piovarey copepin o RiBow) SO ol ap 508Im023) (BN 010801 OINEAR 20 ROI9PmIA QNTYS 30 VIMVLINOISENS ON DO'TEWEZSL  § VALLVAIOILYY WINBN ONTYS  +20
. o, . sajgeIaUnA sodnig sopeyEns| i IWLNIN ANTVS V1 30 NQIDOWOUS 08 00g"
BESTE RIS BWESE o s sopeping op Rubel waRid a1 op so8IE8) BB 01099 oo 20 Roraam OV 30 VINVLIINOISENS  ON 00'000°008°59) s SINOISDIOY A WLNEW OIS 30 OINOLVANISED  £29
. . ) soeyenty “(EplIqOdsI TWANIW ONYS ¥ 30 NOIDOWOUd S g
PUIS-FE  SURIOS SUOARST o yoousuon fpousesy L SOPERING b [BaiU] San0d 2111 p 50809 ediowUN diosaL ANGIONIAZYA 30 NQIDITHIG QNYS 30 VINVLINOISENS ON 0000000489} s OIOIJINS T3 NOIONINTHA 228
et sajgEieUA sodnig soueypent| “(PepIgUOCsI VIONILSISY —— g
PUES-1E  CSSEROS SRS E g Leonied ks ¢ SoRRRING 8p feiBal BoEd 37195 sasnosy) (e ool A GOILSONSVIO 30 NOID0HI QNVS 30 VINVAINOISENS ON 00'000DIEBSE € ORdMYE NLNI WININONTYS 129
§ . . swalola s Ong
pofes-1'e  ‘SS{e0S SORIMeSE BUSB oneiaupe A eopand ugmeaoutn oty op somnoox) [ osal  GMVS 30 SOIIAYES 30 NpIoOZa aNTvs 30 VIHVASHOISENS  ON 00'000'00ETES s anTvsETEL  ole
. . . . soueyent| “(pepligiuods|(y SO HYINOZTOW V901018 A VIOOTOIE0NDIN
pries-l'e  SefeR0S SOPMIRSE pries 8 aopepIn o5 RieN) PO o op so813053) KO 1993, OROLYNOEY1 30 NOIOOZIG QNVS 30 VRMVAZHOISENS IS 00'0000OKIZE  § SOIND SIByY 20 NN SO LoR 9
. . . souBiEns] “(pepyIQuOdsI VLMYV YAYI NOIOVLITIVHSY 00005
pNfES-i'E  SSIR0 SOPIASE PMES®  conuone op eian onod aiar op sosnsss) ot el e ool OaiNAS Nt Onlys 30 VINVASHOISENS ON 000DODEEERL & VLIVONYA YWY NOIOVLIIEYHIN JAO¥INGD 18
. . - sajqRisunA sodID solreyEnd| “{pepIGUOtsIG SYIONV:INI ‘o800
PUESIT SRS SOPARST oo g copepin o9 st oo o1y op SoaInooN) BB oEL  S] 30 VDI NN NOISO3HID QNS 30 VINVIIHOISANS  ON 00'000'00LSES ¢ SVIONVN} SY130 TYAIOINW ONINID  §+49
\ . souyent) “(pepguodsid ot )
pofes-l'  ‘SsIe0 SOPMASE BUES®  gonuomo op miben sl ol sosisay) [y oiosny, SYOI3W S3AVONVIORESS 20 NQIDIBIG ONIVS 30 VIMVATHOISENS  ON 00'00EMEYE 8 SYOI0IN STAVAITVMIORST JAONINGD 218
et ; Solre)ens] (pEpIEANOdsI anTvs S "
PRES-I'E  "SHEROS SOPISSE PMES®  gynoning op piben poNw st sosioey) PR oses. Y130 VIVAI NGIONLY 30 NOISOTNI QNVS 30 VINVASNOISENS IS 0000BESOISE  § (Sdv) GNIVS V1 30 VIXVAING NOIONALY  1-19
) ; aways “{pepyiguodsiq N Cona00 GNVS 30 Yitiv.3803S V130
eAgnosfa Jopadng UgiooRIIaT S —— D € Kmonand vomentut aigrop sosimoas) e ameay  CTVS ~NOIOVSLSININGY 20 NQIDI3I0 QNS 30 VIIVITNOISENS  ON 00'000°002'69} $ \INLLNGD NOIOVAIOVAO A OALLYELSININGY BunamloTisios %
N Vs 30 VRvAEu03s
; ; SoREERe] “FeBHaodIa TVINOLNEL QVQISHIAI0 A —
[0S BoualssY A UROWOIGTE  "SIIEIROS SOIAS-E PRIES '8 sopepIng ap [iBa| BORIOd #1011 p 5031n93%) TedOIUN 01083L NOIOVINOLLYY 30 NOIODINIG ONINGD ‘SIHINAN 30 viwvissodsans 1S 00TESOHSE $ 3UaNedSID vies
\ N . soueyent| “{nEplIaods|q WRIOLRNAL avals¥ang A ——— -
Je190S BlUBISISY K UIOOWOIA-Z'E  “SBIEI0S SORWIRS-E PepISIaN A 01BFS P} sopepIo b e Bond aiq) ap sosinssy) iUy o080, NI NI T e oMIN3S ‘S3HIFN 30 Vv guosens 1S 0000TISEZEL ¢ OMINIO 30 WRIOLIMNIL YAVNOOHA JD'IL0Nd  £165
d 5 “(pepipauodt avain VOISHIAID A OUINTD 30 VAILOZASHId
. e segRIsuNA, SOANIY sopeyEnd| PepipauodsIc oavaing a ot e K
1208 BOUSIEISY A LoROWGIAE'E  TSIRR9S SOPNESE  gp o apioq K ecusisisy "L sopeping ep i) eaed a1q719p sownoey) ey 0ioseL 30 SYOIIENA SYOIL10d 30 NOIODTHIO ONINS 'SMINNW 30 vivLanossans 1S 0TSESEERL $ NOD VIONY.NI VUIWING V1 30 SOOVaIno 30 Solovasa  2Ve8
fr— RWwaweLRGnS soieq ap sseg wals “(pepyquodsiq TYNOIONLILSNRNALNI QYQISNIAIO A A
& 51 L Augx o Z #eogand 21471 8p sosinaay) [edAINY 010831 30VING 30 NQIDDIO ONENFS 'SIWAT 30 Viv1TNoTsEns 1S 00SERESETL ¢ 0¥3NZO 30 SOAILOW HOd VIONTTOIA 30 ORIOLVANISED  L1-eS
ugpEerRy | ; soyeyent] “(pepljauodsIa TYNCIONLLLSNINZLNI QYQISHIAID A S
Aoyodq A BIRD UpEEONPIHE o e PopIRENa f012u3D sopeping ap [2iBelu 2aBIRg 8117 ap s08099%) [edlplunyy 01083 30VING 30 NOIDOZHIO OMENZS 'SIMIMW 3a Vi1 3uoasans 1S OFORITESS $ SOHOINIA 3G VALLOY NQIOOWONd  01€5
omgeere sojgeIeu s00nID sojzeyent| “{pepiiauodsiq oavaino QVaISNIAIG A S
PRIES-V'E  "SAIRROS SORABSE o upraueion A erusisisy L 30pePIND Bp [2IBAW] BODIPG 197 ap sosinoey) fedokimyy IS0 3G SYOITANA SYOLLIIOS 30 NOISO3MIT ONINGD 'SITNIA 30 V{av13H03SENS 15 0000sIgEL $ EALEC I
. SeiqEIBLINA 0L soueient| oavaing QVaIS¥3NI A —
PRES-LE  CSAEEIS SRIBSE  ap ugruaog A puaisiSY L sopeping ap feibew] Bl our op sosnoay) [edoinp oiosa] 30 SYOITBQ SYOLL{TOd 30 NQIDO3NIG OUINGD ‘SI¥ICN 3 viuvidnoasans 1S KO OKTIESSY $ SYIONVINI MYNOIOOY 85
; sodni sojreyent “(pEpIOdI oavaino QVaIS¥IAID A A
foyodaq Aeming ‘ugpEanpIHE e TSR ap ugrusuog A eusisisy L SOPEPING 6P 2183 EORod sy op sozinosy) pedoIT 01063, 30 SYOITANA SYOLLI0d 30 NOIDOTA ONINIO ‘STUIMA 30 VisviFuozsans 1S (08I $ AVAINAWOD N3 SONIANSUAY A SOWVONT 28
\ OMaANZ® 30 VXIS
\ . ’ soueyEnt] (pepnauodsiq QVaIS¥IAID A —
1008 BOLRSISY A UDIIOWDIL-Z'E 'S9[E|20S SOINIAS-E pepisioAI] A 01390 i sapepINgG Bp feabaiu| BoRIOd aJq[] ep s0sn0ay) [edjoluniy 010831 N o_mwmw.w%mm%rnvﬁ_wwﬂﬂ Mwﬂo%_wwww_m ONANIS 'STUIMMN 30 ViHVAINOISENS 1S 00'000'00VLE g AOVAISYIAIQ ¥INTONE  9€S
’ e ’ soueypenty “(PRpyfQOTSIG TYNOIONLILSNINALNI Qvais¥ang A . .
o0 Bioualsisy A UDIOOWOIG-ZE S8R0 SOONSSE PRPISIONOACRIRD VL qonanine o o maniod aia 3P Sosinoay) 164 oL gl OUENZD 'STMEINN 0 Vi auoaeens 1S 0000TYES % $37GVSNOdSINHOD A SYANTIOIA ON SIQVAINIINISYN ¢S
’ ; SaiqRIBLNA SodNID Soueyent| “(pepipauodsiq QVaISHIAIO A o ONINZD
FI00S BRURISISY A UIOOWIAZE  SAIRIOS SORINASE g 10 ausyung A eppusistsy L 0peRING 3P fiBa] EORd 21011 3P s08I08Y) [ediojuni 0losa L, WAIOINMW VIHOSN3A0 NOIDOTHIA gyayme 'sauarni 30 viaviTioasans 1S 00000BPS08H ¢ 30 OALLOW H0d SYIONTIOIA SY1 30 YNOIINI Irvadosy 755
. . sajgeiauA S0 soyeyent) “{pEpIIauOds|q QVaIS¥aAD A _—
[0S BIOUBISISY A UGIROUIOIGE e "SOIEI08 SORNESE  5p ooy A eiouslstsy L SO0pEPIND 3P (=i B3R 171 ap s08IN99) |EdioUN 0085 WHOINNW VIMOSNIAIA NQIDOSMIA ¢y ayae sguzrni 30 vivLuoasans S 000000022 $ VIOSSVISION  ets
ofsqRIL-GT  “SAIEI00S SUONRSE PEPISIaNIQ £ 012UPD ¥ BARINOIA ZIRIN B 8P UgioBidiy {pepiguedsig AS3UIFNN vavd w_wﬂwﬂwum QYAISMING Ao 500005 spE s SYHOOIONTHAWNE STUIFNA 25
1oy ! o )
81371 3p sosingey) [edilny oiosaL LN A0 30 NI OHINTD ‘STHIIMA 30 VI¥VLZ¥O3SENS
oleqEil-GE  "6ER0S SOPINSSE PEpISIENI A QIS 1 BAIINPOI ZIE B 8P Ligroaiduly A STHICNN Vivd mwﬂwﬂwﬁm QVOISHINGA s oo'oo0eezz 8 ONNLAJ OONSANMLSNOD STHIMN 15
: v : L t 4571 9p soaincei) LT aiosnL. O o 56 Nt OUENFS ST 30 VRVIZN0ISENS
‘sealspa IR sojeq ap w50y aspye “(penpEuodsia STMOOSSVOILLMOd  OTIOHMYSIA 1 VHvd NOIOYWHOS o soooove'se ¢ sTMo0S 0
£ 51 V& 3 7 gy Keayand 24qr] 3p sosInosY) [ediOIUNI 01083 30 NQIOVINWYOA 3ANQIOOTNIO  ANDIOVONTa 30 V]Hv134035ENS SYOIENd SYOILII0d 30 NOISIATH A NOIOYNTVAT ‘NGIOVHOBYT
ugioeany Jeuwo o / feLog “(peppiapuodalg OHONNVSI T3 YYd NQIOYWHOS S )
Aoviodaq A e U e SO SPNESE oo, oz Y 0 12007 ouafeL K PEpAUSR] axirap sosinoes) Py TWlONTW NoTovonas SaNpioosmia GRS B Sloteans s cowoseess ¢ QVAILNIAI 3 OYGINAWOD 'SYAILYONGS SYRIOLOZAVYL 628
“ugoweicay Jeusio oN / feuod soumyens| “(pEpjapodsia OTIONNYSI T3 Veivd NOIOWWNOA W
Kopodaq Aempno ‘UgpeonpaHE  Slos SPRPSE ugnewied upiszanpa ‘HHYY ' sopepIn 9P fiBal afod a1 op sosinoay) jedpunp oiosey, TWAIQINGA NOIOYONAZ 3ANOIOOIMIA ) Noigyanas aa viuvLauoasans ON C00MEEES $ SYALLYINA3 SENOIONLILSNI SY1V OLNIINVNYNOOY 528
ugpeaay RO O / [eUI0 4 “(pepiiauodsia OTIONNVSIA T3 Viivd NGIOVNOS S WNOISZONS
feniodoq A eimng Uposanpaee TS SPMISE oo upoeanpg g PNPTPOI B 21 3P ugroRidury o171 ap sosinaoy) edouniyaiosel,  TVEIDINIW NQIOYONAS 30 NGI2OIMIA ANOIOVONGE 30 Vjuvaduo3sang ON 0000000 $ OTIONNYSIA TV OLNINVNYANODY A OLNSIOTVINOS 708
ugoRaney Jettio oN / jeusod awapys (pepqaodsig VOII8Nd NQIOVHOS  OTIONMYS3A 13 ViV NQIOVANOA —
Aopodaq Aeungng ‘wppeonpape oS SRIESE ocuiy E pwpe & eaand #Jar] 8P sosinosy) [edni oiosa L. 30 WAIDINDW VTENOSI NOID03MIA  ANDIOVONGE 30 viavi3uoasans ON OROOUEETS $ VYNNILNGD A VOII80d NOIJYWNOS €25
. P saigRIUnA SO0 soueyenti| TYSNIAINT QVOMTISISIOOY  OTIONHVSIO T3 VHVd NOIOWANO W )
RIP0S EQUBSISY AUGROUIOIA-CE  'SI(EI00S SABIESE 4 0migpuon A epousisisy L SopepING ap [eIBaw) 29N aiqr 8p sosiN22Y) _R_o__sz olosa 20 voriand NOILSIS 3G NQIDOINIA ANQIOYONQ3 30 Vijuvi3uo3seng IS 00000005t $ TYSHIAINA QYOMIGIS300Y 225
I od
. e sajqeisunA sodnio sopeyens) pepjauodsia IWSHIAINN QVArIEISIo0Y  OTIONHYS3A T3 Vavd NOIOYANOZ 00z g
Fp208 ERusisiey AUGROWOIITE  "SAEROS SOPRESE 40 ypuanios A epueisisy 2 sopeping ep [RI6aw) 2O 10| 9p S08IN%9Y) [EdiolUN 01083 30voPENd NOILSIO JANOID03NIE A NOIOVONGS 3G vjuviSuogsans ON 0000000262 ¢ VIONSAANOD 125
, e sajgeIeunA S0duD Soyeyent] (peppaLodsi VISYLININOD OIMYLINIINOD ez bol
Fio0g BoUalSISY A UgoWoIZ'E  'SAIRISOS SORRBSE  op igauaying A eousisisy 2 SOpERING Bp f2iBaw] BORI0d 34qr] ap SosINoaY) RPN OiosaL NOIONZAYZ NI 30 NQIOOTNIO OTIoNuVSaq 30 Vv 3nogsans ON 0weeZvelE 8 {Wyel) WAIDINAN ORIVLININIY VAVHOONd  &-is
. - . s3|qRIBUINA sodugy soueyjent] *(Peplygiuodslq VIHVLINNWOD OlMVYLINNWOD O 000
FBiR0S ERUSsISY A ugiootlioldg'e  "SAIEROS SHIMESE o yousuon K epusisisy "L sopepIng op RIBaju] B0 aiqP ap s0811033) |ediojun 010531, NOIONZANILNI 30 NQIOOFNIA OTIo¥NYSIa 30 ViuvISHoasens ON 0000T00TEE s TYI00S HVASINGIA 13 viivd NOIOOWOYd  gris
. . sajgesaunA sodni souyEnt| (pEplIaNodsiG OINYLINAWOD I SORIVAINNNOD SONIONTHIW A SIHOAINOD
H905 SUSTSISY K UDROIOIATE  SOS SOBARSE oo o SRR SOEUE) SopEpIND ap [RIBa} BONOd aigr] op seainoay) jediownp oiosal. YISOLRAL IrvaH08Y 30 NGIDOIHIG OTOMMYS30 20 vjuvLamoasans  ON OUBBEBUERL  § y o \munioavLNOd A OLNSINVNVAROOY - MIMLAN VAVEDONd TS
safEuoNsL| s
. . wajoye SVINVLINNWOD ORIVLINAWOS —
[2I00S BRIUASISY A UGIOOWOIL-Z'E S9[RI00S SOIOAISS-E SO|UBALOY > cuw.—”ﬁ””ﬂ“uwu uororsupe A Eaand UgioEAGUL] 21q7 2p sosinoaY) _&_n__.:z ol083] ‘9HO OLNIINIOTTYLNOA NOIDOTHIA OTIONNYSIA-3A VINY.L3HO3SANS ON 00'00F'D09"I8 $ IYHDINAW VRO LINYIL zc_u<u._m_z<._“_ s
) - sajgRaLA sodnig soueyenB] “Apepllquodsia STUOAVW SYLINAY SYNOSHIL OINYLINAWOD . y STUOAVI SYNOSHId Vaivd SOOVaIND
00§ BRLASISY A UGPOWBITE  TSSRI0S SORRSE o yasuying A erusielsy L sopeping ap [iBaW BdRI0d 5107 p sommoay) fedouniN oioss). $v 30 MYASINGIE T3 vaivd NQI03HIa OTloNNVS3A 30 VviGHoasans S G00007EEER) $ A TVUDILNI OLNIWYNVANOOY 30 WAIOINAN YWVHoOoNd &5
sod 3 (pepyguod 2HOA ¥ SuNosa JHYLINAWOO
. - . ‘sejqesatjng g sopeyent “(pRpiqIUodsiQ SAUOAYW SYLINAY SYNOSHId fe| ANO! S -
o508 BRUISISY A UQRAWIOIG-TE  “SAIEROS SIRRSE o gauapiog A erueisisy L sapeping ap feIBow B3d o1qr] ap sosumoay) [ediolny 010891 SV 30 HY.ASINIE 13 Yaivd NOIOO3NIA OTIONNYVSI0 30 VjNv.atoasans 1S C00SEEEVEL 8 SOAILOY NS WIOINAN YAV 1mis
. PlBLELEINY ey “(pepjaiods|q ‘OIMVLINNWOD OTIONNYSIa W “OINYAINNWOD OTION¥YSA
EAInoRIS dopedns ugROIGT b opEASUMRY-} 05D LOREISIILIPY € A eajiand 8111 9p sasnaoy) Eedrounyy olosay. NOIOVa LSININGY 30 NOIoO3HIa ACHANID 3qVjuviaNpas IS D0000SEESR $ AOM3NZO 30 V]NV15403S v1 30 STIvuINGO sZavainuoy 008
ORIVAINNHOD OTIONYSIA A OHINGD 30 VRIVLIOAS
- ; 75 p ST d —
osld 1 > [9URD UGRISIILRY € £ eayand ugioessuuy w1qr] sh sosioey) [edpUnW GlosaL YNNILN| VIHOLIANY VNNSLNI VIMOLIONY  ON 00'095°I6608 $ ONUZLNITONINOD  tros
RGN VE0LHaNY
yeasy - ERsWELadND [ Ve MR TRl VAYLE V]HOSISY VGYNLI1VHOSISY  ON 00'0ZL05L2v} s SOOIQINNT SOINNSY 002
feasild WPY£} , 2 i & eoyand aig op s0sImoaY) [edluny 0J08aL. !
VOV ViH0S5ev
OGN GVarINE Traens CFICERESELE] B INGINVIGNYNIE 30 31NN VHGINGard avaiN VALLVZINVSHO GVaIND Sdd ETRTI] NGIGYNIWGNIA
- SYMV.LRIOIS YO YILLYWVHOOU YHNLONALS3 - 8l OX3NY mv:m‘u 0 Oom

op owdpmngy
SBUINE SB|S] SBj ep Ughsany &} 8iqos sepiup seLioIoe)N Se| 8p Ba|quiesy 2] 8p (XX) §90Z Ugionjosey e| 8p oLeso!

V¥ .09 - §202.




<< s2URUBBIY UpJes A Uos Ing |3p YaMPUBRS A sEIBI02D 'SBUNBH SEiS| SE >>

\ sy ,
UgloBaIoRy (pepquods)gy P .
Aouodsg Avinyng ‘ugpRanppe  releoS SORRSE \”Hﬁﬂ.wn_k Mﬁ_ﬂam"w [£307 Ojuafe] 4 pepnuap) 21017 9p sosinoay) fedouny orossy.  FLYEBIOD 30 S318043A 30 NOIDDIUIA $31M0430 30 VIHVLINIISEANS (S 00'000°0AF LLZ $ ALVEWGO 30 SALHOLIA 3ASVIAN0ST  Z-LoE
safeinyng .
ugpeaay {pepIqodaig I "
fouodsq keimyno ey SAIEE0S SIONSSE 1 seodoq swansiay 12507 ojuste . & PEPUEP) aiap) ap sosnou) ol oiosaL $3140470 30 NOIoDINIA 3140430 30 VIHVIINOISENS 5 0000000I'RE ¢ SUALLHOJZASYTINOSE 1108
) y RwawEWsINY \ ey “(pEpipauodsI ‘OWSINNL A VHNIING P P
A0Sl sopisdng Lg3RAAT'L sy Prouan © ponstusape & soand Uy aiar 9p sosimoey) fedonmyoeag,_ AOTHY NOIOVHLSININGY NOIDOBMIO 3110 120 s o 15 QU0000KSYE € LG v1 30 STIVHLNIO STAYOALOY  0-00E
ORSTENL A VINLING "S3180a30 50 VIoNIoY
; - ; gy CIRERGEETY SVanEnd —
Teosid eyt 1 U0 € ugioensquupe £ eogand ugtomsouuy aiq} ap sosinoay) [ediounyy oiosa L NOIOVALSININGY 30 NOI2O3MIA SVZNVNI3 30 Vjlvranodsgng  ON 00000°008°% $ TYAIDINNI V3OS AL 0507
. . . auae retmm—— svanend W
easl £y > IRUSD USRRIBURY € 4100 € ccnand uormmmenin aid o sosinoss) (A ool 01$3ndNS34d 30 NGIIOTNIA SVZNVNIS 30 VisvLSueanang  ON 00D0TEZ0YS s NOIOVOLINY I A OLSINNSTUD 0407
; . ) swapys “(pepIguodsIa S
easty = v [BIRURD UPRBISIULPY 'S oo € poapd Uomaensen alar op sosinoes) [ o SYHANOO 30 NQIDOTHIT SYNWOO 30 VJHVLIHOISENS ON ODSHELIOESS  § SINDIOVLVMINOD A SYNANOD 30 NOLLSID 0608
. . . ajuays “(PeplIqiUodsiq svanand . 1y -
{eastd e B TS v sian op sosn03) 1 ar SYLNTY 30 NQIDO3NIT SVZAVNI 3T VivLSNeacang ON Q0TI § VINVLNENLNIOILSID 0202
’ ) aways (pEpiGUOdSIO svonand S .
129514 UDIBASIILBY-E') > rmews © yomnspe & E1a0d U o105 sosinasy) AP, Sl VRINQYLNOS 30 NQISOTNIO SVZNYNI 20 VpvLSuog0an  ON 0000069578 s TWHINTO VINGYINGD  0-10Z
. o ‘ElALRLEIND . Bsya “(pepiEdiucdsiq Syonand PP,
epos(g souadng UpEaRIG-Z L ) PpousD ® yoeasiipe & sapand uoeei 2101199 sosnaK) EAoR e 0.53ndNS34d 30 NOIDOTNI SN 3 VYL e ON D0VPER0aLLL s SYalaNd SYZNYNIA 30 STIVHLNTO SIAVONIOY 0007
o3 SUSTENG SYZNYNL 30 TR 155535
"Se3me ERALEGEINS P — TR TREPIGROESIa SOIIAGIS j Vorang pe—— o
£ ot wapy-y 0PI TR S) yopompappupe K sapapd uppoesouy a19713p s03:m09) PPN OS3L A YNYQYONIO NOIINILY 30 NOIOIIHIO NOIOVAONNI 30 vivi3uoasang 1S 00000000®RE 8 VNYAYania NOKINALY 20 oL ek
ugamesoay ) uodsiq OLNZIIDONOD T30 YIWOND3 volend S ,
AayiodaQ A —Inng Uopeaps SOIEO0S SoRRSS eolfiglousa, uplsniaul 5} BAIINPOI ZER 2 3p UpiEnduly o101 9p 5080594} AU, Ovpee 190 ROI oA 30 Nayeoarta NOIOVAONNI 30 V{uvi3tnasan IS QUO0DYBS'IEZ  §- SYJDOTONOILSYAINN SY1Y 0S300V ANQISNTONI NGIOVONGS  s-€ot
“(pEpIauOdsq SYHvHDONd Yor8nd S
- P i ) o
Aauodeq Ammpno wppEanpg e oS SOMASE UOIRTIOUI'SE - BAIPNPOId ZHIEH B ap Uppedury 2111 8p 0sin03y) (eclopinyy 0I0sal A SOLOIAON 30 TYHINID NOISOINIG NOIOVAONNI 30 Vjviauossens 1S 000009E6y ¢ VOIDQTONOIL NOIOVINANIA €0}
. . 2Jualole “(Pepigiuodsia voland BATEZ
Koyodaq ey ‘opempgye SPP0S SORRIES S L ugIsniau,] G} e v s1ar o sosin2) AP oo WLIDIC NOISATIONI 30 NOIDOZNIG NOIOVAONNI 30 VjviTuossans 1S 0000052LE8 s YOI9QIONDIL NQISTIONI 20 SOTON  #504
. “seaisgd EHBWEWaIND F— eapya {pepguodsiQ ¥OISOTONOIL VOMENd o\ geoeecies g TN
= wpy-§ Keayand 249r] op sosuno0y) edjowinyy oi0sa, VHNLONYLSAVEAN] 30 NOIODTNIA NOIOVAONNI 30 Vjiv.3u0358nS YOI9QTONOTL YUNLONYLSIVHANI V1 30 OLNIINOTTYLNOS
seoseq aLELEGNY s012q op oseg aerya “(pepiodsiq solva vorend S HOLING!
3 ' wpy-1 4 ap UploaNpold 7 K eayand 2477 8p sosinoay) PO o108, 30 SISV 30 SYWILSIS 30 NOISIFHIT NOISVAONNI 30 vjuvi3uo3sans ON 00000Eceest ¢ YO8N NQILSIO ¥1 A0 OFHOLINON - Zc04
seoisgq “PyBLELIEANG ; awapys “(PRpIIqOdSI WwL9Ig voriand S vuL
A sl : 3 POBGIUORL UGN SY e e upe 4 soand upoeouy o191 9p sasmoay) fedolunpy ciosaL  NOLLSD A OTIOMNVSIA 3 NOIDSINIA NOIOVAONNI 30 vjv.awoasans 1S 00000°€TEo $ LIDIG NOISYWHOLSN eol
\ } “s02lugLes3 S0AJONPOI S03uGOOT YNYQYANIo Qvaness S TVRHISNONI
RIS sopmies sei000s soneny g, PP IS €1 3D UgIBIdILY VIHISNANI S 0194300 30 NQIdo3a ASOlONY3S 30 vjvLayoasans IS 00000B60ZE $  37vI043WO0 ¥OLOTS THQ OTIONNYSIA A OLNINIDTIVLNDS T2
" . "SO2HAQUODY SOARONPOI] SOJIWGUAsT] YNYQYanio gvaisneas L0 RC7 .
Bnsnpulgy P it soreny oy BAIOTPOL 2B o) upromycury aud op sosunooyy) jecorunpy oiosa,  VIESNION 5 OIONIWOD 3 NOIDOZMIG ASOIONNAS 20 Y Soasane O 009IDSSTS $ SODIANIE YN 8201
et - ) swspoya “{pepGuodsi YNYVaNID GYQNNo3s . .
PRIES-1'E  69[BI0S SOPAAS-E PUS B o mnsipe & saieind uomesocy oiap] 3p soinse) (el owey  SNAIDIH 2 OVGRNGES 30 NOIDOANG A OIS 38 vy Loubasane ON 0OSEOOSECY'L OrvEYHL 13 N3 WHOILNI INFIDIH 3 AVANDIS £zt
; . A soayand By “(PepAodsIq oalaan YNYOVANIo QYORINO3S S Aus
SOUBUN SORRIGLE SIS PN gonag b Aesyand 21011 2p sosin%9y) [edialOW 0i03BL.  DLNSIWYNGIOYLSS 30 NQIOYNIQHOGD A SOIDIAN3S 30 vjiviauoasans OV 009SVECLL $ #¥35) OOIIN O.NINYNOIOYLS3 30 1) Fzo
. " “PeplNGes oweuediab3 A soayand apapya “(pepIIaUOdsI YNYQYONIO QvaRine3s B
10w peppnBag-|.Z PRy s d Ko uor 1017 op S35 Aot Sy UAID VSN43 30 NQI2ONIO A SOIOISAS 30 Y aatane  ON 00000CZ83L s SINDIOVOINMWOO FA WHINTD 520t
. . -pepuinBag apusluedinb3 A Sooand - (pepnauods|q YNYOVONID Q¥aNNoas NN
Ioyajul pepynBag-1Z op e coronme d PR— a1 95 502998 s o] UAID WSN343 3G NGIooEHIa A SOIIANSS 50 Vi iaaasane OV OvoovOzISEE WAID NQIDOILOYA A YNYOYONID AVARINDTS b2t
veere sousypentsy “(pEpIIaLOdsIG YNYQVONIO Qvamneds S R
PIES-1E  6ORII0S SOPMIRSE priEs '8 sonEpi op iy et a1q77 3p sosinzayy) jedionunpy orosey SOIMYAINILIA SOIIAYES 30 NOIDOHIO A SOl S0 VNI oatans ON RO 8 WHINY TONLNOD A ONTVS ~YHILO0SYR YOU  £20t
) Jeuwio o / eutia “(PEpIIodsia YNYGYONIo avalneds S y
Keuodaq Kemino ‘ugpmonpaye S8 SOPRRSE Lo b 2101 ap sosinos) i aioay  SOIVNINZLIA SOIDIAYIS 30 NOIOIHIO A SOIOIANAS 50 Vw1 basang ON 00000SgES N VLIOVdYO VIONENZL VO 220}
; e jeuto oy / eusio “(pepyaodsi MYINOIHIA YNYOYONIO Ovanneds (oL . . -
SOUN SOBRISS-L'E  SHRROS SOOWBST oo uamearna s o YOS oL joarssaq o139 sosiny) BTN o001 TONINGD A OLISNYAL 0 wioomn ASOIOWANS 30 VRVISUoasans S COO0DESIU0Z  § VA OLNIIVENYS A QVRINO3S -NOIOVWNOS -NOIONIAZHA 120l
. s3RUCIINYISY| o
ugeeiony (peppodsig yNvOvanio S a4viza |
Aolodag Aimng 'ugeanpgpe S0 SOPAESE 2 .x_a_uu__ssou .F 19007 ok2(e. & Pepiipl ai9r] p s0siN0) fEAOMN 01053 OLINO SONOINIZMIA  yooyutoliavd 30 viyLatossens O 000000059 S30vQINNWOO NOJ OLNNPNGD N3 SOTNONJA OdNvarosNos  +HHok
‘uopeasony sodnug souypent| “(pEpiLOdsi STVAISINN yNvavanio S ; .
Aepodag hemng wpeonpIpe oS NS 55 upuauiog A epusisisy 50pBPING ap EIBE] aNOd 91977 9p s0sin0ay) fBdiolUN 010521, SOIMVLINANOD SONLNEO 30 NQIDO3HIA  NQIOVAIOILMYA 30 Vjuvidoasang 1S 00000000EeS ¢ VISVLINNWOD NOIOVHOILNI Wa0  oi-4ok
\ sefeuoianysYl \
uglogalosy (pepiiquiods|g YNYQVONIO R "
Aa10do0 AN Uormas SRS SOpARST  souaniog >__.M_ou_“”~“uweaoum Jeao] owafeL, & pEpIUIPI ox op sosimoey) edounnomsay  SONVWH SOHORIATIANOIIZNA  \orowon v 30 vpawsaniomeang. ON 0900000502 s QYQINNAOD N3 SONYANH SOHOTHAC  6-104
; JeuLo ON / euiog soueyend) (pepquodsiG NGIONSAZNY YAYaYONIo S
Aayodaq ARimng uppEanEgpe oS SIS ooy ‘HH¥N 9 sopeping op iG] EORiod 2191 ap 9081n93) [edjojuniy ososa ) V1YV SOIOVAST 3 NQIDOTHA  NDIOVMIDILNYA 30 Vjuv.3uoagans IS 00000°00Z6er $ QvaINDI2ASIUNIN  @-tot
sspeinyng .
wppmarey (pepauodsig YNVaYaNIo B :
Koyiodaq ABining ‘wopemprpe P08 SORINESE \MMVW.%MM_ 1 eegearoy 200 ofafe L 4 pepRUIp| 107 5 Sosinsa) AU oioneL STANINGANT IANGIDORNO oty v 30 visv ) et 15 O90005EYEL s SYLSINOSY.LONd STONLNIANT -4k
uppaiey Jeuto oN /feuLiod “(pepyEguodsiq YNVavanio S
Kouodeq g uppmmpape SIS SIS 2907 oWt L & pepRUaR] 21017 2p 505009} edoiuny 010821 SIANINIAN 3ANGIDOTHIT oot v 30 vy auoeang ON 090000005 B S3IANLNIAG OONVANOA  g-laL
safeucionyst) . .
. . uajys (pepIquuodsig YNVavanio AR AE "
LT Csos sanas e  souoo _%_Mﬁﬁﬁmm upens AP £ So10d Vonma asnap souurcoy) pedapnponssy  YNIDFANGIOVAIOLNVA 3ANGIOOTNA oyl v 3 v Sosegne ON 0J0000OSESE JANVHD 08 VdIOILMYd  S-lot
; ; eusioy o/ euiog “(pEplILOdsig STWVRMOLMNNIL vNVavanio R
Kayodaq Aeiniing wgioeonpg-p oS PIESE ooy ; ‘HHM 9 2o olsye A pepuap) 81011 2p s081n93) [edjoluniy ososar SIUOLOWOMA 3 NQIOTNIA  NQIOVHIDILNVA 30 Viuy.3uo3sans 1S D00000D6SI9 §  ONVAYANIO OLNINYNYANOOY A NOIONIAZNA 30 YAVNOONA  b-10}
seRuoNSU| . \
S warye (pepiaiodsia YNYavanio S y
ofeqrll-G'E  'SHBIS0S SOIRSE SOlUAALOD > :“m”ﬁw_mﬂ_uum uploenstpe £ eoygnd Uplesoty a1qr] ap sosinosy) [ediounpy oiosa).  1YNOISNLLLENI 30YINT 30 NOIDDINID NOIOVISILYYd 30 V]uv.30agans 1S 000000098y $ GYAINNWOD Y1 NO2 TYNCIONLILSNI FOVING  g-10)
. . SOAIIONROI SOD{tligUEDT K tuodsiq YNvYavania o a0e i m e
olegRiL-ge  "SalEiog SORWSE oot sorett o PRI 218 o < ORIy a307] 3p sosinsa) GO olosat HVINOd VINONODT SANGIOOZMID oo 20 v suiomeang. 1S 00000700EES s | RvENLNG 00NN Ttol
' e saiqEIUINA SodnI9 aatoa “(pepiraodsi VINYLINGNOD YNYavano a2 ae Lo s o .
eloS BalRlsiey AUGIOOLOIGTE  “Se{H08 OB E oo K epouersisy 1. UoRRGUWPE K Ea nd upigeAcuy| 21917 5P s0sinoaY) fediolunyy viosa L NOIONZLY 30 WHINIO NQIOOZHIQ  NQIOVdIDILMYd 30 Vuvisyogsans |5 Q09E¥60Te0L ¢ GYAINNWOJ 1V SYLYIIEY STIVAIDINAWSYSYD  I-tok
; TWaLELRGNY ) swarona “(peppaodsi 600005 I -
ennoal3 Jouadng uioaa -z L ) P WPY 'S o anamupe & oiapd omanmen o101 9p S0} o Dl NOIOVALSININY F0 NOIOO3HIA _ VNVAVANIO NOLLSIO 3QVNVATNOTS ON ON0ODOOSSIS S YNVOVONIO NOLLSEO 30 VAVASHOTS Y1 30 TWHLNED QVAMILOY 0y
VNYGYanIs NOITS30 30 Viv.u05s
PR — p SRR B [ClE] GVIVS 30 SOPIANTS e :
PHIES-I'E  ‘S3(eO0S Sofolas-€ PRS2 o cm usuupe & eoyand ugpesoriy 21qr] 3p sosinoay) edioni cisay 20 NOIDYSIINYIA 30 NGIDORIA QNTYS I VINVLINOISENS ON 00'0000I9ZZ $ QNS N3 SQIOIAS 30 S3NOIOOY 30 ONZSIO A NOIDVOHINYId
. . . . soueyent| “(PEplqILAsIC N
PUES-C  Sa(ER0S SOIES-E orles g SOpEBInG 9P [eiony S1a o s08In0%) It o V¥/DOTOLYAONE 30 NOIF9TIA QNVS 30 VRIVITNOISANS  ON 00'00Z'81LD1 s YO SINOIOTNISIA ASYEVIAINTONINGD 5o
. . . . solreyjent) “(Peplquodsiq PP A o
PiES-L'E  Sa(EPOS SOBIABS-E priES g sopeBInG op IBoR maon DR s oy ¥|90T0LYWONE 20 NOIDOTNIO QNVS 30 VINYLINOTSENS  ON COD0BEST'EL s YU SOUNOIS SOININITY  g-co.,
mEseLe ) SourEyent| “(pepnquodsiq QNTYS ¥ 3G NQISOWONd T 0L “evAa o .
PES-IE  S9[eI00S SOPIES-E PUSS i on o ot 210 5p 503.1393) [Fde oo ANOTONIAI 50 NOr G QNS 30 VINYLTNOISENS  ON 00'0000LLL6E $ TGANIVS AONLOY YOI 30 OIST- SR, 259,
omesete ssgianA sodnug sougent| (REplGUodsIq V]HYW 30 ¥S¥D JINV1S3S VAV B : L
PASSVE  SARROSSOMMSST ool Aoy 1 SORERING &P fiBow ety 2117 ap sosinos) RO 010531 1V O.INSINVNVANGAY 30 NGIOOINI ANYS 30 VINVLINOISANS IS 00000SIE"IZE s FLNVLSIO VIV Y1V OLNIINVNVAWGDY *Lco
NoINT Tarviid FrIans NOILS35 3513 GINSINVIGNYNI 30 SINENT V615373 aYaINn VALVZINYSUG GYGINA Sdd EIRRT] NOIOVNINONIT
SVIMVLTOIS HOd YOILLYHYHOONA YENLONMLST s ﬁCmM Do
. op odpungy

«SBUIABI SE|S| SBf 8P UQNSaND B| 8190S SEPIUN SBUOIDEN SE| 8p BajquiesY el 3p (XX) S90Z UIDn|asay e} 8p OUBSISAILY .08 - GZ0Z.




<« seuguaBly uglas A Uos ‘g jap Yampueg £ seifiiosg ‘seUMER SBiS| SBT >>

; . npoid Soojulg “(peplIquOdsiq OAILONAOYAOHDY OALLONAOHd A y
Ejopees A eininauby-5 sojoIagy satopeg sonenig g PO ZUIBH B 2p oloelduly aiqr] ap sosinoaY) fedjolunyy ojosaL OTI0MMYS3A 30 NQIDOIXIA oTioNNYSE0 30 VjHiviasoasang  ON 00000TELIeE $ VYALLONQONdOYDY VO 5109
. onpoL “(PERINgOds|q SIWAIGINON OAILINAONE S
epapeue & engnauBy-5p sopmas salojas sonany gt PTPId AR B 3P LgiRdu 21q17 8P s08NORY) {EdjEIUNYY 0iosa L WN3V4 50 SYLNYTd 30 NQIDO3HIA oTIoNNYS30 30 vy Jtogsans  ON 00000009088 $ VOU STWOOTYNIVI IASYINYId - 105
sopes *503juu003 \ } “{pEplIodsIq OALLONAOYA A
s6110 K oSN ‘oRIENO0LL S a2 obeuy A FEpIuap) jUeIoqos S PAISNPOL 7RI 1 p upierduy e o 5062k EEMA olosaL YO0 OTIONNYSIAANOIOOMIN - 11cuvesa 30 vivamNogsans O 00000008 $ HONVSO O N3OHOZH €105
. : “s00|uiguUoa3 . “(pepiauodsI OAILONGONd S IVIMLSAGNINOLO3S
BIENRULOY solmies BURG UgIREYUeId L) BARINPOid ZUTEI o 3P ugroeidusy 2111 3p sosanesy) [edionmpy oiose).  1VRILSNONI OTIONEYSIA A0 NGIDO3MIA OTIONNYSHQ 30 Vitviguozsans 1S 900000SEIE $ 50 VINVSIHAWE VID0S NOIVINONIA A OLNIIWOT VLN & 108
W [ewos ON / [elluiod 4 “(pepIquods(q OALLONGO¥d e .
ofsARIEE  SAIER0S SORNSSE 0, ¢ b 2w e ap ot op soaInoaK) PN roses OFIUNIANGIDORIG o rowmvsaa 30 v Suousang  ON 00'000Z6ES s ¥IOTUD ST ALUVWNOS 1108
; ajusioge “(pepiquodsia OAILONAOYd N OAILONaONd
a3 Jouedns UpeoRIa T | y fieeo © Aeapand ugroeaouuy a1 ap sosinosy) ediIUNi olosaL NQIOVHLSINIWAY 30 NQIaaZuIa OTIONNYS3Q 30 Vv axogs ON 0000898 $  oTIoMNYS3a 30 VMVII¥0ES ¥1 50 STIVMLNG0 s3avanoy T8
GALLONGOYA O TIBWNVSIA 30 V7.SN03S
- — TGRS - TRERIANGEEa SOoITad - ;
eAno3[3 Jousdng UgRIRITZ S [Esstemmot e/ UQREASIMWIPY '§  QIUaISOS [eNoju L DjfouEsaq] ety o9 soainost) JBdpnyg 020880 S00IENd SOIOIANIS 30 NGIDOINIA SOloIANES 30 VigviTiodnens 1S 000DS0ZSY s STIVAIOINAN SOALLYNEAO SOIIANIS  6-20%
. e - owawEdDI A S00NaNd “(pEplYqOds|q soarEnd [ S3aNIA SOlOVST
SOUSUN SOPRS-LE  SIRPOS SOPWRSE o g emaniseeyu) gy LT ROS PHOMBLOPIESEQ 117 3 508iN08%) jEdiolUNYY 01088 L, SIAUIA SOI0VST 30 NQIDIFMG SoloNNaS 30 viuy.mdoasans ON OU'ORDTODISTL S gha0 o NAININSLNVIN A NGIONOEIE Y130 NOIOYWVESONd  C OO
. y “ERUEIIEND ) aaloye (pepljjudsiq S00118Nd — TYAIOINAK ZRLOWOLAY
eARnas{3 JoLedns UplooRCZ L ugREISIpY-| Fuae Lok € Kuogand aiqr] op s0sn99Y) [edjauniy o103 B1¥O4SNWL 30 NQIDOIMIa SolMANEs 30 vjuviTuosans  ON 0000000BESZZ  § y) oy 30 NoIoVMVAEY A OLNIWINZLNYN ‘CINZINVNOIONNS V0¥
. g ‘ENseLIgND . “(Pepinaiuocds|q NOIS¥3ANI AR -
eAIa9]3 Joedng UpIooRAAT b Wit JEIOUGD UPRERSIIWIPY '§  SIQIUISOS [BHOUB L DJPLIESIq atirop sotnoey) anriamee,  STHVINOILUYA SYMED J0NGIOOMIA 3 yoiouc i 30 viuvimiossans 1S 00000EBBIZ $ OIIDINAN T30 VOYARd - GOIENd SYNE0 30 NOIVIND3Y  t-ioy
. e aawRdINbI A s0olAnd “(pepyquodsiq SYINVLINYS NOISHIANI — ONVEMN OLNIINVINYVS
SOURQIN SOPS-LE SRS SOPIWRSE  guopg emonasamuy gy TS [FHOKIBL OIOLESSG a101] ap sosinoaY) fediolunyy 010891 SVHE0 30 VOINOBLNOIDOZHIO 3 NOIOYOLAINYId 30 viviTuoasans ON 0008LvecU0T 8 30 SVNBO 30 VALLYMIHO A VOINOZL NOIOYWviSodd  &07
‘ouBqin ooLesaq o(wedinb3 A $620a0d *(pepipgiuodsiQ NOQISHIANI Annnne 1 .
Ao s SEROS OPMEST e sy gy USO8 IRUOKIRL ofouesE 0117 9p $08in09y) fedon 0i0sa L STIVIA SYME0 JUNOIDOTMT 3 )\0y0uoinya 30 vaviadodsang ON 0000P00SLIL 8 TYIA OLNIIWVNOrIN A OLNIMINILNYA  Z-40p
. i, . owajwedinb3 A s09)1GNd “(pepquedsig NOISH3AN] bR .
'SOURGIN SOISS=L'C '53[B[20S SOPIISE SopBS “BINNLSARINT 0} BjqIU)E0S [BUOILZ | OIRLESI alar] 8p sesinaay) [ediounyy closal SV21780Nd SYHEO0 30 NQIOD3MIa 3 NOIDYIIAINY1d 30 VIMYLTNI3SENS 1S 00'0D0'P06°28 $ YOITaNd YHEO ¥1 30 OLNSIAVHOrIN A NQIDINHLSNOD 110t
; ) eRBELIBAND ) aweioye (pepipNOds|q NOISHIAN ‘00072
engnoafg Jopsdns UgRIRIC-Z L f FISUBD UPIORASIILIPY '€ Aeoapd ok op s0a0) amne oy 4540 NOIOVAISININGY 3 NOIOOTHI 5 010y 30 viuviaoasans_ON OU000Z'sH $ SOOMBNA SOIDIANIS A SVHEO 30 TWHINID QYOWLOY 0007
S0JI78Nd SOIJIAYIS A SVHE0 30 YHV.igHd3s
UPIEIY . ng so sengiodsqy seagmsany oo oysie L & pephua (papiiauodsia S3LY0dI0 30 NOIDOE: S31¥04I0 30 VIIVLINOZSENS 1S 00'00000601E s ONYZUANI T ONVY3A N3 SINCIOVOVA 30 SVINOTOS  +40E
PR ———— L Istpdaq ey 200"} el L & PEPRUSP] asa 3p sosino3x) AU 01088 2140430 30 NOIOOZNI s
IREBIBY corog solOlAS: seapioda MMEH._S:Q 2307 oW & PERUS lbeRaRedsia o1 INWOD ALHOEA 50 NOIOIZNID $31M0430 30 VINVLINOISENS ON 00'000°000°88 H VOILSIDOTASOINIAT €0
£ ayodaq A BIRYNG ‘ugioRINPIH'E [PI00S SOPIABS-E \ummwwzvs:%(\ h no..«” - wv_ 2307 oz AR P a1qp7 op sosinaay) [edioN olosa ] L O ol
ugpERIRy g \ ] (pepiiauodsid onio0cH
Ronodeg Aemng Wormay e SIP0S SOPINASE oBL A pepIen) oS 6 feoo] ojuale 1 & pepyuap] arar ap soanoa) At 6L $3140430 30 NOIOOFNIA SILNOJE0 30 VINVLIHOISENS ON 00'TOD'00S6L s VHNLING IN BLYOJTO I 2boe
LIS soperaos sojowasE 1 serquodoq [ sonassoy eoa ojefe . A PEPRUTPL {pepncuodsia VNE VI A SRRV S$31N0dHA 30 VINVATHOISENS IS 00'000'626'882 ¢ YZIWHOLYN V1 NI VOIA A STILNIWYSYD STAYANILOY  L+0E
. : : e
Kap0dag A=nynD ‘UgeONPEHE sapepINIoY A SOWaAT ¥ 21971 sosinoxy) [edpun aiosoL $3QVaINLOY 30 NGIDOZIO
: “sopomes “509uiguos3 sajgeiaUnA S0dNID “{pepluodsi —
ao50 KoUSynL ‘ORIt e e gkuoseen A sisepay  PAIPPPO4d TR B o UgoRyduy a1a77 0P s0snoay) jedjounN 01083k GWSININL 30 NoIooaYIa OWSINNL 30 VISVAZHOSSENS IS 0000000 |E s VIO0S OWSIMNL 208
‘s00iARS “509)uguoo3 \ “(pepijauodsig —
a0 K otisiny ‘crtnt s g OB A FEPTUOPI BIURIaGOS "G RARANPOLd ZO ¥ 9p upedny ol op 208I23) 1Al O10SaL OWSINNL 30 NQIODINIA OWSINNL 30 VNVLINOISANS IS 00'000°0ELBH s OWSINNL MIAONOYd 108
seRImpO b
‘ugoeasoay (pepijquodsig IVANLIND . . g
Kayodoq Kemng ugmpay s SRS SHNRSE ' Hwﬁn_m_ 1) smgosioey 1e00" OWBIEL. A PEPIIPI st 3p sasinoey) LA oS0y NOLLSES A OIOVeIS3 20 NGTSOLMI VMNLING 30 VINVAZHOTSANS ON DD'00OHSZ'ES s VOU VHNLINO NOIOVZINNZOOW A NQIOVAYESSNd 2208
‘ugioesioay oo congumion jeaa cwegeL. & pepgu, “(pepilaodsi v, W VONYE 30 NOIOOINIO YHNLTNG 30 VIsYLT03sENS 000°PEb 08 $ Qvanio nL N3 YaNYE V1
famodoq Kemipo wopenpap e S90S SOPARSE \Mﬂwu m_q i M:EE wuw Jeac ousyeL. & pepguap| aiqr 8p sosIoe) edlalnyy Olo8e) ISINAW YONYE 30 NOIOD N17N9 30 VINYLANO3SENS  ON 00 NS 0. ozae
ugIoReIY  -sopepos sopey S i 2007 oyeleL & PEPRLEPI “(pepliduodsiq vanlino VHNLING 30 VIMYLTUOISANS  ON 00'000'001204 s TVHNLING OTIOHUVSIA A OINIWOS  &208
£ ayodag A BIMING ‘UgREIAPIH'E 'S sopiese ! m»uﬁu;ﬁn.( K %ﬁ o .w feac’ owey L asap7 ap sosmoay) jedpiuniy X083 NOILSIO A OIoVds 30 NQIOOTIa
UPIORSISY  soioog sojowes 1 seapodoq r saneasood feac ojusie . & pEpfuap| (pepnauedaia IVHNLIND Y¥NLING 30 VINVLIYOISANS ON DO'DOD0RS'LSH $ VOU SOINIAT A SIVANLSE  p20E
K apodeq A einying ‘UgIoRORRZHE S SO SapEpNIOY A SOlIBAT b g1 op sosinowy) fedjoln 0JoseL NOQILS3O A 0I10VdS3 30 NQISONIC
sepeignd .
R R (pepiiquodsig PENLING U
K opodaq ks ‘Uppenpapg  SIOS SORARSE / %ﬁﬂﬂ«ﬁﬂwﬂﬁw 1200 ojuafeL A pepRUSRl atc) op So8ITO9N) AL o086y NOLLS3 A DIoVdsE 20 NOID3MIA YNNLING 30 VINVATHOISENS ON 00'000TKESS $ VHNLING HYAONNI 3 MANNAIO €208
sepanyny .
‘ugoealsay |, (pepguodsia IYHNLIND o .
PR L \”Hw_n_u”uo(\ protomet] eac] @il A pepquap] a1 9P $05.nG9) TN oiosa). NQILSIS A OIOVdS3 30 NQIDSRHID VNNLTING 30 VINYL3H0ISANS IS 0O'00D'00E'SZ $ 9EVHNLING 2208
uppRaLRY fPULO4 ON / L0 “(pepyiquodsig WENLIND N ;
Koyode Aeming oomapaepe SHOS SPMESE e oot e © 12007 OjualeL & PEPIUSPI atar op Sasinoy) AU ossaL NOLLS38 A DIOVdS3 30 NGIDOZHI VHALINO 30 VINYATHOISANS  ON OD'00SHEEDS s VOLLS|LAY NOINZANS NOIOVWNOA 30 ONINSD 1208
‘upBsioaY " odaq soameasmen 2007 opisfe L & P “(paniiauodsia s 3 o v 5 00'000'000HE ¢ CLNSWWIONSY 0LV ¥ ONINYD ¥4
foode A wrino Wopepapy TS oS oot s 200 opisfeL A pepiLap] aiay op sosinony) fedotin oosey  SLVENOD 30 S3L40430 30 NOIGOIA S3LNOJIA IO VINVLFHOISENS ON DO'0D00! IAIONS irioe
uppmasay Jewiog o / feutn “(pepypaniodsig OAILY¥OdEA (000006 N
fuotioq hemng igmmays T STOS SPNESE Lo g Y 8 1£001 OjuayeL & PEPRUGPI asr ap soainoay) e 0i0Sa CLNZINIONZS 017 30 NgIbamG $31¥0490 30 VIHVATNOTSENS  ON CO'D00'00SLE s VOILS|LYY VISYNIID 1 30 NOIOVIONILOG A OTIONNVSIA  E£1-108
X ; saigeIaUnA sodni sopeyenty “(pepaodsiQ S .
Koodeq ko opempags SRS SRARSE o vt 2050pIND 39 EBaN) PG iy op sososk) i ioeey. VNILHOdEG NOISIONI 30 NoIDIZMa $31M0430 IAVINVLIHOTSANS IS 00000'00SER s OAILOV ONVNEA A ONYIANE  ZI-10E
: sodnigy Soueyen| “(pepliquodsia 000001 -
Aoposg A im0 ‘Ugptmpags, S ROARSE o g aopeping o EiBs opod oiar op sosos) b o, YNILHOI] NQISTITONI 30 Notoo2Ia 53180430 30 VIMVAINOISENS ON DO'DO0D0NTS s SOALOYNIIE  Li-ios
sapInng )
‘ugpBeIRy {pepiquodsiq OALLYIUI3Y o Lo _
Kaundeq hmnyno ‘wpempapy RO SRS / mw_wn_mﬁ e 12007 0ol K PEpRUaPI a1a 3p sosnoe) [N oiose, A V1208 3040430 30 NOIOIMIA SA1M0430 30 VINVLINOTSENS IS 00'000'HOSBL $ VIO 3AHOE3A 03108
“saEpos sodni sauEen (o VALLIO2T NQISMTONI 30 NOIIDZNIA S31M0JI0 30 VIMVAIHOISENS IS DO'DOCEKZZ0M ¢ VALLYOJIA NQIOVHOIINI  6-108
4 apodaq A minyng ‘ugioRonpIHE sl SHEEST™ ap Arpuaisisy ‘L sapeping ap rubag) Bopjlod 21g7] ap s081N%2Y) [RdiojUNp 0108 L 9 o
safeinIng .
ugpeaey - (pepyauodsiq OAILHOdET S 30NVae O
Kowodeg ArImng Uppwnpase SRS SURIESE ! Hu,_wuu_ﬁ\ Pt teact oyuefe) & pepap) 21q7] ap sosinosy) [ediany olossL OLNZIWIGNTH 0.7Y 30 NOIIITIT $3.140d30 30 VINVLMOISANS  ON 00'000VeEZEL $  305VISILNOJIA YEYd WHSILN OTIONNYSIA ANQIOVWNOS T 0F
“uptaearay sERuamrE] “(pupljquodsia -
A opodeq Ammna grompgges P08 SPARST  soiaNuiad >__“wﬂﬁ”mwhw~” 200 ojiafeL. A PepRUSPL aic] 3p soainoay) AP oiosa $3.180430 30 NQIDOTHI S3INOJIC IO VINVLINOISENS IS OD'000COESEL $ SYGOL A SOUDL V¥V SLNO3A  Le10E
. } Jetio oN / [eutiod “(pepypaodsig SIHORIFANS S
Kouodoq Keminy wopenpays  TTROS PSS ooy it 2 12007 owaleL. A PEPRUaPI ki1 op Soamex) A sto%L  SOIONLSE A NQIOYWHOA 30 NOIOOSHI $31M0d30 30 VINVLIHOISENS  ON 0000000418} s VAILHOJEQ HORIZANS NQIOVONA3 A NQIOVWNOS 9108
et . ; sopeyEn| “(pep) N
POIES-I'E  “S9[EPOS SOBWESE prjes g sopepIND 5P [iBaN) sl a1qy 9p s081m54) FHPIYY o10S0L SONOLVLYN 30 NOIDINIO S31M0430 30 VINVAINOISENS ON OD'ODO0ZE'BLY s FEVaNVS VN  Grioe
sainno )
‘uglomaloaY . (pepiigiuodsiq PN
K oundaq A ey Ugpampapg STI0S SORNRSE / ﬁﬁﬂ“«ﬁﬂﬁwﬂw Jeoc OweleL & PEpRUSPI aic) 9p Sosino3s) AP owosay SOIMOLVLYN 3a NOIooTIa 3140430 30 VIHVLIHOTSANS IS 00'D00PHELIZ $ VOU OOLVIVN  tlos
soing) .
upmEeriay (pEpIauodsiQ SONVENN §3140430 I
Kayodeg e ‘g SIR0 SoMES ﬁ“ﬂmmﬂ@ﬂ”ﬁuﬂﬂ Jeou] opale . & pepnuspl sy ap osmoay) NNy 0108l 20 OTIONINEE0 30 Nooaa 53/H0430 30 VINVLINOISENS ON DOCUDLYERIZ  § SONVENN SILHOJIC 30 WHOINW YWVND0N  E-loE
NGIONAT GUGroN Sraans NGiLs35 Sa g GINGIAVIONYNG 3G SINEnT VHOLNGErS GYaINn VAV ZAT5H0 VAN Sad STRGAAT NOIOVNINGNSD [

SYRHVLITMOIS HOd VOILYWITHDON YANLONHLSS - R OXANV

\SEUINE}N SIS SE| 8P UQRSBNg Bj 8iq0S SEPIUMN SBLOIIEN SE| 8p BajquIesy Bl 8p (XX) $90 Ugion|osay Bf 8p OLBSISAUY .09 - 202,

spuBIny Oy
ap oidung.




<< SBURUaBAY Leiss £ UoS 'Ing [3p YIMPUBS A SBiBi0BD) ‘SEUAB SE|S) sBT >>

. . . aapye “{pepiqiuodsiq ¥ {
18981 ot V f FRRUDD UPRBSIIRY 'S 0 e o £ onand uptseciy o101 3p sosino3) iy oro9es VN30 V1 30 OIoAYES VAN3A Y130 ODIANIS  ON 00'989°889°08 s YONIa Y130 OIS 0-20L
; . ; swapya (pepyIgIodsiq e oLz y
feosiy py-cy : iU € T o117 3p sosinoay) pdpunKoose;  O¥OSTLTI0 ODNVO v SINOIOVOMED  ONOSILTIA OSHYVD Y SINCIOVONED ON 00'MSSIZAEE  § ONOS3L T30 ODNYO ¥ SINCIOVONEO  0-1aL
NOIDVHLSININGY V1 50 S5 VIaNgS SO1570
“SUSEIT oPLiEseq ; TEERIaRodea STIVNOROVLIEVA WNOLINYSL O INIINVNIGE0 — .
fomaweauely SR e e PIPE0S SopMaSE eURGI UGRESYURIA "L BLAUAISOS [BNORMR ), OlloLesaq a1y 5 sotno0s) ot SYOLLITO 20 Mot A ST e ON 00/000'S8S s YNVEXN NOIOVZIMYINDTYH A NGIOVHLSININGY 'NOLLSID 450
ouequn ojousseg u . “(pepljauodsiG VRO LINYAL OLNTIWVNIHO ‘o0 Loz
K opanusaumg oA e 2005 SoloARSE RURQIN UQRRSYRIA L) BLAIUSISOS [BHOKLAL, OffoLiesaq st soauroo) o ONYENN OTIONNYSI0 30 NDIOOZNIA ALLIYH 30 Vv e soana  ON 00000I0ZEy 5 03NS 30 NOLLSTD ANIOVOLINYTd  £-508
ousqun apouesaq . i WINOLNNAL OLNIIWYNIQNO ‘osrbon
K oustuiesusty oppng s IO SEmASE BUBIM USRI 4L BigUBISOS [UOYLa L GYoNBSIQ 2197 op sosinaey) fed/olniy 010851 OMLSVLYD 30 NGISOMIA ALYt StV Lt eang ON 000STheost ¢ WIDINIW OULSYLVO 2508
- dng upmoauCH “ElBWEURGND " \ sjuapye “(pEplIQuodsiq SONANNF A SOALLVHLSININGY TYIIOLINNAL OLNINYNICHO S
Vinoats sopiedns UpoaCI-Z'L ot R0 WOBRIBIIMRY '€ Ly conine f tnd uoremenn a1qr7 ep sosimoay) fediounyy oiosaL SOLNNSY 30 NGIOEMIA ALVLIBYH 30 Vi uoseang ON 000Z8'Li0R s IYNOIDNLLLSNI OANIINIOFWLNOS 1500
. e sopeimEN “(pep) : R
SOUBQN SOPWIBS-LE  SEROS SORIBSE oo ke SIS aiqueisos youe ) ofpiesa o107 9 s08n95) I orotar YNVENN SNIDIH 20 NOIOOIHIO 3UNIIBAY 30 VHVLINOISENS  ON 00'000'8HE'10Z s VYNVBNN 3NIDIH  £v09
. e sapimeN “(pepipaodsi R
SOURGH SONSLE USROS SOBNISE (oo e SR aguapsos oy oumssg e.ary op 908in09Y) fedounyy oi0saL 3INZIEWY 30 NQIOOTNIa SINJIGAY 30 VMVLTNOISENS  ON 0'Z60008EZH0E ¢ HYINONIO VIWONOSE A SONAISIY 30 WSILNI NOILSID  Z-409
. . “so9luiguosg saimEN “(pepIIquodsiq \o00'eRe!
DAY OIpIN A BffoioaT eoloMas SosiosY A Eay Upteag 1y C1UPISOS UGS oppiEsaq S1a 7 $05000%) ot o ILN3IEWY 30 NOIDDINIa JINIGAY 30 VVLINOTSENS ON 00'00D'SEEZL s QYCISYIAIG0IS A TYLNZIEWY OQYAING L4089
oIy G
; . - pepiiquodsiq SOMNONONLEYD SYOIENd SINOIOVIZY S
1Sy £ U < 'y
FI00 BURISISY A UGROWOIAZ'E  '$9[EI00S SOlDIAIRS ¢ \Wﬂ_w%_n“un 1/ seamie o007 awa(e,. & pepyuap| 21011 3p s0RN0aY) [edolunyy oiosaL SOIDIANTS 30 NOIDDTMIT AVSNIYd 30 Viviauoasans ON 00000E6E96 s OIMVLINNKOD NYLSINTIA T3 Viivd WIOINNIN VNIOOO  #-500
. safeucjanyeY .
\ adi g wsLELAGND p i swapys (pepaodsiq STIVNOIONLLLSNI SOLNIAT Svaland SINOIOYTaY P
eapnoal3 Jouadng ugpoaAZ'L o, *OU00 § tpomuses ey pa— 51011 9p so51m33) B o099, A SYOITEN SANOION 14 30 N AVSNSHd 20 YNV, Biogeans  ON 00'S0ZYeTses $ VINVLININOOD NOIOYTNONIA A TYNOIONLILSNI OLNZINIGETV.NOS  £-608
“eagnoafg Jovsdng UpRIAT- R SR Huipish sty aslaya “(Pepliauedsiq SYOI1BNd SINOIAVER . .
eanoef3 Joyadng UpRTRNA-T L | SMANIOO S VOB ey oy s 21071 9 s0n521) Il e YSNI¥d 30 NQIOOTNID AVENTUY 30 v aasane  ON 00000ZETSIE 5 YALLOY VINVAVANID V1 Vv NQIOVOINNINOD  z-609
“eAnoalg Jopedns Ugtoseiz FieuBeInD anios A gemeaniisy ssialia “(Pepiiquodsia TYNOIONLILSNI Svoriand SaNolovIaY 0'0000Ke' 121 $ WNOIONLILSNI QWaLLNTI Y1 30 YOI93.Lva 153 NoILS3D
! 9 : 1 o & eofand a1ar7 3p sosinoay) fedlolunyy 0i0ss L NOIOYOINNINOD 30 NQIDOZNIA AVSNTHd 30 vjuvi3uodsans ON 00000 NOIDMLILSNI dvalLN3 193172153 NO. V€09
. . WNOISNLILSNE
. ) [eweuragng awepye (pepiquodsiq WNOISNLILSNI \000'0az's
eAJ0a{3 Jopadng UORITZ' " g © uproensiuupe  eajand uomeAouty 2107 5p sosinoay) fedianuny or0sa] NOIOVANISTHAZN 30 Nowosulg  NOIOVINISTHIN ASOIDILVILSE  ON 00'0n0eezelE $  S3MIV SONING 30QVANIO Y] NI YNOIONLISNI VIONSSIHd 5209
SOLNNSY 30 Vv .L300358NS
’ ; WYNOIONLLLEN]
. '303)gu03 y . (Pepiigiuodsig SITYNOIDYNEILNI .
Sreuy &
wnpULg'Y sopiiagey OIPHY ABEPIR] ‘ueiacos 6 e[aelsos feuowal ofouesag 211 9p 803n99y) [edolUn 0I0SOL. SOLNNSY A NQIOVHIAO0D 30 NQIooFdia  NOPVINISIUATY ASOOIDILYMLSS  ON 00'000°980°1E $ FANYHO O}y 30 TYNOIOVNYALNI OLNIIWYNOIDISOd €209
SOLNNSY 30 VHv.3403s8ns
; . TYNOIONLILSNI
‘ugpoeeoay \ . (pupjaodeI]  VILYYANY A HNS OOLLNYILY ‘SYNINVIY T WINSNLINOOIE
Aoyodaq Azimng ‘Ugmeonpag  SIEROS SOPNES-E offely A pEpRUAp] ‘ejuesdos 6 {200t auiaie) & pephuap) 21911 2p s081n93Y) [edioieniA 0losa,  SOALLYI3H SOLNNSY 30 NOIDoTui  NPIOVANSSINA3N A SODIDILYAHIST  ON 00'000'EZ9VE $ z209

SOLNNSY 30 VNVLIN0ISENS VAILOIdSHAd A ODIDILYHLST OTIOHYYSIA "AANVYD OIY

uglaeeioay | . . “(Pepiaquuodsig TYNOIINLILSNI | i
Aonodaq A D e, SIEBOS SOBIS-E offeuy A pepIuop epuesaes g Jes0 opsafe . 4 pepuept v 9p sonnon) namssy,  SY S8NPIOVELSINNGY 0NGIOOZHA  * NOIOVANZSM3H A SOOIOAVILES  ON OVOTIETHK s ¥EOUNOD A STHIY SONING N3 SONINO3NA SINSAOT 1208
UBDOY e 0Bty A pepIBD EIUEIOS A Ko “(peppauodsiq SYNINYW 30 SOAILYISIOF A SO91110d I LNINO4 A NOIVZINIATYW 'YNINDIN MY INSNY VOIMOLSIH
4 syodaq & &IMINg "W9RANDIH'E IER08 SARNSSE OBIeLIY A PEpiiuap ‘ejliersdos G 12007 aWSieL £ ppilapl 211 3p sosinoay) ediauny 010881 YUNIND 30 SONVAILIA 30 NOIDOFNIA SOLNNSY 30 vjaivi3yoasans ON 000006901 $ QVGILNZQI V1 30 OLNAIWIOB VL0 ANQIOONYLSNG 7109
\ . A soagang “(pepigauodsIg SOAILYISI9F1 A SO0I1[10d . o VNVEMN
el s € P 0 -
e e v soSeSY SO ‘eimjonasaeguycgy  CITUOeOS [BUORIR] ojpesag aIq17 9P sosinoay) fedouniy oi0s3 ), LHOASNVHL 3G NOIoTIA SOLNNSy 3avivLauoasans 1S DVOOITISEWY S qunnon o souarvsvd 30 OMLOTI00 0OMENd SixodsNvyL 508
. e ) & sooyand (Pepiauodsig SOAILVISI9I A SODIL[10d S
en e b olonaty oo emarytowy ey 9IA1eIs0S Lo ojeuBsaq a1 9p 508m9%) Fam JLHOJSNYVML 30 NOIDO3NIG oINSy o v S10d 18 oo'oousarLL $  ILHOJSNVHL 30 VWILSIS T30 TWHOIINI TOMINGD ANOILSID 109
“EewE oo (pepljuods i d 190!
ARGl weuRgND AN aEpye “(peplamOdsiQ SOAILYISIDI' A SOQILIT0, —— ‘ONNFIE0D
TR upsegsupy-) WEMLON 2} uproessupe & sogand ugessiy aiqri 3p sosinaay) [edpunpoiosa)  SOMVISISTT SOLNNSY 3d Noido3uia SOLNNSY 30 Vidviquoasans (S S0000ECTIE $  305019v30 GvoONENd A YALYISIST00 NDlowNIG00D €719
upoeasy feuLog oN /feuio “(pepjquodsig SOMLYISIDT] A SOOILTOd S WHORYT OTIONNYSIA
Kayiodaq Aiming ugpBonpgpE oS SMESE o oniin g ugromanps ‘Hpy g S PTPO B Bl 3 Uooeduty 21977 9p sostnoay) [edjoluniy olosa L NOIOVHLSININGY 30 NQIDO3XId SOINNSY 30 Vjuv.Tuodsans ON 00°000°000'82¢ $ 73 Vaivd SYANIIAVANSH 30 WAIOINDW YWveooud & H0°
‘ugeonay euiod o / [euziog “(Eppauodsiq SOAILYISIOF A SODIL{I0d R ;
Koot Aemin posanpaye  SPROSSOONESE o A IR0 ennpord e = 0p upoepdury a1ag7 ap 508:no8Y) [ediolNA 01053 L NOIOVHLSININGY 30 NOIZO3¥Ia SOINNSY 30 YplvAZsossans ON 0O0OD0O0TSYL ¢ ONILYO: OLNFIRVVINGOY 30 YAVEOCH]
) " . ElsweLRgNg ) spaple “(pEpiauodsg SOAILYISIDI A SOOILJT0d N : y
eapnosfg sousdng Upaaig-z' ) [iLEg Uk ¢ feoand o101 3p S08IT93) o Dot NOIOYHLSININGY 30 NOISOHNIO oINSy A0 vAMISoaaaod  ON o0'ezzE0EE § NOLLSZD A OrVEVaLL 30 STWeIDNINd $3r3
- ONUHE0S 30 VHVITHo3s
; - 7 i o po—" EotRIE VA LONG0Yd 91V V130 NOIGvITany CTONYVSIq T5a — -
BLSPUFSY sojoines saiopag sonanN gy o Pord RN ) 8P Ugloeliduy 51917 ap sosinoay) fedialnyy oiosa L ¥1VEVS NQILSIO SO NGIDOTNIA  NOIOVOIINYd 30 vjuviSuoasans ON 00'009%8av'esh ¢ SO2IDILVALSS SOALLINAON SOLITA0U
; . “so3jwguas3 SoMpnPord s0ogUoT “{pepifauodsia VOIDTIV1S3 OTIONNYS3A T30 S 907 OALLONAONG
‘B By A e} ap us el
2By <y sojoniag sal0p0s soneny gy rPOld AN B ap URydury e1qr] 3p sosinoay) fedjojunyy 020831 NOIOVOLINYTA 3Q NGIOOINIA  NOIOVOIHINYd 30 Yjvi3uoasans ON 00'000099°sv) $ OTIONNYSIA T3 Vaivd NOIOYWNOA A NOIOYSIINYId
: . *S02|IPUOST SOAJONPOIJ S0DJLUGUODY “{peplquodsig OALLONAGYHd oo .
ejispeuED A BINNOUGY < cobia s sorery ¢ PAIONBOAd BN Bf o9 uppoEiduy a1 2p sosinsey) pdounpyoiosay  OYND2 OTIONUYSIASANOROIMO 1oyt wa vastonaany  ON 0000USZEISL ¢ VI¥YNO3d VINVHIBOS
“SOIIAK "SODJUQUL “ . N lod 0
sono doustnt ‘i s corme.;. CEIPHY A DEPIUP| ‘IUBISdOS 6 eAJaNPO’ ZUIDA B 3P UgpoBidiuy 12150 S08OT) e VOO OTIOMIVSIA JANGIOIIO  ymcyysaq 20 vivitossany ON 0900005928 $ 39n00Yd yOu
NomNAT TarTNG EEER [ISEEEVELE] GINSIWVIONYNI 30 SINGnd WGING3ra GvaINT VRLYZINSH0 GVamn Sad ETRGT ] NGIGYNINONAD
: 7N
I
SYRVLTOIS HOd YOLLYNVEO0Nd VHNLONULSS - il OXINY SPUBIDTY Oy | /ey
ap oidoung.y

+SBUIABI SBIS| SB| 8D UQNSeny B| 81q0s SEPILM SBUOIOEN SEB| 8p BslquiEsy E| ap (XX) G907 UQIONoSey Bl 8p OUBSISAILY .0F - GZ0Z.




<< seunuably uelss A uos ‘ing |ap yoimpues A seibioso ‘seulrely sejs| se >>

- - - - - ¢68°.9C°9Y 000°0¢Lv L-€S
- - - 000°001°LE - Co- - 9-¢£9
- - - - - 0002.LS'L€ 000'0¢6’L §5-€9
- - - - 000'00%°C 000'6¥6'8¢C! 00000261 v-€s
- - - 000°000°0¢1 - - 000°00CY €-£9
- - - 00070007081 000°000'v2 000°005°€6 000°006°cY (A
- - - 000°000°G - 000°9.9°00C 000°000°LL 1-€S
- - - - - 000'vP8'GE - JATA]
- - - 000°000'C9 - 000°9¢€'9¢L 000°000°081 9-2§
- - - - - 000°0¢0°G. 000°00¢'8 §-2S
- - - - 000°000'%S 000708088 - LaA]
- - - - 000°009°} 000°8¥C’LS - £-zs
- - - - - 000°000°0S1 000°006°9 (A4
- - - 000°000°0r - 000°008°cQ 000°00¥°GC L-2s
- - - - - 0000051 [ACRTINCI4 B 9-1S
- - - 000°000°6¢¢€ 000°000°GL - 000°000°09 S-1S
- - - - - 000°00%'L L 166'66C°CLY' L s
- - - 00v°009°18 - - - (ol 5]
- - - 000°000°0¢ 000°008°81 pgooeelzel 000°009°8L c-1s
- - - - - 096'8¢6°LL1 000°00¢°99 LIS
- - - - - 000'8€8'G8 - 0-0§
SOLSVD v mMﬁM“&mm SOYIIOVNIA SVIONTHIISNVAL oSN 3d SaIN3ig SATTVNOSHId OWNSNOD ‘50ud ‘434
SOULO - 8 OSIONI - 1 OSIONI SOALLOV - 9 OSIONI - § OSIONI - OSIONI ON SOIJIAMIS - € OSIONI  3a S3ANZIE - € OSIONI
ORIVLINNIWOD OTTOMHYSIA A ONIANID 3d VRIV.LINOTS V1 3d VOLLYNVHOOMd VANLONHULST - Al OXIANV
- - - - - 09€°166'09 - 0-0¢
SOLSVO v mMn_O..“w_nwEmw SOYIIOVNIL SVIONZNIISNVYL  OSN 3a S3aANIE S3TTVNOSH3d OWNSNOD ‘90¥d '434
SO¥1O - 8 OSIONI - L OSIONI SOAILDY - 9 OSIONI - G OSIONI - ¥ OSIONI ON SOIJIAYES - € OSIONI 3 S3AN3IE - C OSIONI
VYNYILNI VINOLIaNY 3d VRIVLINOIS V1 3d VOILLYWVHOOUd VHNLONHMLST - Al OXINV
- - - - - 0cL0SL¢crl - 0-0¢
van3ada
SOLSVO v13d OIDIAN3S SO¥3IDVNIL SVIONIYI4ISNWVAL Osn 3d sanNaig SITVNOSHId ONNSNOD -50ud "43d
SOY10 - 8 OSIONI - - 7 OSIONI SOALLOV - 8 OSIONI - § OSIONI = ¥ OSIONI ON SOIJIAY3S - € OSIONI 30 SaN3IE - 2 OSIONI

Vavildl VIHOSISY 3d VOLLYAWYIOO¥Md VANLINALSH - Al OXINV

vav2l131d0D YOILYWVYEOOHd VINLONYLST - Al OXINY

,SEUIA[B}\ SBIS] SE| ©p UQIsany) ] 810S SEPIU[) SEUOIOEN SB| Sp Ba|qWESY ] 8p (XX) G902 UQIoN|osay f Sp OLBSISAILY .09 - G202

apue.r) oy

op oidpiuniy

,\ﬁwv




<< seunuabiy ueles A uos Ing |ap yoimpues A seibiosn) ‘seuinjeyy sejs| se >>

- - - - - 000°005'6¢C 000°001°61 ¢-lol
- - - - 0000051 000°00¥'6€ 000°001'6€ <10l
- - - - 000°005°ce 9.C'v69'€C8 000°006°¢LL I-101
- - - - 000°00SC 000°000°LvS 000°000°22 0-00L
van3aa
SOLSVvO V130 OIDIANIS SOX¥3IOVNId SVIONIYI4ISNVAHL osn 34 saNaig S3ITVYNOSYH3d OWNSNOD ‘508d "43M
SO¥ULO - 8 OSIONI - 2 OSIONI SOAILOV - 9 OSIONI = § OSIONI = ¥ OSIONI ON SOIDIAYZS - € OSIONI  3d SAN3IE - € OSIONI
VNVAvanio NOLLSAO 34 VIIV.LI¥O3S V1 3d VOILLYWYHOOUd VINLONYLST - Al OXANV
- - - - - 000°009°G1L 000°000°2 §-€9
- - - - - 00zoLLel 000°009°¢ €9
- - - - 000°000°€ 000°000°g¢€ 008'c9g’ce £-€9
- - - - 000°048°L1 000°000°91 000°006°6€4 €9
- - - - - 000°518°00¢C 000'000°1¢C L-€9
- - - - - 000°000°CEL 00000291 §-29
- - - - - gge’lel oot 000092729 29
- - - - 000'005°¢ 000°009851L 000°00L°€ €29
- - - - - 000°008°6S1 000°006°'8 ¢-29
- - - - - 000°0i¥25¢C 0000052 1-29
- - - - 000°004°S1 000°009'S¥ i - 9-19
- - - - - oococcocLie 000002014 §-19
- - - - 0oo'cocy 000°001°LE9 000°050'89 19
- - - - - 000°008'¥0S 000°006°LE e-19
- - - - 000°009°'s 000°€.¥'90S 000°00¥°LE [Ad%:]
- - - - 000°00.'99 000'8€6'65L°L 000°006°€8¢ L-19
- - - - - 000°006'59) 000’008’ 0-09
van3a
SO1SVvDO V130 OIDIANIS SO™IIOVNIL SVIONIUIISNVAL 0osn 34 SIN3Ig STTVNOS¥H3d ONNSNOJ ‘50Md "43Y
SOY¥LO - 8 OSIONI - 7 OSIONI SOAILDV - 8 OSIONI = G OSIONI = ¥ OSIONI ON SOIDIAYZAS - € OSIONI  3d S3N3IE - 2 OSIONI
anvs 3d VRIVLIYNO3S V1 3d VOILLYWVHOOMd VENLONYLST - Al OXINY
- - - - - - ¥6S°9L2°GE v1-€S
- - - 000°000°S - gooeogt lol 000'8L¢9¢ £1-€s
- - - - 000°009'6 901'698'vL 000°006'8L cL-es
- - - - - 9€8'656°0L - bL-€S .
- - - - - 000°00¥'8 ooo'ocl's -01L-€S
- - - - 000°000°5S 000°00¥°¢ ooo9all'eL 6-€§
- - - - - 000°L20°0C 000°091°5¢ . 8€§ ¢!

mwgmgwk_&m” /2

Vav3I31d00 VOILLYWVHOOHd YHNLONHLST - Al OXINY op O_Q_UEDZ .

LSBUIAEIN SE[S| SB| 8p UQSaNny) Bf 81q0S SBPIUN SOUOIOBN SB| ap eajquiesy | ap (XX) §90Z UQION[0say B] 9p OLESISALY 09 - SZ0Z.



<< seunuabiy uelas A uos Ung [op yompues A seibioag) ‘seuinjepy ses| se >>

SOLSVO Vi mMOO_..__w_w_Emw SOY3IOVNIL SVIONZMIASNVAL  OSN 34 SANTIG S3TVNOSH3d OWNSNOD ‘90Md 'I3Y
SO¥ULO - 8 OSIONI - 2 OSIONI SOAILOV - 9 OSIONI = § OSIONI =¥ OSIONI ON SOIJIAMES - £ OSIONI 34 S3INTIG - ¢ OSIONI
OWSRINL A VHNLIND 'S318043d 34 TvdIDINNN VIONIOV V1 30 VILLYWVHOONd VINLONULST - Al OXINV
- - - - - 000°008°G2 - 0-s0C
- - - - - 000'eZe’L9 000°00.°C 0-v0¢C
- - - - - 000°G.8°€lE S¥87¢c0C’6EC 0-€02
- - - - 000°002'2 000°ery L2L 000°891° LI 0-coe
- - - - 000°00t'S 000'€9G°65 000°00¥'¢C 0-Loc
- - - - - ¥¥8'800'1LL 000°009°€ 0-00C
SOLSVO v mMnﬂu—.__w_n\_Emw SOYAIDVNIA SVIONZN34SNVYL  OSN 3d S3aN3IY STTVNOSY3d ONNSNOD ‘90ud "43¥
SOY10- 8 OSIONI - L OSIONI SOAILOV - 9 OSIONI - § OSIONI - ¥ OSIONI ON SOIDIAMES - € OSIONI  3a SaANZIAE - ¢ OSIONI
SvOIT9Nd SYZNVNIJ 30 YRIV.LINOIS V1 3d VOLLYWVHOOUd VaNLONMLST - Al OXANY .
- - - - 00070099 000°000'€C 000°00v'C L-€0L
- - - - 000°000°8 ooo'v8eCcLL 000°000°L¥ 9-€01
- - - - goo'ovLe 000'96€°0Y 000°008°C S-€01
- - - - 000°000°L9 oooece' bl 000°00S°01 y-coL
- - - - 000°'005°95 1¢6°968°0¢C 000700881 €-€01
- - - 000°000'80L - 000°€cL ov 000°00L v c-€0L
- - - - 000°000't8 000°€e6PLL 000°00v'C L-¢o0l
- - - - - 000°ccl ve 000'6.6'.L 6-c0l
- - - - - 9L0'66.L1¢C 000°091°L 8-¢0l
- - - - 88.°6.¢°) 890°/595°L0¢C 0LLesy8LT | 4120l
- - - - 000°000°} L 991'629°€9 000°00.°C 9-20L
- - - - - 000'¢C6'9l - §-20l
- - - 000°000°CLE - 000°00L°€C ooo'oeee v-col
- - - - 000°00L°S 8.0°/9lLviC 000°L96'SLL €-20l
- - - - - 000'9vY'LS 000°00Z°.L ¢-2c0L
- - - - 000°00v'6C 000°9vE 99 000ceh'LiL 1-20i
- - - - - 000°00¥'LE 000°00€vE kL-LOL
- - - - 000°001°C! 000°009'vSY 000°000°99 0L-LOL
- - - 000'000°% - 000°000°v} 000°005°¢ 6-10}
- - - - 000°005'88 000°00L¥81 000°000°991 8-10L
- - - 000°000°8! - 000'9vP'E8 000°00%'€E L-L0}
- - - - - 000°00S LY 000°005°91 9-10L
- - - - - 000°'00€°LEL 000°000v¢C S-iL0}
- - - - - 000°00¢° 489 000°00.'8¢ 7101
/s

SEUIA[eN se|s] SB| 8p uonsany e} 81qos SEpiUN SSUOIDEN S| 8p esjquiesy ej ap OOO G907 UoIoNjosay B ap OUeSIDAIUY 09 - G202,

Vavol41a00 YOILYNVEOOHd YINLONYLST - Al OX3INY

SpueID) ONY | %,, e

op ordpiunpy |ie =

o1,
3,

———
[RYIW LS 3

o
£




<< seunuebiy uegiss A uos ‘Ing [ep yompues A seibioan) ‘seuinely Se|s| Se >>

- 000°¢LSC 000'9.20°L9¥F 000°001'8¢C €-cob
- - - - 000'000°¢66 000°000°S.¢ ¢-eov
- - - - 000°006°0L9°1 000°000°G.9 l-coy
- - - 000°080°65 000°0s0°spL 000°008°L L Loy
- - - 09L°L¥T Loy 000°208°Lcs 000°00T°2£0°L ¢-lov
- - - - 000°000°695 00070007209 clor
- - - - 000'¥0€V8 000°009°¢ I-Lov
- - - 000'se8'9 000'269'€6 000°00L% 0-00v

SOLsvD 1 mMnﬂ_u—.“nmu_n\_Emm SOYIIOVNIZ SVIONIHIASNVHL 0SSN 3a saN3ig STTVNOSH3J OWNSNOD ‘00Nd "43M
SOYLO - 8 OSIONI - L OSIONI SOALLOV - 9 OSIONI - G OSIONI - ¥ OSIONI ON SOIJIANES - € OSIONI  3d S3ANIIF - 2 OSIONI
"SO2I19Nd SOIDIAYES A SYNE0 3d VIHV.LINOIS V1 3A VOILYIWNVIOONd VANLONYLST - Al OXANY

- - - - 000°005°L1L 000’002 vl ¢-€0¢
- - 000°000°2 - 0000’ L 000°00€’Ly 1-¢0¢
- - - - 000°000°0% 000'¥SZ'61 L-20¢
- - - 000°006'% 000°00S59L 000'v€0'6 9-20¢
- - - - 000°008°L6 000°00g'sL §-20¢
- - - - 000°085°9¢1 000°000°LE y-20¢
- - - - 000°0¥2°09 000°004°S £€-2c0¢
- - - - 000°006'71 000'co¥'0L ¢-c0¢
- - - - 005 vE8'OF 000'005°2 Ay il
- - - 000°000°8¢ 000°000°LEC 000°006°'LY ¥v0¢
- - - - 000°000'88 - €-v0¢
- - 000°009'6. - - - -voe
- - - 000°000'9C 000°0¢scie 000'60v'8 I-v0€
- - - - 000°000'vE - vL-10¢
- - - - 000°0S1'9¢ 000°05€’L ¢l-log
- - - - 000°005°6S 000°000°6 cL-Log
- - - 000°00S°C 000'001'8L 000005 Li-Log
- - - 0cooov’L ooo'1ol'8s 000°008°'6L oL-L0¢
- - - 000009 000°9¥8°L6 000°008°9 6-10¢
- - - 000°00F'¥ 000601021 000°S.v'8 8-10¢
- - 000°000°SY - 000°008'G. 000°00S5'vL L-10¢
- - - - 000°000°0S1 000700171 9-10¢
- - - - 000°0ce oV 000°000°6€ §-10¢
- - - - 000 vpierl 00000589 L0
- - - - 000°004°GlLC 000°L¥CTE €-10¢
- - - 000°000°}LL 000°000°SS¢C 000°00v'S ¢-Loe
- - - 0000006 000°008'60€ 000°00¢’L -log
- - - 000'006°v1L 000°0¥0'691 000000121

LSBUINE|N SBIS| SB| 3p UOSaNS k] S4q0S SEPIUp SBUOIJEN SB| 8p Bajquiesy &] 9p (XX) §90Z UOION|osey B 9p OLESIBAILY .09 - SZ0Z,

VavIIdIJOO VOILVAVHOOHd VHNL1ONYLST - Al OX3INY

¥

mvc.m;mu o | % .. -

ap ordpunyy )t




<< seunuably uelss A uos Ing [op yoimpues A seibioss ‘seuinely se|s| se >>

- - - 000°000°s¢C - 000°980°06¢ 000002} ¥-209
- - - - - 000°9¥C0€ 000°0v8 €-209
- - - - - ooo'egel’ee 000°005°S 2-209
- - - - 000°000°L 000°¢Sy L6 0000059 1-209
- ~ - - - - 000°GL9°0L 9-109
- - - 000°000's9C ¥ - 000°¢LS'8yL - S-109
- - - - 0000099 000°69.°¢€9 000°002°L 109
- - - - 000002y 000°'€¢8'9¢ - £-109
- - - 000°000°6¢Y - - - ¢-109
- - - 000°000°050°L - - - 1109
- - - - - 000°000°9 02.'¢08°¢C 0-009
SO1SVO v mMOn““umu_n\_,mmw SO¥3IDVNIH SYIONIYIISNVHL OSN 340 S3AN3Ig SITVNOSH3d OWNNSNOD '‘50Nd "43Y
SO¥L0 - 8 OSIONI - 7 OSIONI SOALLOY - 9 OSIONI - G OSIONI - ¥ OSIONI ON SOIDIANES - € OSIONI  3d S3NZIG - € OSIONI
ONYIIF0D 3A VINVYLINOIS V1 3A VIILLYRVIOOUd VINLINMLST - Al OXINV
- 989'8€9°0¢€ - - - - - 0-20L
- - - - - 18G9°G1L2°9.6°¢C - 0-l0L
vanaa
SOLSVO v13d OI2IANES SOYIAIOVNIH SYIONIUIASNVHL OSN AA S3AN3IG SITVNOSH3d OINNSNOD -50¥d "43Y
SO¥LO - 8 OSIONI -  OSIONI SOAILOV - 9 OSIONI -G OSIONI - ¥ OSIONI ON SOIDIAMAS - ¢ OSIONI  3d S3N3IA - Z OSIONI
van3a v 3d OIDIANES A OMOSIL 13d 09UV V SANOIDVOITE0 - VIILYWVHOOUd VINLONAULST - Al OXINV
- - 000'95¢°68 - - 009°€0C¥9 - 2-20S
- - - 000'008°00L - 000°098'SY - 1-20S
- - - 000°000°GY - 000'9ZCelLL 000°001L°¢C L-10S
- - - - 000°000°L 000°062'8L 000°00¥'C 9-L0S
- - - 000°000°0€ 000°000°SS 000°¢6¥ Ly 000°00¢°66 S-108
- - - - 000°000°GYL 000°00C'08¢ 000°001'SEL 108
- - - 000°000°st 00070056 000°00L°€LL 000°009°¢ €-10S
- - - - - 000°008°LL 000°05L'v ¢-L0s
- - - - 000700011 000°z6C'6C! 000°000°'SL L-108
- - - - - 000°8L¥'991 - 0-00S
SOLSVO v mMﬁﬂuﬂ“umu_n\_’Mmm SOYIIOVNIL SVIONIHIASNVH.L oSN 3a S3aN3Ig SITVNOSYHAd OINNSNOD ‘50¥d ‘434
SO¥LO0 - 8 OSIONI - L OSIONI SOAILDY - 9 OSIONI - S OSIONI - ¥ OSIONI ON SOIDIAYES - £ OSION!  3a SAN3IFG - T OSIONI
OJINONOD3 O|_|_.0~_~_<wmn_ 33 VRIVLINO3S V1 3d VILLYWVHOOud VANLONYLSE - Al OXINV
.
opuelin) oy | i
YavoIdiadod YIOILYNVHOOHd YENLONYLST - Al OX3ANY ¢ ARSI
op oidpiuniy |el= 2/

SEUINEIN SBIS] SB| op ugiseny) B| 81q0s Sepiuf SAUOIEN SE| ap eajquiesy | ap (XX) §90Z UQIonjosay | 8p OLeSISAINY .08 - SZ0Z.



<< seunuabiy uesas A uos ‘Ing |ep Yyoimpues A seibloan ‘seuinjep Se|s| se >>

- - - - 000°0§1°C 000°698° L€ 000°085'} v-509
- - - - 000'L¥6°€ 000°09L'2€ 000°008'} €-509
- - - - 000°08€°S€ 05T Y89 PLL - Z-509
- - - - - 0/6'195°€L) 000059 1-909
- - - - - 000°9¥8'L0Z - €-v09
- - - - - 1£8'098'€2¥ 08 - Z-%09
- - - - - . 000°988'89 000°00S°€ 1-b09
- - - - 000°002°S 000°€20°2C 000°S.L'69 7-€09'
- - - - - 90v'88T YLE 008'GE€Z8 . £€09 -
- - - - - 000'26Z'GLE - Te09 G
- - - - 000°00L %€ 000°0v6°98 - ©TKe09 -

TN -
>

apuessy ory | /4

VoI VD0 ¥1s3- = AR
vavoI4Ia00 VOILYIN dd VENLONYLST - Al OX3ANY op c_amumcsi,“ o

JSBUIAEIN SB|S| SB| 8P UQIISBNY | 91G0S SEPIUN SSUOCIOBN SB| ap eajquiesy ] ap (XX) §90Z UQION|osey e| 8p OLBSISAIUY .09 - $Z0Z.



<< seuRuably uelas A uos ‘Ing |ap yompugs A seibioan) ‘seulne seys| SBT >>

- - - 000°000°GY - - - ‘feuojoeU K [euoiBel ‘[B20] [SAIU B SOBLO) U sejsiodap sij A sof ap ugioedioiped &) Jeyjioed .
- - - - - 000°000°99 000°00S ¥} *S0ABR.R) K SOAIMOdap SOBAY I 773 1o8t: uoa [uoa B0y US JefjolESaC] N . P4
- - - - - 0000086 - ‘pepnia e| ap nua Ip e ugloey A ugioeaylugay ap ) Y reputig Y ﬂO
. . s . 000'60D'E¥ . 000°005°6] BbiioE YL : ; : S m<no.; SOHOL ViV SH10EIT DR | .
- . - . - - 000°00%°L “pephio m_ ap \p Ue Ip ap [eliBQeI JeZI|2aY < 2 0 O
. - - - - - 000°000°21 pepNId ] ap selopeiBajul mnuwa A moEun ma_ ua seAodap sape B JEZ|[23Y 3 A ﬁn/
- - - - - - 000°005°} seaasal A diolunu soy; L3 OUE [op i sajuslayip us |euoiba spodap | Jeactuolg
- - - - - - 000°000°C *SOAI}Sa) [WI2BJUOIL SOJURSIP 3P UD! ele SaR SOAY sojUaAa 0qed k JeAs|| A teziuebio
- . . - - - 000°008°L joony 8p jediaunw e6)| JeZUEtio
- - - - - 000°000'G - “BAljRa.10B./RAIOADP I ej epo} esed ! | A 12eNoed! ebio
- - - - - 000°L0}L'€S - gianaulp e| ap soidoid sojuaILIDa] ua seapod; PEPIAIOR SB] 9P 0jUS) I uang [a JEZRUEIES)
- - - - 000°00%'1 - 000°004} ugIa3BIP | ap ses|pusdap so Apodap sojoed: sol ue J{uBAN[ - CJUBJUY [0GIN; BP SB|aNISA S JejloLksaq
P : “ s . . 000°00¥%"4 obo'lolias 000°008'6 1 el : ; . . Wioos d1H0d3a
. - - - - “ 000°00Z°S - .w20>m5_ Sonpy so souejeunsap oition 1ua} SojIqIe 1aJIp UB SBOI sal d s Jez||eay
; _ . *o[dIDIUN [8p SEa.B SENO UOD ojuniuod ue mm_m_:._zo o seAeInpa mm:o_u:._vm:_ & ayod
" - - " 000°002 ouelpaly ap SEINYNoSa ep ebanus e} ajuelpaw solo A ‘pepisianlq A oiauge ‘ssialnyy A soueuiBUO so|gand ap SealpWS) Sej Jespuod
- - - - - - 000°00%°S -a70 ‘seuoioriwaid 'saizjoa0joud sajussald sof eied sa3oynase soleqes ap eidod A elepjotw sp Jajie) |3 Jeuonsal A sezuebio
- - - - - 000°00€'2 000°009°L . o1aug6 ap eonpwa) K Jalnw E| & SEPEUOIDE|a) SBANS|UE SEpRWol IeZiuebio
. . . *piopeleqes) Jalnw ] ap el(] ‘sepepiwajep
- b - - - 000°006'% 000°002°% se| ap e]Q 'saJoAe SONNPY A OPBJIGNL [8p BI( ‘'SBISUEJU| SE} 9P SSAl [9P SOJUBAA SEJIe}eIosS SOIUaIa)ip U0 Ugiorsadood ua Jezjuebio
- 8J0B)USISNS 03Sh{Al, BP [BUCIOEN BIUGISU] NS U0J jedialuniy
- - - - - 000°00S'¥ 000°000°L 0asnp |2 apsap saJejoosd S| LoD I 18)ul Jezijeal 'pepNID B| 3p SO9IUQI! SoNd ua seansun) sepeinb seysia
se| eled mmu_ﬁ_tm mm:o_uEZmE_ <om oo_Eo:o:mmw eAnsa ‘aluslqwe o.vwE 18 A owisUn} {2 sepEnauA- SapEpIANOE SESIBAD Jznoefn
- Eo %) Lo - . 000°008'%4 00o’0bpaL : R . 09 YAINLIND
- - - - - 000°005'% - _,.umu_._.u el mu ip & mocozmam._ digjul & :unim £ 1aUajuios Uepand anb SO3ISHLY 8P SBUOIOBULIC) JEIAUSS)
- - - - - - 000°00Z°L (inuswedwed ejueld) SoueqINgns A SOUBQIN PEPNID B| B SopEd! 1p Us JHE selsanw A sajeyosl Jezijesy
- U “s)e jap
- - - - - 00000572 00000z} 1 1 HSIUE opil UDY SEAY] 1 K sealpn| * 1AY 1oedse A soieq so] ua Jeziuebio
. . e (a3
. - - - 0000052 | bJo ‘ss[ensiA saye B ‘sa|RI0D p) SEDNBWR) S31URLIHP 3P BANIS[00 UQE: 1d ap soansy d Jeziuebio
- - - - 000°000°E} 000'000°202 000°000'81 *SeAljeaioa) Sepeuiof A SapEpIANIE JezZijeay
o . -sajeuoibo)
b - - - 000°000°01 - 000°000°9 SEOREWID SaU0] se|ap I 1de |8 U0 2uq)| B |B SBPEPIAIIE SE| 3P A)sIp {8 UBAsnwWwo.d snb sepjjes JeZ)
- - - - 000°000°G1 - 000°C00'EL “pEPIUNWOY B mua m._mﬁ_ w_mu_ucw.aw £ uglouajuos ap ojlquie un uaidoid anb sapeplARoE J o._._mwmn
B e g e RN Sed T o00%000'86 1 (00'00D e T 000006k S : G : . ONMIIANI A ONVAIA NS SENOIDVOVA 30 SYINOT0D-
- - - - - 000°009'7 - sou anb seuolonysU] sewap A soucyeAlasuo) *
opueuonsab Jenuuoy 'sied [ap sWy Sp SESED sejuelayip s8) 02 soenu Jenowoxd A sefenioe ugloesadoos ap SO|UBALOD $0] I8LB)SOS
R R W _— ‘obue) A seupuabie mmu_._o_u_e SEZUBp U3 OLIO2 'sBOljEWIBIp SBVE ‘JBjndod OjuES "BOISHW U
- - - 000°005°2k 0000002 OJUE] ‘SEORUHPROE SAUOISUIIX Op SPARI B 1BaJ A s3] IsiaAun ep Sesejnauing sejsendoid sej ap opejip |8 ezusbio
- - - - - 000°005°2 000°00L°Z -0)@ ‘se[ENsIA sapy ‘BIISN ‘BZUEQ "Jejndod oEmo ‘seanguIeIg mmt( ue soyeulwas A seuoioeyoedea sajualayp Jeziuebio
~ . o . PEPNIS B| UA Seas|UE SBILED 9P UQIIRUAWAldLI
a - - 000°00¢'S 000°00v°€ Ej Uejiwiad enb spwap A SoUOJBAIESUOD 'SEI9NISA "SOIMUSUI ISP UOD UQH: dooo ap sopJahoe 'SOjUSAUOD JEIeUues
- - - - - 005vE89l - 'soy se| ap |euoioeN pepissaaiun Bl ap obuey K sealig|ojo) sezuep ap | sej e s 1se So| Uod BoaioD odiug Jeuiod
ORISR e e R e e i e e bgteR'er T T 000%008°2 e = SRl VOILSILNYV HORTINS NOTOYINHE 30 OHINTD
- - - - - 000'000°F€ - ‘pEpIUNWOD | PO} Ried 3 8p sndwea iezIueBI0
R TR e T AR S QINIINIGNSH 0Ly T SNIWVD
- - - - - 000°001%¢ - *10ABUI O}JNPE | BIOJOW UQ!: | ap salaye) el
- - - - - 0007000 V¥ - “odwed ap A soueqin soased 'seplles ,_Em_._mo
- - - - 000°005'2 - 00000}t "salokew soynpe ied 3 s
- - - - - - 000°002°L “s9|gepnies A SeAlles0a] SSpEPIARIE US J0AEL OYNPE [9p SB[ENUE SBIISeNLL JEjjoupseq

000:008°¢ 0 obo0BRET T aneteegie s e

- - - - - - 000°00Z°L uo»mE ozzum °p _mn_u_:zE mm__ ._m__o:mmmn_

._.>0n_s_<m__3m PE}

- - " - 000°00v'8 000°00¥'92 000'009'6 o/ seidoid sapepiAloe us uedioiled ahb souensn sof BJed SEPENIAPE BAMONNSAELU! @ pEpUNBaS ap sauowipuod Jepuliq A Jepienbsay

- - - - - 000°000° Y 000°009'vL “BZUBJISOEW Bp SEAIE) SB} OpUSANaU} ‘|esauel ojualuiuRUBW JEZJUBIES
“sapodac A owsun L ‘BINYND 8p SSPRRIAE

- - - - 00070059 000°0¥9'86 000°008°9€ sej ap o||oLiesap (2 Bied sopuanbal sownsul ap :o_«mmm 2] A seaduwios ap sejualpadxa ap UQIIBIOGRIS B] OPURAN[OU] 'SauoiIdallp SN

> IKCO'TWVY I 3P oEE owayueuoloun; 12 Emn seuesaoau mm_nm_coo A seAnessiujwpe seaJe) SBf 8p OfjoLESap [EULOU |8 Jeinbesy

3 g b F - R S ST 00Tone pE ) 000°0V08ak T | 0007000%k2 Y . e T L FIESEWN Y8063 VEINGS SIaVaINLDY.

- - - - 000°000° 11 000°000'V8 000760702 | L. 1 mmEEmoa Ip & nsep Eip |@ Us Sepljes oEo_EmcoEmum ‘ajaowied ap SBARBaINa] SOPEPIANIR JEZiESY
A" nne [ ‘{eInjeu owoua

" - - - 000°000°0} 000°000°85 000°000°6 IS K Baju op U9 'BinE |ap Buany Japuaide ap pepunyodo B| Salue(onisa se| £ 50| & JeUoiolodosd

000° ooc m

000'025'69 ~__0oo'coo’si .oEms_.: 2 ouesan 8p

g ag -y d

SOLSVYD SONLO van3ad vl 3ada SONAIOVYNIA
-8 OSIONI OIDIAYAS - L OSIONI | SOAILOY - 9 OSIONI

oSN 3 saN3d| SITYNOSHId ON OWNSNOD 3a

VIONTUIISNVAL | .y osiont | soloiauas - € 0sIoNl |saNaie-z osioNI

- § OSIONI

$3ANOIDIY HOd YAINIZIA VILLYINTHOOH YHNLINYLST - A OXINY

,SBUIA2IN SE|S| SB] 9P UORS2ND B 21GOS SEPIUM SOUOIEN SB| 8P ESJqWESY i 8P (XX) G90Z UOIONIoSSsY Bf 8p OLBSIBAIY .09 - §Z0Z.



<< seunuably ugsas A uos 'ung [ap yoimpues A wm_m‘.oow ‘sel

IARI SE[S] SBT >>

00UOD A Oj[oLBS3p

- - - - - - 000°00€"} UOD UN ap [BJNJBU OHGLUE [3P OB

ap SOAl | soioed 1a1dosd A I Ia}ip 8p SPAEJ} B OAIA Ua B2iSNW B| 8p Blouauadxe | Jejuawio
o F RN . e 000°006°F 000°005°9F L h000VEDS : i : CEL " L : avanio NLNF vaNve vl
- - - - - 000°00L'2e 000°000°9 *saJokew d ejed ouess £ 1AU| Bp Bl a
- - - - - 00000V L2 000°000€ “(pepioedeosip) [euoloun) PEPISIBAIP UOD seuosiad eied alodap ap SBAISN[OU! OUBISA A AUl 8p a
Sl T SRR Gl Ty L ot 4 000°00§°6 11T 7 000'000% e : : : : : AT . COALOY ONVHIA X ozmm_>z_
. - - - - 0000002 - ‘0ydaIap OWOJ Ugisnjoul e| A sapepioedeasip SEUYSIP 8100S UgIoe)ioedes ap SapEPIAJD
- - - - - - 000°006°Z *PEPNID B 3P s3U0IILII0SE A SalUolaEZIuESI0 UoD SOAL ! | a
- - - - 000009 - 000°00L2 “earyodap ugiasehoid ns i A 19edeasip uoa seuosiad eied ugioeiBajul ep sojsedsa so| 13 wed uo3 seydepy
. - N T . " . 000'or8'es ., boooos’l . . R . . . seAjlodap sej IeZIEOY
l R e SRR T oL e 000°009°¢ ;. .000'S¥E'L6 .1 T 000'008'9; e SR T e S ,‘ R VAILHOd3a NOIDYHSIINI,
- - - - - 000°009'vEL 00000k L *d¥in| (9 402 0)uN(Uoa U3 Ealsy Lo ap d e deas]
- - - - - 000°00¥°SL - ‘[eisusb us & eAllodap peplunwios e| e sauoioeyoedes Jepuug
o s g = - L - - | --000°000°08E " i’ 000004 L o . - : VALLHOJIa HORIANS NOISYOINAT A NGIOVINOS:
- - - - - 000°000°8 000'S.P'8 ) -s0460] shs 1od S0jopURIEISap ‘BPUBIS O 8P PEPNID Sollald SO| U0S PEpNId & op seshiodap sof B Jaaotioasy
- - - - 000°000°C 00060187 - “ojualwy oyje A oueipaw |8 eied seisiyodap sof ap eois) ugloeiedald e] Jeziwndo
. R ~ . - S . oejwipus;
000°00%'Z 000°000°5€ o}e K olielpaLl 3p QMO [op SEIsodap e (Boluljo ULl Qloliy {ootsd “ejBojolsaupy ‘efBoj IP9W SOIOIAIDS JBI3HO
- N o N S9[BUOIDBLLISIUE
- - b 0000001 2 sajeuoy; ] id d eled sealdodap 1us A sagnio e BaIs) UQdEJedaid UOD Jeyedwody
- - - - - 000°000°G) - o__o.cmmwu £ mu_s«a :m m._mn o_uwnmm sajopuebiolo ‘sesad ap oadwi|Q | 18D & 3 | & Jeyed
LA % SRS CeNAN CLRELLE s o coo0ow o oobBoitozy 0 ienetsive e e JANYHS O 30 SVISLIHOIFY Vv TPUOTINI OTIONNYSEA A NOIOYINNO
- - - - - - 000°00G° L uakey) |ed: BOlUQIUIS biQ By U0 I A d Jeziuebio
. . . . - B . “|escy feajea) pepianoe e| A anb sojps s oA YO oea] ap _m>_«mwm I8 ‘seiouejul
" 0000092 SE| 5P BIP |9p 0QJEL {3 U3 ‘,|jUBJU| DJjES ] 9 BUEWSS, B] D0 wwnm 0B opUB|{oLESaP S| SEIQO ap Ioejuasald Jez|ueblo
- - - - - 000°005°¢ - "8} 8p sapepiunwod A 108! uod uod us SOjUaAS sez|uebip
- - - - - 000700901 000000 *soanguuopad aye £ ojusiwi ® LT isaidxe sej Sepoj ap ug|oed] d e eied soiuanaua seziuebio
- - ‘ane- A7 uy
h h - 000°00€"42 00o'00Z’E |e} & sopeuisep sojoedsa s01j0 A SOUEHUNWOD SORUSD ‘[BWINboYD BUIBAA 08SNI ‘WajY [eJNYND 04USY |2 Ue SOINSIIe ww‘_w__mtmﬁ_n_
. - - - - 000°00¥°9S 0007000 “PEPNIO BLYSaNU U3 Usdljeal as anb [esmina eay ap 10150dxa A Buo ‘sajeAnse ap ugy: ) B) B Jed
<R o s A o : LosT e on0tong ee . L 000'00ETSk S . . B IVENLTND OTI0NNYSIa A 0LNWO
- - - - - 000°000°¥%E - y :mm._> B} ap ej(], 81qW[d[p 9P g [P PEPIANSS] B B OLIO) LB 0AISEW [EUOCIDIPEJ} 0fa)S8) ' 010gly [3p Op)| 3, |9p BISald Bl JEZiuEblO
- - - - - 000°005°0L 0000012 *sajeUOCI9EU A sajeuo|Bal ‘safeso| 101pey} se| usnk p A uasepuod anb sofejse) jeziuebio
. . . . - . . . . "eajugbeyed uns ugibal e] BpO) Bp SSUME(R] A SAIOIND0]
000°009°GL 0000009 ‘$8JUBIUED ‘SOISDW Uedidled [2n3 [8 U ‘UInbsoD ald S2I0JEA SOASNN Bied 9pUEIS Oy apag e| ap [euoifal oAlsjes [ ezuebio
- - - - - 000°008'6 0000085 "sajeuaioeu £ safeuoifial 'sejedo| selSIY ap ugloediojled | LOD SejEIN|NG SOJUBAT Selualalp JeZiuebio
"918 ', 8pUBID O SR PEPNID OUBSIBAIUY |8 Jod Jejndod ejsald,
- - - - - 000°089'95 00000181 & A 2jouspuadapu e| ap euad, k| ',apuaid as SpueIs ojY, ', 0ABI 3P GZ [ OPUBIadS3, B] ',SEUIAEI P BISSS) BSOUOID OUBSISAILY,
) ) ) |8p 024BWU {8 Ua PEPNID B| B SOIDJALUCD SEJUBIAJN U SSUDIDUSAISIUI ap Uglokziieal B] Bed ‘sejsile ap UGIoe)esuos &) Uos Jeuedwoay
- L - o - 000°085°8Z} H000°000°LE . ol s R s L oM SOLNSAS A STavaiAIL S
- - - - - 00070002 - ‘aiql ale e oEm_E_u‘_mamw ap A seapiodep sepepialae Jepledsey
- - - - - 000°000'%8 - - SOJUAS SOJUNSIP ap sapepiAloe se| eals)Bof uoa Jiisise A Jekody
e e - s - Al e rE ogoroooge st . : : : : - < VOIISI00T A SOINIAT
- - - - - 000°009°1Z - ‘seujdiosip mm_ SEPO} UCD SOAIEDIDB) mo.::w:uzm ap mE_zu.._u > 508U.0} ‘sajedioluniu sebl| JezjueBio
- - - - - 0oo00Te - ‘BAljBRI2BI/BAINOdOD I E| £pO)} Bled ug} 1 A 1oedes Jeziuebio
- - - - - - 000°00L°L “BaR [3p wmﬁw:na.& se} HpUNig
- - - - - 000'000°582 - 'sajedidunwW soiseuws soj sopoy Us eAod 1uf ap se| a
- - - - 000°000°6 - 00070029 ||d1oS1p seueA B 19un} soAluodap mo.:mEm_m 107 s09IS)} $0)oBdsSD JEUOIDIPUODY
EE . Wy ik g o % 900°000'6 000°008605 " 11 gaotn0gs T H : . e, | SYAILNOHIA SVIENOSS.
- - - - - - 000 00¥'S “se[e20] $8|EANRSa) A sojeuced| 'soalucdap soaAa ‘ediaiunw ebj| Jez|eay
- - ) . - 000°000° )1 000°000°552 - ) p sap dap ap ap SBj a
» 2 e o " : 006070001 K -000'000°952" .+ 000°00¥ : T . E«msou 30 's31d0d3d 30 SY13n0s3
- - - - - 000°009°E - *oldi] I3p (61 se| ua I Ip A dxa Jopod eJed pepnio &) ap seaysiye skuqo sedosay
. B _ _ _ . _ *$a{eUOIoBU UQIoIsOdXa
000'599's ap se|es Us (‘012 'SBINYNISS 'SBJUBSBLE 'Sa[ENS|A Sole ‘e)jeiBolo)) seiednub o sajenpialpul Sojeo0| SEISILE ap SENSANW J8ZI|EaY
- - - - - - 000009 "BIuINboyD BIUIBAIA [ediIUN 0ASN| [3p OHWE |9 US BIPSWHINW A [BNSIACIPNE OJBLLIOS US 030BRID-00LDISIY OPILAIUOD JIanpoJd
- - - - - 000'GLG'S - "BUNPRIND 2P 05320.d UN SjUBINAMW SB[B30| SEISIUE 9P SEASANW A S8UCIIGIUXa JeZueBio
- - - - - 000°005°9 0000012 isnul & seaigiGoaion ‘setieia) EPIAIROE 8P S05IN3U00 JeZIUEDI0
B B B . B I _ 19 S2N0 3p seatisiy o
000°006°8€ OpLEUO|ad393) A S8|ED0| do.d opueiaua "osaluenxa 2 A sjed |sp 19 SBJJO U3 A s09yis)uE”solques)
= = s . e = 000704209 <t s 000000L°8 : - N g 5 10 i «EE.._:u m<>ozz_ E] m_n_z:u__n
- - - - - 000°005°LL 000°05e’L k 192U A so0) 1oupaad S03UI0} lode Aiez iebio
- - - - - a00°059'vZ - ‘seledunw soiseuwnB o sond SajUBJBHP U3 BINSIUY el IS ap SBAjEULO} SBjS d
s & ) = i E = -000°081°96° 7 7 L 000'05e) i B . VOILSILYY VISYNWIS V130 NOIOYIONILOW A OTI0UNYSHG..
s R i
SOLSVY9 SO¥LO van3a vt aa SOUIOVNIA 0sSN3AASANAIEG| SITYNOSHId ON OWNSNOD 3G . . :
-BOSIONI | OIDIAN3S * 2 0SIONI | SOALLOV -3 ostont | Y1ONIEBiSIVAL |7- y ogiony | sotoinas - ¢ ostonl |sanaie - 2 ostoi L ,zo_u<z__a., Nad)
S3INOIJIY HO VAINIIIA YILLYINYESOUd YENLINYLSA - A OXINY mﬁvcm(_w Oum

JSEUIAIBI SE[S| SB| 3P UQNSBNY BY 81q0S SEPIUM SIUCIDEN SB| 8p BajqUIESY B] 9P (XX) $90Z USION|0SaY B ap OLESISAILY .09 - GZ0Z.




<< seunuabiy UBIas A uos 'Ing jop yoimpues A seibioso) ‘SEUINE Se|s] SBT >>

- - - - - 000°006°C 000°008'S “UgISNIoU] 3p UQIDBII B} UOD BIUAWEUNIUGY SODS[IN} SOISIAISS S STI0p d esed pepligH aiqos 1oeyoedEed JEZIRaY \-M\al.n//
L “PEPNIO B 8P 5091 nwefoje A soa1o 5 sojuBIuL /4 <
- - b - - 600°008'0} - 0] U3 3]q!$3992 UQIDEIUNLIOD 3P SEWIILIRLISY SENO K9 1oel0d100u] €| BlEed SEID: a 7 ;.L Sy \.V“
o L - b = 000700521 000'002’%1 TI008 OWSHIAL TRES
. - - - - 000'000°0% - *pepnio k| mu SOL1I2A B SB{RINYND OWOD mm>Eu%u ojuE) ‘'sapepiAnoe A mo«cm>w © 031p3U OOIAISS Jepuug
- - - - - 000028001 000°000°6€ vmuz_o gjep wm_ua_u_csE sajeanyind A mc>_=on_wu mo.:m_E_um_nwﬁm SajualayIp SO| UB 03IPJLU OIDIAIAS A BIOUB)SISE Jepulg .
S - g 5 = 2 R “io00'000%6E . Tavanvs vou
L L .Eovuummn Jsinu ej ap {oJ o opuBIEISSP
- - - - - 000'008'8 000°002°L 'o[eqg) ep kasad B| OLI0S BINSLBIORIED PEPIARIE BUN SJUBIPSL ‘PPN B} Jeuojoowo:d ap oysodoid (@ Uo2 ‘oledoy [8p isald B Jezieay
L “OUE [9p SOJUSLIDW S3JUSID}IP
- - . - - b goo'ose’e - U pepNID B 3p SOARIRIIE 50| A 'SOjUBAR SO| JRliSotL Ueyliad sou enb se|eucioeu A $3[B30| SOIPANL LD BSUSI Bp Wed Jez|eay
"@PUEIO 0]y ap PEPNID B} Jeuoioouioid ueyuusd
- - - 000°000°L - - - £ opunuw jop sas(ed soujo n eujuebily ap sapepnid sesjo Us SoAlodap A sefeimng ‘soajwouossel ‘soslislin) sojuans ue ugroediaped
ns Jod apuesb ojy ap seiopefequia ap UsYo anb SEUIDBA A SOUIOBA B ‘SOIPISANS PEPY! B} ds |3 Jezieay
. - - - - 000°002°05 - ‘sajopapai|e SNS A pepnIo B| 9 SOJ[ISUNG SOANBNE SO| JAJ0UCD ayuuad anb “apueio oy :n:ummc ewelboid [s Jezizay
. *BRURUOS BIOfaLU B| B OpUBUNdE ‘OWSLNE 3p UQIooa( Bf 3p [BUOSISd [o BJed
- - - - - 000°009°€ - ow0g ‘oWsSLN} ap d eied oe; * 1d p BM2JO B| A SODIALSS $0] Bp PEpIED B] UBOZ3|EN0) anb sauojoeyoeded Jezieay
. *OWISUN ), 9P |BUOIOBUISIU]
- - b - - 000058 - 22 £| OWOD '[ELDIDBUISIU} © [BUCIIBU [8AJU B PEPNID B| 3P joBNE 50| d d enb sojuaas A seua; ua Jedpiied
- . - - - - 000700501 vmu:_u E| U3 2juBjsiXa EDNSLN] BONZEYaS B Jeiofo
- “se[eJnjeu OIS ap
- - - b ) - 000°009°€ 2ajo e Jeidwe uepuuad anb ‘eongieyas ‘sooueq ‘sajsaibe solapuas ‘ealsyny BINNNSSENY] 9p BIINBY [8p OLSS (einjeu oliis je Jeloq
- - - - - - Qo002 B A Bde)s3 ap BUBIL ‘SPUBIS OfY, ‘ouNlsed BRIE [Op SPARI B SPURIS Ofy 3P PEPNID 2| op [euoioowoid [epajew {8 JeZies) A Jeyesig
- - - - - - 000°00V'2 ojualwBas epes 2ied SOUBS328U S0{9]AIOS SO] LU0D Sawoyojow eled oioedsa A adiwede ap galp un Jeald
*SAE 8p [BAlSa)
- - - - - - 00000V ‘SOpEPIANB|02 8P ELOJ ‘OWSLN [P [BUOIBUISIUI BIP aiqtUandas op /Z 'PEPUBLLISY ] 8D OllUaid URIS ‘PEPNIS B 8P OUBSIOAILY ‘aplaid
as spueib o1y 'seuIARW ap B)sab esouoo ef Jod eyibiA ‘oiefaAQ [ap Bisald jjenue oL o ua INjauE SO so| e Jefody
s Cieminedn i el a0 n 00070007 L 000°0EF L2 - 000'00E" LY e " ; e e by R £ OWSINNL HINOWOMd
- - N - - 000°008°1L - *BOISI UQ!: e} ap seonogid sesa Ua ay P d |op ojual looapiad ap sals|je} Jeziesy
- - - - - 000700521 - seApiodap se[anose sajuaIs)Ip S| UCD oBILRUSHUS 8P sNdWeD O/ sEoUllo JeZiReY
- - - - - - 000°00%"} *BUjjdI0SIP BPED 3P SOAILODSP soljUanaUR JeoRH
- - - - - - [ WAANA ‘soAnewa)|e A sowesixs ‘soueqin sapodag] ap BBIT €] 8p OL 1e Jeynoela A a
- - - - - 000°00%'9 - .moEvaw A soaeulelfe ‘souequn sapodap so| op ugpladwoa ap sodinbe so] seuLojuoD
- - - - - 000'000'S6) - “avjiq Ul £ eangodap ‘BIgE Bt *1910095 ‘spenb *sia|jo) ‘3)eNs 'Xiuq 8P Sose|D JEpULE
- - S e = 0000002781E 000°232 : ! : ki Chigi SoNveNn §31N0dEa 3a VdIoINDN YNY NS 0d
Eph|2 BJjSaNnU eJed 031)S1N} A 031QIS}
- - - - - oooo0zTe 000°%.t'9 JI0[EA U0 S3|220| SOUOIININSU @ SEJE SENO UCD UOIORIOMR{0D U ‘PEPNID ] 8p SO21UQI| mm._mm:“umw_ Emn«mOu_hoazumm m—n.m_wa.w_:mu_ﬂww“
- - - - - 000'00Z'LE 000007 "lajuinboyd BIuIBiIA {ediolunpy 0asniy ‘Waly [eINND 0JjUBYD ‘BINYND B| 3p BSED U2 Saucioeieda) A jeiaush ojualLiusiuEL &
“Sa|BJUSLIEDUN) S3|RUCIONYSU
- - - - . b 000008 salelid oWod "WeU Mjes oIp! 9 [8p BJp |8 A seuiajely ap isab esouo)f ] B ugl: 105 ue _ . d eonor ._.m._o.ummw
Easn ajus|Wwioanblus
- - - - - 000°008°S 0007085 Je esed K 1 bew ‘optaiqe ofaid E SEISANW A PEpleal ap sojuawWele ‘sealugijeasiu ap epajuabul
uod mm«m:va E_._m_qu .2:5_6:0 BIUIBIA _mq_u_c:s_ oasniy [ap 3jae}Se BJSENW B JEZIWBpOU eied sollesagau sojusLiale so| JUInbpy
R s T ) e e 000°000°0% CViopowseel : ) : o PN L et INLNNS NOIOYZINYTGOW A NOIDYANIS A
- - - - - - 000°000'6S
- - - - - 0007000 -
- - - - - 000°025°Z¥ 0007000V ‘OUEISA A OLIBIAUL 3P SBUOJOEDEA UB SEALBAIIR) SAPEPIMIIE JBZ
- - - - - - 000°005°2 "S8pLWae SEJUNSIP SB) JBIqe|ad eied CUDIRIEU [@ US SSPRPIANIE JB
- - - - - 000'000'8 - *soofenoe sspodap A ugioejet ap soAnadilios soauwlo} A sojuaAa sojulsip Jsuonsab 4 1eziueBio
- - - - - 000°v26'v8 - “ugy; { 9P sE| sej a
- . - - - 000 000° Y 000°000°E .mouawzom mwv_onmu Augjoeeu sp sz:o:o:u Jejjedesaq
r e g - G U U neeERERE T debtoosTRe I i e e , - VOY OO LYIVN

.... i ’ g e A - i (= oco.oow,..nur. i ,.. E i i en<and Bp BLOYSIL

e} Uajuano snb {230 'S3|ENSIA SYR 'BZUER ‘BOISDLU '0J)E5]) SAME SEPBLEA US SO
- - - 000°580'65 - - - . ‘sojusne A seanlodep sauoonysul ‘sed|sy seuosiad sesjo A seysiiodap e Jeipisqng
. . _ _ _ “euo}sly eyjsanu ualaps: A usyesal anb sopakold
" B ) 000'5L9'6 _mr_mn_Eoum eied | m_umEa_:E A sajensin saue o:mﬁ Balspu w~=wn ‘0409 3p selUEIBUY 3 mm_nﬂmo onm:u uauwJojuos anb seisie Jeoog
Bice o (Tae L IR e L e : B i G C S TR0 TN aMOdaa N
) B . R Ao T BZUEP A BOISDIL
° " 0oo'00ee ‘58UabEWI UOD OAJRIE 0JjSaNU sJjsenwW anb EUDSa Ua gisend A oliopadal un opuejnasfs * C JunsIp JeISIA
- N . e ‘PEpNID €] 8P OLUESIBAIUE _mu oosew _w e motm_ucou Iezijeal obany
i " ) 0000052 eJed oye [9p s9saW sosawud so| ajueInp ‘ajusjuasaidal un JiBaja A pEpnIo B] 2P SOLUBY SYUSIAHP US SOAUBNOUS 3p ofald un JeziueBio
- - - - - 000°006°LL 000°¥ES'+ ‘pEPNID B} 3P SOHGLIE SSJUSIAJP U3 PEPILNWIOS B € 18080 Bled ouoledal OPELEA UGD SajelI9al JezZ|uebio
. . " - - e _ (018 '$0aNOEpIP ‘0NEd}
ago'ooee ‘sala}y} ‘aulo) BUSDSS U Blsand A oloyadal opeleA ap ‘sajeinyino s.e6n| Us o/k BINYND B| 3p BSED U 'SOU3IIUOD 8P Ofold Jeziuebio
- ‘006" . [ "BUBUSWINPUL
- - - 000°006'% 000°00L'€ © OplUOS ap BWISIS]S 'SOLOSBIIE 'SOWNSU) ‘SajealsnL | op Uglals] K uor ‘OBl e iEziwndo
S
SO1SYD SOM10 van3ada vi3aa SOUIDVYNIA 0Sn 3d S3NTIG| STTVYNOSUId ON OWNSNOD 3a
-20SIONI | OIDIAMES - L OSIONI | SOAILOY - 9 OSIONI so.-,_mmwwﬂ_wz___ﬂmp -vOSIONI | SOIOIAYES - € OSIONI | SANIE - Z OSIONI NQIOYNIWONZA
SANOIDIY HOd VAINIAIA YIILYWYYOON YHNLINYLST - A OXANY = Ucm.\_m.u (8] mm \ /

ap oidpiungy
,SEUIAR}y SES] SB| 8p UQSany B| 9igos SEPIUM SaUOIOBN SEB] op Ba]qLuUBsy Bf 8P (XX) §90Z UQIoN|osay B| 8P OUBSIBNIUY .09 - §Z0Z.



<< Seunuably uesas A Uos NG [ap UoIMPUES A SBIBI03S) ‘SBUIAIRI SBIS] SBT >>

- - - - . 000°005°L - “feuole) Bupasuew £ |euesaidue ugnseb ousIXs of ‘1opapuead! ua o3juagy I A Ioey 0
cR SRR T SR L L 00B000% T 00 E RE eneeeE. U e e Bl i e e Fohasud Yoy
- - - - 000°000°0 - 000°000°€y “OUIBIAUIL |3 ajueInp ugioanpoid B 3t ueqgsp anb saJoy; d e 221U29) Bl; Ise A o)ua|wiedinba ‘sownsuy op U 0ld
. . . I N L y 19 U ugioezijel &] A ugioanpoid
000°000°0€ 000°009°v¥ - | ap UpIDEZILIBPOW | UBInBase anb ugIqXe A ojuay ‘aytod! ap 1S OW0D jse ‘B elaua)sise Jebiojo

‘peple2 A pe) [IEMS]

- - - - - 000°009'PS - ap e1sa ap ousiwduwing 1@ £ Al 1d ejouaioye | Jetolaw ‘salojanpoid so| ap seaydadse sepuBLISp S| Jepuate
esed opeuydiosipieiu; odinba un ap ofites & |2} d 1 | A 091u39) DjuB] ap d soloatas Jasel0

N - - - - - 000°000°%S *BAljonpold pepinunuo £ e ©] Jaga) esed sooib | 2 saupueld ‘sefiwss & 059998 [a Jepjioes
- - - . _ net U - 1ARJE S§B| 3p A le ap
000°005' 000'00€'2 ot di ‘upt: d ap se21u99} Jesofows Uo ‘sef d A sey d eled upioejoedes ap sewe.abosd a

. . . . - o “Jojen op opeBalbe (8 A ol 1d g| anb A ) y* I
000°000°52 000'268"vY - EJ}SOLUAP ap SEaJR A SBUID0D "OAL doiBe olpaid) safediduniu SoAl 1d soioedsa sedinba A sendapy

- g % ¢ 000°000°85 ‘oo'zeRIPL L oootoogtes AN SRR HRLiERE VALLSNGONJONDY Yor
- - - - - 009°€0Z'v9 - lanjsul Sealuag) sepepl: 2Hoj £ seoj Jeyded eied sojed) Sealg uod J9)u) Jeul| o
- - 000°'95Z°68 - - - - *0|{oLesap ua soAnanposd sojaakoud soj e owajwinbes Jep ered IS ef e [eded ap sepode sO| Jeznueles
i e dhoaszER e e et . o T S . v  509i931VHL8H SOAILOAQONE SO193A0ud:
- - - - 000°000°G¥1 000°002°961 000°00%'5E} lweussewle sp IS ap ugez) el uo A Buse) ap os300:d o U8 sesofouw Jezgeay
- - - - 000°000'¥8 - moﬁ:woa 0| 3p PepI|Es A ealtesado peploedes ‘Blousioys B) JejUalUNE Bied BUSE) 9 0S0001d {9 US SOUIBPOW S053204d JejusWajdull
i . sl Hd S T bho'a00'eE 1 dtib-0bZ 08z B0 E 5 (Y L L T YD STVO0T YNAVS AA'SYINY Id
. . . o . R : *s03)B691eNsa soAlanpold
000°008°001 - $810}03S SO| B SOPB[NOUIA OLIDILIB} (2P SABIO $840J0R A S2USAQf ap ugloezZ) 1 1d A BOIID9Y UQL >4 ap seweibord 1esindusg

- - - - - 0600059 - oAlanpo.d ojusiwisalelo) A [BUO)LIS) OfloLeSap 9p f Aoid esed jeuoiar Gei00 ap SO 1BI5US)
. . _ _ B I "$e|290| SIPEPIEAES SB| UBDZS|ENO] A SDJ9BA0Id SO| :Eo:ﬂon sease} sef uodWIdo anb seAnanpoid sesnoesd
. ) . o 000°09276E " opuajacwoid ‘ugIeal _._m_n. mu mﬂ:m_Emtoz A soojusgy Tl 1 anb joedes A s@uafje} Jejjouessq
ke § f e . 000700800} 000'008'6y ; - . s LT 50T OAILONGOYd G TIoNMYSSa: 45 Vv z9u<=zou ANOIDYOHING I
- - . . . . . ‘leaof opebaibe JofeA K jBlio}lLa) pepluapl ‘pepiies
000°009'7S 3P 0[OgUIS OWOI ', @PUBIS) Oy UB OYIBH, 0[|aS |3p SPABI) B S3[E20] SDI9IAIAS A soynpoud ap ousiweuolaisod A ugiaeayuUap! B} JoAOWOId

- N . ~ . o *[290}] PEPNUSP! U0D SO}aNPOId 3p UQIORIBUDE B| OPUBARUIUY
. 000°000°8 000°005% - 3 $8]US)SIX@ JO[BA O SEUIPED OPUBIIBIEHO) ‘SRI0IIBS SOABNU di0ou) ‘{e00] BAY d Zujel | ap UGISRSYISIBAID B JEidUBIOd

- - - - - 000°00.°9 00070002 “salopapuaidws aUs oiuandua ap sapal Ualsuab A |eooy IsiA enb dxe K seyay Jeziueblio
- - - - -anc" anr P -ouolIa Jop onuap salopl :m:ou

000005t 000 00r"0k 000°009°} £ salopnpoid e ueppauca anb UQIYEZ|[RI2JaI0D P SOINDIID OpUB) d ‘[eso| |2 A oA d ofiiene |8 |

B . ~ _ _ N B “S0IqM SOJURSIP SO| Bp I sele oI 3 ugioezyel: ‘uplisab mv
000°005°28 SeuaIELaY ‘SEaluo3} sausioeoed 190150 * 120w op ejenos3 e ajus duwia & Bnuos Jepuug

- - - 000'000°SY - - - ._muc_ Io di 1 |e eJe A 9 m_o:m«m_wm Jepuug
- e . I PSR o 00070006k 00070086 oogiooz'ebl o 000009 . . B ' ‘ Shosibe penmea Hdngis O N3 OHoZH

“RINjONSSRHL Op mm.io £ :o_u:uuﬂw oyquie |2 ua Em:wm ap m_u:w_os E| 9p Lo} A uor d e] esed ugioeZigISUaS 9P SBIDUE)

. . _ _ _ B . a soj000j0.d Javajqe)sa A ‘salalnw sej eted ajualijenadsa ‘sapeplunyiodo ap umu_m:m_ ] E>oEoE ‘eAINROId EpUELIED Bl JadBiSTiES
000°008°2 ap oAyjaldo Ja uod ‘sajep ou £ sajejusweulagnb 1l IS d A sealgnd sesasdwis * i ]

‘9pUBIS O ap seUjsnpuL sB| ‘oidId|Uniy |e 85UB UDISBINDIIE BY SUBIPSL [El0ge| :o_Emw:_ 8 :o_umcte ap [esbajul epuabe eun ._mm_snE_

. . . . R . . “SOWISIW SOf L anb sajeuol o/k Iupe sojseb saj ‘ugl JSE OWOD "PEPNID B 9P
. . ooo‘coszt 000°058°L _mEm_.__u:_ anbued jap solpaid e sajualpliodsallos ‘aiquiou ns B mo:m_a £ seinsusw ww oxnsifal | eJed solESIDBU SAYWIR) SO| JEUONSID)

e b o - N 000'00R:LL - i 000706LF : i . i AVIMLSNONI HD103S THA VINVSHNaWT ._Suom ZO_QSDQZS> OLNIFINIOTTVLINOL
- - - - 000°000°¥%1 - 00000061 Iy due ns uod eJed ‘spf ap ebanua B} ap S9AEJ) B Ugloeyoeded ns JeoNIad e sajuedidied S0 B JEAfOW
- - - - - 000°000°¥E - *sajgioqe| sauoloeyoeden sejjouesap eled sajeao] soiiawoo A sesasdws * UG 'SBAS 19N}SUL UOD SO { '
- - - - - 000°00%'S - *oAlonpold Jojoss |9 uoa A JeJoge| Ul I B] Jejjiory ua oafdw3 odx3 Jeuiploos A Jeussiq)
B . N _ _ I B *SOJEIPLES SO| 8GOS UQIOBLIOJU] 8p SJUBJSUOD UDIIBZ)ENOR B OpuEInbase
000°268'vY k d dwa se(Jod 191j0S S0.qNJ SO] LD OpIaNdE Sp sajpiaqe] safiad ap solep ap aseq BUN JBUSEW A JeaD

- N - - - 000°000°S¥ - ‘sopenatew mo._u_:mmc_ E] mm_n:o_mﬂo.a mnu_cuﬂ soaugp| ‘salopeyoeded Jejenuon
St - % T e, . . . +/000:000°% 1 000°260°8Z8 000'000°5E E : i S uE0ady ST IRy NHOS
- - - - - 000°69L'5¢ - .m_._m.m_uww m_ ap [euosiad _m salo om«_umnmu Jeu ono._n_
- - - - - 000°088°'C6 - ‘BlBjel ejsp I 1ul s05390.d s0| Jes|Aladns A _m—:um_m_
- - - - - 000'699°€E - ‘Eale Bped ap sauolouny & ISIL SB| UDD B nesedo seale) e a
. . . . R 000°00%"% R *sjed [ap ik Ua soAfiesado K sauoisialadns ‘sauoioeioeded ‘SoUaAe U Blauasald hs opuezjuRleb

) v ‘|B20| oyqwe [ap elany A EEmu mm_mca_u:.;mc_ sapeplAloe us Jedioied eqep anb [euossad [sp sooiBlA SO A oum_mm.a |2 1einBesy
< - - - i o0ogivesL o ok : . o>=u=ooma o._._o¢m<mmn 30 VRVITHOIS v T m_n wm.usu....zm_u mmn<n_>:o<

0000052 2D SPAEJ} B ‘PEPNID B| 8P SOUBPUNISS A SouBWILd SOARRINPA SOJL | ua 'ej A oluowiuied oEw::._. mEm._mEQ 18 22| mom
; R R - . . N ‘olauRe
000'00Z’e 000°006'S ap e} 1S £] U0d 1[Uoa S00Hs1IN} $010IALRS 9p salopejsald eled osauab ap pep|endl aiqos wmco_um._um%u sezigey
s
solsvo sodio| vanaaviaa SOHIOYNIA OSN3aS3ANTIG| STTVYNOSHI ON OWNSNOD 3d S I
-2 OSIONI | OIDIANES - Z OSIONI | S0ALLOY - 9 OsToNI So_cwww_uwb__ﬁp -7 OSIONI | SOIDIANTS - £ OSIONI | SINTIE -~ Z OSIONI Nolovionda).
SINOIDDY HOd VAINIIZA YIILYIWYHDOYd YHNIINYLSE - A OXINY SpuRIcy Oy |/

ap oiddiung.y /e

JSEUINEN SB[S| SE| 8D UONSBND B| 3.q0S SBPIUM SSUOIOEN SB| 9p Bajquiesy ] ap (XX) §90Z UQION|osay B[ 8P OUBSIBAIUY 00 - SZ0Z. NG 4



<< SeunUShsy ueiss A UOS “ING [9p U2IMpues A selbioac) ‘seunei sejsj se >>

*ouBdqn olans

- - - . 000°0¥6°2¢ " - |ep epeziENoE A BaUgbOWIOY UGINEN[EA BUN OPUBINBOSE ‘BuRladIEd UQRdRdsUl 3p Ssonjeiado So| Uelofsw anb sejBojouas) sesodioou] i
o *001U03} JOBU A BIOUBIOYE AP SOLSID LD ‘0dHaNd .\\»\Nm..liill

- - - - - 000°00E' V1 - ojoedsa jop osn X sajeasy seuojaUexae ‘sauoldeyjiqey "Seinsusii Uod SepeuoIdEal A sewau} [Pl 19 1] .\. A&.o./r

- R . B - 000°82Z°1L - "|ediDIURW OUGLUS |2 U BINSUBW Bp SO}10ak0Jd P 01UD} OPESIA 19 EIEd [2}BIP UQH d & eied ojuBILIP300.d |8 JEN3aPY F .

. . - - - 000'008°%1 - “ajuebin | peiefe SEAGNU 8p UgioBIBEIl EPENISPE B JE3ION LT
. ‘ojans ap ugiisodal )

- - - - - 000°006°2} - Bp J0[EA [0 JEZUBIEB ap UY B ‘SBO|U9} SBAIR SB| BP OSINOLDD |3 UD 'seledidUNL $8|qaNWIL] SO| 3P EJISA 8P SBIO[BA SO Joa9|qRiST -5 o
o ‘souequUos] m 5 N

. " - - " 052'8€6°S1 - op 0911and o16e[og |e ue o op SoARN B di | saualq ap [ensiBal ojusise [ Bied Sa|ELRIOU SOIDIAISS IBJRIUOD haed <
. ‘salosUAILBY

- - - - - €00°000°08 - ap |eUOISaJ0.d O[oSUOD [8p S9ARI € "oldIUN 318 B 198uopad SolLeq BIed UQIOEZ, ap ap SOIAISS JEJBIUOD

- - - - 000°0YV'2 000°€2L 11 - ‘opensibai aj | EpED 2P 1e 50} 1u29) A jebay 1Bsa. *[ed)o) iselR0 [3p [ENBIP OAILDIE |3 JEPHOSUOD

R R - . - 000°00LF - “oidioiunp jsp onuop oleq sajeasy senIBsal A $9pIA S038dS3 3P [EJISEIRD OUEIUSALL 19 JEZIENIY

iR e i : : = 000°0866E . osTYEOWLL i : el . : ._<m_u_z:s_ OuISYIVY

B - - " - B ] - ooo.oom.m.m - uga2aQg m_ ap _mccm._wn ) m._mu m._m_u:m:c m:mﬁE :m m:.._::ou :o_uﬂ_umamu wu s UBISUI J8UB)SOS
a R ey . IR L  000°008'5Z T : L A g D ._<m_u_z:s<_mmmommp
i . " *gjuablA BAREULIOU B| B 8ULI0JU0D ‘BlUE)SaNdNsaid

- - - - N 000°001"08 - ugjonaale B| op oaJojUOW Jo A Sa|gejUca sauoiariado ap oxsifel 5 Bled Z4V|S BIEMYOS {8 SOIIAIES SO SOPEZIIENIIR JAUSUEN
I o -oJaugb ap EA) apAeL id BUSIEW UD
- - N " - 000°¢z2’ L1 000°00L2 EnuyU0D LgIoELLI0} I3 co_um._umnwu op SEOipuIsISIS SBIOUEISU) Bp SAB B o_wnw.a op odinba |sp sapepioeden se) sezjuiapou & JepiosuoD
% e : S dooezeile T N0 i . ; i U INOIOVOIINY I A O L8 andns Hkd
- ‘jedioiuni cARnaafe
- .o - - " 000°2€0'202 - ;edaq) |op uspuadap anb seAnessIu \Un SoUBIBHIP SB| B seiopeldosoio) sodinba ap Japnbe ap OIAISS |8 19BA0IY
. - - - - 000°028'00} - ajuabiA BAEULIOU B| UO3 OPIGNOE 3P SSLOIBIEAU0D A SEIAWIOD JRYWEL]L
- -sauebin SEAj2ULOL A SEoNIRId Sel0few sB] @p UIDBINdE A OUBIWII0U0D

- - - - - 000°'e2Z' L1 - |e opueinb | A seud se| ap Bieous | d |5 ered ugioezy A ap Goid I
- - - - - - 000°'0¥8°L6 ezaldull] 8p so|najue ep sajedisjunw mm_uzmucmamu SB| SEPO} B Jodeiseqy
K - . - - - - syezeElYL N . 809155 BlJ2.q]] 3P SOINOIE 3P sajediaiuniy sejouspuadap sk] SEPD} B 1338)SEAY
e o o i L : s SIS 3 oo0'sig’cie ; C svB'Z0zT'eeT; : iy : L - : & SANGIOYIVHINGDA Svudiioo ag NoLiSaD
o o *sajgasy) sauojoebligo
- - - " 000°002°L 000°006'2} " se} 8p ojuaju) o ue ey dsues} A pepinba B| Jepenbses eied SeLBSageU UGIIEZIEISY A [0JJUOD BP SBUOIIDE SE| SIUE[BPE JEAST
e o ‘seuoiabiqo shs ap obed |8 riEd BpUanbal UGITEIUSLINDOP B| B 0SB92E [8 Sejusknguiuca
- - - - - 000°€0.°92 ooo'8sy’LL sof & opueyie; A ug! op | So| opUBIoB|Elo} ‘saledinunul SoINGW} 8p UQIINGUISID A Lpisaidw) B| SjUE|SPE JEAS|]
- - - - - 000°0¥8°L8 - ) ‘pepiiqeyuos A pepunbas ns 6 'eyeIp Ug): : i B} Joba)0.d eled SEUBSEQU SBUOIOBNIOR SB| OgRI B J2A3[T
G R GO b e e e LR P S WVIMVLAGIL NiOILSED
. o - aPEpHUE 0 SaUOIPSLIN S| 8p BisioUBUY
- " - - 000°00¥'S 000°0v9'6 - — E3ILIGUODE UGIaENYS Bl JEYIosE Uepand o usae enb A upoznpoid es enb ! I} SB| SEPO} newaysis Jensifey
o B, se ap ouaduInD 2 Bose A Sejnsuod
- - - - - ooo'eze’il N opuBIAjoSal ‘Sa|qRjUeS SBIBO] se] op ugiarade B[ Ua segol ISP SB| & BOIUSG) BIOUB)SISE JBRADId
o - “S0IBIOUBLY-S3IqEIU0D SOPE)NSa) SJUBWENUE JIoNPoid A OUESaoaU auala A jsnle ap seuoierado
- " - - - goc'ooL'ee 000°00%'2 sg| eal nus A sauolaaipsynl se| 9p sOIEP 100 [eURD v B] 5P jeloual pepliqeju0d e} Jenay]
. Y . Sohimmien T UoeteY's L 000Eeses T 0000mRE T E 3 St W 5 T AvHENSS VINAGYINGD
. - z z . PhE'ROS'SY - ‘BjiEII00S Bl 8D mmg:m_ucm%u SBoJ SJUBIAYP SE| © S021SEq SOLUNSU] 8D 88ADI

- - - - - 000'002°'89 000°008'¢ e|ap 1l 1} - mo_ uo2 :wwc__m mm anb esauew ap SelURIp SEa.e) SBj 0geI e JeAs|| >..NN_:NU._O
- : ; g s : : o novgose g i s ' Svariaid Sv2NVNI S0 STIHINGD SIAVAINLOY

*solpaid s0] 9p UQISIPUOD B| A S3|eWIUE SO| 3p PnjEs ap [B1ouab OpESa [o JBN[BA? BIRd 'SOUBULSIOA S

IAISS ap ugladaliq Bl UG

° - ° : B 000°000°22 000°000°51 opEUIPIO0a OfEgEL} UN US 1wioB) EpEI US S3[BLO! odeo ap seYSIA A sajenue soo]B69j0ies SISIiBUE ap SOId SO JEZ|BaY

. - - - - - *OWIBIAU |9 SJUBIND UG d e| uegap anb d e ©2JU09) B! I1se A 1wedinba ‘sownsu) ap JaaAold

- - - . - 000°006°ZL - soananposd B so} ap f elofaw &| eied BDIUDY) BIOUSISISE JO9A0IH

N . “SEJISIA 9p OjuBise

- - - - - 000°007'¢ & seAnonpoud seolgw ' I 1y i6a1 ap s010a)a SO| B OUIDIOd JOWNPOld [ap BJaIgI Bun ap Jojonpold {e JasAold

I - *UgIoanpoId NS Us [BUNUE JB)SBURI]

: - - " - 000°000°2} 000°00L% £ pepijeo ‘pepunbasolq Bf uod eied osioIdwod NS JEOLILSD B|0IjAR ..Eu:vo‘a e m—:Ema anb ,jediojuny B[09jAY O]|3S, [o Jejustus|d)

- - - - - 000°SPY LL - 10821 ?p d un s 1d so| ap peply! B| B ieaynuap|

ann . “oysn|

- - - ° - 000°000°9} ¥ ap I21pL0D du spuop uo ‘ugIoezZie: ap sepoo uepuued enb ssjEuRs JBUBjURW A JRJBURD
o feipasd g1 idwif ‘fBLUuE WO

- - : " - 000°08%°5} " *sejuanyja ‘sohpisal ap ughsab | Us sISBIUS U0S ‘soagonpold sajejueld so| us sesofaw ap w>_mm._mo.a ugioelodiooul g ._E:wEOu_

- - - . - 000°00'2 ) - -sa|qejua2 sojusiwipusidwe Jessush eled sejusielay Jepuyg A 2ongust ‘seajoeid seuang ue [e30] oAjjanpoid eWalSIS08 B Jeyoeden

- - - 000°000°S% - ) - ) - ‘ - ) ] “OAJ _.J i e (ede eied elof A 2]WQUODD BY ISe Jepulg

= i e n O Rl s R poptezZERY i o00T00k ez ke & : Sy : R YRIVNOSd Vivvaae0s.

- - - - 000°000°Z 000°000°85 ooooorz o “Buppioma A Ugioezijer

i (op o_umamu olliod Jng [a 3psep ..uu:maEm odx3 €| ap ugloeziuebio
- - - - - 000°0S2°Z} - ‘sopeaJaL SOASNU B 05990k K Uginoekesd k| vied 19BlWaIU| @ $O|EUCIIRN SEUS} U Salukd ap Bloussaid & Jesinduw}
s
solsvosoulo| vanaaviaa SOMTIOVNI osnaasanagl sayNOsuIJON | OWNSNOD HQ
~BOSIONI | OIDIAMIS - L OSIONI | SOALLOV - 9 OSIONI suw_mmmw“_om,_”__éh -7 OSIONI | SOIDIAMIS - £ OSIONI |SANEE - Z OSIONS NOIOVNINONZa

SINOIIIY HOd VAINIZIA YIILYWYHOOUd VHNLINELSE - A OXINY SpuURIcy Oy

ap oidpiunly
SBUIAJEJ SBIS] SBj ap LUORSaNy B] 31q0s SEpIUN SUoioEN SE| 8p BajqUWESY B] 8P (XX) §90Z UQIoNIosaY B) 9p OUBSIBAILY .09 - $Z0Z.




<< seunuably upias A uos “ang [sp Yompueg A seibioag ‘seuinel SBIS| SBT >>

000°006°9" - - 000°68L°€9 0000027k . : : 4 31¥OdSNVYL H0 VINILSIS 130 VN9 ENITOHINOS A NotisTS
AR AT ‘apuels
) " " ° ° 000°000°002'5Z " olY ap PEPNIS | 3p BUBGIN BUSIBIY 9p SOIIAIBS SBLUSD A SB||20 8P OplUEq ap SODIAS Jejsald A ‘soueqin SOP!|ps sohpisal Jejoajoday
) ) ) - - 000°000°¥¥L - *(13d seueduwen) doos soj ap ealsiBo] A SONP|Sal 9p BPRIIUSIS)IP UGIN98|002) 9P BWAISIS Jejualualdi
N - - - - 0v2'856°LLY L - 6 sosous) |Sal Jeuopsas |
- - - - - 000°000°02 - *sopejoajooal (0SM ap Bland soofgwinan) NN JeUonsas)
- - - - - 166°206°185°¢ - _m.:u_nEm oFEEou @A Dwm mu el dsip ap $0} Kiejado * 'IRUasSIqQ
. L L ; s e 1€87098'¢ZV 08 S : e : . co T NYINOUID <_Eozoom>mo=n_wmm 30 ._S_wm._.z_ NOILS3D
- ‘0UBRPEPNIJ adliedle Opueinbase
° h " ” ° 000°069°Lk " ‘eueanw Bupueoss mEm_umE (soueyunLuos K sajeuok | ‘safeinyng ‘sofel |ediolunil SOJUBAS B OAIA U2 UQISIUSUEI |
- - - - 000°001 ¥ - - i oedes selofsw eied ojuawedinba ap ugioez) £ ooy 1p ‘29 1oeZWHdO
‘jeuoNSY) umu::an_ B] UOD BpEAUIfE A ZED|S JBUOIDED|UNWOD Bl d eun B2] e ejsgy qef
- - - - - 000°052'69 - ns eled SO/1ESBI8U SOWNSU| 50| i ] yasip 1A sezejd ep BayeIB Uy ud €] Uod ojunf ‘soojl
) R Asa {esuall Uod S3{BI00S S3PaI UB [¢] ot d e 4t UpigeolNWO 3P |eJBaiul ojjouesaq
bl e G o © goooorve L ooobvere i L : i iy . TNOIONLIISNI o<n;zwn_<._ A0 valogLyHisI NolLs3D
*seliAell
) ° i B ° 90v'88E"89Z 000°000°9¢ 19 1aNG B[ U3 SOPIED SO} 3P A QURISIAA 3D BID 1o OWOD S3|BI0] SOUBSIOAIUR 8p A safeucionsu) seBanus ap oy 8} JeZ) ,
o *o[algE ofslo B
° N " " ° " oog'Llesl £ sopewas 'ediojunw uonsab ap sojaed: Ip S0 eled soy & sodiy soqy _u ap ap eidwod e}
- - - - - - 000°289°12 seuostad e d ap ugloisinbpe e} teuoysan
- - - - - 000°268'v1 - f IAOE Ua safed)o| SEQIR SENO B JB|000j0.d 0Aode Jepung
- - - - - - 000°282'6 sauoIINIsUI B Ja30uodal A Jefesely
T i S SN R TeovRaRie 0 otgeskee T e L R VISV (INNWOD NOIDVINONIA AVNGIDN LIS NI GINSINIDE W INGE
- - - - - - 0007057 ‘SeaJp S| op OjUBILIBLOIOUN; oswtou o Bled soialalas ap SaUOIIRIEAUOS A Seidwos Jepules |
‘nOR" id o/A yenaey ‘uoy
) - - B " 000°096°Ly ° ap sauGHS3ND & BARE[S! SjUaBIA BAGSULIOU Bf & S3UOISEIYIPOL Jauodord A ofeqel} ap SOUIBIU| SOARINISU) @ S3IENUBL JEIOEIS
- - - - - - 000°000°2 ‘SEARBASILIWPE S3UONHSBNI € BWSIW Bf 2p ugioral|de A 3juabia eaneuLIOu 9p BURJEW Ua [BUOSISd (B ‘_E_umnmo
- ) - . ] - - - 0/6°109'GZ - Tetioyuie| olUa{EUSPIQ K yenaeH ap epe Bj{ep I I} SE| 3p Ouay e
5 =0 RN W SR BTG A AT SRR i ; o YNORRINEN BiNGINDEViNod
- - - - - 000°000'S 0ZL°608' .m:Em_umw el sp mmu._w mm_ 3p 2UN BPED B 3pUodsalion ahb UploBlWEN B UB INSiSY
= o o Cgedgon'e L CoZpseeE . o . S | Noil§He x Orvavdi 50 STivdioNitd §3r3
- - - - 000°€ZZ' L1 - B we _w ua olajnliad Jesnes :mum_.a anb sapepialoe 3P [0Jju0D [9p syed olod EURNI ap Satiojzoadsu) JeZESY
- - - - - 000°08%°51 - “ajusiguie [sp ugloenasaud B| U0D uBuOIOE{a) BS anb SBWA) SO] B UGIOB|al US |EULID) OU UQISEDNDA BP SBISURISU OGBS B JBAR[]
- - - - - - 000°005°¢ ‘aluBIquie jap UgiaBAIaSaLd 2| UCD UBUDIOR|SI 39S anb sEWa} SO B Upioejal Us UQIDEZIUBIOUOD 8P SEURWED JRZUET]
- - - - - 000°€2Z°L1 - ‘SeAlasal ap _ImansaRu|
- - - . - - - “uglopBisaaul ap A 05119BPIp [eliaiEW LoD IO |B Jedinbg
- - - - - 000°098'08 - ‘seueqin sajeimeN SeAlasay mm_ Bied ofeuels ap ssueld tezijenpe A Jeloqe|3
i . S - clipoo'sea'sy o dgpioge s e s i : SR . “QVEISHIAdOIE A TVINIIGNY 0avdinD
e o ’ ’ ’ T ’ ‘6laligh ap eAnosdsiad U03 A SOAISH|SU] UEas 3nb
) i B ° 000°002°% 000°009'5} N opualoey ‘oleges} 8p SeWe)SIS so| A [euosiad [e ‘BAle|s(Baj ugiens! ap se| Jeayluze) £ Jezieucisajoid ezZiuiapop
- - - - - 000°€22'1} - “jeybip o>=..u._m 10 91UBISU0D BJSUBL ap JeZI[ENjoe A Jeziulapopy
- : : s 1 - 000°d0z’y . oon‘ezdter. e G o halie S : ONYIH09 30 SO0V Ja AvaorTEnd X VALY ISIBEI09 NolovRIdE6 09
. *pEPIUBIG
: - ) N " ° ooo'000°2 e[ ap edie) &) ap 02JEUW |9 UB SOAREDND L op upraisodxa A ug: d ependape k| eied solJEsB08U SOSINDA) SO] JEUo)iseD
. “SEUIA[EW Esheo e & INJUIA SEPBRIANDE K
b o - ° " " ° 000°6.9°¢ 50192 50| ap uglonoafo A ugloezi el | _m 1 nesado K Bo| 1o 50] dLinbpy
it 5 3 2 o e -000°§19°0) ._.zms_o..._ > ZO_O<N_Z_>.._<_2 .<z_=wm:u ~_<._sz_ <u_~_o.—.w=._ Q<Q:.Zmn_<|_ mn o._.Zm_E_um.._<._.¢Ou_ X ZO_Uu:mhmzoo
- - - ’ - - 000°00¥'S 1 - R “BWaISIS [P UL twi el ered des A Bojuags e} ; 8p o_o_Emm e ,.mﬁ.:cao
. . R B B POS— R | 9p SEOUIPL 'SPIECYUSED) SOJEP P UD) 1n A sislipue op

ugIIEN[2A? A 0BICHUOW Bp BWAISIS LN JEOLESSQ
*sepewof A saJajje) ap ugioeziuebio ap eons|bo

1A
- - : " - 000°005°2Z1 - “sajuaa0p A seisijeoadsa ap UQIEIEILOD
dioy sodinbs £ e Isedes Jez||esy
$0UDaI9p A UgIoBdiaied ‘PEDIAOL 140S SEIREWS} SBEUBdILE) 8p UgEIUaWSidW]
“Jeuoisajold URIDDEPaI A OUSSIP Bp SOIDIAISG
- - - - - 000°005°L2} - ‘se|e)lbip seuuoeie|d £ se|e0o) solpaw ua soloedsa op UgloRjENUCD
‘sa|eipes A safensiaopne ‘sesyelb sezald ap ugisnyip A ugIsdnpold
13 UQY I3 NUaIoUo2 ap seued lezijpoy
it o ge s B o : - 000262518 HRaTiEE \ : T ; e VALY, <_z<o<a:_o<._ YUY d NOIOYIINNNOD
- - - - - 0000080} - “(ejiej8)ed 'eU[200 ‘WNS) E2IE [B SOPRINJUIA SOIS|) SOjoRdS P OBNUN A ojusjwieuoiolp

- - - - - Q00°€2ZZ'LY - “[euosJed £ einpnusaeu; | INGna, eled I 31 ap ugt: I
- - - - - - 000'SLL°2 SO ua ug! A seanoeid seuang ‘elue)] 6 Us BNURUOD BlLLO) ap Jeyoeden
- - - - 000°00Z'S - 000°002°E *03[u2g} o)siwedinba |3 Jaosjeyio) kied sowNsU| 8 SoljisuUain .mtmr_:va Juinbpy
- - - - - - 000°000'S ‘eAljesado pepInuRUod Jeziueleb eied sewud seuslel op OJUAIWISISEYE |8 JEZIURIED
- - - - - - 000°00Z°85 "sajediojunu sejaug|sul sejunsip e sopejdepe sojuawje JIsnpolg
- : B £ e : 006°002'5 “000°€20°2Z i 00°8LL'89) e : ey Y ’ OMYLINNKNOD YY¥LSINGIE 13 VEVA IVAIDINGN YNIDED!

s .
SOLSYD SOULO van3davi3a SOU3IOVYNI4 OSN 30 S3N3IF; SITYNOSHId ON OWNSNOD 3a

-2 OSIONI | OIDIAMNIS - 2 OSIONI | SOAILOV - 9 OSIONI su.szw_u%b__«.E -7 OSIONI | SOIDIANES - € OSIONI |$3NId - 2 OSIONI NOIOVNIWONIQ

SINOIDIV HOd VAINIIIA YILLYIW VYOO YINIINYLST - A OXINY

LSBUIABY SB|S| SB] 9P UONS3NY B 81q0S SBPIUN SSUOIEN Se| ap Ba|quuesy k] ap (XX) G907 UOION|oSaY B] 8p OUBSISAIY .09 - SZ0Z.



<< SBURUSBIY uRIas A Uos 'ING [9p YXIMpUBS A S

151095 ‘SBUIA[E SE[S| SBT >>

- - - - - 000°0t7'2S - “pepnio By A oydiajunyy |ap sepeplioud A sepepieiouajod Sef ap [BUCIINIASUI ugisnyip ap eifajesa Bun Jeyasia
"galp BPED ap sapeploedes Jejouajod A ‘ojusiwinbas VAR
- - - - . 000°08Y°S 1 - Jezi[ea) 'SEPRjlOLESp SBuoysab se| SEPO} 3P LQIOBNYS 3D OPEJSS UN JEP|joSUCD 8p oARalgo |8 U023 ‘S8jELOIOBUIBIU] @ S9|BUOIDRU :ui.w ==
0 ajue oldidlunw |8 apsap sepes B seje 1A Ug! ! B] 9p U 8p d un 4] Sy
o “BPIUEIUY A JNS 0ONUERY 'SEUIAIZW UQISENG ‘059’61 A9 ‘[E007 OJUS[EL OLIOD BABIS SEWS} JeUOIISOd _mn_u_SE ugyseb AP
- - - " - 000°096°08 " Isin e n1sap 'sejuajedulos sealg Se| Uoa UQISEU] Ue Balbajelise UQISNHP A UgiaealUNLIOS 3P sojekold JejlouEsaq ; mv
I ‘pEPNID BOIEY - YO 3p nuep; eun 12 3pURIS) 0]y 8p sBidoid SedfiseloRIED w i
- - - - - 000°096°0€ - - £ sosnoal "seiojeA Jeuoioisod ueyuiiad anb olsLIng A BINYNG ‘BURSYIEW “UQ! o ep Woe A Boud ‘seug|d Jejjoueseq &
- . - - - - - *salejoooloid soje K ‘sela} ua oldiol [8p |BUCIIMYSUI B id ] JeUIpJOOD
o *BORID BININYSBRIJU| UB SBUOISIBAL O ‘0pY'6) Ao B| B osindul ja ‘SBUIABIY BSNED €|
- " " " - 000°096°0¢ - owoo ughseb enssnu eled ooy sguaMI 3p I B OAljE|a1 0] US Sejusjadwios SoliBUCIoUN; SO| B A Sjuapuaul Jouss |e Jisisy
. *sows|uebio SejusIap SO| SjUE SOWSIW SO| 3p UgHsab A upioejuasaid e Jej|1oe}
- - - - - 000°026°08 h £ Je21a0e ap oAlelqo |9 Uod ‘aididiuny [op sajualadwod seale se| e owinf soakoid ap ugk 10} 9p d |2 Jey A teRody
- - - - - 000°000°9S - *g 0sld 'g/¢ OJUBILLES Us O)IS ajganwuul [ap Jajinbie jap obed ja Jejuoyy
- - - - - 0007009} - *0G PEPIUN '8Z) UILEW UES Us BYS RJ2Y209 B} ap Ja|inbje [op obed je Jetuoyy
. - “(sopebuojoid sojusiwe)el) 'sealBininb sauoc|ouaAlag] It B)je ap ]
- - " - - 000'92v°2Y 0000027} \wejes fa Jod) pnjes ap sauojsens Jod sally souang euepjodosian Baly {2 Us UEIUANOU? as anb SOUID3A SO} B Jeyeduioay
S . g Y U 000700088 i 00980062 gooo0zL : e . Skiv SONIAE 30 GYanio YT TYNOIONLILSNIIINTS Hud
- - - - - 000°005'L 000°0¥8 *se[e20]| sowsigob ap a|giuajsos ojjouesap [o A B g onb 19 ap sajeuoaeUIBiUl Sapal us Jeddiied
N o N _m:o_umc._m.:_ ugioeIadoos e A {8190S UgIOBAOUU]
* - - - 000°622°}H} B} '8|qIUeISOs [220] OfjoLesap (@ usAenwold anb sejeas| sojoekoid ap uglandels e eied I | ] Base A Jeaunuep|
- - - - - 0o0'ezs’ Ll - *soJafuesixa sowaiqob A el ] i 10 1P LD [e3IRINtL UY) doos ap I i a
- - - - - - - ‘opunu 8 A |eqojb Jns |sp muc@Emc::w._ ap :c_mm_ m_ mv 13 U0 d ap sol IS Jay Jelgejed
- : - EA ; L B  too'svzios i gootowe i - | e —— O 30 TYNOIDYNHI LN OLNGEIRYNOIDIS0M
: ’ : i ) o T i R | ’ L sa|E12adsd seliejd A solieqin sopakoid ap Uoioeiogeid
- - - " 000°4¥0°} ooo'ogrst " e| eied ‘ewose A 2oyeIb ‘BaIUoF) UQIIEN 3p pepljEUY £| Uoo oduied op soleqesy sjuEIpsiL Sojep Jenajal A Jejidooay
o ‘Inzy A spia BIONIISSBI] @p jEUOJ8S UR|d DASNU U3 movmamE:w
- - . - - 000°087'51 . ‘se1509 A sajepallny ‘solemse ‘seiaqu ap SEUOZ us oonsifesied Jojea uRJB U0d sealg ap uoy 1ounjes ap sojoakosd
-SouRQuNUad §8101085 BJEd |BLOJLS} OJUSIWBUSRIO ap SaUR|d ._m:mm_n_
- - - - - - 000°005°} *1eal|de A Jeloqe|s m =o_.owu.:=m_n ap moEwEEﬁ:_
$0| 8J00S UQISENAIUOI €] Bled 'jeIauab us pepuNWog g| A ‘sopeaud A iiqnd selojoe ISP uog
- - - - - 000°006°Z - .mm_mn_oE:E muco_umN_:mE.. seimny eted soueqin woﬁw>o.a ._wcoammw
o ‘solejUBWaldWog
- - - - - 000°00¢'Z - sopakoid A seweiBoud 'saueld eied £ ‘slesieg ap UE|d [op UDIOBIOGR]S Bl Bied "1 (d [op UGIOEZ] e} Bied oosoubelp un Jeloqels
- - - - 000°006°Z - - *opeolsil @p SOIPNISE B 3Skq U8 ',0[8NS 8P $3J0[EA 3p OUOJeAIasqO, Un JeaID
- - - - - 000°005'+ ) - ] ) ~ "se[ejusique A 0Yo8IBp Bp 'SOUBGIN SEUI3) U OUBLINY 0SINDBI |2 Jeyoeded
i ; = = L Todn 000°L¥6'C 0000098728 000°005°L : ! FUh : b ; CoTIE0s mD NOILS3O A zo_u<0_u=z<|_m.
; ! ) | : . o BAORIOY Ue tepnis ojdeub} — mcc_zuw:u_ SaUBADI ap BSED, B| A BlR|d B Ua ,JeAjjog obupoy ~ mo:_:mm:m
- - - - 600°000°L 000°288'5L 00070007} soUaAgr 8p BsED), B| 9P OWNdY OJUSIWRUOOUN; |3 Bied SOLBSA03U SafEUSIEW A SOUBLUNY S0SIN39) SO| ‘BINONISSEU B J21oUajod
o "8q0PIGD 3P PEQNID B} A BlEjd B 3P PEPNID 'Sally sousng
- N - - " b 000°000°% eueyjodosal BaJy |8 US L es anb Gow ol s0| anue SeAl A s8|2120s ‘sajRINYND SBPEPIAIIE JEZILUEBIO
. *go|BE[OUa L UQISN|aU| ap SOPON ap jediolunui pal g| Ua
- - - - - 000°008'+2 - eje|d B p PEPNID ] 8p Jepnis ojoeub) — sounBand seueAgp ap Bseg, B A JeAljog 06Upey - souinband sauaAgr ep esed, B e Jinjou]
" - - - - - 000°005°} Jpunpp >gm>_Emuc_ 3P OAISIGO @ U03 'SesUBpUEIBOL SEISILE SaUsAl op uugioedionied oo sosipouad sejeiny
R - : e : L oo0'Zeiize 000°005°9 o i o . vEOGHOD A S5uIv. soNIng zm ‘soNingging saNZAOL
- - - - - 000°9¥v'22 - “SOAIRS|0D 8p SEJUED 8P UGH I i e}
- - - - - 000'00¥°SE - BueRYY 2p o__uwa & ._m:mv‘_omw_
- - - - - 000°000°FL - . mmu_._mEma SBUOZ U3 > muo:n:n sojoedse U8 SONpIsal 8P [enUBLY Ug|203|0da) A ezayduy Jezieay
i nih, 5 s 3 ik iy = 1. l060°8¥R'E0Z. e = i . Bt 3 {0y . <z<mm= wzm_u_z
’ 3 “soljo P_Eo o_w_> 03sed 12 A ojies odwe) ‘ezuriedsT “elsd
- - - b - b 000086 0qeD ‘EISIr ] dosay owos $02UQS]Y SOlURg US S3[ROSY S310} 9P BARIULAP uglezuenbal ) seioidoid A Jeaynuapl “ieAsiey
N S -gjualpuodsaliod pepeidosd ap ojny |o Jeblojo ep uy 19 Uod A '02jwguDds cladnoai
. - - - - o00°ezZ H - 12 Japaaoid ap uy e Jejnbas UGIoENYS UB UsNURNDUS s anb sejeasy soipasd ap souejeaipnlpe so| ap ealpunl peplinbes k| Jespndwi
“0sind
- - - - 000°051'2 000'€ZL'E) 000°009 ua ugioezuenGa; A ugioeZiuRgN 8p Sosadoud sof & sepejdepe uglauaAIalUl ap seiSalenss A sajeucioBlis mouamo:mms mou_.nEm«m_m
SojuRILLEAQ|R) Jejjoliesap euLad anb oueulididsipialul 0o1Lag) odinba un ap ug: el | g
.mEumS 1eao| m>_«m=:o: B B SULIOJUCD
- - - - - 000°002° b - ‘ugjoezIen)oe K ojuaiinGes ‘UgIoRD uiessa ns ueywiad anb sou3Iu3 UCD ‘[BUOIDRYqEY epuewap ap ons|Bas ap BWIYSIS |9 opueziwndo
oul 1y d so] & {euoloey) epuewWap e ap uonsab g| foul anb | e jw) @ ._n:m 10
B 1oB2IpN| op pe
- " - - - 0oo'eze’ Ll . moEm. 1paooid ep m@>m.= e ..E:mm:_ :o_um:«_m ua mm_mumu $930] ap UploeJadnoal A ) t ep I se| uoo ..m:::cuo
sl £ fn e DR R000skiE T 000TRREEY L TR00eRE R I e s i ey S eyNvadnND u<N_z<._:umm K NOIOYHLSININGY 'NOLLS TS
- - - - 000°005°9 - - mtoa_mcm: ap oislAlas [o BJed Uglsab ep [eiBejl] 0olgULIOJU BWBISIS U i JeAOUU]
o ‘sepeylliqey
- - " - - 000'009'5} - se0BajEs SB[ 8p BUN BpEO Bied SejUSHIA SEARRLIOU SE| 3P CIUSIALUND 8 JEaLUSA A EaIANd BJA US SeJEINaILaA SajoNuod JeZ]eey
- - - - - 000'€22'L L - -JejnBaull BlgUBW BP SOIAIALSS UBjsaJd anb sosefesed ap apodsuel; ep SOIAIAS B JBj0UedIEOLRUSP]
L R 'Se|I0B9R SEISA B 052008 |8 UB SalqWoy A sassinw eled sapeplunyodo ap pep[enti
- - - - - 000°9¥¥'22 e} opueinBase 'ajuabia Bl e] eajipow A sefeq ‘seye opueuoysab ‘ejJodsuel; ap selobalea SeNsIp JeyngeH
- - - - - 0007006V 000°002Z'} *sojusjudLUNoUl BjUE UYIoBYOIdIOD Bp SEJOE Bp UGIORIOGR(S B| | oAfjeuoU [T} |8 IEZ)JURIES
s
SOLSYS SOHLO vanaaviaa SOUIIOVYNIL OSN 3d S3NFI| SATYNOSHUId ON OWNSNOD 34
~g0SIONI | OIDIANES - L OSIONI | SOALLOY - 9 OSION so._._mwww“_omz.__czh -7 OSIONI | SOIDIAN3S - £ OSIONI |S3NGIE - Z OSIONI NOIOYNIWONZa

SINOIIDY HOd YAINIEIQ VIILYWVHDOUd YHNLIONYLST - A OXINY

SEUIAJEJ SBIS| SE] 9p UONSaNY B} 9q0S SEpIU) SSUOIDEN SBf 8P EajqUIEsY B] op (XX) G90Z UgIon|osay €] 9p OUESIBAIUY .09 - §Z0Z.




<< seunuabsy ueJas A uos ‘Ing [op yompues A seibioag) ‘SeUIARW SBIS| SBT >>

000'000°G¥Y

000°000°Z1
000°000°585
000°000'50§
000°000°5€S
000°002'9%

000°000°0%E

000°000°04}
000°00L'v1L

000'v¥Z'e

000'005°08
000°095°L

000°PDE Ve
000°008'22
000°004°L 4
000°00S'vi

000'Z68'YY
oS.Nmu.mm ‘

oco.mnm.w—

ooc.omv.mr

000008 0Es

000°000°051
0000029

000°000°62¢2
000°000'982
000°000°0Z¢

000°00/0°909

000°000°5.8

" 'o00'doo'sg

000°005°L

000°00L°C

000°009°8

000°00LY

;000 8:.

‘seledisiunw sauoisieds se) 1a09|jaqwe eled Jopajul ap sejueld A sealgqie ssloadse ‘selelol saunueld ep uglaanpoad B] JEjUSWSISU)

A soasnu d dsa ue bied A L

; SHGUIA SOIDYAST S0TAA O INTININTLNVIA A NOI3NYICT VI HU: NOIOVNYHOONd
‘seafgsse seni ap ope|ies K ezeidwiy ‘0eUsEq ap sealE) ap SARY B SepEIUsWIARd Sajed se| [eJ5ojL BuLio) ap Jeipaluay
“Jojowioing anbied (o us ugiae) Bl a10faw anb

“SBANBU

0} ap $0300R0.d JBjuaweldi|

ownsui oo Jainb o/k ‘les mu IaSIp o SjUElp tHqey ns ‘[EUIBAU] BPOA B] BJUBIND SEUSYE S| JoUsiuBiy

e B A OENIIRYEOFIN X 0 ENTININD LNV

_mn_u_:_._E ejol) m_ ap eyoKEDNTO BolUSg ). :o_msmm £| OWO $0INBag 50} 8P OJUE} UPIBLSIUIUPE A UDNSAD) B JEZIiEaY

“Jojowiony anbued [ap s0] ap dsa.uod sauoioeLedal se| A ojualW|UBILEW 13 JEZIEdy

"lediiuniu 2L 2jo)) g} ap In} |3 Jealoyuo

‘JeJaush Ue BINPINASTRAU Op A BLIEJSII3S B|

e I Jod I(] SBI0 UOD s3] JEJ} SSUOIDUSAISIU| SESIAID U BuRIAL A BpESad BJO|) Bl JOUSIUBLL A JELIPIODD ‘iefaueiy

di glop 2| e ajqy ap ugisinoid B[ JeZiuzIES)

“saj | soAlelado sof ep ot {o ejed dsa eueuinbeLy g| ep Jeuodsiq

L ap eUdjew Ua g [t se/so| e ugioeyorde K okode Jepuug

._<a__u_z:s 2MMLOROLNY VL0 V1 3a zo_us_(muz A o._.ZM_E_zm._.z<E o.—Zm_2<zo_on__4:n_

"sBuosJad se

sepo} eied SNy B; 1) 9s anb opueinbase 'seoljgnd selqo se| ap soolpolad sojUBJUBUBIURW ._NN_ﬁwL

*openoape

oueqin ap | el A Uy B| ‘ugiouung e| B] ‘BOISI) PEPHIO B| 2AIN|OUI 0}sT "SBUBLIG ou A SueJ)
seuosiad ‘seyil ‘salafny ep mmu:m:osm._mu £ I sef 6 SBJQO SB} SBPO} U8 | JUN 0YasIp @

“eoljqnd w..:ﬁ:._.mmw::_ 8 'SBOIS]) SBIqO op wosgoa so| Jeiofow A Jingsuon
odep A 'SOAIN Lt 1p uod seuosiad A sadalaA ‘SejouE)U) SE ap SOpPEPINg ap sojaedse Jensapy
ke R T o : VOITENd VHIE0 V130 OINIINVHOLIN ANDISONNISNOD

Jod uadleal 3s ou snb eolgnd eigo ap sopakold o] ap eYalew ua eisand | ied dnsaid A 31 solpnysa so| th__mwm
‘BJIE}2JO3S B] B OpElaaje OPEIRNU0D K JEIRIUOD B [BUDSIad [P UQIaBIUBLWINDOD ap Uoisab A |o1jucd [ oged e Jeas[]

A osino ua Koud

SEIqo SB| 8p UgIondale ap soze|d So| 8p OAJENSILILIPE [01JU0D (@ OYED B JEAs]

‘seayjoadsal sealg $] 0D Elolieniodliod Us LigiaesuILIpe e ap 06120 & soakeud sof ap ugianaafe E| Jejosuc
wOoﬁm:& wo_o_>zmw 'S w<mmo Eles |_<¢._.Zmu n<n=>_._.0<

- - - - - 000°9¥P'22 - *UQIS3TLOS BP OIBAUOS 9P OJUBIWIILND |3 JBOYUSA
- - - 000°000°660°€ - 000°000°6 - ‘BJUE} 3P SBUOIDIOSE A saliojorUll iloadsal sns 'sosafesed op OAROBI0QD 0dllqnd ayodsues] fe ojpisqng op obed | feuonse
. . N T e "0I2IAI3S [9p 0SN A 0$822E [BNk)
000°000°021’+ - 000°8ry'ze - uebua) solet; saiquioy A [nw anb opueinBase ‘sejoBajes sns sepoy ua oIMEID oje|og |B o) Jebies A lsan
- - - - - 000°00%°Z - fesed ap ooljgnd apodsues jap ugk dwoo ej e I pt Ipuod: 108U SolWEZ) ejue Jeuoly

R . _ . _— "SOLENSN $0] SOPO} Bied Sa3jeuoioUn)
" 000°002" i€ - A sajqisa0oe ueas anb 6 ‘e61e0a1 ap sojund so| £ (IgNS BoleWOIRY [eULLE]) SYL sojund so| JejosjucD
. _ . B B o R ‘sa|qeloqe|
000°009'5% ou mm_v A seioy ua ‘fetljod _wcom._wa 8P UQIIBIRIIUD B| 2jUBIPaLL 'BloURIRISURI) BP 0JjUa3 [3p SEIOI|ipa SBUCIOEB[RISUI S| JR[OAU0D
2 % - 000°000°592' T = 000°Z29°8YL 5 R VNYENR GVGIIAON A SOIrYSYd 30 OALLOZ 109 09181id SHOJSNVIL
R B _ o ing ooqueny fe K elE jno) 1bgIeiisa sojpahold
- " 000°00¥'¢ - £ 0lWO} LD S3JB120s Sauoleziueblo A soajanpold salopas seziany 1SJ@Ajun 'solba(0a uod Jefeqesy
. B . ‘ugibal | us
- - - 0ooooL's - apuelo o]y ap ealb3 ugiaisod By 3p ul} {3 Uoo Li3jul 9 Sa{EUOIOBU SONUBNIUT A 50104 *sosalbuos Jeziuebio
B B . . ‘sauolsuaLIp

- h 000°00+'S - sns sepoy Ua eyl A |esishe pepi 10 'BPRUEIUY ‘SEUIAIEY 81dOS SBAL A 3
_ _ _ R — e spuRIid
- ooo'gzeyh 000°005°5 o_m ap eoiyjjodoab :o_oom>o.a m_ € 0UI0} U9 sa(ens|Acipne A mo._n__ Bo d p 3p and 2| Jgjngisy
5 - H e e B : ,cod.nu_..m.u 000°005°S. IYININIENODIE <>=.0mn_w~._mm A OO_wwhé._.mm oTioukysId .mczdzmu QR
- - - 000°000'621 - - - *[eioqe] ugiaeyoedes g eled 1 | sej e sjustniad o] Us FINEYUT]
= 5 = v = X g . 000°000°6CY. - e : . e f LTV O._._Omzt.wmn_ BEA VL w(._.zm_—zgmm: aa IdIDINGON <E<m00¢n—
- - - 000°000°050°L - - - : d [op e/oL {8 eJed 0jUBIUINGId ap A SEAfjello) I sej Us JjuaAl]
~ ] = 000'000%080°L e i (R, OAILYINNOZ OLNSINYNVAWOSY Sa VinvHooud
B _ o ‘eje|d B 8p pepnid | ap JeAljog obupoy, esed e A seiy
- - - 000°000°L - souang [ediojuniy ugioeBajeq e ap Uproun) us A oldigiunyy [ap ojusiiuyanbal e ‘soLINsUl 8 sojusiledinbs ‘sosingal dsep A ligi00y
- - - - . . ‘[ediiunw ugnseb ap sala so| ap sepepuoud
- 000°008'9 - SB] ap Uglauny ua *saeuot | 1 apk I olBUOIoUNY DD SO) K lunaJ ap epuabe eun Jeinaale A seoyiield
R _ R . *(S0410 a1l JjaNpUOD B SEIALBIY| 3P A JOJOWOINE
- " 000°000°¢ - |1ep say ‘otel | @ SEUEY seiqo diofunws sesej) sauly souang ua sajussald SoujosA so| ap sa|euos.ad s3] B} Jeuoliseq
R B R } B L 'sealgnd seapjlod sns ap Uplsab A ojoLesep @ eied oAfE} _m:u

000°000°9 - ojes un Jep epand IUN 3 S9[BND SB} AUBIPSLU ‘SELBIOLA OWOD SEPERISPISUOD SEIRWS) 2400S ¥
R B B . B ‘sauly sousng eueyjodoa mE< 1o us :w.::m:ucm
000°000°52 - - as anb souloaa so| esed (je1008 Q ap Bl )] 0 EpNAY ap UgIa2alIq B| 8lue SEIIWQUOTa SEPNAR Jeuolsas |
s E i
SOLSYD SOMLO vanaaviaa SOUADVYNIA 0SSN 3 SANAIF| STTYNOSHId ON OWNSNOD 3a .

-8OSIONI | OIDIAYES ~ L OSIONI | SOALLOY - 8 OSIONI <_u_cwwwww_,_n__<5 -70SIONI | SOIDIANIS - € OSIONI |SANTIE - 2 OSIONI - NonvNWoNaa

SINOIIIY HOd VAINI{IA YIILYINVHDOUd YUNLINYULST - A OX3NY

LSBUIA[E SB[S| SB| ap UoiSany B| 2.qOS SepIUM SBUOIEN Se| 9p Eajquiesy &) ap (XX) G907 Lolonjosey B[ 9p OLUBSIBAILY ,09 - §Z0Z.

apuBIL) Oy |/

ap oﬁUE:Z




<< seupuebly ugses A uos “Ing fop Yol

pues A seibioac) ‘SeUIAB SBIS| SBT >>

B,
ﬂ.}ﬂw
- - - - 000°000°¢ - 000'008°G 1pejsa sauuojul Jeuolisab A eale jop $09]U23} d so| Jod sauotaisinbpe £ seidwoo Jeuonse oM. .

) e

. - - - - - 008°€95°} *sojuel B 8 SOSIND JEN|BAS A JEOIP BRI} ‘JBJBUSD) h_ -

s *SOLO0ISI9ap 8p eLD) B] led SO01S|pR)Sa seuuojul ™ & M,N

" - - - - - 000°002°¢ fenfeAs ‘SOJUBWIE 9P SOIIBIOD B JB)IpNE A ._m:o_uuunmc_ *sobsay mv souqni Jod £ seuoz Jod sauaiasadsul sewesbeip A Jezuoud “lezieuy m LA |

- - - - 000°000°c" 000°000°5¢" . 008'¢92°e¢ : - YO SOUNDIS SOININY \ ¢ Mu

- - - - - 000700582 000°00%'8 .o.:m&m:n [CES :o_umumwm B| mEE:v 0215}y 09E ‘eols)} Jauodold - ﬂ«» -

- - - - - 000°00¥'51 000°008°2 diend & |e ajueInp €160]031sd Us ‘ojusiusyeduwioat ap solaedse op SgARI)} B jEJUBW PhlES JAOWOI BN

o "BpIqIoal UGIdUSIe B 8p Pepl|iqeidaok e] A PEp|ed B} OWoD jse
- - - - - 000°000°%5 - ‘eayyesboab G B 'BOIpW 8p somAlas op pepijiqitodsip B] opusAnjaul ‘phies Us SOUISIap SO| B 0SIDIE {8 JBAOWI0I]
- - - - - 000'00¥'S 1 - ‘sasalll g¢ 50| BISEY 's9q9q eied ojualuiAow K ofan] ap salg|[e} J3340
- - - - - - 000°005°Z *BPIA Bp SOSOW g 50| ap Jiped B d ug! e ap A 6 d esed B| B SOMBiqE Saie|[e] Jasalo
L .. ‘gzuBLo A ouadiand ‘oped ‘ugior)sab & ojoadsal
h - " : - 000°00%'S1 000’00 Uo? ‘PN[ES B| 3p UGIORISI US UG 1d A ug d op BJJUBJOE| 2140S Aenu ap 1| J2loUsS
- - - - - 000°000°9 - *SEYNSUOIU] 3 OJUBILIBIOSasE Bled OWIOD Ug! dea esed ojue) ap sapepua uod mo_=m>=ou Iesausn
o . “pepa op $9SAW 9E $O| BISEY SEIOUBJUI U0 SEijje) ap A sejueyssb sefliue; ap 05229e (3 BIEd |2HO}La}
: - : ) - 000°51°98 000°008°€ pEpIjIqRZEL) B] 8P OO0 ‘BUBI 3p ESED 3P OjUaILU) 1wedinba A I | sB| ap ojuel 12U} OANDBJO |8 JeZiuBlED)
g £ < " e 000°GL8%00% 60000071z g : SuiR HINVISHD VITIWYE V1V OLNIINVNVAROSY
, g *SOANIIRJE S3)Usiajdl sns
- " - - b - 0000087 A ap sauoy anb d sey ap [Ejusw pn(es e| 8p OPEPIND |8 BIed PEPUNLIOD B & Sepibuip sepelol Jezijeay
- - - - - - oo oov'e aijua UgIoEZYBI00S A UgEdioned Bp SOAREAIIRI SOUSNDUS Jeloidold
- - - - - - 0007008} - jojped so) ep joad pEP!! se| & sependape d pepIfeul uod sejednib 1AL Jejnoafe A Iesliueld
- - - - - 000°000°2€1 - “BAlY EBD BUBLLSY jEdIDIUNL 013U83 [9 Ua [RiBajl 3 BLEUNdIOSIPISIUI UGIDUSIE 182BHO
- - - - - - 000°00Z°L mou_cu@; so]euoisejoid Bied ugeuLo) A UgioRIOEdED BP SBIOURISU| Jeljoiesep A Jeiogei3
- - ’ o ‘ i ! = .ooo.ga.unv. ©.000°002'91 wou_._. Em._mozn_ SonsNod so ad ..(zwm._.z_ m_..d‘amog

- 000°268' ¥ 000" och 14
| “sauabin moEm_E_vouc.a A sewwou
" " - - 0002.52 000°000°Z1E 000°0042 sef Uoa oplenoe ap nd sojoedsa X sajediol 1 dep U SOJIAID SBIQO ap sofeqel) ap Ugionoals Bl BLIP A id
- - - - - - 000°000°LL "ouIBIAL| eAlBIad0 [ap O] 2 Ua 3)l noe Jediotyed
. -soleqeJ} 0| ap OJUBILIILBIUBW
- " - - - 000'¥8L'68 - A uglonosfa ] opueinbask ‘Biouapuadap ns ofeq sealg se} Jod seale} ap ojusjwiljduing A uglarjuasald Bj92103 | JeZiEdsY A Jeziusfuo
- - - - - 000°00¥" ¥ 000°009'% *PEPIUNLIOD B} 3p SS[B|IUBSS SOIAIAS Us Lgiausnlall ] A moﬁ_w>a.a ap :o.u:um_m g esed sejediojunus sease SeJI0 UOD SBBIE} JEUIPI00D
s u ; = = obo'zis’r 000's20'59y. 600°00¥°8Z: i k . i | BHIVAIDINGY SONLYNZHO SOIDINNES
- - - - 000°000°6Z 000°00Z° 9% 000°000°% .mm_m_:u_:wn 10d sepezi[eal SBIGO 3P UQIORILIUAS Bj0aL0D E| Jesintedng
- - - - - 000°000°¥ 000°000°} ‘salBiolailiod SaUOKBYIRY K SE|IISES Op SOpEiSEl} ‘BIqo ep sosiuuad 1261010
- - - - 000°00% - 000°005 "Bloua}odwoa ns 3p O}qWE [o us Safel sa[820] JeUOI0IBdSU]
“Blouspuadap BIS B UBLNOUCY 8nb SBUIAA
- - - - 000°009'8L 000°002°L " £ seiopel sg|ap dioiyed B[ Jeyjjoe) eled ' IQ1 ) U Bl ap soioedsa £ soanqnd soueq ap d | JeznuRIRD
- - - - - 000°00€°7} - 6 ! Jod SBIq0 SE| JB2YjEosid
- - - - 000°089°Y 000°0SL° L1 000°000°2 ‘eMelew B] ua sjuabia 168) &) A sEL dwoa SEULOU SN ‘UglaBaING ap 0BIPYD 18P cjuasiwNdwno |8 Jez|ledsid
jdwe o S3L0OEIYIPOW 'SEASNU S3UOIO3NISUOD
- - ) - 000°000°9 o0o0'00t'sk 000°00€% op ajes} &5 BA ‘segnolued Jod sepejndsfe SEIMO SE| UCI SBPE(NOU) I sejua ‘ediol od ap Japod [a Jaalefx
- - - - 000'00%°C 000°002°9% - o A 1s8joud & JenisiBod A Jeioauo0
P S e s T o0'0R0% T 0B0"080E WL . ono'ooe’k). AT i i | oldioiNAN ._mn <n<>_¢m - 00[I6Nd SYHE0 SQ NOIOY INDa:
- - - - 000°000°08 - 000°000°09 “eAREULIOU B] 8P OjuBiLIdWND UB UGXaUOa Bied sajELelew A SaI0PIPaLY Bp J8BA0Id
- - - - 000°016' 000°€22' L} 000000 “ajgejod enbe ap uglongisip Bl A Ul 1@ Jeziwndo A iseud se| Jenba: eied sauoiooe Jenoale A seaylueld
- - - - 000°000°G2 - 000°000°59 s8. idse A <0] S0)59 UB Anjau] 'epesad A BUBIAI B10]- 8P 0A0B10D A oAUaAald ojuajwuaiuel
. vmus_u m_ ap sajenpisel senbe ap syodsuen
- - - - 09.°/82'822 - - £ ugioeides ap pau ] 8p owo |se ‘ajqejod enbe ap uglonquisip op pai ef ap | B] 3p OB
EpN{o B} B 2pULY 35 8Nb B{aUasa OJolAIaS [ap ajled UBLLO, w:u se[enyqe! mo_m BJ) 0| 8p UgIDEZ||eal B B OpeUnss)
" " - " 000'056°eL - oog'o0z'eY mmmnM ap oo _mo_ ap jeuosiad _u_ hm% o A ) U soledei S0l b ww 0 _ _m_._mw_.:m.._mwv
| “Sajushyj@ 8P OJUBNUEIBI} A BNBE 8P PEPIED 8P UQIIEGIAWOD
- " - - - 000°000°00€ 000°000°098 e| eted soolwinb EuR ‘soojwijnb sownsu} ap ug|siacid Bj ejuelpaws enBe ap ugioezl|idejod sp 058301d 0108103 |8 JEZURIED
- - .- - - 000'689'€E - nd A sepeaud seigp ap EUB)UES BOILIS} UGIOBIUSINGOP 2| Jeqoide A Jejosuod
- - - - - 000°L¥6" PO} - sopinby| ap e. dap ejueld e[ op ojuay ew £ ojusll 1ouny [@ JE|ORU0D
- - - - - 000'896°LL - .EEmo ojusjulusEy A [Blalsiuc) ealy |ap so] esed | op Jejinbje ap oyd ue Jejejuod
e - e : eBLivzhey o pbotiemize o eoolozEeYL o - .  ONVANN OLNAINYENYS S0 5ViiH0 50 YALLVHZEI0 X VOINDFL NOISVAVED DN
. - - - - - 000'008°2
- - - - - 000°000°08% 000°000°09 *pepnio | op soased A sezeid ua oum_oa._m lep o:c_Eoo Sco_ m.:mE o e
- - - - - 000°000°Z} - *alqluajsos upnseb A saplaa dse ap i ‘BBUIpIEl Bp SEBOIUIS) UD [euosiad |8 ENUNUOD Ugloepoeded Jaarnld
- - - - - 000°000°005 000°000°9€ ‘sapien sojoedsa ap eiofaw A ap seaneiado seale) 0ged B JBAS[
- - - - - - 000°000°02 A tofje obay un eled sod)|qnd soloedsa us i} obay op Je|ejsu]
s
SOLSYO SOULO van3avi3ada SOUIIOVNIY OSN 3d SANTIE| SIATYNOSUIL ON OoWNsSNoD 3a
-gOSION! | OIDIANSS - Z OSIONI | SOALLOV - 8 OSIONI sU._,_.hmethﬁh -7 OSIONI | SOIOIAYSS - £ OSIONI |S3NZIE - Z OSIoNI NOIOVNIAONIG

SINOIIIV HOd VAINIIA YIILVINTEDOUd VUNLINYULST - A OXINY

. SEUIAEIN SEIS| SB] 9p LIORSeNY) & 2.40S SEpIUM SOUCIOBN Sef op Bajquiesy B 8p (XX) G90Z UgN|osay Bl 9p OLESIBAIY .00 - G202,




<< seunuabiy ueias A uos Ing [ap yompueg A sejbloss) ‘SBUIAJRI SEIS| SBT >>

“eteld |op Jey\ ap pEpNID B| US

B " : - - 000°00€"9 - id seanoe.d sp (| e} eled S4TMYN| oIniisul 2 Jod eyueb. BWEW B ajual d |euosiad 9p saLOIIBIOI JBIAUSSD
- - - - - 000°000°962 000°0s¥'92 "04jus3 [2 Jod sopEpULq SOIIAISS SO| BP Joaye A jeuLiou o
o . 'Se0juI9) SEPNAR 3p 0JUE( |3 OPUBIIAJRYO] fedialuniu EEEw {2 ua '(soJj0 a)UB ‘SBIOPEPUE
" N - : : 000°008'¥E 000'000°Z} £ sauojseq ‘seje|nw ‘seatpgdolio se|is “epanu ap sejis ‘sedjpado}io selles) epnAe ep sojustwals A sisajio ‘sissjgid Jeiede) A Jpouqe
S . ‘[enjaajaul o/K [eloos ‘BaIS) PEPIORAEISID
" " - " - 000°00¢°Z9 0000052 uasauab anb saugnaued sauoioipuos K ojjoLesapoinall [ap sojjesap Uo3 soaLpIpad ssjusioed E ojusiWERlR)) A UGDEIqRYSS Jepuug
- - - - - 000°000°8S - ‘OpeAs|e Je|ndseAOIpIEd 0bsau uod sajualoed us eaIfig|olpJeD UGEYIRYRI Jepulg
- - - - - 000°00%'65 4 000°002'¢ “oleulidiosipinw odinbe |op s9ARS) & cjuatiuinfies K ugioelgeyal ‘ugtouse Jepuug
- - - - oooeoZd - 000°006'}1 15919.d 3P o3lieq [ap ugloezituepol A uglaeldwe eun Jesaueb eied sojuslale Junbpy
; T 5 ET o . - .oae.ocN.w 000°081'1ES 00005089 g R i i S § : <...E<Q¢<E <E<s_ ZO_0<._._.=m<:mm 30 OHLINID
- - - - 000°Z19'6E - _Emcmm ua seayelb: | 3p S0) Jezeay
- - - - - 000°¥91°6€ - “ejbojoipieD op mo:mEmEmEES S0lpn}sa Jezieay
- - - - 000'009'S 000°'9¥2'SS 000°00%'52 ‘sealpoi sepeplesads3 ap onuag [ap oluelwedinbs A [oB[eISUI SB| 3P Ol 1ouny [BULIOU j@ JBZRUBIED
‘{eld ap Jaoul 3p Ugiouanald ‘Bleisold ap Jaou 3p Ugla09; ‘U0joD op Jaau! E]
- - - - - 000°000°52 000°000°Z4 20081d UQIIDBJA( ‘|ENSIA PNIES OO SB[B} UQ! oud >_u 1 oo mﬂ. Y o wcw w,_mn__o wwu .mo h.v K g M_MQ mm_co_uuﬂ ._mc_whwow
- - - - - 000'08L°L2 - eyB60j0n ap peplEI9adsa B UDD BJIPHLU BIOUS)SISE JEPULG
- - - - - 000°000°ZE - “ejfiojojewinges | op pepleidadsa e] L0 BIIPYU BIIUBISISE JEPULY
- - - - - 000°00¥'€Z - B |OULLOIO) ap dsa ©| U0 B3PI BIGUB)SISE Jepuug
- b - - - 000°005°v2 - m_mc_oE_ch 2p peplieidadsa B| LOD BDPPLU BIOUDISISE JEPULE
- - - - - 000'¥91°L2 - .m_mo_ccoEsuz op peplie|oadsa B| UCD EOIPPLU BIDUDISISE JBPULS
- - - - - 000'8zZeZe - ap |eizedse e] Uoa EJIPFLU RISUBYSISE JEPULE
- - - - - 000'¥81L°L2 - “gjbojouroopus ap umu__m_um%m 2] Uo2 ealpaW BIoUB)SISE JBpULg
- - - - - 000°008°9% - “eiBojojeliaq op pepljgloadsa 2] Uo2 BIIPSLU RIGUS)SISE JEPULG
- - - - - 000°008°95 - ‘I6ojoipieD 8p pepijeioadsa 2] L0 BIIPHLU BIUSISISE JEpULY
— *sapepiferoadsa sajuaisjip ap
) ) ) " ° 000’5198 - B[ 2 A pNIES 8P SOJOIAISS SO B 0S300E ap $9|Eal SOX}UO0D SO| B OPJBNIE ap '|euo d INwod P UgJoBes B B Japualy
- . = - 0006 LY 908, oog00y'ze s : s . “ syoladin $3AVQNYIoZdSE 30 OUINTD
*Ugioouiosd A UpjaUBASId ap Ugidsalld
- - - - - - 0007005y 2] UDD BIOUBPIOALOD LD ‘fedisiunyy uz_mm ap jiejeIods B ap Sojalaias A seysendoud sejulisip sB] ouloea (e opuesiade A pnjes ap $6.0)9640
sosjsany ap By d e) i sojusAs K dxa ‘seua) 009 SOJUBAS U UQIZ0WoId 3D SIPEPIALE JezZi[eay
- - - - - - 0000002 *SOAREWLIOJU! S033][0; A si9jsod OUI09 UYH £ ugioeay 10e21)iq] ap el Anausiq
- - - - - - 000°005°Z “PERIUNLIOD B| BPO) 9P Ololjaueq Bied eidesajollaY 8P SOIMIALSS SOf LOD qejoa ‘aifues ap Lo ap sepeuio] Jezjeay
o *919 e ) pepawalua ¢
R . - - - - 000002°¢ ‘leuape ugisueyadiH -ojdwsfe tod ‘ey d eyfe ap A sajqIsiUsUES) oU I8 2GS UoY 8p seyedwes Jezyeay
[BNS],
° : : - B 000°005°2¢ 000°000°02 pnies ap ewetbold |8 ua {ensiA pnjes B| sp opeping A ofisal ap sodnub ua ugiseunseA ap seyedwes uso eueLud uglouaaald _w_N__wm.D
- - - - - - 000°00%'} 6oud [o uod sey i SE| 9P phEs B] ap 0SJOHUOLL A |DUOD [0 JeZijeay
- - - - - - 0007007} *lejoasa oseibul [o eJed soaueipad sajosuod Jezieay
- - - - - 000°00%°29 - apk 1By I |
- - = - - 0000027 LS - il ou inbsad ‘sojnpe ua pnjes ap sajoNUoD JeZieay
- - - - - 000°'009°L9 - “UQIdUBE Bp [AIU B apioae sealiiglpad se)bojojed ap eloue)sise A oues oyiu ap $3)0.jU0D JezZIjeay
- - - - 000°00Z"¥ - - ‘s0}ep 9p WO} A ojuaiEAS|al ap BolpWweibold Base US SIPBPIALIE Jeziea)
*0}0 * Bisda|idT ap |ediolUN BWeIB0Id ‘BIBISOId
. 8p Jaoue) [op UYIdUASIH ap [edidiunpy welBoid SIS 8p ugk a A ugt: d ap dweg 'uojog ap JaaugsD [8p UgoUBAald
- - - - - - 000°000°02 ap eyedwes ‘oualn ofjang ap JSIUBD P UgS id ap 0001 so} 000L BLEEN 8P J8LED Jap Uglousnelg
ap eyedwes B| owoo seajjpwajgord seunsip A soueys sodnib mscm_&_n B sepejuslio pnjes sp d Jeynoafa £ Jeul 610
“pnjes ap soJjuas
- - - - - 000°268°%¥ 0000082 0] 8p UQH sofaw A [eM0) jo Eled ojusiuy ap seaiey K ap seaie) ‘seARASIY mmm.“«_onmuuw ‘_mwo_._
- ‘ “UplouaABId
- i - " " - 000’001k A ug!! 4 ap ugIIdA( ] U0 Bold opuejnaie 9p Uoy: d £ pnies e[ ap uo!: d ap 1008 JRIdUsD)
- - - - 000°005°'6 - - “phjes ap soluan sof eled soaneuniojul | 3 oUBljiqow ap { K nuedinbg
9 mmco_u_mgxm $010AELU SOYNPE. 8P EO(SY PEPIANDE
- ) - " 000°000°% 000°00%'S " ‘Seua) owoa ‘oldIojUnjy |op SapepIALRR K SOUBAR nsIp ua ugloediofed :«Mm._mn pnies ap mm..o«oEo._n_ﬁuvcEM_._u :% ‘___uz.“mc_wo
- - - - 000°000°L - - ‘BlauLaug ap 1 d Jepuiq eied Hiqow {8 Junbpy
- - - - - 000°000°955 000°000°G. *[9AIU JowILd |3 US BOIPRW UKIDUIE tepulig
- - - - - 000°9bP'22 - ‘g|Bolopod Us uQiouale Jsepulyg
- - - - - 000°000°9¢ - ‘ejbojolaqeiq ua uglousie Jepuug
- - - - - G00°000°ES - ‘UGIOUINN 8P Ugisusie Jepuug
- - - - - 000°000°€E - “elfojoipneouod ap Ugiousie Jepuug
- - - - 000°000°2Y 000°00G°GLE 000°000°SY “BUejUNWOD n:_wm ap soluag so| Ua [eiaush eaibiojojuopo e1aus)sise Jepuug
= i ! : s 4 a00'00L99 000°de665 1L +000°006°¢8Z : e L S lsdvianivsisa VISYNINA NOIONALY
- - - - - - 000°000°%1 'sa[elalo sojooojold 1861030 “sooluinb soalsy A I sisijgue 1Y) i ap sajeloL Jeto)
. . " . N - mm:no._n ugaeayiue|d B :m ‘sepeajelius
) ) - ° ° 000°000°5€ 000°005°2 SBUOISIDAP ap BWO} B] BJBd SOWNSUI @ SBUSILIELIAY OLUOD UBAJIS Bnb SOAE} .mo.mw ap ojusl o (a1 mh_, _ u._mu__mwm
- - - - - - 000°000°% “9juabia eAnewlou upbas 'sojuswle wu Eum_:a_:me ap Jawies sebloyo
S *ledolunw
i i B N : " 000°002 SBJUY 3P UQIDIAI(] E| B '[0U0D 8D SESE} 3P 0Jq02 BP SSLLIOJI JWSY "SBIIe JBS3I0Id moEmE__m ap mmto%:m.: Lm:o_ouwn_m:_
5
SO1SY9 SOYL0 van3aaviad SOMIIOVYNI4 OSN30 SANAID| STTYNOSHId ON OWNSNOD 3d : .
-8OSIONI | OIDIAMIS - L OSIONI | SOALLOY - 9 OSION So._‘wwwww_,_n__ﬁ._. -7 OSIONi | SOIDIAYES - £ OSIONI | SANIE - Z OSIONI . NoIsvNINoNIa

«SEUINE|N SE[S| SE] 9P UQHSBN E| 8Jq0S SEPIUN SALOIEN SB| 8P E3]IWEsY Bf 9P (XX) G80Z UOIONI0SaY E| 9P OLESIBALY .08 - SZ0Z.

SANOIIY ¥Od YAINIIZA YILLYWWVHDOU] YHNLINYLSI - A OXINY mﬁﬁmL mu me

ap odidiunpy




<< SeURUabay UBISS A UOS ‘ING [9P UIIMPUERS A SEIBI0SD) ‘SRUIABIY SBIS| S8BT >>

s . . : : S T e06%008 68 600°006°9 : : ’olaioins 7130 NQIONTATNG
- - - - - 000°009'G1L 000°000°2 “SOUBJUNWOD 1A 5091 sodinba eied ugioeyoedes ap sepeulo| A sajeusiew Jeloqe|3
= b o E - g 0007009°GL -000°000°L ; QOTIVS N2 SOIDIANIS JQ SINOIDOY AQONASIA A NOIOVIIINY 1d
N - - - 000°00S°€ 000°00Z°¥1 00000Z°} -apuBlo oy ap saueAgl us obisall p SEIONPUOI BIGOS SOAREIRUEND A SOAE)[ENI SOjRp Je(ldoday
- - - - - 000°000°% - ‘[EJUSly PNJES B1GOS SOPEZIENIOE SOJBP JESEI0Id
. - - - - - 000°005°Z "PEPIUNWOY | UB ‘{EjuUaLl PriEs | @p opepInd ap A oBsal ap SBIONPUOD 3p UGIEN|EAS A UQI) el eed | B |

. *SB10 3JJUB ‘LGISEDIUNWOD
- - - - - 000°00%°0¥ 1 - Aepinbisd ‘eros o_mnm_._. m_mo_ou_mn_ m_mo_u_uow ‘00 safe) sealy op seleuoisajoid ‘oueundiasipa] odinbe un Jeuuod
& : : e e | Dbo‘dos’e | 000°009'RSE i 000°00L% - o & ) ! . SINOIGSIAY A TV INTIW anTVE 30 OloLVANISED
. N . o - - - 000°002'} “61-GIAQD 8P ENUKUOD BISUB)IBIA JeZijeay
. ‘[eNLE BULIC} Bp 201[EBI 85 OU dY/d {8 3Nb OpualLad ‘soye (G) 0ouio eped sleziwe}
- - - - b . 0007000 ap oloyeueq |a Uoa ‘pepa op solk (o) oJjena A Bjuasaes & (0g) BlUIBS ap saislNW Us OO oULISI 0AIGI JBJURD ap Bujusauas Je2ieay
} } : : ) } - 230 'SMMIA
oooeoo’e YAOTIdYd 'STHIH ‘SYIQINYIO “VOIHS YNIXOL 'O SILILVGEH A 8 SILILVAIH owioo soolBojona sajuabe ap ugioelep & jeziiesy
‘[elaos
- - " - " 000°000'%8 " B1qO UIS SEUOSIST SBY OpUBZLIOL p ap uog! d A oar 1p 1o BJed pepi] JoAew ap A BUNU ap SISBUE JEZI[BOY
o “oliojeioge™] [ap oLEsaoau
- - - - - - 000°000°08 0singas opoj ap A 1] wedinba A 1 | SE| 9p |WELOIZUN) OARDS)R |2 eied sol SOWNSUI SO| 8p JaAA0IH
. *JEUDIOUBALIOD
- - " - - - 000°0052 OANS Jod BIowWap 95 anb Sejp 09-0F SO| B @)Ul ‘BIp {9 U3 0PEYNSaS LOD "MW OFL A O8.L ugioselep eled SEisanw 1esesold
- - - - - - 000°00S°Y “(AIH) BUBWNK BI2USIOIAPOUNLIU| 3P SMUIA Jod UgIooajul p ugioRUIUOD tikd Seijeanl Jesssold
- - - - - 000°000°8 - ~(vad) eunuabiy eonunboig co_oMucsu_ Bl ap nomm_n_v pepyes ap ewesboid | us Jedpiied
o ns eled 'NDQ Jesnea ap obsau
- - - - - - 000°000'S ojje Usual anb AdH 8p sodiousb soj ap ouojeioqe] 19 US saJenaalow seqanud Jod :o_uoﬂmu m_ e eyunde ewesbold 8153 "(AdH) o:mE_._I
euwo|ided SRIA 3p 153} j@ 8juelpaw ‘(NOO) oulieln oj|an2 8p Ja2UBD [ap d oF A uoy 1d e| esed se|b
- - - - - 000°000°88 - -uyy |2} eled opeysedea oauopl § d uoo 19ed [e ug! 2p solIAJas O] Us peplied Jepuug
*(oa)jjoedsa oongisosd
- - - - - 000°00Z°LE - ousbljue ySd) e1Riseud ap J2ouBD A (AIH 'SIIIS) [BNXas UgIsy 1 3p ‘JNOS 3P UQISBUILLIBISP B| LIOD ‘U0JOD 3P
Ja0uga ep mEmENuuw._n JE1o8]ep ep Uy & 'BJIEI0JI8S B| SP SBAIE LD OPUBLIPIOO ‘PRiES 8P SBYRdWIED B LQIIE|a] LOD S3UOIIE Je|n
< e e S werigbaeT i 0 noroozokL i o : UYINOS 1o WSOT0TE A VIS0 IGIHCHOM 'SOSINIIS SISYNY 30 TvdioiNn oHaIvNoay
- - - - - 000°000°G€4 - wm_u__mu ap d owo2 enuy elofow g|
- - - - - 000°006°0€ - ! 12 ! oxd A sat | ‘sojdiounus uod
- - - - - - 000°008' “ejIejaIoas Bjap o«cm_Em:o_uca jeuou o eied mc>_ﬁ=w_:_Eum $050904d SO SOPO} ..m.o._.:ou A 1gynoelz
g L g ¥ GelmETa L e R L TgR0RtERL . T a00Tb0RE Y HanTve 30 ViNvISNSES V1 S0 VANINGD NOISYIavAyD A OAIVALISININGY OINZINISETY IHOS
“S0lUBAUOD OPELLLL BAEY [BADIUN} LOHSaS EiS8 anb Sef Uod sapepijedo] Se| Us ‘U2IqWiE} IS8 oWoD
- - - - - 000°008'S - *BQOPIQQD Sp PEPNIS B| 8P Japhis 010eub|, sauaagl ap esed ua A «BIEId 7 3P PEDNID E| Ua JeAljog Ugws, sounBany sauangl ap esea
£} U OwWO3 s8jedioIUNW SB|ELIO}LB) SOUBUSISS SO| B O ap P anb sauojoeN}oE A SOPEPIAIYE ‘SBUI0TE Jedlidey
I “EPiA 3p PEPI{ED B 8p Oju8) fow (o eied sel lwelsy Jepulq
- - - - - - 000°000°§ ap OAjB[gO [8 UOD 'PEPIUNWOS 2| B SOPBUNSSP ‘sasalle) A SePBYD '0IquieoIall 8 ojualwiosedss ‘ugloediaed ap sojuUanaUs JezlBay
X | 19)UNUI SOAL Ip ap L ) eied
- . - N 000°009'% - : W0 ‘pes ap oAuas EpEd ap eafeweIBold Bal |8 U SOWIAA @p sodub eed opeinfi 621s)) CBILIBUOIIPUCIE 3P S3LOIDE JEZ||ESY
- - - - - - 000°005°Z *[EUOIOLINU UYIIUB)E OPUEPLLIY 'SEO] )Bojored uoa 1ed us oalpglad 0o[U)3 joauoa (o Jeidold
L o "ugioBaNpa A UQISEDUNWOD ‘UQIIEZI[IGISUS ap [BLSjew B Japasok ap Ul & 'SSA $o| opusirowosd & opuajuirsid ‘phies
- " - " " 0o0°00C"} 1 000°000°¢ ap ope}sa [ep Jojaajo.d J0JOE) OUID dil @ eoyelB op 1B J[enjoe do sejusituelay ap ugioeauab Bf JSAOWI0IE
o “SBJOUB)SU| SBI0 BJJUB ‘BAOR
- - - - - 000°009°¢ - toediogued ep A Jejul @ 1 eled OWOD UGl dea eJed ojue) el 1ap HUa UGD SDIUBAUCD JBISUDD
- - - - - 000°009°'52 - ‘dhd 8p 1LY inba A It | B] 8p ] nj OAla)e |0 JEZ)URIES
. ISio8p @p WO} 8p UgloeZiwido esed SOWSIW S0] 3P UgioeZin A Bsandold Lgiaealjueld e] D wouwp_wc_:m
- - a - - h 000002 ‘BJUBYLLODLIOD UY} eied ap |WELIBY OUI0D SOARENIUENI|END SOJEP 9P 1
- “EURUIIAISIPSUBI} UQIIENEAS BIARID _mmmn wu m_mo_oﬁa
- - - " - - 000'002°52} & opedepk oueusLul| ins ap e62Jjua BIUBIPALL [BUCIDLINU OJNPOW LOY (21208 PEpI]! uoa
- 012 ‘ouBWINY 00160|0U93)} ‘fELajeUl Uspio ap ‘sajUBIqWIED m.:quEmam:ou
- - - - 000°0L2°L - - [qo so| ap E| eied A jWiRliay B Japaddy
Lo - g . L 000°0Z8EL 0 G0bte00'ey - o00"006%6E L i . I 3EYonTVS A o>_.5< vaiASa o7ILEH -~ SVAS
N “ § . o : : o . i ; “zealjs A sjUstieutiied ejdoid
- - - .- 002'8LL'EL 000°009'
: : e : A Foozeriel 000°009°¢ : : . .
v L .:o_uw_z Q._osm ‘ap pepioedes ‘BlEp mu_ o mu SOPEPIALSE "RUINI ‘EYINDUOS ‘0Ban] ‘slenbus] A LQIDBIUNLI0D
- - - - - 000°000°7S 000°000°8 ‘o]joLBSap [2p I ualeyp ua 1ng jsaiped & Ul 1sd © doid sajuslejp ap oipaLu Jod Jeziesy
- . - - - 000°007°8E 000°000"% “0IjUaY [3p OWANWY OWo? }SB 'BZUB]; 8p A seaeRS|ul | seale) se| Jezieey
- - - - - 000°009°SY 000°00§°Y T jap ojusil . Inbs & 1 | sB| 8p ! 10UNy 0ARDBJD 19 JEZHURIED
- - - - - 000°000"% - E:] 1 eled owo2 deo eied OJUE} BjDUBISS) 9P SIPEPIILS UOD SOIUSAUOD JRIQ3J8D
_EE:_ w:.m_:u_wm A ueju| 2)BojoinaN ‘[eros oleqell Isauly ‘peplol ISd d 4
B . ! JosisdoinaN ‘eifojoolsd ' 190 eldeia) 4 ‘BUyEISH] " o} 1A INaN ap eljeipad ‘owos
- " - - - 000°008'29¢ 000°007'5} ds3Jod ‘.L. 1p2ojul odinba un ap Em_:vE as soAnalgoe moﬁm 1eZ|jea’ _muon Emn_ *AWSA |3 unbes oanspubelp
un Emn ouo sous)uo ajdwna _m 1920U09 K * or_E op y 1ouny ap jped fe Jeuy eled set J2 |eA? tepuug

LomETa i Cmmenomea e Dl b fHE000°00R P08 000°005°4¢ fred ey d : £ & © BYiSNYANIESYT 20 TVAIDINAW ONINTD!

- B P - - 0007005 %L 00000072 ugiaeliqeys) eled B i BUn owod 3 ejend ap oIviAISS |8 JeZiN
s

SOLSYH SOULO vanaaviaa SOYIIDVYNIL OSn 3a s3NTg| STATYNOSHUId ON OWNSNOD 3a

~8OSIONI | OIOIAIS - 2 OSIONI | SONILOY - 8 OSIoNt | YNauBStVEL |- y ogiont | sotoimwas - € OSIONI |s3NIE-Z osioNI NOIOYNINONIa
SINOIDIV ¥Od YAINIHAA VIILYWYHOONd YHNLINYLSI - A OXINY IpURIDy O

ap oidpiuniy

.SeuInje|y Seis| Sej op Uoisany) Bj 81G0s SepIUN SeLioloeN SE| 8p esjguiesy | op (XX) G302 U

0lonjosaY B] 9P OUBSIBAINY .09 - 5Z0Z.




<< seunuabisy ugsss A uos 'ung [ap Yyoimpues A seibioac) ‘SeUInB SBS] SBT >

,. \.‘ . \ s :
. . . - 000°000°0Y
- - - - 000°000°5}
it e it NG i o00r0go'ss
- - - - 000'00¢°Z

— o L G 000°00%'Z

000'6v6°8Z1

ooc,.cow.mv

000°00¥2

- 000:00%'Z:

0001200z
000" 120°0Z.

000°009°¢

000°00¥'51
000°699°85

000°009°01
000°008'%

000°000°81

000°08%'S )

000°00¥2

i pegaLLGe

000'aoz’Le

000°9L0°9¢

000°008°L

000'00L'y

1000°9L1'6L
000°090°C1
000'00¥'EL
000'09%°52

000°000'9
000°00¥2

000°008'F

000°000°'9

onn.ooN mr

SR alanNodsIg
.mEmammm BUOSIed B| 8p
oled isod [o eied Ugiqe} ISE 0UI0D "BpIA Bp SBIp solewlid Sns Ua OpIoBU UgIoal (2 JIqioas Bied SoLBSadaU A SO2ISBY SOUBLISIS J8aA0Id

“BPIA 8P $8S3W g $0| B}SEY PEpI|Iqelau|nA 2p UgIoBN)! jliey ap soulu A mm:_: B [huBju| of] pe @ 4
eied ssyusbin £ souesasau (sonjo anue ‘eys9) ‘sourll eled 1 ‘seseb I 13} mo_._mEmE id ‘Joyoaje
‘03180[B2 08(9 *,(SOTOOIH). UIZ 8P OpIX9 A W BUILLEYA UOD BWSID ‘Ugpoble 1 ) 13 ¥ dold
“Ugloead o ojua{LIoeleo) s m._mu

0LBS3IBU 0AWGUODD 0/A [BURIEW OAodE |3 | sopeaud & Jisluntu solque U By ap sa|
"SeJUB)Sab SeUosIad SB| ap Pies | BEd S001}0adss SOPEPIND A ‘SEWELL op J8JUED 3P UQIDUaARId
‘oe)n ap Ofjano Jadue ap 3p ugk: id "lenxag ugis) L 9p I i ap :o_u_._w>w._n us seyely2 A sais||e} Jepuug
2 : ; uyridod
*SOUB ¢ B 0 3P SOUIU A SBUIU 9p JijuBjul O|joLESIP |o eled sol |wedinba o sownsu| Jebioyo
g o_u:|_ £a, 60L" NN As} el ap moucmu_m so] 21008 |ed E_E _m:cm..on _m ouc. m._mn seangLuaisis saloloeyoeded Jeyuswa|du|
8 gy | : e i . svioNwdNI YYNOIOOV:
| f p sej > IS) mo,.w:wm 50| ‘Ja(nL ] BJUDD SBIDUIIOIA 3P salqi A soinbas soleqes; ap sausiquwe

o

ap Uyl 5 ey id .+_ 1997 d A saianw se| w_um: BI2USJOIA 3P Sa
oidiolunyy jap ouqwe o ue _ws_><m_ 0iau3b ap soapow Jod

solaedsa JIN)SUOD 8 U & 8pUBID Of
it A 8p I is eied ugr: ap ojos0joid |e ojua Inbss Jezieay

~.Seueusjued satolnyy, sasalnyy se| ap |eiboj) onuad

po [op ojuBIW|UBIUBW (8 JeZjeay

*SBJJ0 2Jjua 'SepEANG O SEOI[ANd SBUCINYISUL ‘olan| ap

$8UIY UIS SARAID 10BZIUBBIO B EISUBOIA 5P 10BNYS UB LIOK 3p opoul e sep. sepeys A saiafe; ‘saucneyoedes Jezieay
“oiaugb ap

soAnjow Jod |CIA 3p Uo!: IS BUN U as anb sepep|sJanlp A saiafnu se| 2 eynielB euuc) op A syuslealpinl Jeuposed

‘0J3USD ap BIOUSIOIA 9P SAUOIIENYIS SEB} Bp [EPIOgE {3 UB SEUNYOdO A SEAI0B)a
8)ed}S9 3P UYISUaXs k| epiwsad snb ‘ouetnidiasipisiul anbojue un apsap (eibajul oyusiweyed uode un 192310
*019ug6 ap ap IoBNYS uRABY anb sapEPISIaAIp A salain

B B ap 1 uoud anb ap saul so| B sauoioeose A sepeaud o seaygnd | U
.mEEmo.a ejuasaid [ap soAfaldo so| ap saul so| & sajeucisajold A mﬂouﬂ_umamu ap so

*SE)sa ap afepioge |3 Bled sajgiuodsip

$0}21A18S §0| 2400S A 0I0UB 8P SOAOW JOd SBIIU(OIA B SAUOITBNYS BjUE Japaaid OLIGD BIGOS UQITRULIOjUI Lo B Laja)j0) JeBalusg
‘ugiogeild Bjs9 Jod

opeJoge| ‘osaugh ap oAnow Jod BioualolA ap sauoioenys sk ap {2iBsjul alepioge |9 eied ouruldidsipaju| [enuel [3 Jeajjde A Jpunji

uglousAIBIUL 3P S

“01augb ap soalow Jod e A ©p uot: IS us Ip A sasalnw esed jedrub uoy ap soAljisodsip So0j UOD JENUHUOD
‘0laugb

ap SOAROW Jod BIUBIOIA 3P UQIJBNYS BUN LS UALLBN3US as anb sapepisionlp & [nw e oatpunl cjua A ugy: 1 Jepuug
“[eiBajul B2|U29) BSUBEP A OJUBILBIOSBSE UN OPUBY|IaE) ! S3IOPIAIGS B JIqL o/ka Bordiq [eusiew Juinbpy

] o/k i Jajuj ap uginisodiadns

| JeyiAe eied elansn] e 058008 |8 Je2)| 6 esed seuye 1 Al u_g_. 19p0g |3 U0D ounfuoa ofeqe) ap seauy Jeydopy

OHINIS! wn_ O>FOs_ ¢Om wSuszOS m<1_ Ea] 1_<mwm._.zm m_.dozom<

i 000" ooh mv
o e " < “CH000°004°6E i 000°009°Ch % - dveaTEL
B R _ K . L B “sefgidiiiod sl [ejUalll ph|es ap S3UOIGBNIIS JEYAB JEJUBIU| 8 oB[BUESSp [0 mo:uo.a 3nb ojialiuLins ja Jeiadilsie
sserisL'ey ap uy & ‘eqopios A Bield BT 'seJly souangd B JIAIA B UBA as anb sausagl so] Uoa ‘se[edioluniy sealy SEJjO U0 djuBWEsIansuRI) efeqel ]
. R R R B R L “[EJUSUI PNIES €] 3P OLEYUNIOY OPERINS [3p BlouByOdwl
0000067 | 2100S UQIDEZHUAIOUOD A UGIIBZI|I)! | eled saj ipne A sooyesb uoa JUNLLIOY SBY Jezieay
- - - . . I _ ‘BAOPIOD A Bje|d B 'Sally souang ap umw 13 B| U SOIPNYSS SNS JENUJUOD
0oo'00g'se uepiaap anb sojjanbe & CpUBAN|IUI "BPURIS) Oy 8P SOUENSIGAIUN A SOLE(0IS} SBBIPN}S Bied UBLEXS - 1d pepalsue ep salsjie} J82alj0
- - - - - - 000°098°9 [ sey | uB e ap ojusjwnuas [ap [E]
_ N N . . S o A [euoioBa0A UQIEIUBLQ ‘[EJUaL pnies A ofielesaq ‘OpepINIOINE A [BjUswU PHIES ‘epiA 8p ojdakold ‘Buiuioois A Buinase
0o0°00%'Sk 000°000°94 ‘VAN'N wu sSoAND3je mm«:w._ﬂm: IS mE_umn_ eied sasafe] mm_o:m,__.__ se| mu OPEPINGD 00T SEJNJBIS] B OLIO) U3 019
B
P soY; i fed 1edse Ua salg|je) A ugidewloy ap mmeEo:m__n:mmmo
- . - - - - 000'000°SE .mw:m>o._m_mn mo_uco us co_umE_E mv> | .mo>_ odap 'soAlealoal salalie) h Ioedse Jepuug
T i & - b SSETL8LI00L 000709229 . : 3 YALLYdINENY L TV INIW GITIVS:
- - - - - 000°082°/8 - *ss|edrub soognadesa) soloedsa 192910
- - - - - 000700808 - 'SBUBAQT 8P BSED A USAOP ds3 us A sauaagle | Isd er: 13984)0
- - - - - 000°09L2E) 000°005°Z *soledijuni phjes ap SONUSD SBIURJBYIP SO U [BIUA prijes ap oueuldiosipiaiul alepiode Jepuug
- - - - - 000°00L°9§ - ‘elelnbisd ua Ugjaueie | eled seySaIY LAY
= g = % 000°01LY°LST 00070087 . ouvE AL NI AVININ on'vS
- - - - - 000°009'SE 000°005°9 | i I d usionjoau] enb soygwe Us Ualjushoua as anb salolk e sepeunsap ofeqes) op sesaw A salioeljokdes lezieay
. _ _ _ _ — . “SajUI0sa|opL-Ua OBSY! -,
000°005°88 ooo'00y'2 ap saucloenys ap alepioqe A Buliele ap sajeyas ap ugl p aJgos soynpe A sauangf e sepeunsep ssuolejiaedeo Jezieey
- - - - - 000°008'+2 - e| ap saiojoe Ip 0] ap (s8|e120s A seueys) sasemoned 10IpUOD SE] B ] ‘alt ou‘ 2 16: ) Jeyasiq *
- - - - - 000°00Z° L€ - "E2JBWA) B] B UGIOR(3J U3 {BI0] [ENJOB UQIJBNYS B( 'SOJEp 9p OJUa|WEAS|aL |9p mm>m= m j390U05 -
s
SOL1SVYD SOMLO yan3aa v 3a SOYIDVYNIH OSn A4 SANIE| STTWNOSHId ON OWNSNOD 30 K
~8OSIONI | OIDIAYIS - Z OSIONI | SOALLOY - 9 OSIONI <_o_,_wwwﬂw,_“__<ﬁ -y OSIONI | SOIDIAYES - £ OSIONI | SINTIE - Z OSIONI zo_u<z_s_ozmn
SINQIIV YO YAINII3A VIILYAIVUDOUd YHNLINYLST - A OXINY wﬁvﬁﬂwh m..qu (o] —m /- ,xj.m,

LSEUIAle| SEIS| SB| 9P UONSaN) B| 8140S SEPIUN SBLCIOEN Se| 8p BajquiEsY & ap (XX) 5902 LgIoN|0Say €] op OLBSISAILY .09 - GZ0Z.

ap oddiunpy s>



= 2 < ; 000°000°S

- - - 000'000°0Z}

S e . bop'oociocy

- - - 000°000°081

-:000°000:08§
- - - 000'000°S

000°000°S

<< seunuabsy uglss A uos ‘Ing [op yompues A seibioas) ‘seulMel sejst set >>

- 000°096°0¢2
= 000°€31101

- 00§°€81°2
- 9£¢'9LL8
bt . 9865610

000°000°'¥2 -
- 000°005"%
- 000°000°91
- 000°005'¥
- 000°005'¥

- 000°000'79
000°000°5z 000700566

- 000°9.9°002
=k 000°979°002
- 000025

- 000°960°Z}

- 000’9567 %1
TR e R le e

- 268°.92°9%

¢ . . & : Nmu.hWN.n.Q ..

- 'SoAlEBs0as A SO0pS)HE 's8jesmIn Sojokdse SO| 3P O[joEsap |o kied SOUESBIBU SOSINAJ §0] JUINbPY

000'812:9Z : ; OUINID 30 TYNOLNIL YWYHDOHd 393 L'0Hd
‘sal se[e} aljle 1003 B JEINSCId OWoa |Sk ‘selioldat ap odj B)sa Jelolieul Us SopESIALY

sopeAud & sooygnd o/ 10 SO0 Ui ENYNLL UGIoRJOqE|03 B SBUOIIEINIILE O/k SOIUBALIOD 1930|qBIST

“gjsendold eluasaid B| p Salil sOf & oum:m_mmv 00iU29) odinba {ap soJgWaIW SoIMN} So|

- e mEEmEau anb ]mou__nsn o/A sopeaud $510)03S K Sa.0}0B U0D L Ug—— ap ueyd un dw; s Jeyssiq

. T o £ oGS Q'S OALGIN HOH VIONETOIA 20'ORIOLYANESED
000°00¥'2 ‘JesBejul m_mu._onm 1BA :c_u:mum e Jeyjior} K Jelofotu vied It ! B| JeZ) 1S
0100 pEPII NA 0/A 0J2UPD

- ap soAnow Jod BIOUS]OIA 8P SBUO Is Jod I6uo Inbal o] Jse anb IaAlp £ saJalnw e s2a) sephie Jeblolo
000°008°L 0S SOSINTBL SO] B 053298 |9 Jeziundo eied oidiounyy |e A seuwiaju| sealp sajusJajip uod S3UDIDIE JRUIPICOD
oogro0zy. L S G : : - e : ¥ios'svisToN
. K ISIBAID O/A fnw Jod 1| Jay ouanbad ofA safeL ‘sowinsyl ap UgiaIsinbpe e eled seAneradoos A ss|BULOUl
000°000°0€ 0 S3|BLLIo} 1 'sajeunojul o sa sajeuossadiun nwipusidwsa e dsa ua o BoIWD ) Ise JeBI010
. ‘ojuslwipualdws ap A sajelode| Sapeplunuodo sefleiolow uapand anb SOPBZUBAE SEWR)} SOAI0
000°008°¢ A ‘ybip Supespew ‘eau)| us pepinbas ‘Jaweau Jod ugioeBaaeu ‘soansodsip ap osn 'leyfiQ ugraeziiage)y Sp sosina A saiajje} lezijeey
0007000 ‘SOWISILL 0] Janowoid A JEY|IO8} 3p ULl B SOPISa0 So1aAIas A poid s0| op ugioEZ)(B} A ugiaisodx3 e| eied sojoedse Jaoayo
Ao "BIISEq B8} 198INP8 A 'ugy | © Olioye jou 8p
000°008°¢ UQITBASILILIPE ‘BlaloliEUY UQIORILIUE]d Bl OWOD ) sejeuesaidwa K soia sews} Ua eUjwas o saisje} JERIA
000'00£"¢ *sEjUBA S| Jeyuswne |9 esed 30 op BJofow B[ A diayy ojjoLtesap [o Bied il 1] ua 9B} Jepuug

*SEANEI8d003 A SajeLLIoju]

0 $3|8ULI0} SAUDIIBII0SE 'SI[BULIOJU| © S|RULO) sajeuosiadiun sojuallipuaida sp UQIdELLIC B BIJUSY) BIOUS]SISE UOD Jeyeduiosy
000°006°EY. 8 L . mﬁoamnzmmms_m LEE T
‘[eioqe| opesisW [& UgiElodicaul ns 8jauelcd enb ‘|elusiuelioy oyanbad o/k

000°002y B1EL 0/ SOWNSUY 3p EB2/Ua 9P BULIO) U3 BIOUBISISE ) S0101j0 Ua L jes as anb sapepisiaAlp A saialn & JeBioi0
000°000°S ‘SOpEZIUYNISELU SO[OYO Ua BsJeolul Bled SOISBY SOjUaWS|a UOD SEjusIUELIY 3p 1 Jebaiul
000°000'F "ealjpuia) Bf B ugishie CWUNE anb sewa) soN0 anjua -90:0@ °op seyaalq

A [eJoqe| opunW |2 Us sasalnu sBf 8p B2JOOB SEJNSLIS} 51GOS USINRUSIZUCD anb sopeuwas A momm._mcou SepeyD 8p sepeulol JejloLesac
000°008°€ *sajuaulad mw:o_umd_om%u S| 0480 B JeAd]] eled sajel ap A ugr ap sopedsa (eal)
fayo Ue seuoioeyaedes op oJoLESSP [0 US)

&) onb eled salopelio} JejeiueD

Lg00r000TLE LN = - o o) TeAdsE onzgaszou mmzunas_
i S i ) .moﬁmm:onmmtou K mmEm_o; ou ‘sapepittjnasew Jaaowoid ap sod ua BAJESNPS
000009 PEPIUNLUOS B] A [IAl0 PEPAID0S B] op Sejuaisjel & Bllajell B| Us SOpEZi[eloadsa Sajeucisajoid p oUBW Ej ap sauoioejioeded JEZ|eay
ap
| s0j ua|dwna ou anb EBJJUOD LI A 'sey I 1sip K ISIoAIp SBf mEEou ‘Sa.a[nU SB| SEIOD SBIOUBIOIA Bp
000009 sapepl|epo sajdiyniu A sos0de ‘soshqe sof ! oJo]W 8p ouUBIPNOD ojdjasela Ja ‘soibejiaud so| ap ug! 1njeu B] ‘peplold
ap soze| @p uplaanpoidal | Jeay IS D ‘rensibial d anb ugloeziqgist A oloB2)| ap seyedwes Jezijeay
; “oloYsY [0 UD i eied A sapepul SeASnU U3 sauolaNyIsuL
000022 uoo ‘seulaixae 12e2) owo? diounw ojue)} ! ap ugloeuLo} K Ug: jea e| eied sol
-o18ugb fe ugioejel ue E2INbJBIa] UQIOEZEIN0S UBPUAIALIOD o:u
- lodwo3 Jezie. m:um:n as ov:ou ugpayal Euamw mv sojedse Bas 0ARB[qo 0AND SBUOIO! mamu Jep A Jeaus 'ieyesiq
'000°026'} : . : wm.—mswznvn_mmmmco A m<.—.zm|_0_> ON'SIAVAINTINSSYIN
"eloualajes a9el 8s ahb [2 OUES 0dMuB |8 Opigap JiBins uesaipnd anb
o $BpEp|SBIaU 58| ap 0}0adsal 'S0.0 Ul ‘ug) id ‘ug: id ‘ugyage ep os. 1l
000022’z ‘seANse} seyss) K sofl Jiezijess ap pepljatsod e pipus) 9 JpUOp 2
ojjoesap [e Jinqujuoo eled pepa ap SOUE 1| B 8 ap NAN & moumgmuu SOAjEa103.-500IpN} SRJIIE} o/A ‘sepeusol ‘sapepiAnoe BzyeoY
S “WANN [op soyoalep so] ap I d ‘ol ap
000°000°2 Ise owos mm_ucm,_:_ mm_ ap m_mu_onm e m..ma sopesaoeu mou_ﬁna.moo ugay manEm_m 13 E:ﬁEﬁuEE_ ‘SOUBLINY SOSIN0B) UOD JEWOD
dog’ozLy : : = avaiNinios N SOWHANTUAY X SOHYENr

.o_._mvczuum [} o_._mE.:n I

@ UB OPUBIPNISA LANUANIUS 3§ m:u GZ 9p seloAeW SUely -jsaAsil seuosiad A gi ap saloAew

- - - oooooesl - - - pepioedessip uoo sasafniu ‘sofiy ofA SEfiy Uoo soue g ap saloAel +|@oT [ap seuossad A saialnw e sepiBulp sa|uEPNISa se23q JeBIOO
. . R o308
- " 000°005°k2 i " pEpIIgEIAUINA 3P 15 un op je u as m:u +_.rm0._ vmv.::Eou Bl op mmcaﬂon eied seoiwouoda sepnke Jebiolo
b = G AT 000'00ME o : ‘ T aiavaisHania SinoN
- - - - - 000°€Z2' 11 0007005 ¥ ENE_ ojjouesap A OpEPINS |E wmuw_=o=_> mmo_.«EE ue mcwcmﬁ K mmzm&:uu 5010||E) 'SEMRUD JeZiEeY
- - - - 000°009'6 90¥'9b9'e9 000°008°L 1 " o ap d Jojouny 10 ied soliesaseu A L | so} doid
: R ; ; B . SOUDIp SjuBjepE UsAa]] enb jeuol d A 02uQpl ‘021UJg) jeunsJad 8p UQIOBBIIUOD
- 0000092 ) 0uo0 o) 'aJuBIoUN| ORBPIND &P soeds3 ep uplogyuawaldhul B ied Souesedau sosiuedinbs A se|euelBL ‘SOWNSU| AUINbPY
X - : o - 000%009°6 - ., S0P B9BFL. 000°008781 7 fouaNgD 30 YAMLOFASHEd NOS MIONY-ING Vi 1 3d $6dvaind 30 sO1vds:
‘50§8J5L) SaioUall ap saIEBOY Us X ejusidiue |8 us
- - - - - - 000°009°0Z ‘oAisod ojaediul un LoD ‘UgISENISUBW B Jeuolisad dldw) anb 0)S03 |2 OPUBINRSI ‘PEPNID B| 8P SejUBNLSUBL sodiond UoD seuosiod
£ saefnw & (s3[enysusw seyoequiog A SaiqEZInNal se)|eo} ‘sajennsuaw sedod) ssjgeiusisns WOd ap-epniesB ug a0id ej JeZIIEaY
09is)} OjoBdS3 UOD Usjuand

- - - - - - v659LL'GL enb o._mcom ap S0AN02}03 £ $0j318W0 'SEOUR) ‘SEAIMOdap * ‘sa|lAD *salel ‘pepnia B ap souey!
ou A SEABaNpa | s WO U0D SaI8sa0aU 0 SeUINbliaq 'Sy ap BYMEIE upisiAcid ) JeZ)Esy

S
SOLSYD SO¥L0 van3aa viid SOUIIDVYNIA osn AA SINTIF] ST TYNOSHId ON OWNSNOD 30

~8OSIONI | OIOIAMAS - L OSIONI | SOAILOY - 8 ostont | VIPNTHEISEVAL | oy agionl | sololauzs - ¢ oston |sanaia - Z osion! NOIOVNIKONId

SEUINE} SBIS| SB| 9P UONSaN) B| 81q0S SEPIUM SBUOIOBN SB| op Bajquiesy 2| ap (XX) G902 UoIonjosay k| 8p OUESISAILY .09 - §Z0Z.

$ANOIDIV HOd VYAINI4IA VOLLYINVHDO0Ud YHNLONYLST - A OX3ANY

apueli) ony \

ap odpuny |

c_ﬁ.

¥ -

.m.,. iz

EHENS

| £ |
's Av
o N

]




<< SBURUaBIy uglas A Uos 'Ing jop yoimpues A seibloan) ‘seulne seist se >>

- - - - I~ S . "M [0 Jod sep] 12anp d
000°000'7S 000°000°s} A seialigg U3 UQIOBINAUIA K UGITRULIO} ‘E0ILGPESE UGIDEINIUE op oPedsa ouoo [edial By n onuan un
non qe| seal] SE] Ud Lgt:
- ) " - " 000°080°81 ° B[ A BNUNUDS UDPEZ) ] ‘sealp SEJUNSIP Us I d sejyed eled seayjoadsa sauoiejordeo Jepuug
7 - * s 1-000°000°5 E,.o.owo.nu . = : B izo_wmuomn_ O._._ngwn . o._.zm__2<2<n=>_ou<> Okzm_s__om'_ﬂ_.mou_
- - - - 0007009} 000°00¥°L L - . jadap SB| Ua ueu as anb sojusbe s0] A sej 8p UQIIBULIO) 8D (DA |2 JeABjoY
N _ _ ~ : i "3|QIUOUSIP BYNSUCD 9P [BUAJBL [3 JAUB) USR] |SB OW0D '8|qISasde
000°8¥6°0} h eJjauew ep 1 o) di d anb soysiqe sefeybip ap ooueq un Jeaid
- - - - - 000°006°8Z - I dil fer: e| ofeq Jos uepand w:u sauojoejoeded Jepulig
i 2 s 000°009°}. ooD'RPZIEE . “ i i “EV WANLLNOD A YONENd NOIDYNNOS
- - I ‘soij0 ailis seayjod ap UgIoe|nWLIo] A UDISEN|EAS B B UsHDAE anb
- - - 000°¥+'8 - sojuane o/A sosaiBuos ‘saLojunal ap od} 0Jj0 OWOI jsB 1og| ‘sojoakoid ap wr 'SOA)] ua sedpipey
. *S3|BI00S
- : - - - 000°00¥'62 - mmua__oa S| 9p Jaijuad > :Euw.:::o; souwLoju) ap ouesIp je owo? ‘sojep sp e5ies A sisiipue [o eled pe odinbe un o)
= = % = o 000’ pha‘se s SFI00S svorignd sYoliiiod 5a NOISIAI A NOIOVATIVAS INOISYHOEY TS
- - - - - 00000521 - ') E jtwoa anb sealg soju SB| B SODISE( SOWNSU) 3P JadA0Id
- - - - - 000°8€€°L9 - 'BOIR [2 0JUB|LIIA|0AUASSP JelloU {3 kikd $9]gahLUL| @ SOIDIAIAg ap UQIOBS0™ ap SEUBSasaU SBUOIBIBIU0S SB] Jejnoal
i ‘ugnseb ep
- ° - - - 000°000°9 - sevlgnd sean oa se|e |esleasue A [eibajul elouew ap ‘eele |8p mm:o_ocs; S3UO[SIW SB| UOY Bi mm>_§wnc ses.e} a
¥ . R - 000°8£8758 = § .O_w_<._._z:s_ou OTIONNYSIA A O¥INID. 30 YiuYL3yo3s Y13a ww;_ék_,mu wmn<n_>=,o<h
- - - - 000°0Z1 'S - .mo>_«um.=_u K s3)us30p © 3juE}SLIoa okode’ 12 eted ‘ONO A SaUOIINYISUI SoYLIRIS)P UCD :o_um‘_onm_ou ap SOIUBALOD Jezjjeay
- - - - - 000°005°92 - “Iej09s9 Ugnsab A enuy ugH: us ey | id e o)
_ _ R _ R . _— *SB[NE SB| U3 OANEANRY 5] anb Iwesay A so} SOABNY 3P L
000°00%°'5} 00000 E[ & opejuauo “eiopeouu) ejfobepad ua seyusia)el sajeuoisajoid mw ugpedjoiped e uos ‘ugisesnp] ap ossibuon :: ._mNEmEO
. B . . R S “lopiadns o/A ouepunaas ‘ouewld
" 000°009°¢ ‘[B191U) [9AIU 8D OIUE} ‘PEPNID B] 9P Iua|gey Sip & elojoaARI) B JoooUGsa) Bled Sajel A SOILIQUO3 S08INDJ JEUNSAC]
B - 7 & E 000°020°5L i 0007608 Al TR : . s SYALLYONOS SINOIONLILSNISY T ¥ OINSINVNYANOoY:
. ) pepioededsip U0 Seuosiad SB| ap SOYs3Iap
- - - - - 000°008 ¥ 000°00S°% S0 3p Ugloowoid A UIFBZINAISIA B| SEJUSLLG) Bled 'SO50 aNjUs pEpIoedEIsI( LoD SBUDSIad SB| 3P [BUOIOBWAY] BId, (@ ' oWSHnY
{8 3Iq0S UGISBZNUBISUOD 3P [BIPUNI BIC, |0 OLUOD 'SBA} Bis seyoay op uo uo saJsajje} ‘sepeyo ‘sepeuwio] JezjjEoy
. . R R B L .wEw._aEm jous mmum_nEmEou
000°008°98 - SaU0joJe S8} 3p o[|o1esap A ugloejuawaldiul B| eied souesadsu sajuad sof Uod d o/A oaugpi | o}
wey sns A se|js e opepuliq ofode
- - - - - 000°006°8¢ 000°00¥'2 {8 A ugouase €| Jesofow ap oysgdoid (8 U0 d uoa d se| ey ey ap 33 A sesonjadsal
seuwwoj sej £ soy: P SO 'UQ!: B| uap. anb* PEPIUNWIOD B B I5UIp ugloeZIIISuas A Ug! ap soolo Jey| ls]
- = - - < 800°000°05 1 000:006°9 : ) g AYSHIAINN CYdnIgISIDoY.
. B B R L o “elielliny pepISISAID 2] U0 [eJaUab U peplniios g 3 oliioa [edia1linili jeuossad |ap 03UE} 0SIUIOIdILIOD
) 000°00€'s2 000°000°%} 18 opl ud ‘L luosip ou A iodo ap 1 ap soydiouud so| us uglaeLLID) 8p [FELETTe)
~ _ B _ R N . ‘seuosiad si| sepo} eied sel ap 1 U3
000°000°v2 006°006' S0Io1AJ3S S0f B A UQIOBULIOJU) B] B 0S3IIE |3 Ua)ioe} anb ‘(ESISAIUN PEpIIgISanoe ap Soualud ofeq sopeyasip mnu_:mEou Hpuniq
|EUCIOUN) PEDISIAAIP
- - - 000°000°0% - 000°005"%1 000°006"9 uod d se| op sapepioeden sej owod s 0jue} usal|Igisia anb sapepiAoe ap lea. Bf OPUEL]IOB} 'SOL2aISD
ap ugl: d gl e > sodnl6 * mm:o_ua S| st E& sns ku_uwnmu w :oo seuosiad & oje|weyedwose Jepulg
- b " 000:000°0F: Pori 400°008'€9 og.,aanmw : X ~YIONFAIANOD
. “iepuiig
- - - - - 000°006 ugasap sauoloeziuebio A sauolonyisu se| anb oaugb ap eAjoadsied Uod UgIaoe sainbiend us [eifisju) ojusiwEUEdLLIOOR UN JEZIEaY
. N . R . 0Jaugb ap soAnow Jod sapep|enbisap
" ° 000°00" A se|ousjola sk JeOIpELS 3p PEPIfEUl B] U0 PEPILINWOD BASONU 9P SOYUIB S3JUSIRJIP SO| UCI UNLIOD L3 SSUCIOIE JEUOHSID
- - - - " 0N PN 'BEY'LZN _m:o_umz A9j B8 A'0Z0Z/SEOYLN | O E| ap Ol 10 (9p 02J2U |3 U opBJST op
000°000'2 000°028°% d san so| uesBaju anb d sef sepo) eled oIaugg ua euojebiigo ugiseyoRdes o9p m_mmu_s_ Aa7 sauoieyaedes se| Jenujuos
R R R R - . f1onpozd 10}9as [ap SaUol jon
- 0D0"008™Y dws se| ua Ileas 00)sQ {e Uo3 opJanae ap ugt: ap sol: A oeyoede ‘sala|le} ‘ugiooe ap mwm:__ Jepuug
‘UBUOIOB|2) 35 aNb SE] LD SELOSJad sk|
_ N . ~ _ . . eled £ soj9 esed 1l sojse anb set Nidw se| 4 [eaelied PEPILINISEL B) 9 SOJEPUEW SO| B 8judiajel o] us 0aly)jod A 0aLglsiy
000°008°L 000°006 ojalns owoo sauoeA sof e texonjpaul 2ied eib owod SEADNU SB[ 3P BOJIBLISY B B OLLO)} US UIQUIE} |SE OO
N | [enxes uoy 9P 051"92.N [BUOIIEN A8) 53 & op Banpwa) B U3 saJe|fe} o/f sauoy joedeo Jepuug
% 2 “ s b aperoote 000'0Z1'8 i ; . wo_._umxmn [0} <>_._.U< NOIDOWONd:
N o *sajqesliodsalos A sejusoin U SapepIURoseL JaAolbid op sod Ua |Biauab ua
- : - - : 000°€04°92 000°08Z"% EAEINPS PEPILNWOD ] A IAI0 PER3ID0S B| 9p Sauoiseziuebilo eled saleL uo9 ssuoioey: K soualje) sezieay
B . R B } B _— ‘PEPNID BAjSSNU & PERISIAAID A 0J3Ugb ap BADadsIad JebIol A 013Ut ap sajeinnse
000'004°2 sapeplenbisap se| Jefeqed) eiad ‘eayqnd BlA ef Us sajjeiop soNo A eusiayes 'sodand soioedss Us SBUODLSAISIU] 0 SB|RINW JEZIESY
. . . . . S *[edBajul o1au3b ap BANSadsIad BUN UOD SapEpISIBAIP A saialnw eled soyoalap
- 000°8EL'6 3p ugoealpulnal ap epuabie e} & sajusipUodsailod sauoiEIioWaLWLOD A sofesebe ‘sepeyd ‘sa{eIngns A sajeio0s SojusAe JezZ|jEay
*SOj0 aljua ‘jSE0pOd ‘[ENSIACIPRE OpiUBjU0D moﬁ__s ‘sejsiAal ‘se[eNUBW OW0D Sa[e} ‘SOJBULID) Sejusia)ip opuezZ|[in mo._m_mmmn
- - - - - - 000°005'% ap o2ijand ayadsuen A sa|eao| Jadap 190S Sapal ‘gem IBed * us
pepataos e op sajuejuasaldal salRIap B 2::35:@@ 21q0s 0AEINP3 O/K UgISh)ip 3p _m_._mﬁE Ew‘_u.oo >‘__u:u9_u
_ _ _ o _ _ ‘pnjes A :c_omu_.__um B 0UIO} U3 SOYD3Iap B 0S3I2E [@ ‘[1OS
000°000°% - ap ua p A nw ap | ] dsai sep eyuuad anb m_u:mm._mEm op Opuo) Ui _Emcmc
“UgIanISUl EpeED Us opezieal ojeqel} |9 UGS OpUBIOGE|DD ‘BUEYBNGS
- - - - - 000°005°SY - 9 eysn| ‘|eBiajul o189 op eAyadsiad BUN Ud oldidIUNY 18P SEBIR SBjUBIA)P SBY LU2a3e anb SoIAISS sBjuaIslIp SO| ap SPAB.} B pEpNIY
B[ 9p SejuE|pnise eled SOUIISp B 0500 |8 UeASNWOId onb ‘0Aljednpa ONQWE |8 BJed ,SajuBioul| SS[BLIOWIa] | wo>_ﬁnmmo. JeJousg;
s
SOLSVYD SONLO vanaa vl ag SOHIIDVYNID OSN 3A SINIIFY( SITYNOSHAd ON OWNSNOD 3d " o
-8 OSIONI | OIOIANES - £ OSIONI | SOAILDY - 8 OSIONI <_o._,_mmmww%7_“__<mh -7 OSIONI | SOIDIANSS - £ OSIONI | SINTIE - Z OSIONI NOIOVNINONZ

SANOIJDY UOd YAINIZIA YIILYNIVHOOUd YHNLINYLST ~ A OXINY

LSEBUIAE(Y SBIS] SB] 8D UoNS8Nng Bf 3100S SBPIUM SBUCIORN SB| 3p BI|qUUESY E| 8D (XX) G907 UDION|0SaY Bf op OUESIBAILY .09 - §Z0Z.




<< seunuaBly uglas A uos 'Ing [8p Yoimpues A seibioan ‘SeuIAB) SBIS| SBT >>

- - - - - - 000°000°08} “|eoeds3 UQIOBINDE ap PEPIEPOW B] U8 OLUOD SB[SAIU SOUJIP US 0JUE) 'OAIEONRS [BAIU jo unBas sopelouaiayip sale|odse sy ap JeBaiul

- - - - - 000°000'v¥ - "OAjEINDS [3AU A pepe ap mm__._m: sejupsip sef eJed ‘pepnid B| op SELOZ A SOLLEY SO Ue Jej0dss okode Jepung
e = i : 000°000'429 = : 000°92£°92) 000°000°081 g ‘AVAILNSAIL3 aYAINANGD 'SYALLYONGE SYMOLAFAVHL
*S02JS9WOpOIIaje

- - - - 000'000°51 - 000°000°2 o/ 'eyohp ap soyaejoMe 'SOUBWEAE| ‘E|I20L ‘0Jopou; ‘EU002 0 oykq eled sofejnze ‘(joopnp) osak ap seoeid opuaknjoul
‘selieoald IAIA SB] 3P S 19B}IqEY SBUOID] sk seiofaw eied sajeiousse safeUalB ‘BIDUABIN 9P SIUOIOERYS SjUB JeAS|UWNS
‘UgIoRIadNIBl NS UA JEPhAR A SOSJIADE S0}08ja SO| JeBlW ap Ul [ UoD ‘olpuadut un

B 0 [EIN}EU OJISBIUIS UN & OpIqap B ap UgL: ua I8 as anb sEUIDBA A SOUIDBA B BlRIPBLUUI [B100S
L “BPIA 9P PEPIIE NS U3 Biolall BUN ISB OpUBINBaSE 'BalpaLl uolousje A ‘BRURIAIA '$0ISB] SOIDIALSS DWOD Sa[Blaliasa
- - - 000°000°¥82 - - - sapepisa0su Jugno uepand anb eied pepi ap ugizENYS LS d & SOIPISQNS 3P SSABI) B BIBIOUBLY BIOUBISISE 193A0IY

= s i 5 000:000°62¢ 000°000°51- = oggroo00s L o) g . : : IVI00S NYISINIIE T3 ViV d NoIDOWOoNd

o ‘S049pUIIL
- - - - - - 000°005 A seJopaluod so| uezgeal anb Jogey e) esed o} ownsuy oij0 b A seunby,
- - - - - - L66'66L°L8P") "BUBHUNWIOY BIBUELI 3P SEPUEIA UEPLL anb Solapuatew >

" " - - - 000°00¥" 4L - A1 PEPBI20S B 3P 1oeZIUEBI0 OWIDT UQloEZIjeWo) NS Bied SOl s

=i L - e L2 = ¥ L 000°00¥°F ZebgezeLvi - 'SOINVIINANOD mozwnzmxms_ A 83U0QINOD Y O._.zm_s__um._<._.mou_ X O._.zm_s—<2<n.s_ou< HRILNN <E<zooxm
o -euiesboid [3p
- - " 600°000°02 - - " 101dege] |9 BQUasNs anb soj B \pOLI 8p pEPHUES B| UnBas op} d spode UN ap SPABI} B BOILIQUOIS BjoUS)SISE JEBIOIO
“Bweibolg
- - - - - - 000°005°L B UQ}! el eied I &} Uoo Jejuos uepand ‘saulje sepEPNUS 0 SOPE|IGNN 9P SOJUSY Sof anb eled elesedaU
Elous)sise B| seuey Lo 1oeziuEbIO ap 104 ap UDI20aIIQ B 8D ojuSp sayue)siXe seweiboid ap sgael B JeljoR
- . -01augb ap eAoadsiad Uod
- b b - - 000°268'v2 000°009°G A 191 op pep|enbl ua I A soas)) Ind sns B seynpe nw se| ap ou; 5] B anb dse Jessuan
.co_on_non eS8 9p SAPEP|Sa0BU SESIAAIP Japus)e eled 12} A

sesopeleqe)) "elaluiajue ap [euosiad Jod sopeiBaul ‘seiokew soynpe soj 8p =9u:w«:ou e| eied mo:mc diosipsal sodinba ._m_Eou_
*sa10ABL SOYNPE SO] B SEPIBUID SapEpIAlae sk Jeoanbliua A Jezi(iBe eied ‘esew ap
soban( A eojsnuu ap sejoyonpoidal ‘seioiakesd ‘selfeiued ‘soUojoIoIL owo elfiojouos) Uod salokew seuosiad eied sopedsa so| Jedinb3
"se10AEW SBUDSIad SE| 8p SoljdBIep
- - - - - 000°00L'S 0000062 s0| d A is1A B2Ed ', W SeuOSIad SB) B198Y OJEIEW |8 BAUOD jEIpUnp BIQ,. |8 A .S8.0key seuosiad Se] 8p |eUDIIBWI|
e]d, |2 oWwoo ‘sajeloadsa mm:o& Enom u99RUaIaU0o A UalowalLuoco anb salsle) A soueulwas ‘sosalbuos ‘seueys ‘sepewlolJejolesad
‘solpisgns
- - - - - 000°000°0L - ap ugt: | eled L 6 A ‘SpWBpY ‘SOUESA08U SOJUAIIIS SOJJ0 A SOWNSU) 'BYS)] ‘Sojudwedlpaw
‘souBlUBLI|E SO[NPOW 3P mto%:m.: 1o vied owos | 'epronpal PEPHIAGW U3 SaI0ABL SOYNPE 3P OPE|SEl} |2 Jed OjN2JUSA Un JRR.UOD
*seyesaosu sauoioejdepe

- - - - 000°00¥'9 - 000°000°6 sEio A mmaEm._ opuaAnjaul ‘opejdepe oyasip A Wojuc? ‘pePHIqISSodE ‘pepunbas ap sed soj uos ued anb sep!
1 | "BAY op OLIO3 UNWOY 0SN ap 0JUE} ‘SeloAew seuosted Jod sopednac sojaedse S0} SOPO} Us JEPULG
Sl L it T 080°G00°0Z. . 000°008°8 L 000°Z6L"ZEL caaﬁa/u.wr it mm¢0><s_ SYNOSHId YuVd soavaing >J<zum._.z_ CINTINYNVJNOIY E ._<n=0_z:_2 YATHOON
. R R ) . . o o ) R “s01j0 anue ‘JoARy o}npYy Jep ugioosliq By op oliesisAile [ap ofaisa) ‘saw |ep souEa]dUIND so] ap 0l6}53}
- b - - b 056'889'S9 000°000°} 1 ‘epeyian! e] & opejign{ |ap gjsaly owIod saje} ‘salokelu seynpe A sojnpe soNsenu e mm_m_um%m sauo|oeIOWatLUOD A sofesebe Jezijeay
‘pEPNID B| ©p solaedss A sojuans
sojuasa)lp B Sepljes A sauoisinaxa 'aiql aJle & odwal |ap ugioeznn | usotiundo anb sajeIMING A seAlEaldal SBpEPIAlOE JeZiEay
“SEURUYING A S3[B2ISNLU SBUOIIPEI} SE] A RINYND | OpUBIYelad *|euoioesauabiajul
1oususyed ap Opluas |9 ‘[B120S UQISN[OU B] OpUEBIUaWO) seujed SBY2a) ajueinp sa|el 19! 610
*phjes A ugiouaaaid ¢ oku_:oo:_u wu ‘sajeucioUInU
Je: I [81u] 'Sa[EIMND *SBOIS 1 ‘seAljodap sepepIAfok opusAnjoul sals|ie} JavelO
id 9)sa eJed sepey IAOE ap SPARI}
& so[euosiadiajul sauojoe}al sej A BjWoUong Bf OpUEjUaLIO] ' 6os o _m 0.d anb so2 .__oo%w sojeuajew Junbpy
o : ikt “SONLDY NAIE TYdIINON VINYHOONd

- - - 000°000°68 - 000°000'52

- - - - - 0oo'g0s’te -

- a - - opo oozl - -

- - - - - - 000°006'8

- - - - - 000°005°+€ 0000089 f——

- - - - - 000°008'0¢ 000°009'% ‘seaifiglouas} 'seenuzw

- - - - - - 000°000°SE
i saiie T T e SR SO 50668667 i1 000%008'99
R . “pligjuaLuile

- - - - - 0000054 " elouaysise uepsaoau anb sejljwe) A seuosiad se| & JensiBal A Jeoyuapl Bied B3JLUGUOIA0IN0S UYIOENIEAS 8P 059901d UN JEZEDY
. - - - . - 000°000°0FF AV 1o U sepriisiBa) SellILe) se| e BUSpIABU B30d? €] 8p sooldl 1d uoo dsa SONPOL JaaA0ld
. “sopeuoipeduwia soue|sjsuag

- - - - - - eYO'SLE'N0LT 50| op sEOUoRdss ! se|e fe ‘sautea K 'SEJfU) ‘5099 SORINNOI] 0D SOLBIUBLLIE SOINPLL JaBAolc)
odap ap sof "

. - - - - - 000°00¥°C .mo_._E_._wE._m wo_zvoE ap mmw‘_._._o A opeuue
; i R e T oononE R e sree i o L e , §<&._<..__o_z=_zo_z<»zm=_._<<s.<xwomm
'£0/2262 N

- - - 000°001'8 - - - PIO B} US isip o] uod nund Jep ap uy e sealpunf o/ seois)) seuoslad e sey 161010
'86/£801

- - - 000°0¥8°¢ - - - N O el Us ds| 1ep ap uy e sasejndod lldlq B Sejalip SedlWo | ns Jebiol0
‘bo/o681

- - - 000°005°9} - - - N IO Bl U dsip o} uca 1wdwng Jep p Ul & SIAR 108 e sepanp 16100
wtcmmm oN BZUBUBDIO B|

- - - 000°000°92 - - - ua ds|| lep ap uy B ,S03i 0 S9)UaloBd ap EpnABCINY ap o4UaD, O'd'Y"D B 031WoU0dS olpisdns e5iol0

of uoa

of uoa

- - - 007098} - - - ‘pziavly N 0 Ef Ua o] uod ndwno Jep ap uy B Gyvo 1ap sobiuy ejopeladoog E| B [enue oipisans Jsbiojo

“y1/2Lde BZUBUBPIO

B U2 0pRB|qEIsa of op PMIA B mocnu:w.__:oucwmm :n_um_uom< B} UDD OpEULIY 0JUBAUO |3 US opedljiaadsa o] e ojuejudwing Jeq

: : |_<m_u_z_.=>_ .—<Eo._._m¢m._. zo_u<o_u_—z<._n_
_muo_ wo_Ewuwuw Ejlajo &) opuesjlisisAlp A opueildiue ‘(seno anus
|leAlu ap I3n}lIsul uod sol 00 ) opeiBsod ep A opeib ep [eucisajoid LUQISBILIOY 18280

- - - 000°000°21 - - -
L oorenatie Lt

i N N . - 000°000"7S - NN ‘SZHINA ‘VdNN) Jouad
s

VIONIUIISNVHL
- S OSIONI

SOLSYO SOY10 vanaavi 3a SOYAIDYNIL
- 2 OSIONI OIDIAYAS - L OSIONI | SOALLOY - 9 OSIONI

oSN 3@ S3ANTIG| STTYNOSH3d ON OWNSNOD 34

-$OSIONI | SOIDIAN3S - £ OSIONI | SaNIIG - Z OSIONI NOIOYNIWONZA

$SANOIDIVY ¥Od VAINIIIA YIILYNVHOOUd THNLINYLST - A OXINY

LSeUIAIB SBIS| SB] ap UONSany B| 2100S Sepluf SALOIDEN Se| ap Bajquiesy B op (XX) G902 UOIoNjosay ] 9p OLESIOAILY 09 - §Z0Z.




<< seujuably uglas A uos ‘INg [9p YoIMpUES A SBIBIOBS) ‘SBUIABI SBIS] SBT >>

*ajuasald 9)sa |1

- - - - - 000°000°8 000°000'8

ope)sa |2 apuop a} ap I se|Jod juefio sejuepodiul seyaa) A sot [ue * 6 ap UQIoEZ|[Eal B US JEL
s - s - oeorgoyke i dogiooE el B Mt RGN 1 34130 sHaVaINANGD NOD GLINAPNOD NI SOINONIA onz<n_._0wzoo
“epuodsauod
- - - - - 000°ezz’ L1 - upBes sajl [} 1oujA0ld dia) pepunbes ap sezianj A sowsjuebio e seyaie se| iusuelal £ Jenjeas . _mﬂa_ugwuwm
| PEPIAOR B| 3P SOPEALIBP) S021dgHUE
- - - - - 000°000°% - A safeinjeu saljsesap By Bl U8 IuAJBIUI SoWsS|UeBIo soJj0 sO| U0 Ugk Ie A uglaeal ep Is 50| 1q
N mm_ucmm._s A seiouablawa se| op Uy} IS
” - h - - 000°00L°% : A seanpuuojul seyisiweLal A son o%_u ap oAnesedo osn |3 Us 1D BsUajaq 3P _._o_uow‘__n_ B| op [euos:ad |2 Jnssul o E«_uwnwo
= : - e : e N 000°626°9F e AL Sy : i ‘SENOIOVIINNNOD 30 TWNINID:
- - - ) - B 000°000'Z e ’ ’ “B.E [9p SOUOY i S| ep ojua) [BLLIOl (9 Jeunb
“a el 10 OWwoD i
. ojue} 1 €] Lo3 oidio) lop da. s0| uos anb 24 (dwi soseaoud A sejboy 3 SB] 3p { K
- - - h ° - 000’002 ajuaiolya ofeuriu 'souBLINH oydasaq ap ehbojue un Lod oJausb ap ealadsiad Uos sjus) [& UGl ap seanowud seuang se| Jeinbase
eled 'sey/saiopeoylian owod seyjsalopesado ojue} ‘sojaialag A ugl \/ 9p OLjUBD [P § | enuiuca BJaUBLY ap JejioedeD
. ‘SBWIS)SIS 8p SOPEPIORRdWOD
h - - - 000°008"} - - A 500100]0Uda) SEIUBAE DD BIOUBPIODUOD U3 *B3JE [9P SAPEPISEDaU SE| B 0pIandk ap BpezUBAR e9|60|0U9a) BINONASIRIUl JUNbpY
- - - - 000008 000°000°012 - 2042 [8p Calwevoioun; owndo jo eied of IEMYOS A SIEMPIBY Jez)|
e s ogo'oog’s . oto'obdver ¢ Y dbgtoorz L BN R : . ey 2 yNvavania NoIoNS1Y 30 ONINSS.
- - - - 000'000°S - - “saeinyna msm__mtmu__ws eJsed soliES209U SOBWS SO 3P 193A0Id
- - - - - - 000°000't "SBUID3A A S0Uj29A SO2SaNU BIBd SOARSAIIA SOIUBAS A S3GN[0 ‘S813||B) OWOD 'UGIIRZ)RI20S 9P Seseinbal sapepiAI lezjuebio
- - - - 000°000°¢ - - ‘sojdozd soyxa) ap ugioanpoud Jousisod i K 10j93] 03iqey [0 Jeficuesap eied BINI9] 9P SAI9|1E} 189810
- - - - - - 000000 *so}npe A SEIoUBJU] B SEpEUaLIo Sezuep A |eaisni ejdook o sel Kel) se| op o1yuap liooy)
- - - - 000°00%% - 000°000°8 *$3|RAIOIUNY SOUBHUNWIOD SO.UIY SAIUBISHP SO| US PEPY 2| BJed UgIoEZ|jeIoos A 0100 ‘0JjUBNIUS 3D SooRdSE JBIBUSD
- - - - - - 000°000°Z1 ‘WOO epea e ise so| e Le|p Law Bun Jepuug
‘OLEPUNDAS [BAIU jB
- - - - - 000°000'81Y - Isuedxe Jouaisod ns eJed ouewld [aAIU [9p SeuRIPN]Sa e oAode (2 Jelofaw eied soaugp! | d
“sopnpe A I 19e(qod ] Us SoUdalap ap ug: ap Is JBoljjjuap] uey anb
- - - - - 000°000'%1 000700031 | iE] | 0Jougb mu noad d eun ap oaseW (8 us ‘[eBaju| [enxas :c_umu:um K m_u:m>_>coemn_o\ma:w>_>:oo
ap m:mﬁE ue seuoloUAAIBIU] BjuBIpaL DjUalWeIOSSE A BYONISE op sodnub ap spAel} B OAIDAjROIDGS oAode Jepuug
- - - - - 000°009'L2 000°000°9} ‘OO 50| 8p S9[ENqEY SBa.E) SE] 9D OJUSJWIAIDAURSSP UBNg |5 BJed SOl I SOWNSUI @ SOy |2 so]JuInbpy
- - - - - - 000°000°L 1 “Hojuoa A pepljigiseaoe uu:E:mﬁm ‘saJofew seuosiad wu osh @ Emn sajediounyy soue)UNLUOY SIjURY SO| JBydepy
L oann e e i T o000V Tao0d0s ey T T Tado'o0ares . R S : U YRYLINANGD zo_uﬁ_empz_ oo
‘d¥D olJeq [3p [edio) eses Bl A ! IAB fBUIDBA
- N - - 000°008°%2 000°007°51 b ugiously 8P 0NUBD [ HUIZ BIpEd BAEdIDINEG UGNSES op onjua) :0Bied € SolayIpe SO| 9 SeUO! | SB] Op OBUIUSIUEL 3 JezijBoy
“souewn
- h " - - " 000°000°8 SOL23.a( ap BAdadsiad BUR apsap SBAREIdAI A SBAlEULO) sEysandoud se| opuesyisisAlp sauoioeaades A salsjle; so| _Ezumm
|ewsAuy
- - - - - 9/Z'¥6Z'808 000°006°Z51 £90d3 €] Ud Blins anb ELEUIPIORIXS BPUBLIP B B J)SISE BiEd SOLESAdaU SO|paLU So| ap JaUodSIP ‘SOIIIAIOS SO| 8P SBUOIXSLI0D SB| UOD
uejuand ou s3[ENa SO NS BUOZ €| 8P SOLileq S0 us ajgejod enbe ap ebaljue ap ollaes |e A JeSoH ny eled eysT eweiboud |9 Jenoefg
0JoI2 ap SaLBID
- - : - 000°006°8 - 000°00¢°2 so| eed sOUBS323U SO| GPULANIDY) Sajeloqe| sausideloedes A saus|je; ajue(apE BAs)] Emn soLBsa0aU sousWwale A moEsm__.__ mo.u..:.:au(
E[E W sesen,
- - ° ) - - 000°005' s®) op SaUOIoB[EISUI S| Us a0yEal oldiaIUN |8 anb seyedues A SojUBAS SOf LOD SjUE[aPE JeAs)| E.Ma Mo:nwuuw__ moEsm._._._ so] E__._go,«
- - - - - - 000°001°) ‘uanbiase souidaA so| anb sealjews|qold se| 2iqos Bl | ugio2E BUN UBjiulad anb 1R 1weusy se| Juinbpy
“d s . - . = o pongogies Slzveste dooradeesi e : L avgINNINGD VTV sviNEiavy STTVAISINGIN SYEyo
- - ) - ) - ) T ) 000°000'782 ) - . ' . ’ o *eaJg {8p S2U0I2UNJ A saUDIS|W Sk U0d sejuanJBuod ‘seAlriado seale) tejjouesad
- - - - 000°005C 000°000°€92 000°000°2Z m.ﬂomw el op oEm_Emco_uca [elwiou [o eied souesadau SOARBASIUILIPE SO53901d 50| $0pO) JENaIs A JejosjuoD
. S - Ve L Cy 2 DO0T0D0LPS. T 000'000E : S VNvayanio Nolis 390 3 yidviTHaEs v 3d AvHINGS dvaiiey:
- e 01218 WO0d wv sojoedsa 50§58 U sBJalNL SB] 3p UgIoBjuasaidal e] 1808|epo] A JBjUSUO) BIED
- - - " N 000°00%'52 000005 SepIpall opuaAnjoul $3[290] SOIDJBLLOD A Sa. ap ugtoedioned e| op | seua) Jezijeay
- - - - - 000°000°%1 000°000°5Z “ONIAIAYN NOQIOIG3 ORMvE NL NI On_<omms_.. oue ap uy ap o«=m>w I8 lezijeay
. "2 ‘UgISNjoul "BI2US|0IA ‘OLINSUOD 8P UQIOUBARId S100S LIFBULIOJUI JEpULld 8P BARBINO {3 LoD ‘CUBJUNWDD ojjouesad
b - - - b ) 000°00%'S A 0iaugD) ap eUERjaI0AS €| A [BJUS PHIES B Seale ap ugioediolled B| UDD ‘UQH ap ey ugioBLIO)U] Jeodioou]
*seUs) Se| ap uadiiued anb SBUIOBA A SOUIIBA SO| @ OLUOD ‘SOLUSIU SO 0D Lauand
- - - - 000°00S¥1 - 000°005'¥ ou anb pepLaA ap ojue) ‘uglsnjou; 8 diojued ejydwe eun Jezpueses eied “0)a ‘eusjaped ‘s SeS3W ‘salopiqiyxa

anm_w Jod ‘0uI09 'SolES803U s00iseq mB:o_Emn_;cm $0| 8P Jejop "2Ud) EPED B OfjouEsap o Eled eliesa9aU Eals)fio) B JezZiUEIED)
«QRIVE Nl zm On<uxms_ |_m=

000/00¥°6¢ 000°00¥°65.

= e : - S 333.3

. “sonuensus
° " ) " : 000°005°S - 'sojeullues "sauojojiorded 8p SARL B ‘BLAND 8P SOURIAIAA 3P DAUSJ [8 UOO OPUBINIINE |, SEISUIA[EW Se[anasT, eweiboid [a Jeais
- - - - - 000°929°L¥ - K q Noadsiad uoo [[§] sejeusyew Jjanpold
a0 . ‘pepisien] A
B " ° 000°000°09 " " 018U99 ‘sasalniy ap eyBlaESqNS Bl A WYWN EleiSold [8 U3 UQISEINOILE UD SO di eied saJpel sajalnw e seaaq JeBio)o
- . *selediojuni Sealg SEJ0 LDD ugioeUpI00d
” B " ° " 000°002°% ua 'opadns A ou ap | esed ou Ioisaj0ld Seafiogld A seeonpT sefjuesed
- - - 000°000'02% - - - *pEPNIS B| 3P BJAN) OLUDD o:cmu ojue} ‘Jouadns (AU 3P SsiUBIPN}SS B SBOaq 1ebi0i0.
- - - 00°000 ¥L - - - *$210pEJ(PU| 3 UGOBNIEAS UNDAs ‘oue oWN |9 Ua ousp [ELE:T 1 & sesaqJeblojo °
- - - - - 000°000° 7€ - “seasinbuy serousiedwion Jeydwe eied soueyunwoa soedss Us SEWOIP! 2p SaIB|[E} JByuawalduy
s . .
SOLSY9 SOYl0 vanaaviada SOYIIDYNIA OSN30 SAN3IG] SITYNOSHId ON OWNSNO2 3a P
-80SIONI | OIDIANIS - Z OSIONI | SOAILOY - § OSIONI <_o~,_wwwwwy_”__<5 ¥ OSION] | SOISIANIS - £ OSIONI | SaNaig - z osion) NolovNIWoNaa|

S3INOQIJIV ¥Od YAINIZAA VIILYWYHOOUd YUNLINYLST - A OXINY

JSBUIA[E|\ SE|S] SB] 3P UONSONY E| 21G0S SEPIUN SAUOPEN SB| 3P BIAIESY B] 9P (XX) G90Z UOIN|OS3Y Bf Op OUBSISAILY ,08 - GZ0Z.




W

<< seunuably ueles A Uos “INg jop Yompues A seibioos) ‘seulnfe Sels| se >>

‘1591 seuosJad A salsinw sp ugiaediolyed ) opusjcliold

- - " - 000°000°L - - *S01j0 @.3u8 ', JeyBIp EJURPEPNID, ', BON0q0) A UgIBWEIB0Id, |,PEPUNBaSIEqID B 8P SO, ‘BNUIUOD UDISBLLIO) 3P SOINELIS} SOJ2I0 JByN0B(]
- - - - - 000°€22 1L - "PEPNID B| 9P SEPSLLBIUI 8 SI|BULO0J SBUOIaMSUl 8] & 03U39) okode Jepulig
" = e " 000°000728 000°82Z°4 L 600°008°0): YOIS0TOND3L Zmu,_m:...uz_ 'FQ SOQON
- - - - - 000'000°S 000°00L Y *soidiounLU SO0 Bp sajuejusseldal oo soojughizied solusnoua ep Jezijesy
- - - 000°000°801 - 000°€ZL° V¥ - - S23]|dNd SEONod 8p Ugioeiuae|du| 8 U eaId gl eled soje( op ojua|iweAsjoy, eweiboid jo Jeinas(3
“ = @ 000°0007801 - pooezL ey 000°00L varignd _,_O_._.wmo V150 0OHOLINOW.
- - - - - - 00070009 : mu:w._w oIy OPUBIIOUOT, BUIEIB0Id 8 A OLIBIALL /OUBJBA BP SEIU0|0D S| BJUE[SPE JEA3)
- - - - - 000'9¥¥'22 - ‘so[ediolunLu solaRdSa Ua SEISIUE U2 JISNAUSANE OlUeAS [e Jezilzay
. L . '|ST A B[RO AST B} 8p 0IBW |2 UB SBuUDdE}ordED
- - - 000°000°8} - 000°000'%€ 0o0"000°gk ugioeziuebio e} us opusAn(oul “9z0Z ejeusIas A 9Z0Z SelnueipmsT sepeidwl|o Sp sojusAe Jez)[eas A Jezuebio
- - - - - 000°000°2L2 000°000°2 *s3phjUSANr S} 3p SSIN [P SOaAs sjuelepe Jeasy AJeziuebio
- - - - - - 000°00¥%'G chN w_m_> A €]2199Y 08INJUOS |3 JBINDBIT
- : N Coso'coa'sy = ded'sryEe ‘s00°dovEe drara ey SINOSYLOMA SadnINERNR
“3JUaN0 |B UQIOUSIe B} A O{BgES} [SP OpURW |8 UD olaugh
- - - - - 000°€21'¥2 000°SZ.°2 ap seious|olA sE| Jiuaaaid A +11897 A seselnu ep pepienbt et Jesindw eied I 1S A ojjolIES®p ‘soueLIny SOYIBISP Bp o:oécm
un spsap "eujsnpul B] & ojaJalioa [ap ‘opeaud Jojas 1o us umu_m._wzu K cleusb wu oodsiad uoo ap 1]
- - - - - - 000°05Z°S *UDISBULIOIL} Bp OJUSILIEUIIBLIIE |2 esed 02NPULIOJU] BLISISIS [ ._m._oﬂms_
- L. . . = 000°€ZL'¥Z ::000°648°L i ._<_m._.m:Dz_ ) JSOEMEOO Hoio3s 130 OTIONNVSIU A Okzm_s__uméhmou
- - - - - L26°862°95) - mm_ma_u_:sE mm_u:m_u:mamn 52| SBpO} B [IAQL BlUoja|} A Bl w.:o,_m_mg "JauIa] ap OlIAISS (B 198A01d
- - - - - 000°99°0Z - (1amaiA Wea ) ‘uswnjoa Jod soARelado selways)s A selouasi] JBjeuoa A Jausjuei
- - - - - 000'000°0% - “ediouniu gaf e 1e| A fsal eJed SOUESIIDU SOITIAIAS SO] JEjRAUCD
- - - - - 000°00S ¥} - “e0|BojoUIR L BINJSNIISSEHLE 3P UQINDSIIQ B} p oUBWINY 05n031 |3 Jeyorded
- - - - 000'005°8 - 000°00%°2 150 soApsodsip so] ap o} ) K ugpriedal ¥| eied sownsul Junbpy
- - - - 000°000°L1 - 000°00b°1L |ediol SEO.E SE| U PEPIAN A sepasap ou_ucﬂ ap uglaaeal 0 OpIpU) | Bied sownsul JLInbpy
- - - - 000°000°0E - - _mn 01UNLL UQIIBNSIUILIDE B JEZILapow led SOLBSa08U sojojes A ojusjwidinba Juinbpy
2 : s . f . 000°005°58 JzéieeRioce * 00000e'sl : AT AIOINAIN YOIDOTONSHL VHNIDANISIVNINI V130 OLNAIWIDT VINO
anne (. ‘sajuelpn)sa
- - - - " 000°000°G} 000°000°% sausAgl & |enjsaLuLend eiauety ep seid ap sevag ) d d A I 158} odx3 Jezijeay
umu:_u E.mm:: u_u peping |2 eJed d 3p UG ElA
- - - - - 000°005'% 000°005°L 1 BAljoE Ugjoed _tma ns opualoa}eyo; ‘pRIUBAN] 2] & ejUsIgLUE [ap OPEPING |8 Jejuawo;} A Jezhual Bied 1 des A pepianoe BYaIp
ap (e eied 1 op Jauodsip A se|euisajoid SaJUBNASIP 3p SPARY B Ugloeuuo) A :o_umgumamu SajuejepE JBAd|]
A ; _ R . “unuwon ua oing ap epuabe eun ap ugioezIfea) B ied sapnjuaAn| ap olo} 0qes B JeAd)| A JeziueBiQ ‘safjuaAn{ sejenjoe
- 000°000°82 : seoyewajgosd ap al Io esed | Se] 3p OLEPUNIBS SBJBAIU SO| Ue sauoloeyoedes K salajje} sjuejepe JeAsl]
i : Z i ES 2 . - 000°008°LY : 600700591 . e o sIANINIANE oanNytios
i K ) R . i ‘pephia Blisanu ap
- - 000°000°%% soueuibuo dep 1unwoo A seiseb| \90SE SB| B joouoa8) A souesienue Jod sayuaseid ap ebeljua gl Jezeblio
. *sapodep A u:Em>=_ 010U "ajuatquie '[210S ojjoLiesap ‘pnjes opuealeqe *sa[J0] SUOIYEZIUEBIO U0 Ojunfuca
- - - - - 000°000°5} - ug ‘oucyia) |8 Us sajeiBaiu Jope JeAd]| esed |31untL SBIURSIP S| 8)jUe UGIOR|NOIME Bf JELPICOD
j | i
. o " [euoioBz)uBBi0 oEu_E_uu_w..._o; SEUBND 8p UDIdIpUa)
" - " - " 000°005°¥} 000°00L'9 ‘sopuo} ap ugnseB ‘sojpakold ap ugk us SONO A E 091109} OJUBI A ap se | Jepuug
- - : - 000°008°6Z", ddogoi'sl L . . : : L avaINONOD YT NS AVNOIONLILS\ 3OV ING:
- - - - - 000°008'¥Z 000°00¥'L “PEPNIS BJS3NU 3P SBUSAG| ap L | diayuy sapae. sef Jeydwe eed 1 L ap Guog | lezijeey
- - - - - 0007008708 - ouesaldws Jojoas jap SeJewes A sesaiduwia si| Uod SONaUlA 8p |ap Jiped e it id d ap d seaid
. Lo . S '8]qIS839E A EPIHAAIp ElUBW 3p sejbojouds) seasnu a1qos Japuside A Jelojdxs uepLIad saf anb soAlEa128: A SOAlEONPS
" - - 000°000°8 000°v8.'68 000°000'6Z soloedse sepnjuaAn| A seyll 'soyjl sof B 182810 B1ed 0s898) 8P Sopojiad SOJURSIP Sof BjuBINp SEOIBY| se| BluB[apE JEAA[]
- - - - - 000°000°9) - “10}08s [9p sajueModiul selw sesaldiua se| eloey o.u:ﬁm ap salelA JEuipI00D
. N '1891 A saJsinus op ugioediofied e| opusl d ‘o] 1ep
- - - - " 000°00€"}} 0co'coey ©| ap SeaIp Ua oy jod ap sosing A eJed SBALEOND: JOMSUI U0D JENONIY
= = . - Sellenid 000%000'8. ooo'pee’zii < 000°000°LY C NSy & Eei . w<_wo..ozuE. SYASNN SYIV 68599 A NOISHTON) zo_u<u=nm
. N B B o N ‘solewnH soyaaiag
" 0o0'00%"2t 3p BUSJEL US SON0 B JEONPa uepand anb eied pepiunwiod e 8p e des K seApeanps lsul ua sala|iey JeziueBio
- - - - - - 000°005'Z ‘elolsny A pepiaA B| BAIA eled i dsa us Jajul A
. B . B ; — . "soydelep sp :o_uoEP_n -] m._mn mm>=mn_u_tmn mmo_g_on Jelausb
000°008'} ap uy |2 U3 eajjewa) ey uapioge anb S210}0E SO0 A SOURWINK SOUIBIAQ 9P 10 ap seanediol
. 000" . ..m_u_«m:ﬁ
- b 000°000°% - - - E} & pepiep | 10d eluowa} e} 8p jeuoiseN op &jq 8 Jod 1ad A [enue 6102Z/580¥] 0 ] ued aidwnd
- o 00000y e 40 DODT000WE. - 000°005°7. L e S o i 1 dvdINANOD NI SONVINNH SOHOINE0
- - - - - - 000°008'6 *pepNid BJiS3NU 3p Jn0ds ap odnub A sisanbaieo ap odrub 'sealqlq se) se| esed ap |enue eBanus | Jez|eay
B N R R B R o d, ed so| ap |ediol A [eloutacud 1jeAll B Jod i sejp so| ‘soyno sajualelip soj ap
000°000% } odsal so| B 10933 A sauoioe. Be owod jSe 's} ap moumu_:seou sej eled ssjuelodiu) seydd) Jarowold
R L . oldiiuniy 8 Jod id sepeplAoe se| e ualbaju] as A L ep Ul |2 Uod ‘pepnid
" . - " ooo'00YH 000°005 BUJS3NU BP0} J0d SEPINCUISIP UBISA anb 3) 3P SOPERIUNLIOD SSjUJAMP SB) Us mo_w._:::o A SOAljERI08) ‘0100 9P SaI3][e) O] JRIUBLIOS
R _ ~ - S _ o) A i S3]2AlU 50| apsap Lelins anb sejsandoid
" 000°000°2} £ seweiBod so| e A ‘eaipyn( | IS NS UQIILZ) 1 1apod ied 'a} 8p SPEPIUNLICD Bp SOJGWAIW & J2yoedes
S
SOLSYS SO¥10 vanaaviaa SOHIIDVYNIA OSn 3a SINAG| SITYNOSUId ON OWNSNOD 3d
~80SIONI | OIDIAY3S - L OSION | SOALLOV - 9 OSIONI Su._,_mmwwwwy_“__ﬁh -7 OSIONI | SOIDIAMSS - £ OSIONI |SINTIE - Z OSION NOIOVNIWON3a

SEUINBIY SBIS| SB] 9p UoAsang B| 81q0s SEPIUM SaL

S3ANOIJOV HOd VAINIZIA VILLYAVHDOUd VHNLINYLSE - A OXANY

N SB| 8p E8|qUIBSY E] 8P (XX) G90Z UDION|osaY} B] 9p OUBSIBAINY .08 - §202.

s

apur.c) oY \%m
sp oidpunyy |ié




<< seuuabiny ugsas A uos Ing [ap Yompues A seibioac) ‘'seulAlep SBIS| SBT >>

(e 1 U0 I9BDEA

- - - - - 000°00€°L 000°00¥°Z ‘ afela 3 ua se| ap 19 SO} B 3jUaiajal OANEWIOJUI oJlid)[ Un BPIA oAlRIado ) & Jesodiooul m_nmmcoamm_ BioUBUS}
ap siefey soujasa sof 2 JINqUisip A JEUCIT0a U0 (JBWIUE JBjSBUaIlg A a|qesuodsal BIJUBUS) 81408 [ensSIA/OIpNE SEUBdWED JBZIesy

- - - - - 0000041 000°009 *S0J)0 8jUa 03{sEq I Ipe ap seus|ie] uod seyjwey eied SeAl)EaI0BI SAPEPIAROE JEZIEOY
(238 "sapuelb se|slujue ap ope|sel eled ouED ‘saEwiue Bied SojusLul[e

- - - - 000°004°S - 000°0¥L°LS ‘safiued 'soze| ‘ouay) ﬁNcnv 1L102/2¥62 A LLO2/1¥62Z ‘666116611 se| ap 1 19 (9 U2 B|9UBPIOIUOD UB A SOolpwa|qeId
I ep 1A ‘eimdea gf eled 1dosd | 8 ojusiwedinbe ‘e. Il ap UGIAII] eIsy k Jejod

088" ‘Y2 Ue 02oe/SEiy ‘PO

- - - - - - 000°086°+ Jdwns ‘senbied K B1aUESO 'PEPNID B 8P SEZE 1010 ua 8p seuojisodap sed sonpisey ap $o}se2 Je20j0d K JeaID
- - - - - 0000024 - ‘sopJag ap d so| & '0A] id £ ouey ‘oalusg} o Jepuug
e ‘seze|d A PEPNID B[ @p BISUBJSOD ‘SEPUBSISIY US m_nmm:onmE EejoUBUa]

” ) i " " - 000°s02y *sauciisodap ap upioas|osal ‘[2zoq ‘JE|(0d Bp Osn [ap dsal "eAISnjoU; © B9} Ip "BAj] m:m.m__c; m_._w_w.._wu 1e90§02 K aunbpy
- : SR R T e e 000°00b'G. T8I0 YL L T000°1S6'SLE . S . SERL YNNG TOMINGD A Gt ivS < EEI00S VI Yo
*pepnis

) ) . " ” 000°008"} - ] 3p SOJUNd SOSISAI US SOINSIHE A SOAB2IT3I SOJUIAS *,apUdld 39S IPUEIS OlY, [8p 3LISID A OJUSIWEZUE| S OJIE SJUB[OPE JBAS(]
I . “ledrub > {ENpIAIpU| “{B190S ojjouESap

- - - - - 8L0's68'Le 000°08% [e UsaEy anb sejusiLELAY OpUEBICIO ‘SefEMNG A SEAN d ap sojpedse Jeleuss

- h - - - 000°00€°L 000°086 .uﬁ m:o«m__e m:m_mtmu mou_mu ap :o_u:n:ﬁ_u>:o_u_ :wum m_ :ou mEEmSn_ [E] u:a_n
: : e L R ny e e L :

..mou_._,oﬁ__.. solsitioa|liooe $0] Jelowslual eied [en)IA pepijeal ap SaUDIOE|NUWIS 9ANJOL] 88 wucou

- - - - - - 000°000° L1 A (212 *sa01dp| S0] p BYION 'SBUIA[RW ap 08snp ‘(0ABW ap mNm_n_ .o:w:E ejap mo_mz> -Seuljsapue|o ssjeaue) -eWs3 x3) elousnf g A
pepJaA e] Jod euowaw ef ap oasnp) ‘eaody ef ap ) 1d ap soloeds3 so0] op se|ne se| JejuslLELIO

“Ugisnjauy B| OpuBIAOLIOId JafjE} _._:u:_c Jezjfeal ueJainb ou anb sauaAgl sojjanbe eied

- " - " 000°005°5 ) - S3PEPIAIIOR S3JUBIBJIP UOD JRIUDD UIGUIE} ISB OWOT BARMOdaD A [2INYND "BAIRS03) aled e| ueAnjoul anb sa.i3(|e) ap PEPSUEA BUN 19231)0
‘oleqey
R . R . . - 1P opunw [e us oiaugb ap sejouUB|oIA se JuaAsid A +11897 A salsinw ap peplens) e tesindun eled o_._m:_._:Eoo ojjouesa( A cJjausg ap
000°00L¥8} - BUEJ2J38S B| U0 OJUR[UOT U 'SOUBLINY SOLDAISP 8p enbojua Un apsap i p A o1eugb ap eanoadsiad uod ap sosuanaua
opuaiaowold ‘ugiouanald el eied sopeds3 sof Us Solaljo ap sals|e} ap oums_v {8 eied ‘opejloedea _m:om‘_mn ap odinba un Jeuuoy
R R . . o “sapnuaAn] sej us oajdwsa Jawpd
" " 000°000°vZ 18P UQ|3812U00 &) JaAowod eied '05IN0 jo OPBZI[BUY ZOA BUN SSIUBIPN)SS SO 3P OUN BPED & SEL sealseq se| JeBanuz
_ _ N _ _ . “iebn| e u2aJao8 B8 3Nnb SBUAQ]
- 000°000°CZH be esed £ upt: d ap is3 s0| ap aped Uawwlio) A Uejsise anb sauangl so| A sk sepoy eled ayoa op edoD BUN JEPULG
- - - - 000°000°%} - 00000011 's8JeBN| SOQWE Us SOAREINPS SOUBAS A SOLBUIILGS 'SaIBliE} 'SOSING 9P OPRIdIP (@ Bied SOUESEIaU SOWNSU] & Sajeliajew so| einBasy
- - - . - - .- - - - ‘EAIBOUILBIS SBLU BJUBL BUN BP SOJUGISIE SOJUAILIDaJU0DE
000°000°09 so| ) Ise A '[enjIA pepijeal sp SSUOENLIIS Uoa IAIOE SB| 8P O |e eted soiesadau sojuaWwala sojuinbpy
B B _ _ L _ _ *SOjUBIWIIB|gRISe SO]
000°000°8 3p oun 2pe3-us BYnRIB Jawialul B UGIX3LOD BUSRG BUN OPUSIDal0 ‘saleybip sofeqel; sof Jej)oe) eied ouesadau ojusiwedinbs [ Juinbpy
R E = : = 000°005'88 " 000'0OL VL +1000°000:99L: . iy NI L Gk : i : -ayainb3 30 SIININA
. R ) B . _ S opifal jop I
000°000'v2 K ugisnjou ap eifiajelisa owoo ‘'soleq sof ua seajiodap doid A N2 sais| _E ‘seAzaIRl sepepiApoe Jeziuebio
B B B . . R . "PEPYIgRISUINA 8P UQIOBN)IS U3 SBIJIWE} & UDIDUSIUOD & [E190S BIIUBISISE
000°00L% 'S0oRWS|0Id SOWNSUOS ‘SjUSIJWE OIPALL OWOD SEL i seanews) & LOWLIa} S3UOIDIE A soAnesado Jepnoalg
- - - - - 000°000°9/6 - " Pnjeg A oiauag op mm_m:oE._m 1 saJojowold, ewelboud | Jeynos(g
R _ R _ _ S _ "BAII9J3 A [BSI9ASUB)) BIDUBLL B SB{BIIOS SEDjEWS|qoId
000°00Z°}} Jepioge uejwiad saf anb sajeiBbeiu; eLay uod usy anb eJed ,s9(ELONIB] S3.0J0WOI, SO} & BNUNUOS BULLIO) 8D Jejedes
. L PR : T R (i 000°002°8% i Ay R ONYAYAnD OLNIINYNYAWO0DY ANGIONBATH S5a ViNvHSONd
- - - - - 000°9¥6°L2 - “selaUasl| 3p OuSILIEBI0J0 [E OIABId SELIIOA > SOUIIBA SO B U
! 190p A pEpIOD]
- - - - 000°00¥°'62 000°00vZ1 - an {op UDIoBILIAA 1aejadniss op ug! n e ap mmnv?a 1our anb ‘feia umn_._:mwm ap $2(01U0 JeZ|Eay
B R R R . o “sajueoB|al
" 000°€9Y"29 Se[RUSIEW OPUEZIIIN ‘3LO0U 3P OWOD BJp 8p OJUE} B|dIS|A B8S UQIIBZI[BYSS B] BPO} ONnb ‘[BIA O)UBI |8 JeZIp o
‘|eioge] UQIaJasUL BININ, BUR B3P Iq) B[ st sajopupbiolo A | uglaeladns | opuaaowod ‘oidosd o_:u_co>
- - - - - 00000441 000'¥88"9 ueasod ou snbune .__ozv:ou e uspuaide ‘saiafniu owWoa SBUBAQ! o) ‘ahb :m_nEmtm isod A pepnio ] op SEUIDSA A SOUIDAA SOF
ap aped Jod |2IA i ap ) ua ugt: B] 2 BPRUNIS2P *U0iaonp Klen 8P B|9N3S8 B djueepe JeAs[]
N B R B B B _— *pEPNID B] 9P SOLLEBY SOUNSIP
000'evizi Ue saJe|02$3 SBUOZ & S3|eUolead sosed ‘PEPIIOjaA ap Sajwil| uonbipu) anb sajeuas ap BA | Bliaja}eD A sa. [- 1 iejeisu|
- - - - - - 000°051°1 '6102Z/610F 'W'O unbss seweiboiid anjou|
- - - - - - 000°009°} 'SOPBUOPUEQE SO|NJJYaA SO Lejuasa.dal anb sajela A soizues soBsay sof a1qos seAljeunojul seyedes Jejustuaid)
- - - - - 000°00E' ) - “eoliqnd BJA ] US SOND[Y3A P OLUOPUEQE | JENAS id ssjusioys A I U ] ad 3
. . . . . . - "$8JEUOCIORIEA SOpolad
ooa'zelze ue pepnia e) ap uesauBe anb soujaaA sojjenbe (i UgioeLLIOJU| OpUEPULG * id sey B OpBUlSEP BPIA DAjRIadO 8 JE3n0e(T
- = - i -000°00v6Z | 000°9vE'98 000°ZeVILL: : : WIA OLNZINVENYS A QVaRNOIS “NOIDYAHOS NOIONSATY
i R B . R B . ‘pEPIUNLLOY E| BP0} Bied 053038 3p sapep|Linjiodo Se| opue|jdure
000°600°'72 ‘ledialuniu [eImina eyajo B Jesyisionp A Jadajeyo) 2ied opeaud Jojoss |8 A Seja0| SeUs|aEZIUEBIO UCY SBUOK Iqeis3
R B R . . . B ‘glouaueyad ap opljuas |3 A (8190 Ugisaljod ] opuajAcLiold * mm_mc_um> soJjuanaua
000°000°%} A sajeAlSD) ‘SBla) OW0D SEL. IANJE 3p Uglaezijeas | eed sodljqnd sojaedse sewap A sezeqd ‘senbied e osaooe |a JeyijioeS
" - - " “ 000°00€°24L " & 0WOo9 SOUBUOIOUN B OjUE) I ! nmnm._mu_; : 100 B2l wediopsed ap sew
o : ot : 4 S L b 000008 bEL 0 600000z - - : mn_z<xo O_z <&_U_._.-<m
- - - - - - 000°000°8 mo_mo_o:um._. uoisnpou| ap SOPON SO & :mﬁ_wm anb d se| uoo > sauofeyoedes Jelalag
- - - - 000°000°09 - 000'00G8° | ap sO op Uk ejesed dinba |2 pepnio e} ap seipauusiu; @ mw_mEhou mm:o_u_d:m:_ B ._mmw::m_ X
s
SOLSYS SOYLO0 vanaa vilda SONIIDVYNIA OSN 30 S3NIIG| ST TYNOSHId ON OWNSNOD 3Q ,,
-8 OSIONI OIDIAY3S - L OSIONI | SOALLDY - 9 OSIONI VIONSUAISNVHL =¥ OSIONI SOIDIAY3S - € OSIONI [S3NIIF - Z OSIONI ! ZO_U<Z_EOZWD

- § OSIONI

SINOIIDV HOd YINIHIA YILLYINYHIOH YENLINYLSE - A OXINY SpUBIDy O.m
ap oddiungy

[N SEIS] SB| 8P LUQRSAND E| 8140 SEPIUN SSUOIIEN S| 3P BalAUWIESY &] 9p (XX) G90Z UQIDNIOSSY E| 9P OLESIBAILY ,09 - 6202,




<< seupuably uesas A uos ‘Ing [op yompues A seifioag ‘'seulrfe se|s| SB >>

B »
o . ‘1891 d A i ap ugloedioiyed e| opualaoleid ‘oo1Bg|ousa} -z
" - - - - 000'8vv'2e 000°00%°} ouque |8 ua sel dwos A ey Jey p eied [ENHIA OLLOD [EIDUSSBIA BULIO} ap OJuE} SaJEInBaI SaUOEYOEdED 1BOB4O £
: - . : : s 000'0vLE 000°98£°0F 000°608'7 : : VoI90IONITL NQISVINONIA o3
. N “(se)IAQW SBUOED|dE &2
- - - - - 000°00L°€ A dem [eYlod) sewiojeleld SEIUBIaYP P SPARH B UQIJRIIUNLIOD &) Jey[ioe} eied IBIp s8|EUBD IP UQH fw| 8 elofow B| Jezieay IS
. o -1 95 seuosiad A sazalnts ap :o_uma_u_cwa
- " " - - 000°000°24 000°00¥'Z &l opualAowod ‘[EYBI UGNSAS A OfjoLESaC] 2P BUSIEW Us BaJE |3p [eucsiad (3 eed ol 1ad ap o8} lezyjeay 1~
- - - - 000°000°% 1 - - “JeyBip BULL Bf op [EUeWIpscid A BaIBojoUIR) BINIONNSIEIU) B] Jadoleyod i e
- - - - 000°000°0L 000'000°€2 - ‘BalE jop OlUB)WEUOIDUN) owNdp [8 Bled SOUBSSISU 8JEMYOS A BIEMPIBY 'SBLU)SIS Jejeljuod
o “pEPHIGESN A PEPI|IGISaoE ap SOUS)UD Ua sopeAode 'sa|qezel)
- - - - - 000°€22"}H} - A sa|gixa| ‘sopezjfeuosiad sgw ‘esul) Ua § nas ._mEQ:m_n_E_ C] Emn_(zwmv seuosiad se| gJed eaun jeybip pepRUSP] B] UOS JENURUOD
Lo . e = L 000i000 Y 0DO'EZE WL .1 00000y : I L . : oo = : L FIVTIOIG NOIDVNHOISNVI L
- - - - - 951'62.'/2 - OpIpaLU OjUSILIBUOL 3P UOIDBUIPIOOD B] 8P SaUID} | Se} 8P OJUBILIEUO)OUN) [BULIOU [3 JEZ)jUBIED
) ) i . 00000 A N ‘W3s
000°000°L} | djueIpaLy Opipaw | lep | A [o5ju0d 8p Bale) | Jezies) eied sojde sodibojouse) sojusiwedinba Jetodioouy
- - - - - 0000002} - Aou_uos_ oEw.Ewco_um«mm op ol3ieS) WIS [3P 1 1aun} |e uaaey enb so| 50| Uod Jjdwny
. (9}0 ‘souBWINH SOYdRIa(] Bp BNDOJUS LN BPSap 03Yjqhd
- - - - - 000°008°%} - [e uglauae ap seanogud seuang ‘opeziHn 1 dsuj ap |ouny sns & SElWS) Us BaJp |3p [Rupsiad fe Jeyoeded
- - - - - - 000°002'Z ‘)0 'sopiiaype S0/9JaWOD ‘BUISISIS 8P 0SN 'SEUOZ 800S PEPIUNWOD B & SEPIBUIP ‘2liel8)io} A S00|ed ‘BlajeHEd JNQUISp Kayinbpy
. L ‘sealfgielse
. - " " - 000°005°% - SBUOZ US '0j2IAI3S [BP UQIOBZIININ B} B SOLIS3A SO| 2P 0SBIIE [2 JEYI0L) BIed PEPNIS | 3D SOIISIL0D SBU UOD SOILIaAUOD JERIOTY
4 wn SR S0 onbio00 kb eshiezees 1 000:004% . i o NES) O aiGaW OINTINYNOIDYLSS 30 0IDIANES
L L i : wm ap pepnio 8| 3p _m._w:mm :m ou__n:n K sauye seJaied ap sejueipnisa ‘sguoianysul ‘sojaiailion
b - - b b 000°05%'2 059°2687} ‘sesnpul ‘safediounw ‘suaifily @ pepunBes ap sejeucisejoid so) Bied |eloge pepunbes £ susibil ap ugloeyoedea A sepewof Jezieay
_ . ‘Y 9p sl | 9 50/0JaWW00 |olunw seaJy SB|
h - - - - 000°008°} & sepIBLIp "Elie}81I0; 'Elio|s)za ap eBeius ajueipaul aualBly ® pepuNbas ap BLRjEU UB UQPEZIGISUSS A UoISnyip ap seyedwen jezjeay
- . “ugloIpeLU ap SO
- - - - - 000°g¥1°L 025'869°0} 3p uglEaLan A UgiorIqIED B OpUaAN|oUl ‘0inbas [BI0qE| SjUsiqwe Un Jeznueled eied souessaau sodinba A sEsiLELBY J89A0Id
. “ejousblaliia 3p SBUDIOBNYS 8jUR RINBas A epeuapIO ESaNdsa) m._wa epensape ugoesedald A oleqes {9 Us Bjwouobia
- : " - - 890°8LL'SH - ‘auaiByy ‘pepunbas g) UOD SOPEUOIIEIE) SBWE) OpUEdIEGR eied leo ep sels||e} Jepuug A Jsaowold
- - - - - 0000z} - salouXa So| ap w:stono mm_muE A oEm_EEmEmE ‘ugioenaeaa ap soue|d $O| Jez||2nRY
. P eenT E:mm_>
- - " - 88L'6LE°) 000'7SZ7i¥ 000°29€°002°} BARELLOU E| 2p Ojuslwidwing |3 opueInBask 'sejediolunw sejuste soj e (dd3) d ugtooajosd ap Kel
. o -safeuolssjoid sapepaunaud A ofeqesy ap ojsend epes us sosandxe ugjsa anb soj e sobsau op :o_umN_EoG:o".
- .o - - " 000°00¥"9% 000°00L} "etoqe] {298 UN BJUE SOJUBIL d soj & ojoedsal sobies A JuBIe)P SO| B UQIOE) ap mmumEo:Eu_n_
. “se[euoisajoid ok B
- - - - - - 000°005°¢ mm_u_._mms & sosayus ied solojg|e) op sojewnu ._.M< 9D BINUAGO B} 3p UGIJBLLIOU) B Uod 101905 EpES eled B)ia[eyED JINbPY
- ¥ - el CUeRiif 0 devissdoE . i ialreevRiTE | S : E e orvaveL 1 NE Tveo S N SNEISIH 3 avdmnods
. R : B : o i : ‘pBIe0al ap sodwiay so] JInulwsip A Sequoqone
- - - 000°028°} a3)seqe A enbe ap ofnj) |2 Jeznuelet sp Ul [8 Uod ‘pEDNID B] 3P SSIUEIPIY SO| 3P Ojus|WiuajuBLl 3p sauoldejoedes Jeziesy
- - - 000°000°Z}€ - - - “61#Z ol BZUBUSPIO B| B 0)JueW]dWng U SOLBJUN|OA Soladquuog soj e olpisdns Jebioio
- - - - - 000°00€°Z 000°0S¥°L “ze6ioy |o ue seuaplade op Uglauaaaid A selnuablaLlis ajUE LGIaEaS 'UgldoajoIdoInE Us PEPIUNWOD B| BO) B JINJISU @ eyoeded
- . - - - 000°00¢°12 - y *s8jUBpIOU} 3 SOSIOAPE SOJUBAS ‘SajoNlsBIEs 'sklouablowe ap UgIoENYS LA EJUEPEPNIO ] B JASISY
N e i UL 000" 000°EkE T R U go‘oorge 900°0ze’e et i} e : L AID NGIDSHI 0N A VNYaVanio avdringds
o eun Jauay ap ostl e
b - - - - - 000°004°% A pepij dsa. g alqos { A serouejul sy B SeJe||e) Jepulig eied 1y sepewof A 1 A Bp SB) ua Jed| _tmn_
- - - - - - 000°00¥'L | dses e1ouaua) A sep 13jue ‘fewiue 10 Op SEWS)} UB SCANRIND us fo)
o *BaJR [9P OJUSIUIAIOAUBSSP 019302 o BJed 18783l B quE>
- - - - - 000°8¥¥'2Z h seonpLe|qoid SE| B UQIOR|BI UB SOWIBIX A SOLLBUI SBI0PNISU! BlUR(RaUI 'SOLBULRISA SOIO|AISS B8P UIaa8.( €] ap | d |e Jey; fe)
- - - - - 000°000°6Z - *s9[BWIUE ap SRINPSpIOW A SBIQUCOZ ap ug! id el e sBls) U9 fuos ns ua pepaloos k| B Jejioedes
_— ‘sougqn op olauelw: | i SBWa)
- - - - N i 000°002°% joJue ‘(BWIUE OEIEW ‘[ewUe 1q ap selwaj us sef ap d uoa eJUNfUCS BLLIOY U8 JBUGCIIDY
s & : : : i : ke B dootevrls o \ : b . ‘Y1igYdyD VIONINL vOu
o N “liglansal efraid
- - - - - 000°008 oBSel ap BJoNPUOI OPUBN|BAS ‘€56'ZZ N [BUOIIEN Aa"] Unbes 0oiggunuE [01U0d 0pUBZIjEa) BAfIANd BJA B) 9P S2I0papIOW SBUED JEIliey
N ; N . . *018pEU BPEO B m_._ommﬁo
- " 000°002°% Jod seounusap "euioiod sisoJidsoids) A sisof 1SounbL} ap Lok e} wied (eauinfues ensanw) sooiGololes
N N R R - . *soleq sajualayip us elousfeAald EULB)ep
- 000°002°L 000°003°F ap uy o uod dsojda £ BULED SI! ap oansoubetd eled saue) ap Ji oalbigjoleg Jezjjeay
o - d ep id Jely jse & \|B1oad
" - - - - 000°08L'% 000°001°4 |e ua 03 1q Bled sapieA soloedsa K mnnm_n us ﬁmuo: ap m._«mm:Ev 09169]0.do2 Oaljsanw Je2jeay
° *SOS0HDITAd SONAISTH S01.N AeT] 2| & el
B B _ B R o . opueq] 1596] A so9y nolqnue owos soatbol Je} S0}58. Ul Jse olwoa ‘(a3 ‘eseb ap soysede ‘ugpobie mw_:mm
8.0°/e9°981 ‘seBupal) sajq ap 9 ap seped Jod oped uelf Ue sojsandiuos Ugise S8{ENd SO UDIIJAIP BISD Jod
sopessual sosoBljad A sooibgjoled mo:u_mw._ wu leuy co_u_maam_u A ojusjwelel) ‘spodsuey ‘olljal [ap 0121AISS [9p LQIDBIEAUOD B} JBZI[BSY
- - - - - - 000°005°SH ‘sEjo0SEW Bp S00dJYD A SBUCIIE)SEIRdSEp ‘BDIqRAIIUY UQIOBUNIEA P SB{ElLE] SEPEWO] tBZ|[BaY
- - - - - 000°084°9 000°921'98 “PEPNIO ] 8p $810)08S SOJUNSIP Ua Soul|a) A S8uBs op L ! ap seyed| Jezjeoy
s
SOLSYD SON10 vanaa viad SOY3IDVNIJ osn 3as3INTIG] STTYNOSHId ON OWNSNOD 3d
~OSIONI | OIOIATS - L OSIONI | SOALLOY -  OSIONI | 1Moo s VEL |-y 0s1oNI | SOIOIARES - € OSIONI | SaNIE -2 OSIoNI NOIOYNIWONEA
SANOIDIV HOd VAINIIIA VIILYWVED0Yd YHNIINYLSA - A OXINY mOCﬂL mu O _m \

ap oidpdiunyy
SEUINRY SBIS| SE| OP UGHSaND £ 81G0S SEPIN SAUOIORN SB| 9p EBIIESY E] 0P (XX) §90Z UPINI0SaY Ef 3P OLBSISAILY .09 - GZ0Z.



<< seuguably ugias A uos Ing jap yompues A seibioss ‘seuMe Se|s| SBT >>

- 686°2EY'LL - - - - - 8901 A3 - "BIoUIAC.d B) SP [BIOOS EJQO E] LI03 O[USAUOD |8 U3 SEPIDa|qBISa Sasals)ul ap obed sp sauopebiiqo sg| uoa Jydwng
- 059°ZLLY - - - - - 890} A3 - "eputroid B} ap {E100S JGO 8] UGS OILBALIOS |9 U Sepioajae)sa |endes ap obied ap sauoioebijqo se| uod ndwng
- Zlo'vys9 - - - - - 8801 AFT~ "40LSdD B| UG 0IU2AUDD |2 UL SEp|Dajqrise seseuejul ap obed ap sauoioebiqe se| uoo Jdwng
- Sov'aysL - - - - - ’ 890} A7 - "401SdD Bl U0D OlUBALIOD [@ ue Seplos|qe)ss [ellded ap obied sp seuopebqo Se| uoo Jdwng
e - 9E9'9E9°08 71 - : - e v : i L : | vandd v 3d oS

- - - - 185°G1L99Z°¢ - 00]|qnd OpERIGWN|E 3D 0I9IAISS |0 JeaAsld
- - - - - 000°000°5E - $3l N[ SOpEPI(ENWSAR JEJUOLY

- c __000'00§°¥L9 -

soueaueq s0jseb A sauo|s|woa ap obed |s Jejuclyy
- OMOS3L 1Hd 09UV Y SENOIOYIITEO
SN

eaie |ap oEm_Em:o_u_,._y [eutou ja sezpueleb eied mm_.mmmmumc $OUOIJBIRII0D SE| Jez||zay
’ : : " : S00IaIENE SOLNNASY.

0z.°05LZr}
0zL0sLZyL

1d121UNW [ap BUISIU BlIDYPNE B B mw_m_um:otmq oleqes op sodinbs mwt,mmm_mr,mn_
) L < ONMIINI10MINOD

L ?
- ooo'ovi'e 000'056°21

y 0! 0UD3) 0JUBILLIdOLI0D
Qoo'oof'L

18P BJLUOLIOTS ] 8D O[|OMESAP |3 LIOD PEPIIOS Bl 8 a spieu [ Jetodosd eied evipguad euo) ap SosAR JeZ|Bay
s .o ;
solsvo soulo| vanaaviaa SOMIIOWNIZ 0SN3aSINAIA| SITYNOSHIJON | OKNSNOD 3G - :
-8 OSION! | OIDIANIS - L OSIONI | SOALLOY - 9 OSIONI <_o_,_www_u%,_”__<ﬁ ¥ OSIONI | SOIDIANES - £ OSIONI | SINIIE - Z OSIONI - NOIovNINON3G
. ,\.\\ SN\
SINOIDOY ¥Od YAINIIA YILLYINVHOON VENLINYLSE - A OXINY apueit) oY i AN

ap oildpunpy =

SBUIABIA SE[S] SB| 8P UgiSany &| 21q0s SepIU SauoeN Sef ap 2alquwesy B| op (XX) G907 UQIoNjosay B| op OUBSIBAILY .09 - GZ0Z.




“2025- 60° Aniversario de la
Resolucién 2065 (XX) de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre

Munici pio de la Cuestion de las Islas Malvinas”

Rio Grande

AGENCIA MUNICIPAL DE DEPORTES, CULTURA'Y
TURISMO
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INTRODUCCION

Consolidar lo logrado y proyectar a futuro. Ese ha sido el compromiso de esta gestion desde la
Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo.

Como decia Perdn “...el deporte esta dirigido, a formar por sobre todas las cosas, buenas
personas...”, y es precisamente ese, uno de los valores que hemos procurado afianzar entre
nuestros vecinos y vecinas durante estos afios. Politicas publicas que generen en nuestra
sociedad una conciencia de arraigo por lo nuestro y de respeto hacia el otro.

¢ Por qué generamos politicas deportivas y culturales? Sencillamente porque los entendemos
como los vehiculos para la construccion de una sociedad mas saludable y comprometida. Una
ciudad con una vida activa plena, ya sea por su oferta deportiva o artistica, sera una ciudad no
solo mas sana, sino también con mas educacién, cooperativa y responsable.

Esto no significa que también buscamos la excelencia en rendimiento. Es por ello que durante
este afio hemos aumentado nuestra cantidad de escuelas deportivas y culturales, hemos
incorporado material para la practica de primer nivel para que todos nuestros vecinos y vecinas
que concurren a nuestros espacios puedan tener a su alcance lo mismo que se tiene en los
principales centros de entrenamiento del pais.

“Rio Grande construye” es un lema que también se asocia con nuestras politicas publicas
impulsadas durante este afio. La recuperacion de la cancha del Centro Deportivo, la continuacion
del nuevo natatorio municipal, entre otros, son muestra de ello, y también por la construccién
colectiva que buscamos desde cada actividad que ofrecemos desde esta secretaria y que
ademds generamos en cada trabajo que concretamos con clubes, estudios de danzas,
asociaciones, federaciones, centros de jubilados, escuelas, colegios, scouts, iglesias, fabricas,
sindicatos y con todos los que aporten a una cultura nacional y popular.

Como es costumbre, nuestro comienzo de afio se vinculé directamente con destinar opciones
recreativas a nuestras juventudes, nutriéndonos de esa concepcién peronista de “los Gnicos
privilegiados son los nifios”. Por eso pudimos desarrollar todas nuestras actividades de verano
(colonias, campamentos, talleres culturales, carnavales, etc.) contando con mas de 20.000
vecinos que participaron activamente.

En el marco de un afio complicado por las politicas impulsadas desde el Gobierno Nacional, que
impactaron de manera negativa y directa sobre nuestra ciudad, la premisa de esta gestién fue la
de continuar con el trabajo al lado de las instituciones y vecinos de nuestra ciudad.

Es asi que hemos llegado, entre representantes de la cultura y el deporte de nuestra ciudad, a
mas de 150 instituciones, entre clubes, asociaciones, federaciones, artistas, academias de baile,
deportistas, escritores, etc. trabajo que hemos podido coordinar a través de subsidios, prestamos
de gimnasios, uso de casa de la cultura, cesion del albergue, entre otros.

Pusimos en valor espacios que requerian de una intervencién edilicia. Junto a la Secretaria de
Obras Publicas renovamos el Gimnasio de Margen Sur, ademéas hemos actualizado los sistemas
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de calefaccion en el Centro Cultural Alem, Natatorio Eva Perén, Centro Deportivo Municipal y
Gimnasio Juan Manuel de Rosas

Asi mismo, entendemos que una ciudad mejor se logra dando las mismas oportunidades para
todos y todas. Es por elio que también hemos puesto el foco en la educacién. Con un trabajo
coordinado con la Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario hemos continuado nuestro
convenio con la Universidad Nacional De Las Artes. Hoy contamos con la carrera de danzas
folcloricas y tango, instrumentista orquestal y las diplomaturas de canto popular e iniciacion a la
actuacion, ademas desarrollamos el segundo afio de una oportunidad tnica para los fueguinos:
el profesorado y licenciatura en Educacion Fisica.

El convenio rubricado en 2022 entre el Intendente de la ciudad, Martin Pérez y el Instituto
Universitario River Plate, fue el primero en su tipo en todo el pais. Nos convertimos en el primer
municipio de la Argentina‘en brindar la posibilidad de cursar el profesorado 100% a distancia e
incorporamos la opcién del ciclo de licenciatura para aquella o aquel profesor que quisiera
cursarlo. Este ultimo también totalmente a distancia. Hoy cursan mas de 200 alumnos de toda la
provincia, con la proyeccion para el 2026 de una nueva apertura para cursantes y alumnos.

La decisién politica del Intendente Martin Pérez, acompariada por este Concejo Deliberante, de
sumar a la Subsecretaria de Turismo a esta Agencia es un desafio que nos invita a seguir
redoblando esfuerzos a futuro.

Entendemos que, como destino emergente, Rio Grande necesita aprovechar cada oportunidad
para lograr atraer turistas. Trabajaremos para que visitantes que llegan a nuestra ciudad a través
de propuestas deportivas, culturales, recreativas, etc. puedan tener la posibilidad de recorrer,
visitar y conocer nuestra ciudad desde otra 6ptica.

Politicas relacionadas al Turismo que también estaran apuntadas a nuestros propios VECinos.
Industria, historia, museos, paisajes, que los riograndenses disfrutamos a diario, que vemos con
costumbre, pero que guardan secretos y realidades que nos dan nuestra propia identidad.
Estamos convencidos que conocer todavia mas quienes somos generara aln mas sentido de
pertenencia sobre nuestra tierra.

Sabemos que una sociedad con méas deporte y cultura es una ciudad mas sana, que contagia
valores, igualitaria, comprometida con su acervo cultural y tradiciones que le dan sentido de
arraigo y pertenencia por cada espacio y propuesta que ofrecemos. Es lo que buscamos y
estamos convencidos que es el camino para lograr la ciudad que todos y todas queremos, una

Rio Grande para toda la vida.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura Y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccidn de Deportes.
Denominacién Del Programa: M| DEPORTE MI CULTURA

Justificacion:

Programa de fortalecimiento destinado a la comunidad deportiva y cultural.

Consiste en el apoyo y acompafiamiento integral a personas fisicas, clubes, instituciones,
entidades, asociaciones y federaciones tanto deportivas como culturales, para su desarrollo,
fomento y crecimiento.

Pretendiendo potenciar el vinculo entre los distintos actores sociales de la ciudad de Rio Grande,
vinculando al Municipio con las y los vecinos, llevando adelante un trabajo en conjunto y
mancomunado. Entendiendo a estas entidades como generadoras de espacios de inclusién y
oportunidades en la ciudad, a través de las mdiltiples y diversas actividades que realizan y que
son sumamente beneficiosas para la comunidad, proporcionando redes de contencién social,

integracién, salud, bienestar general y mejora de la calidad de vida.
Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local.
Sub Eje: Soberania, identidad y arraigo

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales — Educacién, Cultura, Deporte y Recreacion.

Objetivo Presupuestario:
e Fortalecer la comunidad deportiva y cultural, para su fomento, desarrollo y crecimiento,
a través de la asistencia y acompaiiamiento integral desde el Municipio.
e Contribuir a la preservacion y favorecer el progreso de las instituciones deportivas y
culturales comunitarias, fortaleciendo el vinculo con ef Municipio, colaborando al

bienestar general de la ciudad.

Accion Presupuestaria:
e Subsidiar a deportistas y otras personas fisicas, instituciones deportivas y eventos.
e Subsidiar mediante seleccion de proyectos artisticos en variadas artes (teatro, musica,
danza, artes visuales, etc.) que cuenten la historia de nuestra ciudad.
e Becar artistas que conformen cuerpos estables e itinerantes de coro, danza, musica,
teatro, artes visuales y multimedia, para acompafar proyectos que resalten y reflejen

nuestra historia.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura Y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccién de Deportes.
Nombre Del Programa: DEPORTES PARA TODOS Y TODAS

Justificacion:

Este programa consiste en brindar apoyo y acompafiamiento integral a clubes, asociaciones y
federaciones deportivas y sociales, para su desarrollo fomento y crecimiento.

Consideramos que, con el apoyo a todas las instituciones deportivas de Rio Grande, se pone en
valor el medic promotor de la convivencia institucional, vigorizando el sentimiento de identidad,

pertenencia y arraigo de cada entidad deportiva.
Eje Modelo de Gestion: identidad y Talento Local.
Sub- Eje: Comunicacién, Representacion y Convenios Institucionales

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).

Finalidad y Funcién: Servicios Sociales — Educacién, Cultura y Deporte y Recreacion.

Objetivo Presupuestario:

e Fortalecer y acompafiar a clubes, asociaciones y federaciones, para el desarrollo
integral, en donde puedan propiciar, impulsar y potenciar los espacios y practicas
deportivas.

e Promover el trabajo en conjunto con las instituciones deportivas, recreativas y/o sociales
de nuestra ciudad.

e Impulsar a través del apoyo y acompafiamiento, que cada institucion pueda desarrollar
acciones y participar de forma activa en su comunidad con mejores condiciones.

Accién Presupuestaria:

e Entregar materiales deportivos para el desarrollo integral de las instituciones tanto
deportivas, como sociales de nuestra ciudad.

e Brindar herramientas de formacion, tecnificacion y capacitacion a diferentes entidades
de la ciudad.

e Proporcionar espacios fisicos, personal, etc. para el desarrollo de actividades de distintas
instituciones, clubes, asociaciones, federaciones, etc.

e Garantizar la realizacién de la “Expo Deportes”, para la visualizaciéon de la oferta
deportiva de la ciudad, tanto del ambito privado como del publico.
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e Facilitar la participacién de los y las deportistas en torneos a nivel local, regional y

nacional.
e Garantizar el acceso libre y gratuito a toda la poblacion en general en las actividades

fisicas, deportivas y recreativas municipales.
e Desarrollar en forma conjunta con asociaciones y/o federaciones eventos deportivos y

recreativos.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccion de Deportes.
Nombre del Programa: ESCUELAS DEPORTIVAS

Justificacion:

Las Escuelas Deportivas Municipales tienden a promocionar, desarrollar y colaborar el
crecimiento del deporte en la ciudad, generando espacios de encuentro y participacion para todos
los vecinos y vecinas de la ciudad de Rio Grande.

La iniciacién y formacion deportiva son unos de los pilares fundamentales para el desarrollo
integral de todos los nifios y nifias; a través de las escuelas deportivas garantizamos la igualdad
de acceso, inclusién y oportunidades para todos y todas, siendo uno de los espacios de
contencién y desarrollo social mas importantes de la ciudad.

Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local.
Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales.

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales — Educacién, Cultura, Deporte y Recreacion.

Objetivo Presupuestario:
e Promocionar, desarrollar y colaborar en el crecimiento de la actividad fisica, deportiva y
recreativa de la ciudad.
e Posibilitar la igualdad de acceso y oportunidades a espacios de iniciacion y desarrollo
deportivo a nifias, nifios y jovenes de nuestra ciudad.
e Generar sdlidos elementos de integracién e identidad institucional, mediante el

intercambio deportivo y la convivencia de los diferentes integrantes de la comunidad.

Accién Presupuestaria:

e Desarrollar las escuelas de iniciacién deportiva en todos los gimnasios municipales.

e Organizar ligas municipales, torneos y circuitos de encuentros recreativos con todas las
disciplinas.

e Desarroliar las escuelas de desarrollo deportivo.

e Acondicionar espacios fisicos con elementos deportivos funcionales a varias disciplinas.

e Difundir las propuestas del &rea.

e Establecer convenios con socios estratégicos de transporte a fin de posibilitar la
movilidad de nuestros alumnos y alumnas de un punto a otro de la ciudad durante los
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dias de eventos.

e Organizar capacitaciones y tecnificacion para toda la comunidad deportiva/recreativa.
e Facilitar el acceso a la salud para garantizar una practica deportiva segura.
e Articular con entidades intermedias para la promocién de los espacios.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccién de Deportes. '
Nombre del Programa: COLONIAS DE VACACIONES EN VERANO E INVIERNO

Justificacion:

Las colonias de vacaciones proponen un trabajo de contencién infanto-juvenil, a través de un
espacio de organizacién donde se promovera la participacién, la convivencia y los valores de
vida, en donde el juego y las actividades Iudicas, seran el motor principal para que nifios y nifias,
pueden tener continuidad educativa, deportiva, recreativa, en receso tanto de verano, como de

invierno.
Eje Modelo de Gestion: identidad y Talento Local.
Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales.

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).

Finalidad y Funcién: Servicios Sociales — Educacién, Cultura, Deporte y Recreacion.

Obijetivos del programa:
e Promover el aprendizaje a través de actividades deportivas y recreativas que contribuyan
a la construccion de identidad local.
e Favorecer la integracion social, y el encuentro en época de vacaciones, tanto de invierno,
como de verano, a todos los nifios y nifias de la ciudad de Rio Grande, a través de

actividades recreativas, deportivas, culturales y educativas.

Acciones presupuestarias:
e Organizar salidas que promuevan el disfrute de las actividades al aire libre con el
aprovechamiento de las condiciones climéticas regionales.
e Realizar actividades y jornadas recreativas.
e Desarrollar actividades que propicien un ambito de contencién y aprendizaje para toda
la comunidad.

e Aricular con las distintas areas municipales para potenciar las diferentes propuestas.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccion de Deportes De Combate
Nombre del Programa: ESCUELAS DE DEPORTES DE COMBATE

Justificacion:

El Programa de Escuelas de Deportes de Combate ofrece oportunidades de participacion en
espacios municipales a nifios, nifias, adolescentes, jovenes y adultos, de iniciacién, formacién y
desarrollo deportivo de calidad, posibilitando el acceso a procesos pedagégicos y sistematicos
para el aprendizaje integral de estas disciplinas.

Esta propuesta esta disefiada para aquellos que desean adentrarse en el apasionante mundo de
las artes marciales y deportes de combate, brindandoles una sélida base técnica y conocimientos
fundamentales para que puedan disfrutar, aprender y desarrollarse en el combate de manera

segura y efectiva.
Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local.
Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales.

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales. ~ Educacion, Cultura, Deportes y Recreacion.

Objetivo Presupuestario:
e Facilitar y ampliar el acceso a espacios de escuelas de iniciacién y desarrolio deportivo.
e Desarrollar disciplinas de combate con un enfoque formativo integral, de alta calidad y
especializado, que combine técnica y tactica.
e Transmitir valores esenciales a la comunidad, como el respeto, la disciplina, la
perseverancia, y el trabajo en equipo, fundamentales tanto en el combate como en la

vida cotidiana.

Accidn Presupuestaria:
o Desarrollar las escuelas de formacién de deportes de combate.
e Realizar liga municipal, eventos deportivos, campeonatos y festivales locales.
o Generar encuentros recreativos para fomentar los deportes de combate.
o Difundir a través de distintas acciones el deporte de combate.
e Gestionar un trabajo articulado con todas las instituciones de Rio Grande para brindar
propuestas de calidad en los deportes de combate.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccion de Deportes de Combate.
Nombre del Programa: CAMINC AL ALTO RENDIMIENTO.

Justificacion:

E! programa camino al alto rendimiento es una iniciativa disefiada para identificar, desarrollar y
acompafiar a jévenes con proyeccion deportiva en los deportes de combate hacia el proceso de
mediano y alto rendimiento. Este programa se enfoca en brindar oportunidades y apoyo integral
a aquellos deportistas que han demostrado habilidades y actitudes destacadas, ofreciéndoles
una ruta de desarrollo personalizada que les permita alcanzar su maximo potencial en el &mbito

competitivo.
Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local.
Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Cuilturales.

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales. — Educacion, Cultura, Deportes y Recreacién.

Objetivo Presupuestario:

e Formar y acompafar a deportistas de proyeccién deportiva, a través de herramientas
adecuadas para lograr asi un proceso que los ubique en el mediano y alto rendimiento.

e Identificar y seleccionar a jovenes con habilidades sobresalientes en los deportes de
combate, que demuestren un compromiso genuino con su desarrollo deportivo.

e Potenciar las habilidades técnicas, tacticas, fisicas y psicologicas de los deportistas
seleccionados.

e Facilitar el acceso a competiciones y eventos, para que los deportistas adquieran
experiencia competitiva.

Accion Presupuestaria:
e Identificar y evaluar jévenes talentos en deportes de combate, mediante pruebas
técnicas y valoracion de actitudes deportivas.
e Realizar sesiones de entrenamientos especializados y grupales, dirigida por
entrenadores expertos en campus de entrenamiento, para mejorar habilidades y técnicas

especificas.
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o Trabajar articuladamente con distintos espacios municipales los aspectos psicoldgicos,
nutricionales y académicos, para asegurar un desarrollo equilibrado y sostenible para los
deportistas.

e Establecer una planificacién y evaluacion periédica del progreso y el desempefio de los
deportistas, con el fin de ajustar estrategias y potenciar sus areas de mejora.

e Organizar campus de entrenamiento, capacitaciones y tecnificaciones para toda la

comunidad.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccién de Inclusién Deportiva.
Nombre del Programa: INTEGRACION DEPORTIVA.

Justificacion:

Este Programa esta destinado a acompafiar e incluir a las personas con distintas discapacidades
(motrices, mentales y sensoriales) en los espacios brindados por el municipio de Rio Grande. En
estos espacios, se desarrollan las “Escuelas Deportivas Municipales” en las distintas disciplinas
de Deporte adaptado facilitando el acceso, teniendo como base fundamental la funcionalidad del
nific o nifia para el desarrolio de las distintas actividades en Recreacién y deporte.

Las Escuelas Deportivas dentro del municipio son espacios de inclusién e integracion, esto marca
la intencionalidad de acompariar y asistir a estos grupos de la sociedad que son los mas
vuinerables.

“| a finalidad de este Programa es: Mejorar la calidad de vida trabajando sobre aspectos que se
relacionan con factores fisicos, mentales y sociales del entorno. También se pretende desarrollar,
mantener, mejorar y/o recuperar el desempefio de las habilidades motoras béasicas necesarias y

compensar las disfunciones instauradas”.
Eje Modelo de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios.
Sub Eje: Asistencia y Contencion de Grupos Vulnerables

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion.

Objetivo Presupuestario:

e Garantizar que las personas con diversidad discapacidad tengan acceso equitativo a
programas deportivos, sin importar sus condiciones fisicas, psicoldgicas o sociales.

e Ensefianza de distintos deportes y abordaje seguin los recursos para adaptar el deporte
a la persona con discapacidad.

e Organizar encuentros locales de deportes Adaptados.

e Desarrollar la estimulacién temprana en nifios y nifias con discapacidad a través de
programas de Reeducacion Motora.

e Crear espacios de inclusién e integracién a las escuelas deportivas a personas con
discapacidad y acompafiar su proyeccién deportiva.

e Contribuir a través del desarrollo de las escuelas deportivas a la construccion de la
identidad de Rioc Grande como ciudad del deporte.
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Accién Presupuestaria:

Realizar Escuelas deportivas adaptadas.

Adaptar con equipamiento e insumos los espacios de integracién para personas con
discapacidad y acompariar su proyeccién deportiva.

Desarrollar encuentros recreativos con organizaciones y asociaciones de la ciudad.
Generar espacios deportivos para personas con distintas discapacidades, para la
ensefianza deportiva teniendo en cuenta su funcionalidad.

Realizar actividades de capacitacién sobre distintas discapacidades y la inclusién como
derecho.

Trabajar y acompaiiar a distintas instituciones inherentes al Area.

Facilitar el acceso a la salud para garantizar una préactica deportiva segura.

Difundir las propuestas del area.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccién de Inclusién Deportiva.
Nombre del Programa: INVIERNO Y VERANO ACTIVO.

Justificacion:

En la AGENCIA MUNICIPAL DE DEPORTES, CULTURA Y TURISMO se desarrollan los
programas de Colonias dirigidas a adultos mayores y personas con diversidad funcional
(Discapacidad).

Promover el acceso al deporte y a la recreacion en las temporadas de verano e invierno, nos
permite trabajar el desarrollo de las actividades propuestas en un marco saludable. En resguardo,
segun las variaciones climéticas invernales o estivales, propiciando el disfrute y la socializacién.
El mayor alcance por parte de los adultos mayores y personas con diversidad funcional, se logra
en época de verano por la variedad de actividades y climas célidos donde pueden elegir su

participacion, seguin sus intereses, motivaciones, necesidades y aptitudes fisicas.

Eje Modelo de Gestién: Politica Integral de Cuidados Igualitarios.

Sub Eje: Asistencia y Contencién de Grupos Vulnerables

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion

Objetivo Presupuestario:

e Lograr la adaptacién completa a deportes de la 3ra edad, donde se encuentren en un
espacio para la practica sistematica de actividades fisico-recreativas, el esparcimiento,
la diversion, contencion y vida saludable.

e Promover la actividad fisica y la participacién social para mantener una vida saludable y
activa en verano e invierno.

e Posibilitar la expresion propia del cuerpo y movimiento como via de comunicacion de

sensaciones, sentimientos, ideas y emociones.

Accion Presupuestaria:
e Desarrollar colonias de invierno y verano para personas mayores.
e Desarrollar colonias de invierno y verano inclusivas de deporte adaptado para personas
con diversidad funcional (discapacidad).
e Realizar salidas recreativas, juegos de playa para personas mayores y diversidad

funcional en colonias de verano.
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e |ncorporar equipamiento e insumos para facilitar el acceso a las personas con
discapacidad a las colonias de la Direccion de Deporte.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran Argentinas >>



“2025- 60° Aniversario de la
Resolucion 2065 (XX) de la Asambiea General de las Naciones Unidas sobre

Mu nicipio de la Cuestion de las Islas Malvinas”

Rio Grande

Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccion de Inclusién Deportiva.
Nombre del Programa: BIEN ACTIVOS.

Justificacion:

El programa tiene como destinatario al adulto mayor, teniendo en cuenta los beneficios fisicos,
psicol6gicos y sociales para las personas de la 3ra edad.

El programa tiende a generar, espacios deportivos y culturales, visibilizando la atencién que
requiere el adulto mayor, facilitando el acceso a la practica deportivay a la incorporacion de una
vida saludable, a través de distintas actividades que invitan a las personas adultas mayores de
la sociedad para que enriquezcan sus momentos de ocio, fomentando las relaciones
interpersonales.

Asi mismo este programa trabaja sobre ejes transversales, con los centros de salud a fin de dar
continuidad a la recuperacion fisica y de Re- educacién motora después del proceso de
rehabilitacion para el adulto mayor o personas con diversidad funcional que son derivados de los
centros especificos para la continuidad de los proceso recuperacion a través de actividades

preventivas y asistenciales.
Eje Modelo de Gestién: Politica Integral de Cuidados Igualitarios.
Sub Eje: Asistencia y Contencion de Grupos Vulnerables

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion

Objetivo Presupuestario:

e Promocionar actividades vy ejercicios fisicos para lograr que el adulto mayor, mantenga
y adquiera la independencia y/o autonomia por mas tiempo, mejorando su capacidad
funcional.

e Incentivar la continuidad de la actividad fisica como medio para el desarrolio social, y
saludable. Visibilizando la importancia de la participacion de los adultos mayores como
logro personal en esta etapa de la vida.

e Promover la mejora en el estado de animo y la motivacion personal, a través de los
encuentros deportivos adquiriendo héabitos saludables. aumentando la auto eficacia
social percibida, a través de situaciones lidico-deportivas.

e Aplicar proyectos fisico recreativos para promocionar la vida saludable en pos del adulto

- mayor después del proceso de rehabilitacién.
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e Favorecer las relaciones cooperativas Incorporar normas y habitos de ejercicios, seguro
y saludable que contribuyan al bienestar general del adulto mayor.

Accion Presupuestaria:
e Fomentar distintos deportes para adultos mayores.
e Desarrollar muestras anuales del adulto mayor en actividades recreativas y saludables.
e Generar salidas, paseos urbanos y de campo.
¢ Implementar talleres de Re educacion motora al adulto mayor.
o Desarrollar liga municipal del adulto mayor.
e Conmemorar efemérides y celebraciones, como por ejemplo la semana de la actividad
fisica.
e Generar con el control médico (APTO) para la practica deportiva, y el mejor cuidado

prevencién del alumno.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccién de Actividades Campamentiles y Vida en la Naturaleza.
Nombre del Programa: ACTIVIDADES CAMPAMENTILES Y VIDA EN LA NATURALEZA.

Justificacion:

La Direccién de Actividades Campamentiles y Vida en la Naturaleza, surge como necesidad de
brindar un espacio diferente que presenta como eje principal la vida al aire libre, como valiosa
experiencia para quienes participen de espacios de disfrute en entornos nuevos y al aire libre.
Tiene como objetivo primordial ofrecer espacios, instalaciones y propuestas pedagdgicas en el
marco de la vida al aire libre, dirigido a nifios, nifias, adolescentes, jovenes y aduitos que
pertenecen a diferentes espacios e instituciones de nuestra ciudad.

Dicho programa, representa una oportunidad para que los vecinos y las vecinas de nuestra
ciudad realicen actividades, valoren el entorno natural, conozcan las caracteristicas de la regién,
aprecien y disfruten nuestro recurso natural, desarrollen técnicas basicas, significando esto
experiencias de convivencia, sentido de cooperacién, social, que contribuya a la preservacion
del medio, como asf también fortalecer el sentido de pertenencia y arraigo.

Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local.

Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales.

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales. - Educacién, Cultura, Deporte y Recreacion.

Objetivo Presupuestario:

e Organizar y coordinar programas al aire libre que se realicen en nuestra ciudad, como
jornadas recreativas y deportivas, sobre todo en la época invernal.

e Aumentar los niveles de participacion, diversificando las opciones en las actividades
fisicas, deportivas y recreativas para la comunidad de Rio Grande, con el uso formativo
y recreativo del tiempo y de las instalaciones de la Planta Campamentil.

e Desarrollar la conciencia ecoldgica y el respeto al medio ambiente, conociendo nuestro
entorno natural, su flora y fauna, a través del juego y de las actividades recreativas.

e Incrementar una mayor variedad de actividades dentro y fuera de la ciudad.

e Promover el deporte y la vida saludable mediante la organizacién de actividades
deportivas y la creacién de espacios recreativos accesibles para toda la comunidad.
Fomentando la participacién en el deporte y proporcionar lugares para el ocio y la
recreacion.
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Promover la igualdad de oportunidades, inclusién social y educativa para toda la
comunidad.

Fortalecer las comunidades locales brindando asistencia y apoyo a organizaciones
civiles y comunitarias mediante programas de recreacién al aire libre.

Acomparniar a los y las estudiantes riograndenses en la finalizacién de una etapa y

comienzo de otra, mostrando el entorno natural.

Accion Presupuestaria:

Realizar actividades recreativas de pernocte, acantonamiento, salidas en el dia
destinado a diferentes programas municipales.

Prestar el espacio para su utilizacion a diferentes instituciones deportivas, culturales,
juveniles y/o sociales para actividades recreativas sin fines de lucro.

Llevar adelante las actividades campamentiles de verano e invierno.

Realizar jornadas y actividades recreativas desarrolladas en el ambito urbano y
cercanias de la ciudad.

Realizar jornadas de trekking recreativo.

Realizar jornadas y actividades recreativas durante la época invernal.

Proporcionar a los y las estudiantes la oportunidad de aprender fuera del aula, con
diversas actividades de integracién, mostrando el entrono natural.
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Dependencia: Agencia Municipal De Deportes, Cultura Y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccién de Natatorios.
Nombre del Programa: NATATORIO RGA.

Justificacién:

E! programa municipal “Natatorios RGA” facilita el acceso de las y los vecinos y vecinas de la
ciudad a la actividad acuatica, ya sea con fines recreativos, formativos, terapéuticos o
competitivos. Las acciones planteadas a través de este propenden a la construccién de lazos
comunitarios y a la transmisién de valores vinculados a la empatia, la solidaridad y el trabajo en
equipo.

Desde el programa se lleva adelante la gestién del Natatorio Municipal “Eva Peron” se
acomparfian los procesos formativos y recreativos como asf también el desarrollo deportivc de
las y los nadadores. Asimismo, a través del trabajo asociativo se llevan adelante acciones en
articulacién con instituciones educativas, sociales y gremiales entre otras.

Eje Modelo de Gestién: Identidad y Talento Local.

Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales.

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales. Educacién, Cultura, Deporte y Recreacion.

Objetivo Presupuestario:
e Favorecer experiencias dentro del agua, propiciando una mayor participacién de los
Vecinos.
e Propiciar el desarrollo - deportivo - acuatico, -favoreciendo fa mejora de los niveles
competitivos del mediano-y alto rendimiento.

Accién Presupuestaria:

e Brindar actividades acuaticas a los vecinos de la ciudad que no tienen acceso al
natatorio.

e Brindar el natatorio a instituciones escolares, federaciones; asociaciones, fundaciones y
clubes deportivos.

e Desarrollar encuentros de natacién y deportes acuaticos.

e Realizar el mantenimiento y cuidado de los espejos de agua.

e Organizar y gestionar distintos eventos y torneos competitivos de natacion y deportes

acudaticos.
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Realizar actividades en el natatorio para celebrar las distintas efemérides.
Realizar actividades recreativas en vacaciones de invierno y verano.
Realizar capacitaciones sobre el medio acuatico.

Desarrollar las escuelas de Natacion.
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Dependencia: Agencia Municipal De Deportes, Cultura Y Turismo
Unidad Ejecutora: Direcci6n de Natatorios.
Nombre del Programa: RGA SALUDABLE.

Justificacion:

Programa destinado al cuidado, prevencion y al acompafiamiento de las instituciones deportivas
que desarrollan las actividades en nuestra ciudad.

Entendemos que, al llevar adelante este programa, logramos habitos saludables, adquiriendo
acciones concretas de prevencion en los diferentes espacios deportivos.

Participando activamente con Instituciones, federaciones, clubes y agrupaciones que realizan
actividades deportivas y que requieren de la asistencia médica en los eventos que desarrollan.
Desde este programa, se busca colaborar a la construccién de una ciudad consciente y
saludable, generando estilos de vida activos, combatiendo el sedentarismo y previniendo
diferentes tipos de enfermedades.

Eje Modelo de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios.

Sub Eje: Salud

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).

Finalidad y Funcion: Servicios Sociales. Salud.

Objetivo Presupuestario:
e Promocionar, desarrollar y controlar la practica deportiva con una mirada saludable-

sanitaria social.

Accion Presupuestaria:
e Brindar servicio médico a eventos y actividades, tanto deportivas como culturales a
vecinos de la ciudad.
e Brindar asistencia y servicio médico en los diferentes establecimientos deportivos y

culturales municipales de la ciudad.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, sony seran Argentinas >>
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Dependencia: Agencia Municipal De Deportes, Cultura Y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccién de Deporte Social Y Recreativo.
Nombre del Programa: DEPORTE SOCIAL.

Justificacion:

El programa propiciara mediante la practica de actividades deportivas, fisica, recreativas,
culturales y sociales, orientadas a la poblacién en su conjunto, fortalecer ia sana convivencia y
buenos valores, ofreciendo diversas opciones que contribuyan al uso de los espacios de
recreacion y deporte integral, promoviendo al mejoramiento de la calidad de vida, la educacién
y la organizacién comunitaria, destacando al deporte y la actividad fisica como herramienta
social, formadora de comunidad y sentido de pertenencia.

En cuanto a la escuela deportiva de fatbol 11 pretende promocionar, desarrollar y colaborar con
el crecimiento del deporte en la ciudad, generando espacios de encuentro y participacién para

todos los vecinos y vecinas de la ciudad de Rio Grande.

Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local.

Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales.

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcion: Servicios Sociales. Educacién, Cultura, Deporte y Recreacién.

Objetivo Presupuestario:

e Promover espacios de participacion, a través de las actividades deportivas no
estandarizadas en el deporte competitivo, con el fin de fortalecer la inclusién, integracion
y solidaridad.

¢ Fomentar el deporte como mecanismo relevante y saludable en el ambito social.

e Potenciar los espacios publicos a través del deporte y la recreacién.

e Incluir instituciones educativas, intermedias y de funcién social en nuestras propuestas.

® Ampliar las ofertas deportivas en los espacios dependientes de la direccién.

e Acercar a nifios y nifias, jovenes a la practica deportiva del fitbol como medio de
socializacién y formacion.

Accién Presupuestaria:
¢ Realizar actividades deportivas en ios barrios y plazas integradoras de la ciudad.
¢ Organizar y llevar a cabo eventos recreativos destinados a la celebracion de distintos

acontecimientos festivos.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran Argentinas >>
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Desarroliar en diferentes espacios deportivos municipales actividades ludicas de
interaccion entre distintas areas e instituciones de'Ia ciudad.

Realizar interbarrial de diferentes disciplinas en distintos sectores de la ciudad.
Promover el deporte regional en diferentes estaciones del afio en espacios municipales
y reservas urbanas.

Planificar y ejecutar actividades pre deportivas orientadas a diferentes instituciones
educativas deportivas, asociaciones y organizaciones sociales en espacios publicos.
Garantizar el buen funcionamiento de las actividades deportivas en establecimientos
propios de fa direccion.

Acondicionar los espacios fisicos con materiales y elementos deportivos, funcionales a
cada disciplina.

Organizar capacitaciones y tecnificaciones para toda la comunidad deportiva/recreativa
Desarroliar las escuelas de fatbol infanto — juvenil en los espacios deportivos
dependientes de la direccion.

Propiciar encuentros y competencias futbolisticas, como parte de la formacién integral
de los/las deportistas.

Organizar liga municipal de fatbol

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran Argentinas >>
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccion de Desarrollo de Deportes Urbanos
Nombre del Programa: PROGRAMA MUNICIPAL DE DEPORTES URBANOS

Justificacion:

El programa municipal de deportes urbanos tiene como objetivo principal facilitar el acceso de
las y los vecinos de la ciudad a los deportes urbanos, ya sea con fines recreativos, formativos
y/o competitivos.

Las acciones planteadas a través de este propenden a la construccién de lazos comunitarios ya
la transmisién de valores vinculados a fa empatia, la solidaridad y el trabajo en equipo.

Desde el programa se lleva adelante la gestion del Parque de Deportes Urbanos y sus escuelas
de BMX, Rollers, Quads, Skate, Scooter, Mountin Bike, Acrobacia Aérea y Escalada Deportiva.
A través de ellas se acomparian los procesos formativos y recreativos como asi también los

desarrollos deportivos.
Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local.
Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales.

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Educacién, Cultura, Deporte y Recreacion

Objetivo Presupuestario:
e Promover, fomentar y desarrollar los deportes urbanos
¢ Facilitar el acceso de las infancias y juventudes a la actividad deportiva y recreativa.

Accién Presupuestaria:

e Brindar clases de bmx, skate, rollers, quads, scooter, acrobacia aérea, escalada
deportiva y mountain bike.

e Conformar los equipos de competicion de los deportes urbanos, alternativos y extremos.

e Coordinar acciones con los equipos de trabajo de las diferentes areas municipales.

e Desarrollar y ejecutar el calendario de la Liga de Deportes Urbanos, extremos y
alternativos.

® Realizar talleres de perfeccionamiento del personal docente en estas practicas de la
educacion fisica.

e Gestionar y fortalecer vinculos con las federaciones y/o asociaciones provinciales y
nacionales.

* Realizar clinicas y/o campus de entrenamiento con las diferentes escuelas deportivas.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran Argentinas >>
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e Hacer encuentros deportivos de cada disciplina.
e Generar vinculos con las escuelas deportivas de otras ciudades del pais.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran Argentinas >>
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccién de Deporte Comunitario
Nombre del Programa: EVENTOS Y LOGISTICA

Justificacion:

El programa nos permite aplicar asistencia, apoyo y logistica en diferentes actividades deportivas
y sociales, orientadas a la poblacién en su conjunto, generando con fines de esparcimiento de
participacién comunitaria, trabajando con diferentes entidades, asociaciones, sindicatos,
fundaciones sociales y/o deportivas y diferentes areas del Municipio.

Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local.
Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales.

Fuente de Financiamiento: internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales. - Educacién, Cultura, Deporte y Recreacion.

Objetivo Presupuestario:
e Potenciar los eventos sociales y deportivos con respaldo logistico.
¢ Planificar y fortalecer espacios de participacién deportiva especificos.
* Apoyary asistir eventos de las distintas areas del Municipio.

Accidén Presupuestaria:
e Apoyary asistir con logistica las actividades de distintos eventos.
e Respaldar y desarrollar tormeos, eventos y actividades deportivas y recreativas de
diferentes sindicatos, asociaciones, gremios, juntas vecinales o comunidad en general.

e Respaldar actividades deportivas y de esparcimiento al aire libre.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo

Unidad Ejecutora: Direccion de Alto Rendimiento Deportivo

Nombre del Programa: FORMACION Y DESARROLLO INTEGRAL PARA DEPORTISTAS DE
RIO GRANDE

Justificacion:

Este programa esta disefiado para la formacién, acompafiamiento y desarrollo integral de los y
las deportistas de Rio Grande que buscan competir en niveles de mediano y alto rendimiento.
Proporciona condiciones Optimas de entrenamiento, priorizando las necesidades de
federaciones, asociaciones, clubes y entidades deportivas locales. A través de este programa,
se busca crear espacios adecuados para que los y las deportistas, en conjunto con sus
instituciones, puedan alcanzar sus metas. Se ofrece un acompafiamiento integral en su proceso
de entrenamiento y aprendizaje, brindandoles herramientas y recursos necesarios para su
desarrolio fisico y mental, asi como las comodidades necesarias para mejorar su rendimiento. El
objetivo es fomentar la mejor representacion deportiva, ética y de juego limpio para la ciudad de
Rio Grande.

Eje Modelo de Gesti6n: Identidad y Talento Local.
Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales.

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion.

Objetivo Presupuestario:
e Implementar y desarrolfar politicas de alto rendimiento deportivo.
e Fortalecer y potenciar el desarrollo de las y los atletas con los recursos necesarios para

entrenarse y capacitarse correctamente.

Accion Presupuestaria:

e Optimizar la preparacioén fisica de los deportistas para el mediano y alto rendimiento.

e Brindar servicios gratuitos a deportistas en formacion y proyeccion.

e Proporcionar una preparacion integral a deportistas selectivos y élite.

e Acompaniar con preparacion fisica a clubes y entidades deportivas para competencias
provinciales, regionales, nacionales e internacionales.

e Ofrecer servicios médicos (traumatologia, kinesiologia, psicologia, nutricion, medicina
clinica) a deportistas del CRD de medianoy alto rendimiento.

e Realizar campus de entrenamiento para atletas y deportistas del CRD.
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Otorgar becas a deportistas élite de cada disciplina.

Apoyar a la Escuela de Gimnasia Artistica y su liga municipal.

Proporcionar asesoramiento nutricional a deportistas de mediano y alto rendimiento.
Acompaiiar a la Escuela de Levantamiento Olimpico de Pesas, otorgandoles espacio
para su practica y desarrolio.

Reconocer a los deportistas de la ciudad con los Premios Ciudad de Rio Grande,
destacandose por sus logros.

Ofrecer capacitaciones y talleres para la comunidad deportiva.

Realizar deteccion de potencialidades deportivas.

Realizar testeos masivos para evaluar las condiciones de los deportistas de diversas
instituciones.

Realizar estudios estadisticos sobre los deportistas de la ciudad.

Trabajar de manera interdisciplinaria con otras direcciones y secretarias.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccion de Alto Rendimiento Deportivo
Nombre del Programa: DESARROLLO Y POTENCIACION DE LA GIMNASIA ARTISTICA

Justificacién:

El programa esta destinado a desarrollar, impulsar y potenciar la gimnasia artistica, tanto
olimpica como no, en los y las atletas de nuestra ciudad, en todos sus niveles, a través de clases
y capacitaciones. Este espacio es de suma importancia para generar nuevos encuentros
destinados a nifios, nifias, adolescentes y jévenes, utilizando el deporte como una herramienta
indispensable de contencion. Nuestro objetivo es aumentar la participacién de nifios y nifias en
la practica de esta disciplina, favoreciendo su experiencia y generando nuevas escuelas
municipales de iniciacion, desarrollo y proyeccion deportiva. Ademas, el programa contempla el
mediano y alto rendimiento, ofreciendo un acompafiamiento integral para elevar el nivel
competitivo y aumentar las oportunidades de nuestros atletas.

El trabajo en conjunto con la federacion es fundamental para el crecimiento, desarrollo y
fiscalizacion de la disciplina. Asimismo, brindamos espacios a colegios secundarios de nuestra
ciudad que forman alumnos para el profesorado de Educacion Fisica, integrando asf la educacion

formal con el desarrollo deportivo.
Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local.
Sub-Eje: RRHH, Educacién: Formacion Formal / No Formal

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).

Finalidad y Funcion: Servicios Sociales - Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion.

Objetivo Presupuestario:
e Desarrollar, impulsar y potenciar la Escuela Gimnasia Artistica.
e Fomentar la participacion y el interés de toda la comunidad por la gimnasia artistica.

e Favorecer y potenciar el desarrollo de las y los atletas en todos los niveles.

Accién Presupuestaria:
e Desarrollar escuelas formativas de Gimnasia Artistica en diferentes puntos o gimnasios
municipales.
e Organizar y desarrollar torneos provinciales, patagénicos y nacionales.
e Crear la liga municipal de gimnasia artistica.
e Realizar actividades barriales.
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e Trabajar en conjunto con la Coordinaciéon de Rendimiento Deportivo para la preparacion
fisica de mediano y alto rendimiento deportivo.

* Organizar clinicas y capacitaciones en Gimnasia Artistica.

s Trabajar interdisciplinariamente con otras direcciones y secretarias.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccion de Formacién y Estudios Superiores
Nombre del Programa: FORMACION Y EDUCACION SUPERIOR DEPORTIVA

Justificacion:

Es un programa de formacién continua enfocado en la capacitacion y actualizacién permanente
de los profesionales de la actividad fisica pertenecientes a la AGENCIA MUNICIPAL DE
DEPORTES, CULTURA Y TURISMO permitiendo hacer extensiva dicha formacién a deportistas,
dirigentes, participes y comunidad deportiva en general. Dentro de dicho programa se busca
ademas la actualizacién permanente dei personal de la A.M.D.C.yT., con el objetivo de brindar
herramientas para otorgar una mejor atencion y servicio a la comunidad en general.

También se pretende trabajar en conjunto con asociaciones, federaciones y entidades deportivas
para generar espacios de encuentro, formacion, actualizacién y capacitacion tanto internos como
externos, para la comunidad deportiva.

Con el propésito de fortalecer, ampliar y brindar nuevas propuestas educativas hacia la
comunidad, el Municipio de Rio Grande firmé un convenio con el Instituto Universitario de River
Plate. Mediante este convenio, se procura establecer un programa de colaboracién institucionat
que sirva de marco para el desarrollo y realizacion de trabajos conjuntos, intercambio y
divulgacion educativa, cultural, cientifica y deportiva, emprendimiento de proyectos de interés
comun en el area de formacion y capacitacion integral. Teniendo por objeto establecer un ambito
de cooperacién académica, tendiente a difundir y ofrecer diversas propuestas educativas, como
también capacitaciones en el ambito del deporte destinadas a docentes y diversos actores de la

comunidad.
Eje Modelo de Gestién: Identidad y Talento Local
Sub Eje: RRHH, Educacion: Formacién Formal / No Formal

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales. - Educacion, Cultura, Deporte y Recreacién.

Objetivo Presupuestario:
e Promover espacios de formacién, actualizacién y capacitacion de la comunidad
deportiva, construyendo nuevas miradas e ideas superadoras que transformen la
realidad de la educacion fisica, el deporte y la actividad fisica.

e Ofrecer una nueva propuesta educativa a los habitantes de la ciudad.

Accién Presupuestaria:
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¢ Brindar capacitaciones a la comunidad deportiva y en general.
e Llevar adelante el profesorado de educacion fisica en conjunto con el IURP.
¢ Acompaiiar a los cursantes del C.C.C de la licenciatura en actividad fisica y deporte.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccion de Espacio y Gestion Cultural
Denominacion del Programa: PRESERVACION Y MODERNIZACION CULTURA RGA

Justificacion

El Programa esta destinado a incluir acciones de manutencién, restauracion y modernizacion de
las diferentes areas que componen el patrimonio tangible de la Ciudad.

Permitira a través de diferentes etapas de accién, la realizacion del mantenimiento de los edificios
donde se desarrollan las actividades culturales a los fines de brindar a los vecinos mejores
espacios para la practica del arte como el disfrute del mismo. A su vez se prevé la ejecucion de
nuevos montajes artisticos, tanto para la Muestra estable del Museo Municipal, la realizacién de
muestras temporales e itinerantes, asi como para los espacios urbanos que requieran

intervencion artistica en los diferentes acontecimientos de la agenda cultural.
Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local
Sub Eje: Soberania Identidad y Arraigo

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcion: Servicios Sociales - Educacion, Cultura y Deporte y Recreacion.

Objetivo Presupuestario:
e Preservar los espacios dependientes del area de cultura destinados a la actividad cultural
de Rio Grande.
e Generar conciencia y construir conocimiento sobre la cultura y comunidad milenaria
Selk’nam y el reclamo de soberania sobre las islas Malvinas.
e Brindar eventos artisticos en el Museo Municipal Virginia Choquintel con medios
innovadores que brinden el acceso a toda la comunidad de manera creativa y dinamica

al conocimiento de la Historia y las Ciencias Naturales Regionales.

Accién Presupuestaria:
e Generar muestras temporales en conmemoracién a la gloriosa gesta de Malvinas y el
dia del Genocidio Selk’'nam, como pilares institucionales fundamentales.
e Adquirir los elementos necesarios para modernizar la muestra estable del Museo
Municipal Virginia Choquintel mediante maquetas con ingenieria de mecatrénicas,
elementos de realidad virtual, muestras a cielo abierto, maquetas artisticas y esculturas

para el enriquecimiento museal.
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¢ Realizar mantenimiento general y reparaciones en Casa de la Cultura, Centro Cultural
Alem, Museo Municipal Virginia Choquintel.

e Realizar trabajos escultéricos para los lugares ic6nicos de la ciudad, en colaboracién con
otras areas e instituciones locales con valor histérico y turistico para nuestra ciudad.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccion de Banda Municipal
Denominacion del Programa: LA BANDA EN TU CIUDAD

Justificacion

Por su intermedio se pretende abarcar un amplio y multicultural espectro de vecinos y vecinas
de la ciudad brindando un producto artistico para su disfrute y con alcance a los diferentes grupos
etarios y estratos sociales; haciendo de esta manera que la Banda Municipal llegue a cada uno
de los barrios de la ciudad incrementando el nivel de alcance de las acciones de la misma.

La Banda Municipal se centra en intervenciones artisticas en todas las instituciones educativas
de la ciudad. Se pretende ampliar su actividad en demas instituciones como civiles, sociales,
gremiales; propiciando la vinculacién de este organismo estable con distintos actores del

entramado social.
Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local
Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Educacién, Culturay Deporte y Recreacién.

Objetivo Presupuestario:
e Difundir la actividad musical en todas sus manifestaciones sonoras destinada a todos los
grupos etarios y con un alto nivel de inclusion social.
e Acompanar a la comunidad en actos conmemorativos de fechas patrias, festividades y
otros acontecimientos de caracter social y cultural.

Accién Presupuestaria:

e Organizar ciclo de conciertos, en Casa de la Cultura y/o en lugares culturales, de variado
repertorio y puesta en escena (cine, titeres, teatro, didacticos, etc.).

e Organizar programa de presentaciones en actos y conmemoraciones de fechas patrias.

e Organizar recitales con variado repertorio para ofrecer a la comunidad en diferentes
ambitos de la Ciudad.

e Fomentar la experiencia de la musica en vivo a través de diferentes estilos y propuestas
musicales y propiciar espacios inclusivos de desarrollo y conocimiento del &mbito natural

de un concierto.
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Visitar distintos establecimientos educativos, ejecutando un repertorio y puesta en
escena que muestre nuestro acervo con imagenes, musica y danza tipicas de nuestro
pais.

Organizar un ciclo de encuentros en diferentes barrios de la ciudad y elegir un
representante, durante los primeros meses del afio para luego realizar conciertos, en el
marco del aniversario de la ciudad.

Optimizar el mantenimiento, renovacion y adquisicién de instrumentos musicales,

insumos, accesorios, sistema de sonido e indumentaria.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccion de Espacio y Gestion Cultural
Denominacién del Programa: FOMENTO Y DESARROLLO CULTURAL

Justificacion

Con este Programa se asegura el acceso equitativo a los bienes culturales, a la educacion y la
formacion artisticas, el reconocimiento a la pluralidad de identidades y la creacion y el desarrollo
de publicos diversos.

También se pretende visibilizar el colectivo artistico de nuestra ciudad y difundir sus producciones
en el entorno social de Rio Grande, brindar la asistencia a los artistas con herramientas que les
permita socializar sus bienes mediante canales innovadores de comunicacion de la cultura que
permita la difusién de sus obras, no solo a nivel local sino también promover las producciones
artisticas locales en entornos nacionales y regionales (exposiciones, muestras, festivales, etc.).
Asimismo, se dispondra el dictado de talleres y otras propuestas culturales de forma
descentralizada y asegurar la igualdad de oportunidades, incrementando la participacién e
intervencion de los vecinos, ya sea tanto en la practica directa como en el disfrute y apreciacion
del arte.

Se prevé desarrollar capacitaciones, disertaciones con productores y actores nacionales en
nuestra ciudad, contaremos ademas con la presentacion de obras teatrales para el disfrute de

toda la comunidad.
Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local
Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales

Fuente de Financiamiento: internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales. - Educacion, Cultura y Deporte y Recreacion

Objetivo Presupuestario:
e Fomentar la educacion Formal y No Formal para lograr conseguir una mejor calidad de
vida.
e Brindar herramientas de produccién, difusién y acompafiamiento en la labor artistica de
los hacedores culturales de nuestra ciudad.

Accién Presupuestaria:
e Acompafiar a la organizacién de Festivales, congresos y exposiciones de tematica

cultural que se realicen en nuestra ciudad.
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Dictar talleres artisticos en el Centro Cultural Alem, Museo Virginia Choquintel, Centros
Comunitarios y otros espacios destinados a tal fin.

Brindar Asistencia a diversos artistas de nuestra ciudad que acttien en nuestro medio,
como aquellos que nos representan en la regién y en otros puntos del pais.

Gestionar acciones conjuntas con organismos provinciales y nacionales.

Organizar actividades artisticas con la convocatoria de artistas locales, regionales,
nacionales e internacionales.

Organizar ciclos de recitales, capacitaciones y charlas con artistas de nuestra ciudad con
referentes de nivel nacional.

Organizar ciclos de presentaciones artisticas en las instalaciones del Centro Cultural
Alem.

Organizar clinicas y capacitaciones para artistas locales en todas sus expresiones para
fomentar el desarrollo profesional de cada expresion artistica.

Organizar presentaciones de obras teatrales desarrollando actividades como la “Semana
del Teatro Infantil’, en el marco del dia de las infancias, el Festival de Teatro RGA y/o
similares ciclos que potencien y fortalezcan la actividad teatral local.

Organizar encuentros para la participacion de todas las expresiones relacionadas al
movimiento y arte performaticos.

Organizar presentaciones de talleres culturales, organismos estables y muestras de las
carreras artisticas de la UNA.

Organizar presentaciones y conciertos con la Orquesta Sinfénica Municipal Kayén.
Organizar y producir exposiciones estaticas de arte con shows en vivo, en los barrios de
nuestra Ciudad.

Organizar eventos artisticos en conjunto con asociaciones y comunidades de fe.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccién de Espacio y Gestién Cultural
Denominacién del Programa: FESTIVIDADES Y EVENTOS RGA

Justificacion

Poner en valor las celebraciones locales de interés para la comunidad riograndense,
cumplimentar con las conmemoraciones y festividades patrias tomaran un rol esencial para
afianzar las tradiciones locales y de esta manera comprometer a la sociedad con lo propio,
dandoles la oportunidad de reconocer nuestro acervo cultural, valorar lo local y autéctono; y
reconocer lo aportado por las corrientes migratorias def pasado y el presente, que conforman el
crisol de provincias argentinas en Rio Grande.

La riqueza de los pueblos se encuentra en la convivencia, el intercambio, la transmision de los
adultos hacia los jévenes, inculcando y traspasando las tradiciones para que no se pierdan. A
través de este programa se propondran actividades de encuentro popular que ameriten la
celebracién o evocacién de fechas especiales como riograndenses, fueguinos y argentinos.

En estos encuentros festivos de caracteristicas populares se realizan actividades artisticas con
diferentes peculiaridades y combinaciones entre ellas, segun la ocasién: conciertos, pefas
folkléricas, ferias artesanales y gastrondmicas, selectivo regional Pre Cosquin, enire otros.

Este programa busca el adoptar nuevas festividades populares que impongan el sello ciudad y
mediante la cual Rio Grande consolide una trascendencia nacional; y pueda incluirse y

establecerse dentro del circuito nacional de festivales y fiestas populares argentinas.

Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local

Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Educacion, Cuitura y Deporte y Recreacion

Objetivo Presupuestario:
e Valorar nuestro patrimonio cultural intangible y preservar el acervo historico y tradicional
de la Ciudad de Rio Grande.

Accién Presupuestaria;

e Acompaniar con la contratacion de artistas, para la realizacién de intervenciones en
diferentes comercios de la ciudad en el marco del “Aniversario Gloriosa Gesta de
Malvinas’, la "Esperando el 25 de Mayo", "Rio Grande se prende", la “Pefia de la
Independencia” y la “Fiesta popular por el Aniversario Ciudad de Rio Grande”, etc.
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Organizar congresos y convenciones para destacar actividades culturales alternativas.
Organizar El selectivo regional de la Sede Rio Grande para Nuevos Valores Pre Cosquin,
en el cual participan musicos, cantantes, locutores y bailarines de toda la regién sur
patagénica.

Organizar diferentes Eventos Culturales con la participacién de Artistas locales,
regionales y nacionales.

Organizar festejos que ponderen y destaquen las tradiciones locales, regionales y
nacionales.

Organizar la Fiesta del “Encendido del Arbolito”, festejo tradicional masivo en torno a la
festividad del 8 de diciembre “Dia de la Virgen”.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccién de Espacio y Gestion Cultural
Denominacion del Programa: DIFUNDIR E INNOVAR CULTURA

Justificacion.

Se proyecta poner en valor los estereotipos artisticos actuales para fortalecer la identidad cultural
riograndense, a su vez incentivar el uso de nuevas herramientas tecnolégicas puestas al servicio
de los actores culturales.

Este programa pretende “acompafiar y jerarquizar a nuestros artistas”, darles visibilidad y
valoracion social.

En la busqueda de la innovacion constante, tanto en medios y formas, desde la Agencia se
pretende ofrecer servicios a la comunidad con adaptaciones permanentes, producto del cambio
de condiciones de las distintas fases y tendencias del uso de redes.

Cambios que permanecen como una capacidad instalada para que en el presente ejercicio se
pueda dar amplia difusion de producciones artisticas de generacion propia municipal, como de

artistas independientes.

Eje Modelo de Gestion: ldentidad y Talento Local

Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales

Fuente de Financiamiento: internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Educacién, Culturay Deporte y Recreacién

Objetivo Presupuestario:
e Consolidar la actividad artistica local, rescate de la identidad riograndense y
preservacion del tejido socio-cultural de la Ciudad de Rio Grande.
e Consolidar la comunicacién de arte y cultura mediante nuevas e innovadoras
modalidades tecnolégicas al servicio del colectivo cultural de nuestra ciudad.

Accién Presupuestaria:
e Generar intercambios artisticos y culturales con otras ciudades del pais y el extranjero,
enviando propuestas locales y recepcionando propuestas artisticas de otras ciudades.
e Organizar concursos de actividades teatrales, literarias, coreograficas y musicales.
e Organizar exhibiciones y muestras de artistas locales mediante un proceso de curaduria.
e Producir contenido histérico-didactico en formato audiovisual y multimedia en el ambito
del Museo Municipal Virginia Choquintel.
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¢ Realizar muestras de artistas locales individuales o grupales (fotografia, artes visuales,
artesanias, esculturas, etc.) en salas de exposicion nacionales.
e Recopilar obras artisticas de la ciudad para poder exponerlas y difundirlas en las

plataformas digitales del municipio.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccién de Espacio y Gestién Cultural
Denominacién del Programa: CULTURA 360

Justificacion

El Programa propone generar redes de trabajo entre los espacios artistico-culturales
dependientes de esta Agencia y otras dependencias del Municipio. El mismo permitira de manera
eficiente exponer las practicas compartidas optimizando los recursos en cada intervencién
propuesta. La actividad cultural, en este punto, se vera potenciada con el alcance territorial y
saberes propios de cada area municipal y a su vez retroalimentar politicas y acciones
enriquecidas con aportes y acciones culturales, obteniendo mayor alcance de! municipio en el
campo social.

Al generar un espacio de construccién y puesta en comun se prevé democraticamente integrar
a la comunidad riograndense sin distinciones, realizando intervenciones en los diferentes barrios
de nuestra ciudad, produciendo actividades socio-culturales de interes.

Mediante las actividades artisticas, recreativas, educativas, de formacién e integracion se
propone impulsar un espacio real de encuentro cultural donde cada sujeto pueda sentirse valicso

e identificarse con Rio Grande fortaleciendo asi nuestra sociedad.
Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local
Sub Eje: Eventos y Actividades Recreativas / Deportivas / Culturales

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Educacion, Cultura'y Deporte y Recreacion

Objetivo Presupuestario:
e Fomentar la cooperacion entre areas municipales en la aplicacion de politicas culturales.

Accién Presupuestaria:
e Organizar muestras y exposiciones en conjunto con distintas &reas y secretarias
relacionadas a fechas especificas
e Organizar y gestionar el taller de molderia y copia de trabajos escultéricos para los
presentes protocolares, premiaciones, etc.
e Ponderar las teméaticas de Pueblos Originarios y Mujeres, Género y Diversidad, y otros
mediante la entrega de esculturas de mediano porte a instituciones educativas o

culturales en conjunto con ofras areas del Municipio.
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Realizar en vacaciones presentaciones artisticas en diferentes ambitos teniendo como
destinatarios los Adultos Mayores.

Organizar jornadas artisticas relacionadas a la mujer y temética de género

Ejecutar diversas actividades vinculadas al turismo y el medio ambiente, Festival
Gastronémico RGA, intervenciones artisticas para las visitas guiadas turisticas en puntos
icénicos de la ciudad, realizar intervenciones con los establecimientos escolares desde
el Museo Municipal con su insignia Nacional de “Museo Sustentable”.

Organizar en cooperacién con diferentes secretarias eventos del Mes de las Infancias,
Dia del Jubilado y Adultos Mayores, Dia de las Maternidades, Dia de la mujer
trabajadora. v
Llevar adelante en cooperacién con distintas areas del Municipio y entes a fines la

conmemoracién de la Gloricsa Gesta de Malvinas.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccién de Espacio y Gestién Cultural
Denominacién del Programa: CENTRO DE FORMACION SUPERIOR ARTISTICA

Justificacion

Ofrecer conocimientos artisticos y profesionales que permitan valorizar el arte y su estudio a nivel
superior.

Ratificar los convenios adquiridos permitira generar politicas culturales a largo plazo e
implementar nuevas acciones en conjunto para, ademas, ofrecer capacitaciones en diferentes
formatos, pudiendo otorgar certificaciones oficiales, sirviendo esto como una herramienta para la
vida laboral de los ciudadanos.

La implementacién de los convenios especificos, que esta gestion promovi6, con el
Departamento de Artes Musicales y Sonoras, Ei Departamento de Artes Dramaticas y el
Departamento de Folklore, de la Universidad Nacional de las Artes, para los ciudadanos
riograndenses ya es una realidad. Se encuentran cursando carreras de pregrado y diplomaturas.
Estos convenios resultan de gran interés porque promueven el arraigo de nuestros jovenes,
permitiendo a todas y todos los aspirantes completar una carrera artfstica universitaria en Rio
Grande brindando una oportunidad Gnica para nuestros vecinos afines a las artes, siendo el
primer Municipio del pais en acceder a Carreras Universitarias con estas caracteristicas.

De igual manera, este programa abre la posibilidad de incorporar nuevos convenios con ésta y
otras casas de Arte del pais. La capacitacion a través de seminarios, talleres, cursos, carreras,
congresos, diplomaturas, entre otros, promueve una politica en igualdad de condiciones para
nuestra sociedad, brindando ofertas académicas de primer nivel y en nuestra localidad.

Eje Modelo de Gestion: Identidad y Talento Local

Sub Eje: RRHH, Educacién: Formacién Formal y No Formal

Fuente de Financiamiento: internas.

Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Educacion, Cultura y Deporte y Recreacién
Objetivo Presupuestario:

e Formar artistas en nivel superior académico en las modalidades de musica, canto

popular, disefio escénico, artes dramaticas, danzas folkléricas y tango.
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Accion Presupuestaria:

Organizar el dictado de las propuestas curriculares de universidades nacionales y
regionales a través de extensiones académicas, tanto en muisica, canto popular, artes
dramaticas, como en danzas folcléricas argentinas y tango.

Coordinar entre el Municipio y la Universidad Nacional de las Artes un trabajo
administrativo mancomunado para asegurar el normal funcionamiento de las carreras en
marcha.

Coordinar clases de convocatoria local de las carreras Universitarias, con los Profesores
Tutores de nuestra ciudad.

Organizar diferentes capacitaciones y seminarios en Artes Dramaticas, Canto Popular,
Danza, Musica, Artes Visuales, etc.

Formar Grupo Coreografico con los asistentes a las modalidades de danzas folcléricas
y tango de la Universidad Nacional de ias Artes.

Brindar asesoria a los estudiantes para una mejor y eficiente practica aulica. Se ofrecera
ademas a las y los vecinos que cursen las carreras universitarias, asesoramiento
especial administrativo para su normal funcionamiento.

Sostener los convenios de cooperacién actuales y promover nuevos con las diferentes
Casas de Arte del pais. Continuar gestionando con la Universidad Nacional de las Artes
y realizar gestiones con Institutos, Escuelas, Conservatorios y demas instituciones que
nos permitan implementar nuevas ofertas académicas artisticas en Rio Grande.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora; Direccion de Administracion
Denominacién del Programa: ACTIVIDADES CENTRALES DE LA AM.D.CyT.

Justificacion:

El programa “Actividades Centrales de la AM.D.C.yT. tiene como finalidad asegurar el
funcionamiento eficiente, ordenado y transparente de la Agencia Municipal de Deportes, Cultura
y Turismo. Desde la Direccion de Administracion se articulan y ejecutan los procesos
administrativos, contables y de compras que permiten el desarrollo de los programas y
actividades de las distintas direcciones que la integran.

Asimismo, se garantiza la provision de servicios basicos, tareas de maestranza, mantenimiento
general e infraestructura adecuada, como también la sistematizacién de informacién relevante
para la gestién institucional.

Este programa constituye un soporte esencial para el cumplimiento de los objetivos de Cultura,
Turismo y Deportes, y promueve ademas el fortalecimiento de las capacidades del personal

administrativo mediante espacios de formacion y mejora continua.
Eje Modelo de Gestion: Innovacion Publica y Administracién Eficiente.
Sub Eje: Administracion General

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Administracion Gubernamental - Direccion Superior Ejecutiva.

Objetivo Presupuestario:

e Garantizar el correcto funcionamiento administrativo, contable y operativo de la Agencia
Municipal de Deportes, Cultura y Turismo.

e Promover la transparencia institucional mediante procesos administrativos claros y
trazables.

e Relevar, registrar y sistematizar la informacién presupuestaria, operativa y normativa de
la Agencia.

e Fortalecer las capacidades del personal administrativo mediante instancias de formacién

y mejora continua.
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Accion Presupuestaria:

Asegurar el normal desarrollo de las tareas administrativas y contables necesarias para
el funcionamiento interno de la A.M.D.C.yT. y sus direcciones, incluyendo la elaboracién
de expedientes de compras y la gestién de insumos requeridos para el desarrollo de las
actividades de Cultura, Turismo y Deportes.

Garantizar el cumplimiento de los servicios basicos y de mantenimiento general,
incluyendo las tareas de maestranza.

Resguardar y brindar condiciones de seguridad e infraestructura adecuadas para los
usuarios que participan en actividades propias y/o auspiciadas por la A.M.D.C.yT.
Relevar, registrar y sistematizar informacion administrativa, presupuestaria y normativa
de la Agencia.

Fortalecer las capacidades del personal administrativo mediante espacios de formacién

continua y actualizacion de procesos.



“2025- 60° Aniversario de la
Resolucion 2065 (XX) de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre

MUﬂl’C!vaO de la Cuestién de las Islas Malvinas”

Rio Grande

Dependencia: Agencia Municipal De Deportes, Cultura Y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccion De Turismo
Nombre Del Programa: TURISMO SOCIAL

Justificacion:

Teniendo en cuenta que tanto la inclusién como la perspectiva de género son pilares de la gestion
municipal es de suma importancia avanzar con proyectos que permitan contar con espacios de
recreacion y esparcimiento accesibles e inclusivos para personas con discapacidad, adultos
mayores, infancias y juventudes, como asi también contar con personal capacitado en
perspectivas de género.

Para ello, a través de este programa se planifican acciones tendientes a aportar herramienta que
permitan fortalecer la prestacién de servicios turisticos para distintos grupos sociales, incorporar
programas en instituciones educativas que nos permitan llegar a los diferentes grupos etarios ,
entendiendo que la recreacion y el tiempo libre son fundamentales para mejorar la calidad de

vida de los ciudadanos.

Eje Modelo de Gestion: Ampliacion de la Matriz Productiva.

Sub Eje: Asistencia y contencion a grupos vulnerables.

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios econémicos — Comercio, Turismo y Otros Servicios.

Objetivo Presupuestario:

e Desarrollar e implementar acciones concretas de inclusion y accesibilidad para el ambito
municipal y los prestadores de servicios turisticos, concientizando sobre la importancia
de ofrecer productos y servicios que incluyan a toda la comunidad.

e Contribuir al desarrollo social, econémico y productivo de Rio Grande mediante un
modelo de Turismo Inclusivo que asegure igualdad de oportunidades para todos los

ciudadanos y visitantes.

Accién Presupuestaria:
e Realizar capacitaciones sobre accesibilidad para prestadores de servicios turisticos
conjuntamente con la Direccién de Inclusion.
e Realizar capacitaciones sobre igualdad de género para prestadores de servicios

turisticos conjuntamente con la Subsecretaria de género.
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e Desarrollar estrategias para la incorporacion de cartas en braille, y otras herramientas
de comunicacién accesible en los establecimientos gastronémicos y alojamientos
turisticos de la ciudad.

e Realizar capacitaciones para el personal de la Subsecretaria de turismo, sobre
comunicacion efectiva y planificacion de actividades para personas con discapacidad.

e Realizar el programa Turismo, Patrimonio y Escuela, en establecimientos educativos
primarios y secundarios de la ciudad, a través de charlas informativas, salidas

recreativas, y una instancia de presentacién final.
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Dependencia: Agencia Municipal de Deportes, Cultura y Turismo
Unidad Ejecutora: Direccion de Turismo
Nombre del Programa: PROMOVER TURISMO

Justificacién:

Este programa fiene la finalidad de contar con herramientas que permitan promocionar a la
ciudad de Rio Grande en diferentes ambitos, como eventos, ferias, y medios de comunicacién,
con el fin de fortalecer su imagen e incluir a la ciudad en el mapa turistico nacional e internacional.
Realizando acciones de apoyo a representantes de nuestra cultura, como cocineros, artistas,
deportistas y organizaciones que viajen a diferentes destinos en representacion de nuestra
ciudad como embajadores turisticos. Contando para ello con el material promocional necesario
para dicho fin.

Rio Grande es un destino emergente con un fuerte potencial turistico asociado a la historia y
cultura del lugar, con patrimonios culturales de gran relevancia y con una ubicacion geogréfica
estratégica, por ser puerta de entrada a la Tierra del Fuego via terrestre y por pertenecer a un
destino consolidado con marcas reconocidas a nivel mundial como Patagonia Argentina, Tierra
del Fuego, y Fin del Mundo.

Asimismo, se pretende potenciar la imagen turistica de la ciudad realizando convenios de
cooperacion con otras localidades de Argentina y de paises vecinos que permitan el desarrollo
de la actividad de manera estratégica, mejorando la cadena de comercializacion, potenciando la
calidad de los servicios y la mejora continua con capacitaciones, intercambios de conocimientos,

y programas de calidad que apunten a fortalecer la Imagen de Rio Grande como destino turistico.
Eje Modelo de Gestion: Ampliacion de la Matriz Productiva
Sub Eje: Soberania, ldentidad y Arraigo

Fuente de Financiamiento: Internas.
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad).
Finalidad y Funcién: Servicios Econdémicos - Comercio, Turismo y otros servicios.

Objetivo Presupuestario:
e Posicionar a la ciudad de Rio Grande como destino sostenible con atractivos de interés
histérico cultural, natural e industrial dentro de la oferta turistica provincial, destacando
su patrimonio cultural y gastronémico, como asi también los eventos identitarios que

permiten reconocerla como destino turistico.
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Accion Presupuestaria:

Dotar de referencias histéricas a las viviendas de mujeres destacadas en la historia de
Rio Grande.

Poner en valor las tumbas de Iaé mujeres originarias, como reivindicacién a su labor en
la cultura fueguina.

Disefar y realizar el material promocional de la ciudad de Rio Grande a través de la
Marca Destino: “Rio Grande. Tierra de Estepa y Mar’

Apoyar a los eventos incluidos en el calendario anual: Fiesta del Ovejero, Vigilia por la
Gloriosa gesta de Malvinas, Rio grande se prende, Aniversario de la ciudad, Gran Premio
de la hermandad, 27 de septiembre dia internacional del turismo, feria de colectividades,
festival de aves.

Realizar la Fiesta del Rébalo, con el propésito de promocionar la ciudad, mediante una
actividad caracteristica como la pesca de rébalo, destacando el rol de la mujer
pescadora.

Participar en ferias y eventos que permitan promocionar los atractivos de la ciudad a
nivel nacional e internacional, como la Feria Internacional de Turismo.

Realizar Fam de Prensa con medios locales y nacionales que nos permitan mostrar los
eventos, y los atractivos de la ciudad en diferentes momentos del afo.

Realizar el programa Descubri Rio Grande, que permite conocer los atractivos turisticos
de la ciudad y sus alrededores.

Realizar alianzas estratégicas con destinos de similares caracteristicas, ya sea dentro
de Argentina u otros paises con el fin de compartir experiencias, y crear circuitos que
permitan potenciar a nuestra ciudad como destino turistico.

Realizar el sponsoreo, mediante la modalidad subsidios, a vecinos y vecinas que oficien
de embajadores de Rio grande por su participacion en eventos turisticos, gastronémicos,
culturales y deportivos en otras ciudades de Argentina u otros paises del mundo y
permitan promocionar la ciudad de Rio Grande.

Realizar capacitaciones que fortalezcan la calidad de los servicios y la oferta de
productos, tanto para prestadores de turismo, como para el personal de la Direccién de
Turismo, apuntando a la mejora continua.

Instalar un portal de acceso en la ciudad que de la bienvenida a los visitantes que
ingresan via terrestre.

Crear un area de acampe y espacio para motorhomes con los servicios necesarios para
cada segmento.

Dotar al sitio natural Cerro del Aguila de infraestructura turistica, senderos agrestes,
bancos, sefialética, que permitan ampliar la oferta de sitios naturales.

Mejorar la sefialética turistica existente en la ciudad.
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE PRESUPUESTO
NOMBRE DEL PROGRAMA: ACTIVIDADES CENTRALES DE FINANZAS PUBLICAS

Justificacion:

El Programa de Actividades Centrales de la Secretaria de Finanzas Publicas tiene como eje
principal la proyeccion, supervision y control de los actos administrativos que garantizan la
correcta implementacion de las politicas definidas por la Secretaria. Su finalidad es asegurar que
todas las acciones emprendidas estén alineadas con los objetivos estratégicos institucionales y
se ejecuten en conformidad con los marcos legales, técnicos y administrativos vigentes.
Asimismo, el programa contempla la formulacién de medidas correctivas frente a desvios o
ineficiencias detectadas, promoviendo la adaptacion continua de la gestion a los estandares
exigidos. De este modo, se fortalece el monitoreo permanente y el control riguroso del
cumplimiento de las metas establecidas.

En conjunto, estas funciones consolidan a la Secretaria de Finanzas Publicas como un actor
central en la administracion transparente, eficaz y responsable de los recursos publicos.

Eje y sub-eje tematico: Innovacion publica y administracion eficiente 3. Administracion General
Finalizad y Funcién: Administracion Gubernamental. - Direccién Superior Ejecutiva.

Objetivos del Programa:
e Garantizar el normal funcionamiento administrativo de las areas dependientes de la

Secretaria de Finanzas Publicas.
Acciones Presupuestarias:

¢ Desarrollar tareas operativas congruentes con las misiones y funciones del area.

e Proveer de insumos basicos a las diferentes areas dependientes de la Secretaria.
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE CONTADURIA
NOMBRE DEL PROGRAMA: CONTADURIA GENERAL

Justificacion:

La Direccién de Contaduria es el érgano rector responsable de establecer las Normas de
Contabilidad aplicables a todo el Sector Publico Municipal, en concordancia con lo dispuesto por
el Codigo de Administracion Financiera (O.M. 2848/2010). Su misi6n es garantizar la
uniformidad, consistencia y rigor técnico en los registros contables de las distintas dependencias
municipales, asegurando que la informacién financiera se elabore y presente de manera precisa,
confiable y oportuna.

El programa contempla el asesoramiento y la asistencia técnica a todas las areas municipales
respecto de la metodologia contable a implementar, definiendo la periodicidad de los registros y
velando por el cumplimiento estricto de las normas establecidas. Asimismo, la Direccion de
Contaduria administra el archivo general de la documentacion respaldatoria de las operaciones
realizadas, resguardando la integridad y trazabilidad de la informacion financiera.

Como 6rgano rector del Subsistema de Contabilidad, también determina la estructura, contenido
y caracteristicas de los estados contables y financieros que deben producir las distintas
jurisdicciones y entidades del municipio. Para ello, coordina los procedimientos necesarios para
el registro contable primario de las actividades desarrolladas, asegurando coherencia,

transparencia y eficiencia en la administracion de los recursos publicos.

Eje y sub-eje tematico: Innovacion publica y administracion eficiente 3. Administracién General
Finalidad y Funcién: 1. Administracion Gubernamental. 1.3 Administracion Fiscal.

Objetivos del Programa:

e Aplicar un modelo integral de control interno que abarque los aspectos presupuestarios,
econdmicos, financieros, patrimoniales, normativos y de gestion, fundados en criterios
de econdmica, eficiencia y eficacia.

e Establecer y mantener normas contables claras y consistentes que permitan un registro
preciso y homogéneo de las operaciones financieras de todas las dependencias

municipales.

Acciones Presupuestarias
e Registrar sistematicamente todas las transacciones que se produzcan y que afecten o
puedan afectar la situacion econdmica ~ financiera de las jurisdicciones o entidades.
e Centralizar la informacién, conservando ordenadamente la documentacion respaldatoria

en las jurisdicciones y entidades de origen, la que sera objeto de auditoria en su lugar.
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Procesar y producir informacién financiera para la adopcion de decisiones por parte de
los responsables de la gestion financiera pUblica y para los terceros interesados.
Desarrollar y revisar periédicamente las normas contables aplicables a todas las
dependencias del Sector Publico Municipal, asegurando su alineacion con las mejores
practicas y normativas vigentes.

Establecer programas de capacitacion para el personal contable de las distintas
dependencias municipales, con el fin de asegurar la correcta aplicacion de las normas
contables y la adopcién de nuevos procedimientos.

Llevar la contabilidad general de la Administracién Central consolidando datos de las
jurisdicciones y entidades, realizando las operaciones de ajuste y cierre necesario y
producir anualmente resultados contables-financieros.

Proveer asistencia técnica a las distintas dependencias municipales en la aplicacién de
las metodologias contables, resolviendo consultas y asegurando el cumplimiento de las

normativas vigentes.
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE COMPRAS
NOMBRE DEL PROGRAMA: GESTION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

Justificacion:

La Direccién General de Compras y Contrataciones tiene a su cargo la provision de bienes y
servicios indispensables para el funcionamiento del Ejecutivo Municipal, asegurando que cada
adquisicién y confratacion se lleve a cabo de manera eficiente y en estricto cumplimiento con la
normativa vigente. Este programa se focaliza en la correcta instrumentacion de los
procedimientos de seleccion de proveedores, aplicando en cada caso las disposiciones
establecidas por la normativa marco correspondiente.

Su objetivo principal es garantizar la economicidad, eficiencia y eficacia en la aplicacion de los
recursos publicos, consolidando un sistema de compras agil, transparente y moderno. En este
sentido, se impulsa la incorporacion de herramientas tecnoldgicas que optimicen los procesos
de adquisicién y contratacion, favorezcan la toma de decisiones basada en informacién precisa

y fortalezcan la transparencia en la gestion de los recursos municipales.

Eje y sub-eje tematico: Innovacion publica y administracion eficiente 3. Administracién General
Finalidad y Funcién: 1. Administracién Gubernamental. 1.3 Administracién Fiscal.

Objetivos del Programa:
e Garantizar ia disponibilidad de bienes y servicios demandados por el ejecutivo municipal
a través del uso racional y transparente de los recursos Municipales, enmarcada en el
concepto de la contencion del gasto.
e Asegurar que las compras y contrataciones del municipio se realicen bajo criterios de
transparencia, competencia y cumplimiento normativo, optimizando el uso de los

recursos publicos.

Acciones presupuestarias:

« Establecer programas de formacion y actualizacion para el personal encargado de las
compras y contrataciones, asegurando el conocimiento y aplicaciéon de las mejores
practicas y normativas vigentes.

o Abastecer a todas las dependencias municipales de articulos de limpieza.

o Abastecer a todas las dependencias municipales de articulos de libreria basicos.

e Proveer el servicio de alquiler de equipos fotocopiadores a las diferentes unidades
administrativas que dependen del Departamento ejecutivo Municipal.

e Tramitar compras, contrataciones de servicios, inmuebles y de obras publicas de

acuerdo con la normativa vigente.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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e Establecer mecanismos de monitoreo y evaluacion del uso de insumos basicos en las
distintas dependencias, identificando patrones de consumo y areas donde se puedan
generar ahorros o eficiencias.
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE RENTAS
NOMBRE DEL PROGRAMA: GESTION TRIBUTARIA

Justificacion:

La Direccion de Rentas cumple una funcién estratégica dentro de la estructura financiera

municipal, al tener como eje central la maximizacion de la recaudacién de ingresos tributarios y

no tributarios, pilares fundamentales para garantizar la sostenibilidad fiscal y el equilibrio

presupuestario. Una gestion eficiente y efectiva de estas fuentes de financiamiento permite

fortalecer la capacidad del municipio para ejecutar politicas publicas y llevar adelante proyectos

de inversion que promuevan el crecimiento econémico y el desarrollo local.

De este modo, la Direccion de Rentas se consolida como un engranaje esencial para asegurar

la viabilidad econémica del municipio, posicionandose como un actor central en la construccion

de un entorno favorable al desarrollo y en la generacion de condiciones que posibiliten alcanzar

los objetivos de crecimiento y bienestar de la comunidad.

Eje y sub-eje tematico: Innovacion publica y administracion eficiente 3. Administracion General

Finalidad y Funcién: Administracion Gubernamental - Administracion Fiscal.

Objetivos del Programa:

Aumentar la eficiencia y efectividad en la administracion y percepcion de ingresos
tributarios y no tributarios, garantizando un flujo constante de recursos para financiar las

actividades del municipio.

Acciones Presupuestarias:

Actualizar el sistema SIGEMI.

Cumplimentar con la impresién y distribucion de tributos.

Notificar y/o intimar a deudores.

Reforzar la seguridad de las oficinas de rentas.

Realizar las actuaciones necesarias para el resguardo de la recaudacion diaria.
Conformar un cuerpo de fiscalizacion

Establecer programas de auditoria y control que identifiquen y corrijan irregularidades en
la recaudacion.

Desarrollar iniciativas dirigidas a los contribuyentes para mejorar su conocimiento y
comprensién del sistema tributario municipal, fomentando el cumplimiento voluntario y la
percepcién positiva de los impuestos como herramientas para el desarrollo comunitario.
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Implementar un sistema de incentivos y beneficios para los contribuyentes que cumplan
con sus obligaciones fiscales en tiempo y forma, como descuentos por pago anticipado
o programas de fidelizacion, con el fin de mejorar la recaudacion y reducir la morosidad.
Mejorar los canales de atencién al contribuyente, haciéndolos mas accesibles y
eficientes.

Realizar un analisis exhaustivo de las ordenanzas y reglamentos fiscales actuales, con
el objetivo de modernizar y adaptar el marco normativo a las nuevas realidades
econbémicas.

Tramitar compras de uso cotidiano para el normal funcionamiento del area.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE PRESUPUESTO
NOMBRE DEL PROGRAMA: PRESUPUESTO Y PLANIFICACION

Justificacion:

El programa “Presupuesto y Planificacion” constituye una herramienta clave para la gestion
eficiente, equitativa y transparente de los recursos pliblicos del Municipio de Rio Grande. La
Direccién General de Presupuesto, en su carécter de Organo Rector del Subsistema de
Presupuesto del Sector Publico Municipal, actia en conformidad con la Ordenanza Municipal N°
2848/2010, asegurando la correcta formulacion, ejecucion y control del presupuesto municipal.
En linea con la Ordenanza Municipal N° 4157/2020, el programa adopta un enfoque integral que
contempla la colaboracion con la Secretaria de la Mujer, Geénero y Diversidad, promoviendo la
incorporacion transversal de la perspectiva de género en la planificacion y ejecucion de las
acciones presupuestarias.

Como érgano encargado del monitoreo de la ejecucion presupuestaria, el programa enfrenta el
desafio de revisar y actualizar de manera continua las herramientas y procesos de gestion,
especialmente en un contexto de creciente descentralizacion operativa. Este enfoque proactivo
contribuye a optimizar la administracion de los recursos municipales, garantizando su utilizacion

eficiente, eficaz y en concordancia con los objetivos estratégicos de la gestion.

Eje y sub-eje tematico: Innovacion publica y administracion eficiente 3. Administracién General

Finalidad y Funcion: 1. Administracion Gubernamental. 1.3 Administracion Fiscal.

Objetivos del Programa:
e Garantizar el éptimo proceso de formulacion, ejecucion y evaluacién presupuestaria
segtin lo establecido por la normativa vigente. Sirviendo como 6rgano asesor de todas
las unidades ejecutoras para compatibilizar el sistema presupuestario.

e Alcanzar 6ptimos niveles de transparencia presupuestaria.

Acciones presupuestarias:

e Fortalecer y mantener actualizado el equipo de trabajo a través de la participacion en
cursos, talleres, programas, seminarios y convenios educativos que permita el
perfeccionamiento del personal.

e Actualizar los servicios del Software SIAF2 para el registro de todas las operaciones
contables que realiza el municipio, como asi también, para el monitoreo de la ejecucion
del presupuesto de gastos y recursos, sus ampliaciones, ajustes y readecuaciones,

segun las normas reglamentarias vigentes.
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Asesorar, emitiendo opinion fundada en materia presupuestaria, a todos los
responsables de las jurisdicciones o entidades del Sector Publico Municipal.

Coordinar los procesos de ejecucion presupuestaria de la Administracion Municipal e
intervenir, registrar y asesorar en los ajustes y modificaciones presupuestarios.
Articular acciones con la Secretaria de la Mujer, Género y Diversidad para profundizar la
transversalizacion de la perspectiva de género en las herramientas presupuestarias y
financieras de las cuales disponemos.

Articular con la escuela municipal de formacion publica para establecer un espacio de
capacitacion sobre el Sistema de administracién Financiera SIAF2.
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DEPENDENCIA: SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
UNIDAD EJECUTORA: TESORERIA GENERAL
NOMBRE DEL PROGRAMA: TESORERIA MUNICIPAL

Justificacion:

Este programa resulta esencial para la operatividad financiera del Municipio, al encargarse de la
gestion de pagos y de la administracion de los recursos financieros que sostienen el
funcionamiento diario del Sector Publico Municipal. Su rol es central tanto en la recaudacion de
los ingresos como en la ejecucion de los pagos, asegurando el flujo de fondos y la liquidez
necesarios para cumplir con las obligaciones municipales.

Asimismo, el area de ejecucion es responsable de la custodia y administracion segura de las
disponibilidades financieras, asi como de los fondos de terceros que se generen, garantizando
su adecuada utilizacién conforme a la normativa vigente. Este programa no solo asegura
eficiencia en la gestion cotidiana de los recursos, sino que también fortalece la transparencia y
la confianza ciudadana al velar por un manejo integro y responsable de los fondos publicos.

En un contexto donde la precision y la seguridad financiera constituyen requisitos indispensables
para la gestion publica, la Tesoreria general se consolida como un pilar fundamental para la
estabilidad econdémica del municipio y para el cumplimiento efectivo de las metas

presupuestarias establecidas.

Eje y sub-eje tematico: Innovacion publica y administracion eficiente 3. Administracion General
Finalidad y Funcién: 1. Administracién Gubernamental. 1.3 Administracion Fiscal.

Objetivos del Programa:
e Garantizar la eficiente administracion de los recursos financieros del municipio
contribuyendo a la estabilidad econémica del Sector Publico Municipal.
e Asegurar la transparencia y seguridad en la gestion de fondos publicos mediante la
implementacién de procesos que garanticen la adecuada custodia y administracion de
las disponibilidades financieras y fondos de terceros, en cumplimiento con las normativas

vigentes.

Acciones Presupuestarias:
e Efectuar los pagos municipales, manejar las cuentas bancarias respectivas y rendir
cuenta a los organismos correspondientes.
e Capacitar al personal afectado a la Direccion en materia financiera.
e Registrar sistematicamente todas las transacciones que se produzcan y que afecten o

puedan afectar la situacion econémica — financiera de las jurisdicciones o entidades.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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Centralizar la informacion en el 6rgano rector, debiendo conservar ordenadamente la
documentacion respaldatoria en las jurisdicciones y entidades de origen.

Procesar y producir informacién financiera para la adopcion de decisiones por parte de
los responsables de la gestion financiera publica y para los terceros interesados.
Establecer las politicas, normas y procedimientos de control sobre: ingresos,
liguidaciones y comprobacion de cuentas.

Presentar la informacién contable y la respectiva documentacién de apoyo ordenadas de

tal forma que faciliten las tareas de control y auditoria.

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran argentinas >>
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Introduccién
La Secretaria de Desarrollo Productivo del Municipio de Rio Grande, promueve el desarrollo y la
consolidacion de programas y proyectos estratégicos para nuestra ciudad.
La ampliacion de la matriz productiva de la ciudad de Rio Grande es un eje prioritario,
enfocandose en dos objetivos estratégicos y fundamentales: la soberania alimentaria y el
desarrollo de proyectos estratégicos enmarcados en la promocién econdémica y regional de la
Ley 19.640.
Ambos pilares impulsan la creacion de nuevos espacios productivos, el fortalecimiento de los ya
existentes, generacion de fuentes genuinas de trabajo y el desarrollo de capacidades humanas
e infraestructura, con el fin de consolidar un modelo econémico inclusivo y sostenible.
Seguimos apostando a la transicién hacia la soberania alimentaria, porque ademas de producir
alimentos frescos, sanos, seguros y locales, es generadora de fuentes de trabajo. Se trata de
una politica productiva transformadora, que en estos 6 afios de gestion, ha dado pasos histéricos
en materia de autoabastecimiento en alimentos. Pasamos de producir el 2% al 10% de los
alimentos que consumimos de manera local, por medio de programas de fomento productivo
destinados a los distintos sectores que conforman el ecosistema local, inversion en
infraestructura y articulacién publico-privada para traccionar la produccién y generar cambios
estructurales y culturales. En estos 6 afios de gestion, se ha logrado bajar la dependencia
alimentaria del continente y se avanza hacia una economia de escala que permita reducir costos
de produccion, ofrecer productos de maxima calidad a precios justos y generar cada vez mas
‘valor agregado en origen.
El valor agregado y el empleo local estan directamente vinculados al desarrolio productivo, la
generacion de trabajo genuino y la incorporacion de valor en origen, tanto desde las grandes
fabricas como desde las pymes y los pequefios emprendimientos. Este entramado productivo es
posible gracias al marco que brinda la Ley 19.640, que no solo sostiene el subrégimen industrial,
sino que también habilita nuevas oportunidades para ampliar la matriz productiva de Rio Grande.
Aprovechar este régimen de promocién con una mirada integral implica impulsar proyectos
estratégicos con valor agregado riograndense, entendiendo que es la base material y cultural de
nuestra soberania.
En su conjunto, estos objetivos permiten avanzar hacia una ciudad que genera empleos de
calidad en un entorno saludable, asi mismo permite el acompafiamiento integral a nuevos
emprendimientos y pymes, fortaleciendo asi el entramado productivo local y promoviendo un
desarrollo inclusivo y sustentable.
En el afio 2025, nos encontramos trabajando en politicas para distintas escalas de produccion,
-distribucién y consumo de alimentos frescos, seguros y ricos, sostenibles con el medio ambiente

y con trabajo y valor agregado riograndense.

Nos encontramos avanzando en el fortalecimiento de nuestros productores frutihorticolas,

- apoyandolos en capacitaciones y en capacidad instalada.
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Nos encontramos recuperando nuevos espacios productivos de cara a la comunidad, para
construir entre todos soberania alimentaria,

Nos encontramos mejorando los procesos e instalaciones de la Misién Salesiana, un espacio
emblematico que fue recuperado durante esta gestion municipal. Este proyecto nos permite
poner en valor lo mejor de nuestra identidad agroproductiva local, integrando tecnologias de
avanzada para potenciar su desarrollo y proyeccion.

Nos encontramos trabajando activamente para potenciar el crecimiento de nuestros productores
pecuarios, acompafiando de manera cercana a cada chacra productiva. Promoviendo desde el
municipio unidades productivas economicamente viables, sanitariamente aptas y
ambientalmente seguras.

En este marco, estamos llevando adelante una inversién historica en la mejora edilicia de la
planta de faena municipal y proyectamos su tecnificacion, con el objetivo de optimizar los
procesos y elevar los estandares de calidad de toda la cadena productiva local.

Nos encontramos trabajando en un sello de buenas practicas avicolas para darle valor agregado
a la produccion de huevos locales,

Nos encontramos profundizando el trabajo de inclusion de los pescadores artesanales de la
region norte, facilitando herramientas y materiales de trabajo indispensables, y avanzando en
acciones para el fortalecimiento del sector.

Nos encontramos desarrollando por primera vez en la historia de nuestra ciudad un espacio de
encuentro, gastronémico y de recreacion donde se puedan comercializar los mejores alimentos
hechos en Rio Grande.

Nos encontramos ftrabajando en fortalecer el entramado productivo emprendedor, con la
conformacion de la Escuela de Emprendedores, con la generacién de proyectos con una clara
propuesta de valor y sostenibles en el tiempo.

Nos encontramos generando mas capacidades por medio de la formacion en oficios, articulando
con el sector privado para conocer la demanda actual y potencial de cada sector.

El 2025 nos encontramos trabajando también con el sector foresto-industrial, agregando valor a
nuestros recursos naturales, y potenciando la insercién exportadora del trabajo riograndense.
Por primera vez en la historia los productos premium de Rio Grande tienen un espacio especial
en la Delegacion Municipal en Buenos Aires para la comercializacion y visibilizacion de sus
productos a nivel nacional e internacional.

Nos encontramos promoviendo el crecimiento y comercializacion de los distintos eslabones de
la economia circular, acompafiando a las pequefias y medianas empresas que agregan valor
local, las que estén desarrollando productos de excelencia comercial e industrial como es la
madera plastica.

Por ultimo, y en relacion al valor agregado y al empleo local, la prorroga de la promocion industrial
hasta el afio 2053 —bajo las nuevas condiciones acordadas en 2022, que incluyeron la creacion
del Fondo para la Ampliacion de la Matriz Productiva (FAMP)— constituy6 el hecho politico mas

v/ G by
%

f

.
hf‘.ﬂ.

L g~




A Tl “2025 — 60° Aniversario de
MUS’]ICIP o de la Resolucion 2065 (XX) de la Asamblea General de las Naciones

Rio Grande Unidas Sobre la Cuestion de las Islas Malvinas”

significativo de los ultimos 20 afios para nuestra ciudad. Esta medida representa, sin lugar a
dudas, la base sobre la cual puede desarrollarse todo el potencial del valor agregado
riograndense.

Sin embargo, la falta de una ejecucion plena por parte del actual gobiemo nacional ha generado
un escenario de incertidumbre respecto a su implementacion, continuidad y verdadero alcance,
poniendo en pausa muchas de las expectativas que habia despertado.

En esta misma linea, el decreto 334/2025, recientemente firmado por el gobierno nacional y
publicado en el Boletin Oficial, establece la eliminacién de aranceles para productos importados
que compiten directamente con los que fabricamos bajo nuestra promocién. Esta medida ha
generado una profunda preocupacién en Rio Grande, ya que se estima que podria poner en
riesgo alrededor de 8.500 puestos de trabajo, aun sin conocerse con claridad el impacto total que
tendra sobre la industria local.

La apertura comercial y el incremento de importaciones a nivel nacional debilita la competitividad
de la produccién fueguina y pone en jague el modelo industrial que sustenta el desarrollo
economico, social y territorial de la provincia.

Frente a este panorama, desde el Municipio de Rio Grande y particularmente desde la Secretaria
de Desarrollo Productivo, reafirmamos nuestro compromiso con el desarrolio productivo local.
Trabajamos activamente para acompafiar a emprendedores, pymes e industrias, promoviendo
la diversificacién econémica y defendiendo los instrumentos que permiten sostener el empleo, la
inversion y la soberania productiva de nuestra ciudad.

Estamos en accién, construyendo la Rio Grande productiva y sostenible que necesitamos: una
ciudad con trabajo, industrial, tecnoldgica y sustentable, que impulse el desarrollo pleno de
nuestra comunidad y se traduzca en una mejor calidad de vida para todos y todas.

Por eso, nuestro proyecto politico tiene como eje el fortalecimiento y la consolidacién de una
ciudad industrial sostenible, que potencie el Polo Industrial mas austral del continente. Rio
Grande necesita una industria pujante, y esa industria solo puede crecer en una ciudad que
garantice sostenibilidad, inclusién y bienestar para todos los y las riograndenses.
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Dependencia: Secretaria de Desarrollo Productivo

Unidad Ejecutora: Direccion de Administracion

Denominacién del Programa: ACTIVIDADES CENTRALES DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO PRODUCTIVO

Justificacion:

El programa tiene como objetivo garantizar la adecuada ejecucién, administracion y control de
los actos y procesos desarrollados por las areas de la Secretaria de Desarrollo Productivo, en
cumplimiento de las politicas publicas impulsadas. Mediante mecanismos de control
administrativo y trabajo articulado, se busca fortalecer la gestion institucional y optimizar la
planificacion estratégica. Ademas, se prevé un acompafiamiento juridico permanente por parte
de la Direccion Legal, apuntando a garantizar el cumplimiento de la normativa vigente, brindando
soporte legal en programas, convenios y acciones prioritarias, con una visién de gestion eficiente,

transparente y orientada a resultados.
Eje modelo de gestion: Innovacion Publica y Administracion Eficiente
Sub- Eje: Administracion General

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Administracién Gubernamental — Direccién Superior Ejecutiva

Objetivo presupuestario:

Desarrollar las actividades correspondientes a las misiones y funciones del area, fortaleciendo
su operatividad interna. Optimizar los procesos mediante el mantenimiento preventivo y
correctivo de sistemas e instalaciones edilicias, asegurando condiciones adecuadas de
funcionamiento y continuidad en los servicios esenciales. Ademas, promover la formacion y el
asesoramiento técnico-legal del personal municipal, con el fin de mejorar la planificacion
estratégica, la calidad de los servicios y la ejecucion de politicas publicas orientadas al desarrollo
productivo, durante el ejercicio fiscal 2026.

Acciones presupuestarias:

e Asegurar el traslado y los vidticos del personal que deba participar en actividades
institucionales dentro y fuera del ambito local, garantizando su presencia en eventos,
capacitaciones, supervisiones y operativos en distintas jurisdicciones del pais.

e Proporcionar capacitaciones al personal de la Secretaria.

e Ejecutar y supervisar los procesos administrativos de la Secretaria.
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¢ Modernizar y renovar el equipamiento informatico, mobiliario y demas recursos materiales
necesarios para el adecuado funcionamiento de las oficinas y espacios operativos.
e Desarrollar tareas operativas congruentes con las misiones y funciones de cada area.
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Dependencia: Secretaria de Desarrollo Productivo

Unidéd Ejecutora: Direccion de Planificacion Estratégica

Denominacion del Programa: PLANIFICACION Y FORMACION PARA EL DESARROLLO
PRODUCTIVO LOCAL

Justificacion:

El Programa Integral de Formacién y Planificacion para el Desarrolio Productivo Local reconoce
la necesidad estratégica de fortalecer simultaneamente las capacidades de jovenes con
experiencia en actividades agroproductivas y los procesos de planificacion territorial participativa,
integrando esfuerzos para consolidar una matriz productiva local sostenible, inclusiva y
arraigada.

En primer lugar, el programa busca acompafiar a jovenes que ya poseen conocimientos,
habilidades o experiencia en actividades agricolas, avicolas y horticolas, pero que enfrentan
barreras para acceder a instancias profesionalizantes y formativas, asi como a espacios
institucionales que les permitan desarrollarse plenamente. Esta situacion limita su inclusion
activa y sostenida dentro de los sistemas productivos locales. En este sentido, el programa
propone brindar no solo formacion técnica, sino también un acompafiamiento integral que
promueva la innovacién a partir de sus capacidades individuales y el trabajo colectivo. La
incorporacién de apoyo economico y técnico permite consolidar la figura del joven productor
como actor clave, promoviendo su profesionalizacion, el fortalecimiento de su identidad
productiva y su arraigo en el territorio fueguino.

Al mismo tiempo, el programa se propone como una herramienta central en el proceso de
planificacién productiva local, enmarcado en el Plan Estratégico Rio Grande Sostenible y en el
modelo de gestion Rio Grande. Desde una perspectiva de sostenibilidad, impulsa la colaboracion
entre el Estado y distintos sectores de la sociedad mediante la celebracién de convenios, pactos
y acuerdos interinstitucionales, destinados a implementar proyectos locales con enfoque en la
soberania alimentaria, la innovacién productiva y la inclusion territorial.

Esta doble dimension —formativa y estratégica— busca generar un ecosistema de desarrollo
donde el fortalecimiento de capacidades individuales se complemente con procesos colectivos
de articulacion y planificacion. Asi, se favorece la construccion de modelos productivos
sostenibles que respondan a las realidades locales, promuevan el arraigo y reduzcan la

dependencia de sistemas externos.
Eje modelo de gestion: Ampliacién de la Matriz Productiva
Sub-ejes: Nuevos Sectores Economicos Productivos

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
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Finalidad y Funcién: Servicios Econémicos - Agricultura

Objetivo presupuestario:

Disefar e implementar una planificacion productiva integral que, mediante la articulacién con

organizaciones de la sociedad civil, el sector académico, el productivo y el privado, promueva el

fortalecimiento de capacidades locales, la formacion y el arraigo de jévenes agroproductores, y

el desarrollo de propuestas concretas enmarcadas en el Plan Estratégico Rio Grande

Sostenible, con énfasis en la soberania alimentaria y la sostenibilidad de los sistemas

productivos del territorio.

Accién presupuestaria:

Fomentar la colaboracion entre instituciones académicas, organizaciones de la sociedad
civil, la sociedad del Estado municipal y el Municipio para promover el intercambio de
practicas agroproductivas, conocimientos técnicos y recursos, optimizando los esfuerzos
en la formacion y desarrollo de los jévenes beneficiarios.

Desarrollar talleres y capacitaciones periddicas que incorporen conocimientos técnicos
y herramientas de planificacion, promoviendo practicas productivas que optimicen las
tareas, potencien los proyectos y fortalezcan las capacidades locales.

Promover la incorporacién de innovaciones tecnoldgicas y la tecnificacion de los
procesos productivos agricolas, avicolas y horticolas, facilitando el acceso a nuevas
herramientas, maquinaria y técnicas que mejoren la eficiencia, calidad y sostenibilidad
de la produccién.

Generar convenios de colaboracion interinstitucional para proyectos conjuntos de
desarrollo territorial y fortalecimiento productivo.

Impulsar programas de formacion técnica y profesionalizacion de jovenes y actores clave
del territorio vinculados a los sectores productivos estratégicos.

Fomentar y articular iniciativas publico-privadas orientadas a la ampliacién de la matriz
productiva, el desarrolio local y regional, y la consolidacion de modelos productivos

sostenibles.

. Dependencia: Secretaria de Desarrollo Productivo

o - lUnidad Ejecutora: Direccion de Gestidon para la Ampliacion de la Matriz Productiva
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\ Denominacién del Programa: PROYECTOS PRODUCTIVOS ESTRATEGICOS

Justificacion:

El desarrollo econémico local requiere de una planificacion estratégica activa que vincule las
oportunidades territoriales con una ejecucion técnica eficiente. En un contexto de restricciones
presupuestarias, resulta esencial priorizar el fortalecimiento del recorrido ya iniciado en
términos de la dinamizacion de proyectos estratégicos para la ampliacion de la matriz
productiva local. Este programa se propone ser un instrumento transversal de pre-inversion,
asistencia técnica y articulacion interinstitucional para desarrollar una cartera sélida de
proyectos estratégicos, alineados al Plan Estratégico Rio Grande Sostenibie y al modelo de
gestion Rio Grande, que aporten a la sostenibilidad econdmica, social, territorial y ambiental de
nuestra ciudad.

Las acciones en esta linea buscan potenciar las capacidades productivas locales en funcién de
un horizonte de sostenibilidad a largo plazo para nuestra ciudad. El objetivo de este programa
es acompaiiar el desarrollo de proyectos estratégicos para la ampliacién de la matriz productiva
local, que se van presentando tanto desde el ambito publico como del privado local.

Eje modelo de gestion: Ampliacion de la Matriz Productiva
Sub- Eje: Nuevos Sectores Economicos Productivos

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)

Finalidad y Funcién: Servicios Econémicos - Industria

Objetivo Presupuestario:

Disefiar y gestionar una cartera de proyectos estratégicos viables y sostenibles, brindando
asistencia técnica especializada y acompafiamiento institucional, con el fin de fortalecer
capacidades locales, apoyar a la Sociedad del Estado y potenciar iniciativas en desarrollo que
contribuyan a la ampliacién de la matriz productiva, en base a lo establecido por el Plan

Estratégico Rio Grande Sostenible y el modelo de gestion Rio Grande.

Acciones Presupuestarias:
e Identificar y analizar proyectos de pre-inversion con enfoque estratégico.
e Formular estudios de prefactibilidad técnico-econémicay ambiental de proyectos.
e Asistiry dar seguimiento a los proyectos productivos en desarrollo.
e Actualizar la cartera de proyectos en base a las prioridades del municipio y su contexto.
e Coordinar internamente con areas municipales para captar demandas estratégicas y

fortalecer capacidades técnicas institucionales.
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e Dotar de recursos financieros y capacidades técnicas a los proyectos correspondientes
a RGA Activa Sociedad del Estado.

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Productivo
.| Unidad Ejecutora: Direccion de Desarrollo Agroproductivo
.. Denominacién del Programa: RGA AGROPRODUCTIVA
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Justificacién:

El programa RGA AGROPRODUCTIVA es un programa integral que potencia las actividades
agroalimentarias y de la pesca artesanal como pilares estratégicos para el desarrolio economico,
social y alimentario de nuestra ciudad.

En el caso de la produccion horticola, el programa acompafia a mas de 230 productores/as
locales desde el Invernadero Municipal ubicado en la zona de El Tropezén, con asesoramiento
continuo y entrega de mas de 2.000.000 de plantines por temporada, abasteciendo unas 35.000
m? de superficie productiva. Ademas, se proyecta la creacion de una nueva chacra experimental
en el barrio Apymema como espacio formativo, productivo y comunitario.

A su vez, se incorporan las Pequefias Unidades Municipales de Produccién Alimentaria Artesanal
(PUMPAA), que permitiran transformar materias primas locales en elaboraciones artesanales
como conservas, deshidratadas o panificados, con estandares de calidad e inocuidad. Esto
agrega valor a la produccién, promueve la economia circular y favorece la comercializacion
directa. ‘

Asimismo, el programa impulsa el Fortalecimiento de la Pesca Artesanal, una actividad ancestral
con fuerte identidad local. Se promueve la formalizacion del sector mediante un registro oficial,
capacitaciones en técnicas sostenibles, agregado de valor, articulacion con instituciones
cientificas y creacion de canales de comercializacion que garanticen trazabilidad y mejores
ingresos para las familias pescadoras. El enfoque incluye también una dimension experimental
y de innovacion productiva, orientada a validar buenas practicas y adaptar tecnologias al contexto
local, siempre desde una perspectiva participativa.

El presente programa se consolida como una herramienta integral para generar empleo digno,
fortalecer la economia local y garantizar el acceso a alimentos producidos con identidad
territorial. Busca reconstruir el vinculo entre produccién y consumo, promoviendo saberes
compartidos, practicas responsables y un modelo de desarrollo con inclusion, sustentabilidad y
pertenencia.

Eje modelo de gestion: Ampliacién de la Matriz Productiva
Sub- eje: Nuevos Sectores Economicos Productivos

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicios Econémicos — Agricultura y Ganaderia
Objetivo presupuestario:
e Incrementar la produccién horticola local a escala, diversificando las variedades
cultivadas para fortalecer la economia regional y garantizar una mayor oferta de
alimentos frescos, saludables y de cercania para la comunidad fortaleciendo 1a

Soberania Alimentaria.



%2025 — 60° Aniversario de la Resolucién 2065 (XX) de la
M un !Cl p;g de Asamblea General de las Naciones Unidas Sobre la Cuestién de las

| Riro Gran de Islas Malvinas”

Optimizar, expandir y agregar valor a los establecimientos productivos horticolas, a
través de asistencia técnica, acompafiamiento profesional, apoyo logistico y la
incorporacion de las Pequefias Unidades Municipales de Produccion Alimentaria
Artesanal (PUMPAA). Estas unidades permitiran transformar la produccién primaria en
alimentos elaborados con identidad local, fomentando la rentabilidad, el
agregado de valor y la comercializacion directa desde el territorio.
Impulsar espacios de formacién, encuentro y produccién local, aprovechando la reciente
adquisicion de un predio propio destinado al desarrolio agroproductivo, que permitira
consolidar un enfoque educativo y comunitario, facilitando la  construccién
colectiva de saberes, el fortalecimiento de redes entre productores/as, y el arraigo
territorial de las practicas sustentables.
Fomentar el desarrollo econémico de los pescadores/as mediante el aumento de
la Produccién local de alimentos frescos y la mejora de las condiciones de
trabajo y del equipo utilizado, asegurando al mismo tiempo la conservacion de los
recursos naturales a través de practicas sostenibles y control ambiental.
Reconocer y apoyar el papel de las mujeres en la cadena de valor de la pesca,
asegurando que tengan igual acceso a recursos, formacién y oportunidades, y

promoviendo su participacion activa en todas las etapas de la actividad pesquera.

Acciones presupuestarias:

Desarrollar programas de capacitacion para productores/as y pescadores/as, orientados
a mejorar técnicas de produccion, manipulacion de alimentos y sostenibilidad de las
actividades.

Ofrecer servicios permanentes de asesoramiento técnico y acompafiamiento profesional,
a cargo de un equipo interdisciplinario, para atender las demandas especificas de los
productores, mejorar la eficiencia productiva y garantizar el cumplimiento de estandares
de sostenibilidad y calidad.

Adecuar y equipar espacios productivos municipales (predio agroproductivo, cocinas y
areas de demostracion), garantizando infraestructura, herramientas y tecnologias que
fortalezcan la produccién y el agregado de valor.

Otorgar creditos, subsidios y microcréditos, asi como a sistemas de transporte,
almacenamiento y exhibicion que aseguren la modernizacion de Ia produccion vy la
comercializacién en condiciones 6ptimas.

Facilitar al acceso a semillas, plantines e insumos estratégicos para fortalecer la
autonomia y continuidad productiva.

Desarrollar espacios de venta directa y campafias de promocion del consumo de
alimentos Iocales, frescos y saludables, articulando con ferias, mercados y puntos de

comercializacidn comunitaria.
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Provisién de insumos, equipamiento y asistencia técnica a productores que deban
sostener la produccién durante el invierno.

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Productivo

Unidad Ejecutora: Direccion de Desarrollo Pecuario

Denominacion del Programa: SOBERANIA PECUARIA

Justificacion:
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Es fundamental respaldar estas politicas publicas que contribuyen en forma directa al cuidado
de la salud publica y el bienestar comunitario, asegurando una produccién porcina y avicola
sostenible y de alta calidad en pos de proponer un camino hacia la soberania alimentaria local.
A partir de las continuas visitas a las diferentes chacras de produccién porcina y aviar, se detecté
la necesidad imperiosa de ordenar y/o mejorar las condiciones de salubridad de los predios,
comprometiendo al productor en el desarrollo de la tarea y reconociendo su esfuerzo por la
mejora continua de sus granjas.

A través de este programa, brindamos apoyo a aproximadamente 150 (ciento cincuenta)
productores de la ciudad. El mismo comprende asesoramiento técnico, controles veterinarios y
formacion continua, ademas de la eventual asistencia financiera.

La situacién sanitaria en torno a las producciones pecuarias locales demanda la intervencién de
instituciones publicas que contribuyan a su ordenamiento, ya que la prevalencia de
enfermedades zoondéticas y la aparicion de casos en humanos representan un riesgo para la
Salud Publica.

A partir de la Ordenanza N° 2114/05 el Municipio se encuentra adherido a la Ley Provincial N°
377 "PLAN PROVINCIAL DE LUCHA Y ERRADICACION DE LA TRIQUINOSIS” la cual,
establece la creacion de un registro provincial de establecimientos productivos; fija condiciones
minimas para la crianza; y determina la obligatoriedad de faena en establecimiento con
inspeccion veterinaria, como sus principales ejes.

Respecto a la produccion avicola, se promueve una produccion de huevos apta para consumo
humano, la deteccion temprana de sintomas sospechosos (signos respiratorios, digestivos o
mortalidad inusual), y se articula con la poblacion y los productores para evitar el contacto con
aves silvestres y reforzar las medidas de bioseguridad. A su vez, se realizan muestreos sanitarios
en aves de traspatio y unidades productivas, como parte de un abordaje preventivo y estructural.
Las acciones propuestas estan orientadas a elevar la productividad y rentabilidad de los
emprendimientos, como asi también para llevar adelante el control de la faena y la venta de
carne, la fiscalizacién de las condiciones higiénico-sanitarias de los criadores de cerdos
existentes, el control de granjas avicolas y el fortalecimiento de la cadena de valor sectorial.
Podemos resumir afirmando que el objetivo es promover el desarrollo de actividades productivas
econoémicamente viables, sanitariamente aptas y ambientalmente seguras que aporten alimentos

frescos, sanos, seguros y de calidad a los vecinos y vecinas.
Eje modelo de gestion: Ampliacién de la Matriz Productiva
Sub- eje: Nuevos sectores Econdémicos Productivas
'Fuente de Financiamiento: Internas

Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
'Finalidad y Funci6n: Servicios Econémicos — Agricultura y Ganaderia
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Objetivo presupuestario:

Garantizar el acompafiamiento técnico y el acceso a instancias de formacion a los fines
de incrementar el volumen y calidad de la produccion pecuaria y avicola local.
Promoviendo procesos de mejora continua en los planteles y predios productivos.
Controlar de forma activa las enfermedades zoonéticas, el bienestar animal y las
condiciones de bioseguridad en los predios productivos. Proveyendo la asistencia
requerida para la mejora de los planteles y granjas.

Garantizar el abastecimiento local y provincial de carne de cerdo y huevos frescos deia
mas alta calidad y a precios accesibles para la comunidad, asegurando cadenas de

comercializacion cortas y condiciones de comercio justo.

Accion presupuestaria:

Realizar dos ciclos de analisis serolégicos anuales y visitas de campo discrecionales en
cada establecimiento, en un trabajo coordinado con la Direcciéon de Servicios
Veterinarios, para evaluar el estado general de salud de los animales y la condicion de
los predios.

Proveer asistencia técnica y financiera para la mejora continua de los establecimientos
productivos.

Fomentar la incorporacién progresiva de mejoras en los planteles productivos, con
énfasis en la gestion de residuos, efluentes, alimentacion animal, limpieza e
infraestructura predial.

Proveer al productor de una Libreta del Productor Porcino a los efectos de registrar
movimientos, novedades, métricas productivas y asiento de visitas.

Implementar el “Sello Avicola Municipal” que permita al productor avicola certificar su
compromiso para con la bioseguridad, calidad y bienestar animal en su produccion.
Capacitar al ecosistema productivo local en buenas practicas, genética y brindar
herramientas para generar emprendimientos rentables.

Identificar a la totalidad de Ios‘productores y acompa#ar un proceso de regularizacion.
Generar y mantener canales que permitan establecer cadenas cortas de
comercializacion, en donde imperen condiciones de comercio justo.

Provision de insumos, equipamiento y asistencia técnica a productores que deban
sostener la produccion durante el invierno.

Brindar asistencia econémica y financiera para apalancar al ecosistema productivo.
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Dependencia: Secretaria de Desarrollo Productivo
Unidad Ejecutora: Direccion de Empleo
Denominacién del Programa: FORMARTE ES CRECER

Justificacion:

"Formarte es Crecer" es un programa que propone integrar politicas de formacion, vinculacién
laboral y desarrollo productivo con una mirada territorial, inclusiva y sostenida en el tiempo. Surge
como respuesta a la creciente demanda de empleo en una ciudad que, gracias al régimen de
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promocion de la Ley 19.640, se consolida como un polo industrial, comercial y logistico en la
region.

Actualmente, el programa tiene una importancia estratégica para el desarrollo y la recuperacion
de las condiciones de vida de los sectores mas vulnerados de nuestra comunidad. La formacion
en oficios fomenta la autonomia y la empleabilidad de miles de riograndenses, permitiendo un
trabajo conjunto entre el sector plblico y privado. El objetivo es formar perfiles calificados que
contribuyan a mejorar y fortalecer la produccién y la generacion de puestos de trabajo, ampliando
la matriz productiva y el desarrolio local. El programa ofrece, desde el ejecutivo municipal, el
aporte de conocimientos y experiencias para mejorar distintos componentes de los trayectos
formativos. Disefia y genera sus programas de formacion y entreteje las propuestas con
instituciones aliadas para la implementacion de cursos y certificaciones.

Ante la creciente demanda de empleo, el Municipio impulsa acciones concretas para generar
nuevas oportunidades laborales, como La Expo Empleo que tiene como objetivo promover el
empleo genuino alinedndose con los objetivos de la Ley 19.640.

Esta iniciativa reine a empresas y comercios de distintos rubros (industria, logistica,
hidrocarburos, turismo, servicios), que ofrecen puestos vacantes y dan a conocer su historia y
dinamica de trabajo.

Ofra instancia importante del programa, busca brindar atencién personalizada para que la
ciudadania ingrese su CV en la plataforma nacional de gestion de empleo, facilitando la gestion
ante empresas y comercios que requieran perfiles laborales especificos. Esto mejora y agiliza
tanto las posibilidades de las empresas para encontrar los perfiles adecuados como las

oportunidades de los y las riograndenses para insertarse en el campo laboral.

Eje modelo de gestion: Ampliacion de la Matriz Productiva

Sub- eje: RRHH, Educacioén: Formacion Formal/ No Formal

Fuente de Financiamiento: Internas

Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales — Trabajo.

Objetivo presupuestario:

e Ofrecer formacién integral en oficios y competencias laborales, articulada con el
sector privado, para ampliar la matriz productiva local, responder a las demandas del
mercado laboral y mejorar la empleabilidad de los participantes durante el ejercicio 2026.

e Brindar herramientas de orientacion laboral y servicios de acompaiamiento, que
faciliten la insercion efectiva en el mundo del trabajo, promoviendo condiciones que

favorezcan el desarrollo profesional sostenible.
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Fomentar politicas de igualdad de oportunidades y fortalecer el régimen de
promocién industrial, impulsando acciones que garanticen un acceso equitativo a la

formacion, el empleo y el desarrollo productivo en la provincia.

Acciones presupuestarias:

Formalizar convenios con instituciones educativas, entidades, empresas y comercios
locales para desarrollar capacitaciones laborales.

Equipar y adecuar los espacios municipales, convirtiéndolos en centros de capacitacion
funcionales y accesibles.

Contratar capacitadores, idéneos, técnicos , profesionales e Ingenieros matriculados.
Motivar a los participantes a certificar su capacitacion a través de la entrega de kits, para
comenzar con su emprendimiento.

Realizar muestras municipales con los diferentes cursos para dar a conocer las
diferentes ofertas que brinda el Ejecutivo Municipal.

Crear y mantener una base de datos de perfiles laborales de acuerdo con los rubros
solicitados por las empresas empleadoras, asegurando la actualizacién constante de
informacidn sobre los candidatos.

Disefiar y coordinar Expo Empleo enfocada en facilitar la insercion laboral y fortalecer
vinculos con el sector productivo.

Presentar programas institucionales relacionados a la formacion laboral inclusiva.

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Productivo

Unidad Ejecutora: Direccion de Desarrollo Industrial
Denominacién del Programa: FORTALECIMIENTO Y VINCULACION SOCIAL
EMPRESARIAL DEL SECTOR INDUSTRIAL

Justificacion:

_El Parque Industrial de Rio Grande representa una pieza central en el desarrollo econémico,

. urbanoy social de la ciudad, al ser el principal generador de empleo directo e indirecto y el nticleo
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de la actividad productiva local desde la implementacion del subrégimen industrial establecido
por la Ley N.° 19.640.

Entre las problematicas detectadas se destacan la falta de consolidacién de numerosos lotes
adjudicados, la coexistencia de usos no industriales dentro del parque, y la existencia de
importantes déficits en infraestructura basica, logistica y servicios de seguridad industrial.
Ademas, la ausencia de un marco normativo unificado y la falta de inscripcion en el Registro
Nacional de Parques Industriales (RENPI) limitan el acceso a herramientas de financiamiento y
asistencia técnica disponibles para el fortalecimiento de estos espacios.

El contexto actual, marcado por la prérroga del subrégimen de promocion industrial y la creacion
del Fondo para la Ampliacién de la Matriz Productiva (FAMP Fueguina), exige una planificacion
estratégica que permita ordenar, modernizar y ampliar el parque, generando condiciones
propicias para la radicacion de nuevas empresas, la diversificacion productiva y la inclusion de
sectores historicamente postergados.

Asimismo, el programa busca consolidar un modelo de desarrollo industrial sostenible, que
articule con el sistema educativo local para la formacion de capital humano, promueve la equidad
de género y fortalezca el vinculo entre la comunidad y el entramado industrial. En este sentido,
se propone como una herramienta clave para potenciar el crecimiento econémico de Rio Grande,
asegurando que el mismo se realice bajo criterios de inclusion social, sostenibilidad ambiental y
equilibrio urbano.

Eje modelo de gestion: Ampliacion de la Matriz Productiva
Sub ~ Eje: Planificacién Urbana

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicio Econoémicos — Industria

Objetivo Presupuestario:

e Consolidar el Parque Industrial de Rio Grande mediante obras de infraestructura y la
regularizacién de las parcelas en sus distintos estados, a partir de un relevamiento
integral de usos y actividades.

e Impulsar la articulacion entre el Municipio, el sector industrial, las instituciones educativas
y la comunidad, promoviendo acciones que visibilicen el rol estratégico de la industria en
el desarrollo econémico local.

e Promover el empleo y la participacién plena y efectiva de las mujeres en funciones
técnicas y jerarquicas con igualdad de oportunidades y remuneracion en el rubro
industrial.
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Acciones Presupuestarias:

Implementar un sistema de inspecciones peri6dicas en el Parque Industrial para detectar
predios improductivos o con uso inadecuado, y avanzar en su desadjudicacion para su
posterior adjudicacion a proyectos productivos que promuevan la generacion de empleo
local.

Trabajar en un proyecto de modificacion de la Ordenanza Municipal N° 895/97 referente
al otorgamiento de predios del Parque Industrial de Rio Grande.

Relevar en forma integral la infraestructura del Parque Industrial, poniendo especial
énfasis en pavimentacioén, cloacas, redes eléctricas, playones de estacionamiento, redes
de hidrantes y sistemas contra incendios.

Solicitar financiamiento a través de los programas nacionales de parques industriales
para la ejecucion de obras de infragstructura.

Gestionar los tramites necesarios para el registro de mensuras y planos a su nombre,
correspondientes a predios del parque industrial de la ciudad. Como asi también, los
gastos administrativos y/o profesionales que demanden los mismos.

Realizar visitas periddicas a las empresas e industrias del Parque Industrial.

Realizar actividades de vinculacién entre la sociedad en general y las industrias de Rio
Grande (muestras, visitas a planta, etc)

Impulsar una agenda integral de formacion e insercion laboral mediante la articulacién
entre el Municipio, las industrias de Rio Grande, instituciones educativas, empresas
publicas y privadas, y organismos gubernamentales y no gubernamentales, con el
objetivo de satisfacer la demanda productiva, promover la igualdad de oportunidades,
especialmente para las mujeres, y establecer protocolos e instancias de sensibilizacién
para la prevencion y deteccion de la violencia de género en el ambito ejecucion de obras
de infraestructura.
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Dependencia: Secretaria de Desarrollo Productivo
Unidad Ejecutora: Direccion de Plantas de Faena Municipales
Denominacién del Programa: PLANTAS DE FAENA LOCALES RGA

Justificacién:

El programa sigue avanzando y apoyando la transicion hacia la Soberania Alimentaria de nuestra
ciudad, garantizando la calidad y salubridad de las carnes locales. Este programa busca
aumentar la insercion de matarifes abastecedores y productores pecuarios locales en las
especies bovina, ovina y porcina.

La planta municipal de faena, ubicada en un sector productivo estratégico de la ciudad, se
encuentra en pleno proceso de modernizacién, con obras significativas como el
reacondicionamiento del techo y sectores internos, mejoras que no se realizaban desde hace
mas de 25 afios. Se trata de la tnica planta de faena habilitada para cerdos en la provincia, y de
acceso directo para los productores locales, cumpliendo un rol clave no solo en los controles de
salubridad alimentaria, sino también como motor del desarrolio econoémico local y regional, al
promover una cadena productiva de alto impacto territorial.

Asimismo, se incorpord la recuperacion y puesta en valor de la planta de faena avicola ubicada
en la Escuela Agrotécnica Salesiana. Esta planta desempefia un papel esencial en los controles
de salubridad de los productos avicolas producidos por RGA ALIMENTOS para el consumo local
de nuestros vecinos y vecinas de Rio Grande, y permitira también la faena de aves provenientes
de los productores locales. Como parte de su modernizacion, se implementé una mejora
especifica en el sistema de tratamiento y disposicion de efluentes, garantizando un proceso
productivo més sustentable y respetuoso del ambiente. Ademas, este espacio cumple una
funcién formativa estratégica, donde se lleva adelante la capacitacion de mano de obra calificada

a través de pasantias articuladas con los alumnos de la institucion educativa.
Eje modelo de gestion: Ampliacion de la Matriz Productiva
Sub- eje: Nuevos Sectores Econémicos Productivos

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicios Econémicos — Agricultura'y Ganaderia

Objetivo presupuestario:
e Renovar y modernizar las instalaciones y equipos de las plantas municipales de faena
para cumplir con los estandares de calidad, salubridad y lograr ampliar la capacidad
productiva y de servicio de las especies avicolas, bovinas, ovinas y porcinas para

garantizar un procesamiento eficiente y seguro de carnes.
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e Expandir las capacidades de la planta de faena avicola para permitir la faena de aves de

todos los productores locales, apoyando la produccion avicola en nuestra ciudad y
garantizando la calidad y seguridad de los productos avicolas.

Acciones presupuestarias:

¢ Realizar mejoras e infraestructura general, incluyendo la renovacion y ampliacion de las
redes internas (agua, luz, vapor y gas) y modernizacion de sistemas de almacenamiento.

e Implementar tecnologia avanzada y nuevas lineas de faena, incorporando procesos
modernos para aumentar la eficiencia, capacidad operativa y calidad de los productos.

e Ampliar y acondicionar espacios productivos, mediante la construccién de salas para
troceo y ciclo ll, incorporacion de camaras de frio y congelado, y mejoras de sector de
embalaje y packaking, garantizando conservacion, presentacion y mayor valor agregado
de los productos.

e Fortalecer el cumplimiento ambiental y sanitario a través de la instalacién de una planta
de tratamiento de efluentes, un sistema de monitoreo continuo y la implementacién de

laboratorio para andlisis de triquinosis, brucelosis y turberculosis.
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Dependencia: Secretaria de Desarrollo Productivo
Unidad Ejecutora: Direccion de Desarrollo Local
Denominacién del Programa: HECHO EN RiO GRANDE

Justificacion:

En el marco de una estrategia local orientada a la ampliacién y diversificacion de la matriz
productiva, el programa "Hecho en Rio Grande" surge como una politica publica integral que
busca visibilizar, fortalecer y posicionar los productos elaborados en nuestra ciudad. A través del
sello distintivo "Hecho en Rio Grande", se promueve la identificacion de productos con valor
agregado local, potenciando el arraigo productivo, la identidad territorial y la generacién de
empleo genuino.

Este programa se articula con la Escuela de Emprendedores, que cumple un rol fundamental en
el acompafiamiento y la formacion continua de quienes inician o consolidan sus proyectos
productivos. Desde capacitaciones técnicas hasta herramientas de gestion y comercializacion,
se brinda un acompafamiento integral orientado a mejorar la competitividad, fomentar la
innovacion y promover practicas sostenibles. Asi, "Hecho en Rio Grande" no solo representa una
marca de origen, sino también un modelo de gestion que impulsa el crecimiento del ecosistema
emprendedor local, contribuyendo activamente a la transformacion estructural de la matriz
economica del territorio.

Complementariamente, la iniciativa "Raices de Rio Grande” forma parte de este mismo eje de
gestion, con el objetivo de promover y comercializar productos regionales destacados en
espacios estratégicos de alta visibilidad y circulacion de personas, tanto dentro como fuera del
ambito local. Al abrir nuevos canales de comercializacion para los productos con selio
riograndense, esta iniciativa potencia el trabajo de los emprendedores, fomenta la produccion
con valor agregado y genera oportunidades reales de crecimiento econémico y posicionamiento
regional.

Asimismo, permite trascender fronteras locales, proyectando la identidad productiva de Rio
Grande hacia otras ciudades como Ushuaia y espacios regionales donde se reconozca y valore
la calidad del producto fueguino. “Raices de Rio Grande” no sélo apunta a la dinamizacion del
mercado local, sino también a la revalorizacion del patrimonio cultural y productivo, promoviendo
el arraigo, la identidad y el sentido de pertenencia.

Ambos programas, desde sus enfoques complementarios, se constituyen como herramientas
estratégicas para fortalecer el entramado emprendedor, diversificar las actividades econémicas
tradicionales y consolidar una ciudad con una matriz productiva, sostenible y competitiva.

Eje Modelo de Gestion: Ampliacién de la Matriz Productiva

Sub- Eje: Soberania, ldentidad y Arraigo
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Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicios Econémicos- Comercio, Turismo y Otros Servicios

Objetivo presupuestario: Impulsar la inclusion socio-productiva y fortalecer el ecosistema
emprendedor local mediante el acompafiamiento integral a emprendimientos que generen valor
agregado en el territorio, contribuyendo a la ampliacion y diversificacion de la matriz productiva

de la ciudad.

Acciones presupuestarias:

e Promover la identificacién y posicionamiento de productos y servicios locales a través
del sello “Hecho en Rio Grande”, como simbolo de calidad, identidad territorial y valor
agregado local.

e Brindar formacién continua a emprendedores mediante la Escuela de Emprendedores,
ofreciendo capacitaciones técnicas, herramientas de gestion, comercializacion e
innovacion adaptadas a las necesidades de los distintos rubros.

e Potenciar la diversificacién de la matriz productiva local, incorporando nuevos sectores,
fortaleciendo cadenas de valor existentes e incentivando la generacion de productos con
identidad local.

o Dotar de mejoras edilicias e infraestructura a los puntos de venta fijos e itinerantes
destinados al fortalecimiento del ecosistema productivo local.

e Fortalecer el arraigo productivo y el consumo local, promoviendo circuitos de
comercializacion que conectan a productores y consumidores dentro del territorio.

e Organizar ferias y exposiciones que visibilicen al ecosistema local y generen redes de
encuentro entre emprendedores.

e Brindar asistencia econémica y financiera al ecosistema emprendedor local.
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Dependencia: Secretaria de Desarrollo Productivo
Unidad Ejecutora: Direccion de Desarrollo Local
Denominacién del Programa: RGA PRODUCE

Justificacion:

En el marco de la estrategia municipal de diversificacion de la matriz productiva, el programa
RGA Produce se consolida como una politica publica integral que articula iniciativas existentes
como RGA Exporta, Emprender desde el Sury Empleos Verdes Locales. Su objetivo es impulsar
el desarrollo productivo sostenible de Rio Grande, promoviendo la generacion de empleo
genuino, con valor agregado, identidad regional y criterios de sostenibilidad.

Este enfoque cobra especial relevancia en el contexto actual de crisis climatica y degradacion
ambiental, ya que fomenta la transicién hacia una economia mas verde, diversificada y resiliente.
Apostar por sectores emergentes vinculados a la economia verde permite preservar los recursos
naturales, dinamizar la economia local y abrir nuevas oportunidades laborales de calidad, con
arraigo territorial.

A través del fortalecimiento de la capacidad exportadora, la incorporacion de innovacion
tecnologica, el acceso a financiamiento nacional e internacional y la creacion de espacios de
visibilizacién y comercializacion, el programa acompafia a emprendedores y empresas locales
en la adopcion de modelos de produccion mas sostenibles. Esto incluye ta capacitacion, la
asistencia técnica y la incorporacion de criterios ambientales en sus procesos productivos y
comerciales.

La articulacién entre sector ptiblico, privado y académico potencia el posicionamiento de Rio
Grande como una ciudad pionera en sostenibilidad, innovacion y generacion de empleo del
futuro, con proyeccion nacional e internacional. De este modo, RGA Produce se presenta como
una inversion estratégica que combina crecimiento econdmico, justicia social y responsabilidad
ambiental, reafirmando el compromiso municipal con un desarrollo equilibrado y con perspectiva

de futuro.

Eje Modelo de Gestion: Ampliacion de la Matriz Productiva

Sub- Eje: Soberania, Identidad y Arraigo

Fuente de Financiamiento: Internas

Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicios Econémicos- Comercio, Turismoy Otros Servicios
Objetivo presupuestario:

Impulsar el desarrollo Productivo Local mediante el fortalecimiento del ecosistema emprendedor,
exportador y sostenible, promoviendo la generacion de valor agregado local, la identidad
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territorial, la apertura a nuevos mercados y la creacién de empleos verdes y sostenibles,

integrando crecimiento econdmico, innovacién y responsabilidad ambiental en Rio Grande.

Acciones presupuestarias:

Acompafiamiento a empresas y emprendimientos locales en procesos de mejora
productiva, innovacién y adecuacion a normativas para exportacion.

Capacitaciones y asesoramiento técnico en desarrollo emprendedor, comercio exterior,
gestion empresarial y marketing territorial.

Organizacion de la Expo Emprender desde el Sur como espacio de visibilizacién,
comercializacién y networking.

Desarrollo de rondas en la Expo Emprender desde el Sur con el fin de fomentar la
vinculacion comercial entre emprendedores y comercios locales

Impulsar la Presencia de Pymes en ferias Nacionales e Internacionales para fortalecer
la proyeccién y acceso a nuevos mercados.

Promocién e implementacién de proyectos de empleos verdes locales que integren
practicas de eficiencia energética, gestion responsable de residuos, energias renovables
y produccion sustentable.

Busqueda y gestion de financiamiento nacional e internacional para impulsar iniciativas
productivas sostenibles y la incorporacion de tecnologias verdes.

Firma de convenios con empresas de logistica para ofrecer beneficios en envios de
productos de emprendedores y Pymes locales, optimizando costos de comercializacién

y fortaleciendo la competitividad.
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Rio Grande

SECRETARIA DE GENERO Y DESARROLLO
COMUNITARIO

<< Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y seran Argentinas >>
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» Islas Malvinas”
Rio Grande

Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario

Unidad Ejecutora: Direccién de Administracion

Denominacién del Programa: ACTIVIDADES CENTRALES DE LA SECRETARIA DE
GENERO Y DESARROLLO COMUNITARIO.

Justificacion:

El programa se vincula principalmente con la ejecucién, administracién, intervencion,
funcionamiento y control de todos los actos generados a través de las distintas 4reas que
componen la Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario, dando siempre cumplimiento a las
politicas publicas que persigue la misma. Ademas, se proponen medidas de control
administrativo de gestién sobre diversos aspectos. De esta manera se consolida el trabajo
emanado por cada una de las areas, a fin de encauzar y monitorear el cumplimiento de los
objetivos propuestos.

Por otro lado, a través de las distintas direcciones y coordinaciones que forman parte de la
Subsecretaria de Desarrollo Comunitario, la Subsecretaria de Educacién y Formacion para el
Desarrollo y la Subsecretaria de Mujeres, Género y Diversidad, se coordina la ejecucion de los
programas que componen las mismas, con el fin de optimizar la gestion administrativa.

Eje de Gestion: Innovacién Piiblica y Administracion Eficiente
Sub- Eje: Administracion General

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Administracion Gubernamental - Direccion Superior Ejecutiva

Objetivo Presupuestario:

Garantizar el normal y eficaz funcionamiento administrativo de las &reas dependientes de la
Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario. Como asi también fortalecer el desemperio de
las/los trabajadores que cumplen sus funciones dentro de esta secretaria.

Acciones Presupuestarias:
e Desarrollar tareas operativas congruentes con las misiones y funciones del area, de
manera integral y transversal a las politicas publicas de gestion.
e Proveer de servicios basicos a las diferentes areas que componen la Secretaria.
e Gestionar con Fondos Permanentes y/o de Caja Chica, de acuerdo a la eficiencia,
eficacia y economicidad de las actividades de la Secretaria.
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e FEjecutar las contrataciones necesarias de Locacion de Servicios e Inmuebles para el
normal desenvolvimiento del area.

Tramitar adquisiciones de acuerdo con la necesidad operativa del area.
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“2025 — 60° Aniversario de la Resolucién 2065 (XX) de la
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Rio Grande

Dependencia: Secretarfa de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccién de Fortalecimiento Econémico para Mujeres y Diversidades
Denominacion del Programa: MUJERES EMPRENDEDORAS

Justificacion:

El programa "Mujeres Emprendedoras" tiene como objetivo promover la autonomia econémica
de las mujeres y diversidades mediante el apoyo a emprendimientos de la Ciudad de Rio Grande,
principalmente aquellos de manufactura, artesanias, elaboracion propia, servicios y toda aquella
actividad que sufra un proceso de transformacion. Pueden ser emprendimientos unipersonales
informales o formales, asociaciones informales o formales y cooperativas, liderados por mujeres

y/o diversidades.

Este programa se basa en 3 ejes principales: Asistencia financiera en dinero, especies y/o
créditos, promocion de puntos de venta y capacitaciones.

La asistencia financiera (econémica o en especies), a emprendimientos en marcha proporciona
un apoyo financiero crucial que permite a las emprendedoras ampliar su capacidad productiva y
facilita el acceso a recursos esenciales para la produccién.

Asimismo, promueve la venta de productos o servicios favoreciendo el desarrollo econémico
local, estimulando el comercio, la creacion de empleo, y fortaleciendo la identidad. Estos se llevan
a cabo mediante ferias o exposiciones de productos y/o servicios.

A través de las capacitaciones se brindan herramientas de costos, gestién, administracion,
mejora de producto, fotografia, redes sociales, mejora de las habilidades de comunicacion y
ventas, se acomparia en la formalizacién de los negocios, y en la bisqueda por aumentar la
productividad y el aumento de la rentabilidad para lograr el éxito emprendedor y aumentar la
rentabilidad esperada.

Este programa es trascendente para empoderar econémicamente a las mujeres y diversidades,
especialmente aquellas en situaciones de vulnerabilidad socioecondémica, mujeres y/o
diversidades con discapacidad, adultas mayores y quienes se encuentran atravesando
situaciones de violencia por motivos de género. Ademas, busca formalizar emprendimientos,
facilitando su integracion en el sistema econdmico formal, lo cual resulta en beneficios

adicionales como acceso a financiamiento y seguridad social.
Eje Modelo de Gestion: Ampliacién de la Matriz Productiva
Sub-Eje: Génerbl y Diversidad

Fuente de Financiamiento: Interna

Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal

Finalidad y funcion: Servicios Sociales - Trabajo
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Objetivo presupuestario:

Promover la autonomia y el desarrollo econémico de emprendedoras local y PyMEs mediante la

prevencién de la violencia econémica por razones de género, el impulso al autoempleo

sustentable y formal, el acceso a beneficios legales y financieros, la capacitacion continua, el

fomento del cooperativismo y asociacién para fortalecer la capacidad productiva y la proyeccion

de los emprendimientos hacia mercados mas amplios.

Acciones Presupuestarias:

Otorgar a mujeres y diversidades asistencia en forma de entrega de insumos y/o
materiales y/o pequefio herramental, que aporta una mejora efectiva y de impacto directo
en la actividad diaria.

Acompaiiar con asistencia técnica la formacion de emprendimientos unipersonales
formales o informales, asociaciones formales o informales y cooperativas.

Brindar capacitaciones en habilidades técnicas y blandas que permitan mejorar los
emprendimientos y sostenerlos en el tiempo.

Realizar talleres y cursos de Alfabetizacion Digital, uso de dispositivos, navegacioén por
internet, seguridad en linea, marketing digital, y otros temas avanzados que pueden
mejorar las oportunidades laborales y de emprendimiento.

Ofrecer espacios para la Exposicion y comercializacion de los productos y servicios
ofrecidos a fin de facilitar y promover los mismos.

Difundir entre las areas del municipio la actividad emprendedora local promocionando
los tipos de productos.

Crear un registro publico emprendedor.

Brindar créditos a microemprendimientos, Mipymes o proyectos asociativos o
cooperativos, liderados por mujeres y/o personas del colectivo LGBTI+ en sus diferentes
etapas: idea de negocio rentable, puesta en marcha o en su etapa de consolidacién y
crecimiento.

Ofrecer asistencia técnica en el desarrollo de un plan de negocios que respalde el
proyecto postulado para dicho crédito.

Dictar talleres o seminarios enfocados en temas financieros y empresariales relevantes
como la planificacién financiera, administracion de negocios, ahorro e inversion, y

educacion financiera basica.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccién de Fortalecimiento Econémico para Mujeres y Diversidades
Denominacién del Programa: MUJERES CONSTRUYENDO FUTURO

Justificacion:

Este programa tiene como objetivo incidir en la participacién de mujeres y diversidades en el
mercado laboral, especificamente en oficios histéricamente masculinizados. Su propdsito es
reducir la brecha de género en el ambito {aboral, disminuir las desigualdades y discriminacién
entre los géneros, y fortalecer el empleo y la produccion de la economia popular liderada por las
mujeres de nuestra ciudad.

Los analisis del mercado de trabajo en Argentina aportan elementos relevantes que indican una
disparidad de género derivada de factores como los estereotipos de género, la edad, la
feminizacion de ciertos sectores, el uso del tiempo en tareas de cuidado no remuneradas, entre
otras causas, las cuales impiden a las mujeres ingresar en el mercado laboral y acceder a
empleos de calidad que, a su vez atenta contra su permanencia y desarrollo profesional. Este
marco, generalmente, viene arraigado de comportamientos de la sociedad en el que las mujeres
y diversidades son educadas desde temprana edad para ocupar puestos vinculados al mundo
domestico y a las tareas de cuidados mientras que, los varones son instruidos para ingresar
tempranamente al mercado laboral y ser proveedores del hogar.

En la distribucion de trabajos, las mujeres y diversidades se encuentran en desigualdad de
oportunidades ya que, existe una evidente feminizacién de algunos sectores productivos como
las actividades domésticas remuneradas y las que abarcan el sector de salud y educacién,
mientras que su participacién es minima en sectores que aportan méas a la economia del pafs y
tienen mejor retribucién como el de la construccién, agricultura y ganaderia e industria.

Este programa tendra en cuenta las tareas de cuidados, que tradicionalmente han recaido sobre
las mujeres y que ha sido un obstéculo al momento de asistir a espacios de formacion o buscar
empieo. Para ello, se contara con espacios de cuidados destinados a las infancias de las
asistentes, lo que contribuira a la terminalidad de los cursos que se dictaran.

Eje Modelo de Gestion: Ampliacién de la Matriz Productiva
Sub-Eje: Género y Diversidad

Fuente de Financiamiento: Interna

Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal

Finalidad y funcion: Servicios Sociales - Trabajo

Objetivo Presupuestario:
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Impulsar la inclusién de mujeres y diversidades en el mercado laboral, especialmente en sectores
histéricamente masculinizados y mejor remunerados, mediante alianzas estratégicas con
empresas privadas, pasantias remuneradas, medidas de sensibilizacién y formacion en género,
la creacién de espacios de cuidados que garanticen su participacién plena, el desarrollo de
instancias de capacitacion accesibles, y Ia produccion de datos que permitan evaluar y mejorar

continuamente el impacto del programa.

Acciones Presupuestarias:

e Ofrecer programas de formacion en oficios tradicionalmente masculinizados para
mujeres y diversidades.

e Desarrollar jornadas de charlas, congresos y seminarios gue concienticen sobre
tematicas acerca de las mujeres en el mundo laboral y brechas de género, entre otros
temas que hagan alusion a la temética.

e Articular con instituciones del ambito pUblico y privado con el fin de buscar capacitadores,
lugares de formaci6n o practicas laborales.

e Crear espacios de formacién y disponer de materiales para lievar a cabo las
capacitaciones pertinentes.

e Coordinar espacios de cuidado para las infancias con el fin de reducir la tasa de
desercion a las capacitaciones.

e Contratar formadores para que faciliten el desarrollo de capacitaciones en oficios.

e Entregar kit de herramientas con elementos basicos para iniciarse en oficios
masculinizados.

e Oforgar a mujeres y diversidades que se capaciten en oficios masculinizados asistencia
en forma de entrega de insumos y/o materiales y/o pequefio herramental, que potencie

su incorporacion al mercado laboral.
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Dependencia: Secretarfa de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccién de Articulacion Territorial
Denominacion del Programa: PRO.TE. GE PROGRAMA TERRITORIAL DE GENERO

Justificacion:

El “Programa Territorial de Género (PRO.TE.GE)” se ha disefiado bajo un enfoque de género
interseccional para la deconstruccion de estereotipos, el fomento de masculinidades
corresponsables y no violentas, ademas de promover y garantizar el acceso a derechos civiles,
politicos, sexuales y reproductivos de mujeres y diversidades, mediante actividades para las
mujeres y diversidades como asi también para el reconocimiento de esto en la comunidad.

En concurrencia a estas acciones, se busca trabajar en el territorio, de manera articulada con las
distintas areas del municipio, bajo una metodologia de abordaje basada en talleres participativos,
charlas, jornadas de sensibilizacién, actividades que apelen a la comunidad como murales,
intervenciones en la arquitectura focal -con perspectiva de género y diversidad-, también eventos
y shows, actividades en centros municipales y operativos de frabajo territorial, que promuevan
una ciudad mas inclusiva, libre e igualitaria.

Este programa reafirma la importancia de la lucha del movimiento de mujeres y diversidades, a
partir de acciones de impacto social que visibilicen y reivindiquen el rol de estas en nuestra
historia, muchas veces invisibilizada. '

Para ello, se desarrollan acciones estratégicas que generen impacto en fechas claves tales como
el 8M, 3J y 25N, que son de trascendencia y conmemoaran a las mujeres y diversidades
importantes de nuestra historia.

La base sobre Ia cual se desarrolla el programa estd enmarcada por el Derecho Internacional en
cuanto a los derechos humanos, que resulta una herramienta poderosa a la hora de hacer frente
alos desafios que presenta el actual armado de politicas publicas; y también en base al concepto
de educacion sexual integral. Se resaltan aquellas politicas que trabajan sobre medidas de
accion positiva para el cumplimiento de los derechos, en relacién con las mujeres y diversidades,
como también aquellas politicas destinadas a la prevencién de las violencias por motivo de
genero y a la erradicacion de las desigualdades.

Eje Modelo de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios
Sub-Eje: Género y Diversidad
Fuente de Financiamiento: Internas

Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Promocién y Asistencia Social.
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Objetivo Presupuestario:

Desarrollar talleres, jornadas, capacitaciones y actividades que intervengan en la via publica, que

tengan como finalidad promover los derechos de las mujeres y diversidades, con el fin de

construir una ciudad mas justa e igualitaria y de prevenir la violencia por motivos de género a

partir del compromiso colectivo y comunitario con actividades en todo el territorio.

Acciones Presupuestarias:

Generar “Operativos Territoriales ltinerantes” para el ambito educativo, que promuevan
el acceso a derechos para estudiantes de la ciudad a través de los diferentes servicios
que ofrecen las diferentes areas del Municipio con una perspectiva de género integral,
justa e igualitaria, colaborando con el trabajo realizado en cada institucion.

Generar un fondo de emergencia que permita dar respuesta a situaciones estructurales
de mujeres y diversidades en situaciones de vulnerabilidad social. Garantizando el
acceso a derechos en torno a educacion y salud.

Producir y Co-crear material de difusién y/o educativo sobre género junto a diferentes
representantes de la sociedad civil. Para su promocién en aplicaciones, paginas web,
redes sociales, dependencias municipales, comercios locales y transporte ptiblico de
pasajeros, utilizando diferentes formatos, tales como manuales, revistas, folletos,
contenido audiovisual, podcast, entre otros. '

Realizar talleres y capacitaciones con profesionales especializados, para organizaciones
de la sociedad civil y la comunidad educativa en general en pos de promover
masculinidades no violentas y corresponsables.

Realizar murales o intervenciones en espacios ptiblicos, carteleria y otros detalles en la
via publica, para trabajar las desigualdades esfructurales de género y otorgar
perspectiva de género y diversidad a nuestra ciudad.

Realizar eventos sociales y culturales, charlas, agasajos y conmemoraciones
correspondientes a la agenda de reivindicacion de derechos para mujeres y diversidades
con una perspectiva de género integral.

Generar espacios de formacion cultural y de recreacion con perspectiva de género y
diversidad, destinados a mujeres y diversidades en los espacios fisicos con que cuenta
la Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario.

Adquirir los recursos necesarios para el desarrollo de los espacios culturales, artisticos
y recreativos.

Generar convenios con otras instituciones para estimular la territorializacion de estos
talleres en otros barrios y/o espacios comunitarios donde asisten mujeres y
diversidades.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccién de Articulacién Territorial
Denominacién del Programa: DISPONETE

Justificacion:

El Programa Municipal de Gestion Menstrual “DISPONETE”, surge bajo la premisa de avanzar
en politicas publicas que garanticen el tratamiento de la menstruacion, con un enfoque integral
de salud, libre de prejuicios y tabues, centrado en el cuidado del medioambiente y el cuidado del
cuerpo de mujeres y personas menstruantes, como asf también aquellas personas que se
encuentran cursando el climaterio-menopausia, a partir de su autoconocimiento.

Considerando que, la menstruacion representa un factor mas de desigualdad por tratarse de un
gasto de primera necesidad, que no es optativo para las mujeres y personas menstruantes. Que,
genera un impacto a nivel ambiental por el uso de productos desechables elaborados con
materiales altamente contaminantes y nocivos para la salud de las personas que los utilizan.
De esta forma, el Programa Municipal de Gestién Menstrual “DISPONETE” esta disefiado bajo
un enfoque integral, que contempla las condiciones laborales, la educacién e investigacion,
economia y cuidado del ambiente con un horizonte en la conquista de la salud menstrual integral,
como asi también la popularizacion de productos de gestion menstrual reutilizables como copas
menstruales, protectores y toallas impermeables reutilizables. Este tipo de politica publica
representa un cambio de paradigma con respecto a la menstruacién, la cual deja de ser un tabu
para convertirse en un tema de AGENDA que es necesario visibilizar, promover y abordar para

mejorar la calidad de vida de nuestras vecinas.
Eje Modelo de Gestion: Politica Integral de Cuidados lgualitarios
Sub- Eje: Salud

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcidn: Servicios Sociales - Promocién y Asistencia Social.

Objetivo Presupuestario:

Promover y garantizar el acceso a la salud menstrual integral como un derecho de las mujeres y
personas menstruantes, vinculado alos derechos humanos y la igualdad de género con un
enfoque interseccional, con el fin de visibilizar a la menstruacion como un factor de desigualdad
para las mujeres y personas con cuerpos menstruantes y también de promover el uso de

productos que sean mas amigables con el ambiente.
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Acciones Presupuestarias:

Articular con la Secretaria de Salud, otras 4reas del Municipio y organizaciones politicas
y sociales, la realizacion de talleres, charlas, jornadas, camparias, como asi también la
entrega de material informativo, acerca del cuidado de la salud de las mujeres y
diversidades en todas las etapas de su vida; centralizadas en la salud menstrual integral
(menarquia, menstruacion y gestion menstrual, menopausia y climaterio); como asi
también la prevencién y deteccion temprana de patologias ginecolégicas con un enfoque
integral e interseccional de salud con perspectiva de género.

Realizar la provision gratuita de Kits, botiquines o neceseres con PGM en instituciones
educativas formales y no formales, comedores comunitarios de la ciudad, organizaciones
sociales, civiles, culturales, deportivas, fabricas, comercios y colectivos de género que
cuenten con espacio fisico.

Realizar la provision gratuita de PGM sustentables (copas menstruales, toallas
reutilizables y bombachas menstruales) a mujeres y personas con cuerpos menstruantes
de la ciudad, reduciendo el costo que implica gestionar la menstruacion, con un impacto
positivo, en el ambiente y en hogares de menores ingresos.

Generar campaiias de promocion de la salud menstrual integral, menopausia y
climaterio, endometriosis como asi también la generacion de postas de atencién
especificas durante los operativos territoriales, como asi también en redes sociales,
podcast, radios, aplicacicnes, paginas y establecimientos del Municipio.

Desarrollar talleres para concientizacion sobre el uso de PGM sustentables, en conjunto
con campafias de promocién respecto a su importancia para el ambiente.

Realizar relevamientos periédicos, encuestas especificas o integrar preguntas
especificas de la salud menstrual en encuestas que realiza el Municipio, para reforzar
las politicas publicas en salud menstrual a lo largo del territorio de la ciudad.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario

Unidad Ejecutora: Direccion de Defensoria Municipal

Denominacién del Programa: ABORDAJE INTEGRAL DE LAS VIOLENCIAS POR MOTIVO
DE GENERO

Justificacién:

Este programa consiste en brindar atencién interdisciplinaria y acompariamiento integral
mediante la extension de informacién, contencién, asesoramiento y patrocinio juridico gratuito a
mujeres y disidencias que se encuentren en situacién de violencia por motivos de género, desde
una perspectiva de género, diversidad y enfoque interseccional en el marce de la ley provincial
1.022 y la ley nacional 26.485 (ley a la cual nuestra provincia se adhirié a través de la ley
provincial 1.013).

Asimismo, se propone un espacio de escucha activa, amigable y respetuosa desde donde se
extienden lineas de accién acordadas con las profesionales de las diversas disciplinas
intervinientes.

Mediante este programa se busca la igualdad y equidad en el acceso a la justicia. En esta misma
linea de trabajo reforzamos el abordaje integral e interseccional, impulsando politicas publicas
que permitan crear condiciones materiales para que las personas y grupos mas afectados por
las violencias de género, puedan desarroilar un proyecto de vida auténomo, trabajando de forma

coordinada con otras areas del Municipio.
Eje Modelo de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios
Sub- Eje: Asistencia y Contencién de Grupos Vuinerables

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcion: Servicios Sociales - Promocién y Asistencia Social.

Objetivo Presupuestario:

Acompafiar, asesorar y atender de manera interdisciplinaria e integral 2 mujeres y/o diversidades
que se encuentren atravesando situaciones de Violencia por motivo de Género, a los fines de
contribuir en los procesos de autonomia para alcanzar una vida libre de violencias. Asimismo, el
programa se propone fortalecer y garantizar el acceso a la justicia, manteniendo canales de
trabajo conjunto con las distintas instituciones y con el Poder Judicial.

Acciones Presupuestarias:
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Ofrecer un acompafamiento integral desde un enfoque interdisciplinario, que permita la
extensién de estrategias de intervencion efectivas y oportunas en el abordaje de las
situaciones de Violencia de Género.

Brindar informacién y asesoramiento juridico a mujeres y diversidades que se
encuentren en una situacion de violencia por motivos de género. .

Patrocinar juridicamente y de forma gratuita a las mujeres y diversidades que se
encuentren en una situacién de violencia por motivos de género.

Adoptar lineas de trabajo conjunto con el Poder Judicial y organismos afines para
garantizar el acceso a justicia para evitar la superposicién de intervenciones y/o la
revictimizacion. '
Generar convenios con instituciones publicas o privadas y asociaciones a los fines de
que prioricen alojamiento de emergencia a mujeres y diversidades que hayan atravesado
situaciones de violencia de género.

Adquirir material bibliografico y/o suscribir a servidores académicos, facilitando un
asesoramiento y defensa técnica integral.

Entregar folleteria con informacién sobre como proceder ante situaciones de violencias
por motivos de género y sobre los servicios disponibles para el abordaje de estas.
Realizar capacitaciones, talleres y charlas referidas al modo de actuacion en situaciones
de violencia a organizaciones civiles sin fines de lucro, instituciones publicas o privadas,
entre ofras.

Fortalecer los equipos de capacitadores y profesionales a los fines de los objetivos del
presente programa.

Continuar con los dispositivos de contencién grupal para mujeres y diversidades en
situacion de violencia por motivos de género.

Realizar seguimiento al protocolo de actuacién para situaciones de violencia por motivos
de género [PAVMG] en el dmbito del Municipio de Rio Grande a fin de construir espacios
libres de violencia hacia las mujeres y personas LGBTI+, propiciando la generacion de
ambientes de trabajos seguros y libres de violencias contra la mujer, los géneros
disidentes y las diversidades sexuales.

Difundir y aplicar el Manual Interdisciplinario para el abordaje integral de las situaciones
de violencia por motivo de género, elaborado por ésta Direccion.

Brindar a través del PAVMG lineas de actuacién claras y precisas junto con la
incorporacién de medidas eficaces y oportunas que posibiliten a la vez un abordaje
integral y coordinado, junto al acompafiamiento hacia quienes denuncien situaciones de
violencia en el ambito de la administracién publica local; como asi también medidas
correctivas destinadas a quienes incurran en préacticas violentas por motivos de género.
Realizar el mantenimiento del edificio Centro Integral de fas Mujeres “Mujeres

Centenarias”.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccién de Defensoria Municipal
Denominacion del Programa: NO ESTAS SOLA

Justificacion:

El programa consiste en brindar un acompariamiento integral a aquellas mujeres y disidencias,
a través del area social que gestiona la cobertura de diferentes necesidades de las victimas de
violencia por motivos de género, a través de subsidios de transferencia econémica como
asimismo cobertura alimentaria y/o de carécter urgentes y de primera necesidad, realizando un
trabajo coordinado con otras areas del Municipio de acuerdo a la situacion.

Eje Modelo de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios

Sub- Eje: Asistencia y Contencion de Grupos Vulnerables

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Promocion y Asistencia Social.

Objetivo Presupuestario: Desarrollar estrategias de acompafamiento para la autonomia
economica y social de mujeres y diversidades que se encuentran o estan saliendo de situaciones
de violencia, desplegando intervenciones a partir del trabajo interdisciplinario, a fin de aportar a
una mejora en la calidad de vida.

Acciones Presupuestarias:
¢ Otorgar ayudas econémicas a mujeres y diversidades que asi lo requieran, originadas
por situaciones de violencia por motivos de género y/o vulnerabilidad socio econémica.
¢ Coordinar acciones con diferentes areas internas y externas al Municipio para optimizar
el acceso a los recursos sociales.
e Sistematizar la informacion recolectada, para mejorar y facilitar la atencién y el abordaje

integral.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario

Unidad Ejecutora: Direccion Promocién y Proteccion de Derechos para la Diversidad
Sexual de Género

Denominacién del Programa: INCLUIR DIVERSIDAD

Justificacion:

El programa Municipal “Incluir Diversidad” se realiza con el fin de incidir en las diferentes
problemdticas que atraviesan a la comunidad LGBTI+ de la ciudad de Rio Grande, a través de
acciones que abordan los procedimientos cotidianos con una perspectiva de diversidad y
derechos humanos, abandonando el paradigma heteronormativo, el cual rige aun en gran
cantidad de instituciones.

Por ofra parte, el mismo busca implementar herramientas practicas y concretas que logren
modificar dicha visién, hacia el paradigma de la diversidad y de la inclusion, generando espacios
de formacién, reflexion y participacion que contribuyan al entendimiento de la importancia de los
derechos humanos con enfoque en la diversidad, en la comunidad, como también de su defensa

y promocién por parte del Estado en pos del efectivo acceso y goce de los mismos.

Eje Modelo de Gestion: Politicas Integral de Cuidados Igualitarios

Sub- Eje: Género y Diversidad

Fuente de financiamiento: Interna
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcion: Servicios Sociales - Promocion y Asistencia Social.

Objetivo Presupuestario:

Promover politicas publicas integrales que fortalezcan la autonomia econdémica de la comunidad
LGBTI+, institucionalicen una perspectiva de diversidad y derechos humanos, eliminen
estereotipos y barreras que restringen su participacion en la vida publica, garanticen el acceso a
informacién desde una mirada no binaria, y fomenten espacios libres de discriminacion mediante
acciones culturales, educativas y de capacitacion dirigidas a instituciones publicas y privadas.

Acciones Presupuestarias:
e Trabajar institucionalmente en los términos dispuestos en la Ley 26.743 Ley de identidad
de género.
e Llevar adelante un trabajo articulado con organizaciones del colectivo y otros organismos
jurisdiccionales para abordar probleméticas especificas de la poblacién en tematicas de

salud, seguridad alimentaria, inclusién laboral y ofras.
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Brindar informacién, asesoramiento y acompariamiento en situaciones de violencia de
geénero, discriminacion, acoso o maltrato, acceso a derechos sexuales, reproductivos y
relativos a orientaciones e identidades sexo genéricas.

Otorgar ayudas econémicas para personas de la comunidad LGBTI+ que se encuentren
atravesando una situacion de vulnerabilidad social.

Otorgar becas estudiantiles dirigidas a mujeres y personas del LGBI+ mayores de 35
afios con hijas y/o hijos, mujeres con discapacidad mayores de 18 y personas Travesti-
Trans mayores de 25 que se encuentren estudiando en el nivel primario o secundario.
Realizar intervenciones en los espacios publicos destinadas a promover la visibilidad y
el respeto hacia todas las orientaciones sexuales e identidades de género.

Realizar actividades articuladas con muiltiples actores del colectivo LGBTI+ sobre la
tematica VIH/SIDA y otras ITS, desde una perspectiva no estigmatizante y de derechos
humanos.

Realizar jornadas y actividades que contemplen una agenda concreta de visibilidad de
la Diversidad Sexual, con actividades orientadas a todo publico, vinculadas a aspectos
culturales, académicos, y recreativos del Orgullo LGBTI+ en distintos puntos de la ciudad
para hacer visible el compromiso institucional con la promocién, difusion y garantia de
derechos LGBTI+.

Incluir a las familias en espacios de capacitacién y reflexién a los fines de generar el
compromiso en el respeto a la diversidad en toda la comunidad educativa.

Relevar y sistematizar datos acerca de las condiciones de vida de la poblacién LGBTI+
de la ciudad de Rio Grande mediante instrumentos de obtencién de datos no
revictimizantes.

Orientar y facilitar el acceso a practicas y recursos del Estado a personas LGBTI+ a sus
vinculos familiares o afectivos, y a todas aquellas organizaciones e instituciones y
organizaciones de la sociedad civil que lo requieran.

Realizar capacitaciones a cargo de profesionales especializados en la perspectiva de
diversidad y en la tematica de hormonizacién dirigido al personal de salud del Municipio
de Rio Grande.

Proporcionar acceso a materiales sin estereotipos, asi como informacion, sobre la
orientacion sexual, identidad de género y expresién de género.
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Dependencia: Secretarfa de Género y Desarrolio Comunitario

Unidad Ejecutora: Direccién de Enlace Interinstitucional

Denominacion del Programa: OBSERVATORIO DE VIOLENCIA POR MOTIVOS DE
GENERO

Justificacion:

El programa se enfoca en abordar, caracterizar y analizar en términos estadisticos el fendmeno
de la violencia por motivos de género, con el objetivo de brindar herramientas cognoscitivas para
la transversalizacion de la perspectiva de género en las politicas publicas que tengan por
finalidad promover acciones destinadas a la prevencion, intervencion y visibilizacion sobre las
modalidades que dicho fenémeno asume en nuestra ciudad.

El objetivo fundamental es el de constituirse en un dispositivo tanto de analisis como de
actuacion, que la administracion publica local promueva iniciativas y medidas dirigidas a erradicar
la violencia por motivos de género, aportando datos estadisticos en torno a la caracterizacién
que asume dicha problematica.

Asimismo, se considera que, para una agenda publica comprometida con la perspectiva de
género, la produccién y difusion de conocimiento empirico y contextualizado en torno a este

fenémeno, aporta a la concientizacion y sensibilizacién de la comunidad.
Eje Modelo de Gestion: Innovacién Publica y Administracién Eficiente
Sub-Eje: Produccion de Informacién y Base de Datos

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Administracién Gubernamental - Informacion y Estadisticas Basicas

Objetivo Presupuestario:

Producir informacién empirica, confiable y contextualizada a partir del relevamiento, andlisis de
datos y produccién de informes de resultados vincutados a la violencia y desigualdad por motivos
de género, con la finalidad de contribuir al disefio, implementacion y evaluacion de politicas

publicas en dicha materia.

Acciones Presupuestarias:
e Establecer convenios y/o articulaciones de colaboracion mutua con otros organismos,
entidades y/o sectores publicos y privados interesados en financiar este tipo de acciones,

asi como procurar la coordinacion entre tales instituciones.
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Disenar e impulsar un plan de formacién especializada —en articulacion con actores y
sectores privados y/o piblicos— que contemple a los futuros miembros del equipo
técnico designado a los fines de la presente propuesta.

Construir el muestrec de la poblacién de interés.

Realizar operativos territoriales sobre los puntos determinados para la muestra.
Investigar, relevar, analizar, documentar, estandarizar datos y generar informacion
vinculada con la problematica en sus distintos aspectos, propiciando un seguimiento
relativo al fenémeno de interés.

Generar informacién que sirva de insumo para el establecimiento de acciones, objetivos
y herramientas de control relativas a las politicas publicas y privadas con perspectiva de
género en el ambito local.

Elaborar informes, conclusiones y recomendaciones sobre la evolucion de la violencia

por motivos de género en el ambito local.
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Dependencia: Secretarfa de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccién de Enlace Interinstitucional
Denominacion del Programa: PROMOCION ACTIVA DE DERECHOS

Justificacién:
El programa apunta al desarrollo de espacios de sensibilizacion, concientizacion y formacion que
promuevan el conocimiento y el acceso al ejercicio de derechos e igualdad de oportunidades
para mujeres y personas LGBTI+. Este se desarrolla en cinco ejes:

1. Se dar4 continuidad a las capacitaciones obligatorias en tema de género y violencia

contra ias mujeres y diversidades en el

2. marco del cumplimiento de la Ordenanza Municipal N° 4095/2020, segun Ley Provincial
N° 1.293, Ley Nacional N° 27.499. “Ley Micaela”
Ley N° 26.150 Educacién Sexual Integral (ESI).
Nuevas Masculinidades.
Sello Igualdad RGA
Capacitaciones, talleres y/o sensibilizaciones en instituciones y/u organizaciones

o o ko

sociales con la finalidad de fortalecer la institucionalidad de género y diversidad en todos
los ambitos. Fortalecer y acompariar a aquellos actores sociales de la comunidad en la
prevencion y erradicacion de ia violencia y desigualdad por motivos de género.
El propdsito es el de consolidar el trabajo en red entre las dependencias publicas del municipio
local y las organizaciones y asociaciones sociales que intervienen sobre este fenémeno, a fin de
potenciar el abordaje integral de las violencias y desigualdades por motivos de género.

Eje Modelo de Gestion: Politica Integral de Cuidados lgualitarios
Sub-Eje: Género y Diversidad

Fuente de Financiamiento: Internas
‘Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal {(Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Educacion

Objetivo Presupuestario:

Fortalecer la difusién de acciones encaminadas a promover los derechos de las mujeres y
personas LGBT!+. Promover estrategias orientadas a la prevencion de la violencia en todas sus
formas. Desarrollar formaciones en la perspectiva de género y diversidad tanto en el sector
privado como en el publico, desde un enfoque de Derechos Humanos para contribuir a la
prevencion de las violencias de género en todos los ambitos. Desarrollar el Sello Igualdad RGA

con empresas y organizaciones del sector productivo de la Ciudad.
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Acciones Presupuestarias:

Continuar las capacitaciones Ley Micaela, de capacitacion obligatoria en Género para
todas las personas que integran los tres poderes del Estado en el marco del
cumplimiento de la Ordenanza Municipal N°4095/2020, y a La ley Nacional N°27.498.
Brindar capacitaciones, sensibilizaciones y/o talleres en la tematica de la ESI (Ley
Nacional N°26.150 de Educacion Sexual Integral) , como asf también en torno a la
tematica de las nuevas masculinidades, como estrategia para involucrar a los varones
como sujeto histérico y politico en lo referente a los mandatos de la masculinidad
patriarcal y las implicancias que éstos conilevan para ellos y para las personas con las
que se relacionan.

Realizar un diagnéstico sobre las brechas de género a intervenir en las empresas u
organizaciones del sector productivo.

Brindar lineas de accién, talleres, capacitaciones y espacios de sensibilizacién de
acuerdo con el diagnéstico realizado en las empresas u organizaciones del sector
productivo.

Gestionar acciones en comtn con los diferentes ambitos de nuestra comunidad con la
finalidad de erradicar las violencias y desigualdades por motivos de género.

Realizar talleres, debates, sensibilizaciones y/o capacitaciones con perspectiva de
género en instituciones u organizaciones de la sociedad civil.

Realizar un acompaftamiento integral en cualquier accién con perspectiva de género que
las instituciones y organizaciones deseen brindar.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario

Unidad Ejecutora: Direccién de Enlace Interinstitucional
Denominacién del Programa: MASCULINIDADES NO VIOLENTAS Y
CORRESPONSABLES

Justificacion:

Las problematicas de desigualdad y las violencias que acarrean de forma consecuente son de
interés publico y politico para toda la sociedad. Al hablar de violencias por motivos de género
comprendemos que su origen es la desigualdad, generando brechas que se perpettan y
naturalizan en el tejido social haciendo que las mismas formen parte del andamiaje social.

Este programa esta disefiado para promover el ejercicio de reflexion con varones en el territorio,
para impulsar las transformaciones necesarias que contribuyan a modificar las condiciones que
permiten y reproducen la construccién de masculinidades desde una jerarquizacion social.
Representa el gran desafio de dar la disputa cultural por la igualdad y brindar respuestas
integrales a las probleméticas especificas que afectan a las mujeres, diversidades y varones de
manera interseccional. El Programa Municipal “Masculinidades no violentas y corresponsables”,
genera espacios de reflexion y busca problematizar acerca de la construccién de masculinidades
hegemonicas. Este programa busca socializar esta problematica entendiendo que la superioridad
es un comportamiento social aprendido y no encuentra su origen en razones biol6gicas, por lo
cual, hace foco en despatologizar las conductas de superioridad en relacion al género para que
la misma sea debatida, abordada y deconstruida en entornos sociales comprendiendo que
resulta estratégico identificar el origen de esta construccion jerarquica en las infancias.

En términos de distribucion de tareas de cuidados y domésticas, hacemos foco en que la falta
de participacién en tareas de cuidados y domésticas por parte de masculinidades se debe a la
reproduccion de estereotipos de género. Esta falta de equidad tiene un impacto significativo en
los proyectos de vida de las mujeres y personas gestantes que deben postergar sus planes a fin
de cumplir con aspectos de la crianza o tareas domésticas solas o con falta de igualdad.
Considerando que, la socializacion genérica en la cultura, esta intimamente ligada a la
construccién de relaciones jerarquicas, donde los varones (cis-género y heterosexuales
principaimente) son educados, con mayor o menor grado de conciencia, para ejercer y sostener
posiciones dominantes. Y que, para ello el género dominante ejerce diferentes tipos y
modalidades de violencia que han sido histéricamente naturalizadas como caracteristicas
intrinsecas a la masculinidad, la virilidad y la hombria, uno de los ejes de este programa es lograr
y promover el involucramiento de los varones en la deconstruccién de la masculinidad
hegemonica heteronormada en pos de lograr la construccion de vinculos libres de violencia.
Asimismo, este programa busca, cuestionar y erradicar la reproduccion de lazos de complicidad,
la naturalizacién de los privilegios, el ejercicio cotidiano de micromachismos, los abusos, acosos

y las violencias contras las mujeres, diversidades y también entre varones.
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Eje Modelo de Gestion: Politicas Integral de Cuidados Igualitarios

Sub- Eje: Género y Diversidad

Fuente de financiamiento: Interna

Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)

Finalidad y Funcion: Servicios Sociales - Promocién y Asistencia Social.

Objetivos de Presupuestario:

Impulsar la problematizacion de la masculinidad hegeménica y la construccién de nuevas

masculinidades no violentas y corresponsables, mediante espacios de formacion y articulacion

que promueven entornos libres de violencia, inclusivos e igualitarios para mujeres, varones y

diversidades.

Acciones Presupuestarias:

Disefiar, crear y dar capacitaciones cuyo objetivo sea espacios de debate, reflexion
donde se busque desnaturalizar comportamientos que comprendan socializacion
jerarquica en relacion al género.

Realizar campafias de sensibilizacion y visibilizacién que permitan registrar, cuestionar
y erradicar la reproduccion de lazos de complicidad, la naturalizacion de los privilegios,

el ejercicio cotidiano de micro machismos, los abusos, acosos y multiples modalidades

de violencias contras las mujeres, contras las diversidades y disidencias sexuales, y
también contra varones que no cumplen los estandares de masculinidades
hegeménicas.

Generar convenios para la capacitacion y formacién de recursos humanos tanto
municipales como organizaciones externas, con instituciones especializadas en nuevas
masculinidades y corresponsables para desplegar acciones en el territorio.

Realizar capacitaciones de la mano de profesionales especializados en la materia a
referentes de la sociedad civil y la comunidad educativa en pos de promover
masculinidades no violentas y corresponsables.

Contribuir estratégicamente con &dreas de educacién de las fuerzas armadas y de
seguridad para acompariar su formacion desde una perspectiva de género.
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Dependencia: Secretaria de Géneroy Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccion de Politicas de Cuidados
Denominacién del Programa: COBIJAR

Justificacion:

En la actualidad, un amplio porcentaje de mujeres y personas en estado de gestacion no cuentan
con los recursos econémicos para acceder a los bienes necesarios para la llegada del bebé. En
ese sentido, el programa COBIJAR busca garantizar derechos fundamentales para las personas
gestantes y recién nacidos. Su objetivo es acompafiar a las mujeres y diversidades en el proceso
de gestacion, nacimiento, posparto y lactancia entendiendo que es necesario establecer politicas
publicas para que todas las mujeres y diversidades que enfrenten el nacimiento de una hija o
hijo, lo hagan con la tranquilidad de sentirse acompafiadas y acompariados por el Estado,
mientras las infancias son bienvenidas a nuestra ciudad.

Este programa es universal destinado a todas las familias, personas gestantes e infancias por
nacer, brindandoles acompafiamiento en este momento fundamental para el crecimiento de las
generaciones futuras de nuestra Ciudad.

Eje Modelos de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios.

Sub Eje : Asistencia y contencion de grupos vulnerables

Fuente de Financiamiento: Interna
Tipo de financiamiento: Tesoro Municipal.
Finalidad y funcién: Servicios Sociales - Salud.

Objetivo Presupuestario: Fortalecer las politicas de cuidado integral con enfoque de derechos,
garantizando el acceso a recursos esenciales para personas gestantes, nifias y nifios en la
primera infancia; promoviendo la salud ginecol6gica durante el embarazo y puerperio en
articulacién con el sistema de salud; acompaiiando a las familias con apoyos que favorezcan el
desarrollo infantil; impulsando espacios de lactancia accesibles; promoviendo los derechos
sexuales y reproductivos de mujeres y diversidades; y visibilizando las maternidades disidentes

y las diversas conformaciones familiares.

Acciones Presupuestarias:
e Proveer elementos basicos y necesarios para recibir al recién nacido en sus primeros
dias de vida, como asi también para el post parto de la persona gestante.
e Entregar elementos para el cuidado y la crianza de las personas desde su nacimiento a

personas embarazadas y sus familias.
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Proporcionar elementos e insumos (pafiales, cambiador, algodén, crema con vitamina A
y oxido de zinc “(HIPOGLOS)’, élec calcareo, alcohol, protectores mamarios,
termémetro, apésitos, gasas, sanitizante para manos, leche, entre otros) necesarios y
urgentes para favorecer el adecuado desarrollo infantil a nifias y nifios de familias en
situaciéon de vuinerabilidad hasta los 6 meses de vida.

Brindar talleres y charlas en prevencién de Infecciones de Transmisién Sexual,
prevencion de enfermedad de cancer cuello de ttero, prevencién de céancer de mamas,
y cuidados especificos para la salud de las personas gestantes.

Elaborar y entregar folletos informativos acerca de la salud ginecolégica y reproductiva
con perspectiva de género en diversidad.

Elaborar material audiovisual acerca de la prevencién de las Infecciones Transmisién
Sexual (ITS) en cooperacion y coordinacién con la Secretaria de Salud.

Implementar espacios amigables de lactancia en &mbitos municipales y privados
mediante el apoyo material y/o econémico necesario para su fortalecimiento o creacién.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario

Unidad Ejecutora: Direccion de Politicas de Cuidados

Denominacion del Programa: ESPACIOS DE CUIDADOS DE LA PRIMERA INFANCIA
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Justificacion:
El Estado tiene un rol preponderante en la Organizacion Social del Cuidado, como articulador de
relaciones sociales y econdmicas, pero también como proveedor de servicios de cuidado en el
marco de un sistema de proteccion social.
El eje central es construir COMUNIDAD e IGUALDAD a través de diferentes dispositivos:

- Espacios de cuidado para ptimera infancia con perspectiva de Geénero

- Capacitaciones y talleres que promuevan a fos cuidados corresponsables.
Es con estos fundamentos que se desarrolla el presente programa, destinado a la creacién y/o
fortalecimiento de espacios de cuidados con perspectiva de género. Estos espacios son lugares
donde se atiende en forma integral a los nifios y nifias entre 45 dias y hasta los 3 afios de edad
inclusive, para asi otorgarles tiempo a quienes se encuentran a cargo de su cuidado, siendo en
general mujeres y diversidades. El objetivo es lograr un impacto significativo en el bienestar y el
desarrollo integral de las infancias contribuyendo asi a otorgarles tiempo a las mujeres para la
blsqueda laboral, algin trabajo que se encuentren desarrollando, estudios médicos, etc.
Partimos de comprender que el cuidado ha sido tratado histéricamente como una cuestion
privada a resolver dentro del ambito familiar y especificamente bajo la exclusividad de las
mujeres. Segun la “Encuesta sobre Trabajo No Remunerado y Uso del Tiempo, 3er trimestre
2013 del INDEC, las mujeres en general dedican el doble de horas por dia en promedio a trabajo
de cuidados no remunerados, ellas dedican 6,4 horas al desempefio en estas labores, mientras

que los varones dedican 3,4 hs.

Eje de Modelo de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios.

Sub Eje: Asistencia y Contencién de Grupos Vulnerables

Fuente de Financiamiento: Interna

Tipo de financiamiento: Tesoro Municipal.

Finalidad y funcién: Servicios Sociales - Promocién y Asistencia Social.

Objetivo presupuestario: Promover el desarrollo integral de nifios y nifias de 45 dias a 3 afios
en situacién de vulnerabilidad social, mediante la creacion y fortalecimiento de espacios de

cuidado con perspectiva de género (fijos e itinerantes) en articulacion con el Municipio, el sector

ptivado y organizaciones de la sociedad civil, garantizando la proteccién de sus derechos y
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permitiendo que quienes estan a cargo de los cuidados puedan acceder a oportunidades de
desarrollo laboral y social.

Acciones Presupuestarias:

e Proporcionar los insumos, recursos materiales y humanos necesarios para el adecuado
funcionamiento de los espacios de cuidados.

¢ Realizar charlas, talleres, camparias y ateneos en tematicas vinculadas al cuidado y
desarrollo infantil.

e Generar espacios de recreacion infantil, mediante acciones vinculadas a la lectura, las
artes plasticas, el juego, el teatro, y otras expresiones culturales y recreativas.

e Acompafiar actividades destinadas al cuidadb de las infancias, realizadas por
organizaciones de la sociedad civil, mediante recursos materiales, humanosy
econdémicos.

e Adquirir insumos, materiales y equipamientos necesarios para la implementacién de
Espacios de Cuidado Itinerante, tanto como la contratacién de personal técnico, idéneo
y profesional que lleven adelante dichos espacios.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccion de Politicas de Cuidados
Denominacion del Programa: ACCIONAR INFANCIAS

Justificacion:

Los primeros afios de vida son claves pues si bien el desarrolio infantil puede estimularse en
todas las edades, desde la gestaci6n hasta los 3 afios, constituye un verdadero perfodo critico.
En ese sentido, sostenemos el acompafiamiento estatal a aquellas personas que se encuentran
en situacion de maxima vulnerabilidad social, a partir de subsidios destinados a AYUDAS
PERINATALES, consistentes en insumos o equipamientos necesarios para el fortalecimiento
integral del desarrollo def nifio o nifia durante los 3 primeros afios de vida.

Los primeros 3 afios de vida son fundamentales para que los nifios y nifias tengan un desarrollo
fisico, psicosocial, emocional y cognitivo adecuado para el resto de sus vidas. Aquf radica la
importancia de brindar y recibir una crianza y un cuidado de calidad, carifioso y sensible a sus
necesidades.

Eje Tematico: Politica Integral de Cuidados Igualitarios.
Sub- Eje: Asistencia y contencion de grupos vulnerables

Fuente de Financiamiento: Interna
Tipo de financiamiento: Tesoro Municipal.
Finalidad y funcién: Servicios Sociales - Salud.

Objetivo Presupuestario: Promover el desarrollo infantil temprano desde el embarazo hasta los
3 afios mediante un abordaje integral, interdisciplinario e intersectorial que garantice la atencién,
acompafiamiento y seguimiento de personas gestantes, nifios y nifias, favoreciendo el acceso a
derechos de identidad, salud y proteccion, en el marco de las normativas nacionales e
internacionales de derechos humanos; al mismo tiempo que se impulsa la visibilizacion de!
trabajo de cuidados, el debate social sobre su organizacién y corresponsabilidad, y la creacién
de una red articulada de prestadores publicos y privados para fortalecer dichas politicas.

Acciones Presupuestarias:
e Crear estrategias de apoyo y acompariamiento material para familias con nifios de 0 a 3
afios como poblacién objetivo.
e Desarrollar actividades de prevencioén y promocion del desarrollo infantil destinada al
cuidado de las infancias.
e Otorgar insumos o equipamientos necesarios para el adecuado desarrollo infantil de

nifias y nifios de 0 a 3 afos.
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Acompaiiar a las familias relevadas mediante el acceso a los servicios gue se brindan
en el municipio. Crear espacios de juego, estimulacién cognitiva, Educacién fisica y
expresién corporal para nifias y nifios.

Desarrollar capacitaciones destinadas al cuidado de las infancias y la proteccioén de sus
derechos en ambitos sociales, educativos y comunitarios.

Implementar capacitaciones sistematicas para todo el personal municipal sobre los
alcances de la ley 27.709 “Ley Lucio”.

Realizar talleres, charlas y capacitaciones sobre cuidados desde una perspectiva de
género y de derechos humanos, en pos de concientizar a la sociedad sobre la
problematica que implica que estas tareas vitales de cuidadoc se encuentren
familiarizadas, invisibilizadas y feminizadas.

Profesionalizar las tareas del cuidado y elevar la calidad de los servicios a través de
capacitaciones afines a la tematica.

Realizar charlas, talleres y/o espacios de debate con asociaciones sindicales ylo
empresas para poner en agenda la necesidad de contar con medidés de conciliacién y
de corresponsabilidad.

Ejecutar campafias de difusion a nivel municipal en relacién al derecho a cuidar, cuidarse
y ser cuidado/a, que tengan en consideracion diferentes configuraciones familiares no
hegemoénicas, tales como familias monoparentales, coparentales, comaternales y
homoparentales.

Implementar el Protocolo de actuacién municipal en materia de Promoci6n y Proteccién
de los Derechos de los Nifios, Nifias y Adolescentes unificando transversalmente con
otras areas municipales criterios teéricos y pautas de actuacién frente a una amenaza
y/o vulneracidn de derechos.

Brindar ciclos de aprendizajes continuos en materia de Promocién y Prevencién de
Vulneracion de Derechos de NNyA a instituciones educativas, asociaciones y/o grupos
que aborden dichas tematicas y asociaciones de la sociedad civil.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccion de Politicas Publicas de Cuidado
Denominacién del Programa: JUGAMOS Y APRENDEMOS EN COMUNIDAD

Justificacion:

En virtud del trabajo integral de fortalecimiento a las infancias emanado de la politica publica
prioritaria de esta gestiéon municipal; este Programa busca garantizar la promocién y proteccion
de derechos de NNyA a nivel comunitario y el aporte transversal articulando acciones que
favorezcan al desarrollo bio-psico-social de los nifios y nifias desde los 8 afos hasta los 11 afios
de edad, en conformidad con lo establecido por la Ley Nacional N° 26.061 , la Ley Provincial N.®
521, los convenios y tratados internacionales ratificados por la Republica Argentina con rango
constitucional; que abordan las tematicas sobre nifios, nifias y adolescentes.

Eje Tematico: Politica Integral de Cuidados Igualitarios.
Sub Eje: Asistencia y contencién de grupos vulnerables

Fuente de Financiamiento: Interna
Tipo de financiamiento: Tesoro Municipal
Finalidad y funcién: Servicios Sociales — Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion

Objetivo presupuestario: Implementar Juegotecas como espacios ludicos, recreativos y de
aprendizaje destinados a nifias y nifios de 8 a 11 afios, donde se trabajen factores protectores,
Educacion Sexual Integral y perspectiva de género, acompafiando también a sus familias,
especialmente aquellas en situacién de vulnerabilidad socioeconémica, para favorecer su

desarrollo y planificacion familiar en ambitos como el trabajo, el estudio o la salud.

Acciones Presupuestarias:

e Realizar la juegoteca en la zona sur de la ciudad, ubicado en la Sede de la Secretaria
de Género y Desarrollo Comunitario, ubicado en la calle Kau N.° 871, como asi también
en el Centro Integral de la Mujer y en aquelios espacios donde ésta se pueda desarrollar.

e Contar con recursos humanos, infraestructura y elementos teéricos-practicos necesarios
para el abordaje de las infancias, como asi tambien, herramientas de acompanamiento,
proteccién, promocién y fortalecimiento de los derechos del NNyA.

¢ FEjecutar programas con organismos e instituciones de alcance internacional, nacional y
regional abocadas al abordaje de infancias.

e Realizar actividades, jornadas, y/o talleres ludicos-recreativos destinados a NyN de8a
11 afios de edad para contribuir al desarrolio integral, en espacio fisico y con recursos

acordes; donde también se tendra la posibilidad de realizar agasajos y fechas festivas,
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atendiendo con especial interés a cada herramienta/recurso de accién, promocion,
proteccion, entre otros; respecto de las necesidades que pudieran surgir debido al grupo
etario al que se hace referencia.

Ejecutar diferentes actividades ludicas-recreativas que les permitan a las infancias que
concurren a los distintos comedores y merenderos, por un lado, la expresion de
creatividad, emociones, sentimientos y el autoconocimiento. Por otro lado, conocer sus

derechos y desarrollar herramientas para incrementar el ejercicio de estos.
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Dependencia: Secretaria de Géneroy Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccion de Intervencién Comunitaria
Denominacién del Programa: PROGRAMA ALIMENTARIO MUNICIPAL (PAM)

Justificacién:

La ciudad de Rio Grande, enfrenta una serie de desafios sociales y econdmicos que justifican la
necesidad de implementar un programa alimentario integral y sostenido en el tiempo.

En primer lugar, los niveles de pobreza e inseguridad alimentaria han crecido de manera
significativa en los Gltimos afios, especialmente tras los efectos combinados de la pandemia de
COVID-19, la inflacién persistente y el debilitamiento del poder adquisitivo de los hogares.

En segundo lugar, los indicadores de malnutricion infantil, tales como el bajo peso, el sobrepeso
o las deficiencias nutricionales, han ido en aumento. Esta situacién no solo compromete la salud
fisica de nifias, nifios y adolescentes, sino que también afecta su desarroilo cognitivo y
emocional, impactando directamente en su rendimiento escolar y en sus oportunidades futuras.
En este contexto, el Estado tiene un rol insustituible para garantizar que la alimentacién sea un
derecho y no un privilegio.

Desde una perspectiva de derechos humanos, la implementacion del Programa Alimentario
Municipal (PAM) se inscribe dentro de las obligaciones del Estado Municipal en cuanto a
garantizar condiciones minimas de bienestar para la poblacién. También se alinea con el
Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS 2: “Hambre Cero”.

Eje de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios
Sub- Eje: Asistencia y Contencion de Grupos Vulnerables

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)

Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Promocién y Asistencia Social

Objetivo Presupuestario: Garantizar el acceso adecuado a la alimentacion de personas en
situacién de vulnerabilidad en nuestra ciudad, mediante la entrega eficiente de moédulos
alimentarios, con el fin de mejorar su situacién nutricional y contribuir a la equidad en la salud

comunitaria.

Acciones Presupuestarias:
e Realizar un proceso de evaluacion socioeconémica para identificar y registrar a las
personas y familias que necesitan asistencia alimentaria.
e Proveer médulos alimentarios con productos secos, frutas, verduras y carnes, ajustados

a las necesidades especificas de los beneficiarios empadronados.
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Proveer médulos especiales con productos tipicos de la época navidefia a las familias
registradas en el PAM.

Revisar y actualizar periédicamente la base de datos de beneficiarios del PAM para
mantener la informacién al dia.

Garantizar y acondicionar los espacios de depésito, armado y entrega de médulos
alimentarios.

Contratar recurso humano profesional para la realizacion de entrevistas, evaluacion y
regisiro de personas en condicién de vulnerabilidad social para su posterior ingreso en
el Programa Alimentario Municipal

Contratar recurso humano para logistica, armado y reparto de médulos alimentarios.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccién de Intervencién Comunitaria
Denominacion del Programa: PROMOCION PARA EL BIENESTAR SOCIAL

Justificacion:

La coyuntura actual nos encuentra nuevamente frente a una crisis socioecondmica que amerita
y da cuenta de la necesidad de tener recursos asequibles, para afrontar el escenario situacional
de vulnerabilidad en que grupos de familias riograndenses puedan estar atravesando y
encuentren en el municipio la primera linea de resolucion de problematicas coyunturales.

Bien sabemos que coexisten problematicas estructurales que derivan en las coyunturales y son
los escenarios sociales, cambiantes, turbulentos y sin prognosis; los que presentan desafios
constantes frente a las crisis sociales y econémicas. Estos desafios que se presentan dan origen
a las necesidad de dar respuesta concreta e inmediata a las personas y familias que se
encuentren en condicién de pobreza y emergencia social, mediante aportes para la cobertura a
necesidades basicas o a escala humana, como asistencia material por incendio, medicamentos
especificos, asistencia sanitaria o derivaciones, traslado de algin familiar por fallecimiento, del
pago de alquiler, hasta el acompafiamiento con materiales y elementos basicos de subsistencia,
como ropa, calzado, abrigo, frazadas, ropa de cama, elementos de limpieza e higiene, pago de
servicios basicos, entre otros.
A su vez se contempla la posibilidad de desarrollar en el dispositivo territorial que se encuentra
en el sur de la ciudad en Rafaela Ishton 1148, el desarrollo de actividades que promuevan y
fomenten derechos de igualdad y la pertenencia de los vecinos y vecinas e infancia, como asi
también la construccion y fortalecimiento de los lazos comunitarios y solidarios
intergeneracionales en la zona sur de la ciudad. Dichos objetivos se logran a través de
actividades concretas vinculadas a lo formativo, Iidico, recreativo, oficios, y la articulacion con

otras areas municipales para la concrecion de proyectos de desarroilo comunitario.
Eje de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios

Sub- Eje: Asistencia y Contencion de Grupos Vulnerables

Fuente de Financiamiento: Internas

Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Promocién y Asistencia Social

Objetivo Presupuestario:

Brindar asistencia econémica y atencién inmediata a personas y familias en situacién de
vulnerabilidad o precariedad social, garantizando respuestas oportunas y eficaces, incluyendo
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casos de emergencia derivados de siniestros naturales o igniciones, en complementacion con

politicas publicas de otros niveles estatales.

Acciones Presupuestarias:

Proveer asistencia financiera a través de subsidios a personas en situacién de
vulnerabilidad para que puedan cubrir necesidades esenciales como servicios basicos,
vivienda, y atencién médica, asegurando asi una mejora en su calidad de vida.
Realizar una evaluacién integral de la situacion socioeconémica de ios solicitantes por
parte de un equipo de profesionales interdisciplinarios.

Proveer asistencia social inmediata a vecinos y vecinas que se encuentren en situacién
de emergencia debido a un siniestro natural o @ un incendio, con el fin de mitigar los
efectos adversos y ayudar en su recuperacion.

Brindar, talleres, charlas, capacitaciones del tipo educativas en cuestiones de salud, de
sostenibilidad de recursos, formacién en herramientas que aporten al desarrollo laboral
como idiomas, oficios, cooperativismo.

Promover actividades de tipo recreativa y ltdicas, a lo largo de todo el afio, con énfasis
en celebraciones como el dia de Rio Grande, el mes de las infancias, el dia de la
diversidad cuitural, entre otros.

Dotar de recursos humanos como materiales, al Centro de Desarrolio Comunitarios, para
el correcto funcionamiento de las actividades.

Recopilar y analizar las necesidades y solicitudes de equipamiento habitacional de las
personas en situacién de vulnerabilidad para determinar las prioridades y asignaciones
correspondientes.

Suministrar ante situaciones de urgencia, materiales esenciales para mejorar las
condiciones habitacionales de las viviendas precarias, incluyendo placas de yeso
(durlock), azulejos para bafio o cocina, inodoro, mochila, lavamanos, artefactos de
ducha, y/o electrodomésticos.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario

Unidad Ejecutora: Direccién de Abordaje Territorial

Denominacién del Programa: PROGRAMA NUTRIR - ACOMPANAMIENTO Y
FORTALECIMIENTO A COMEDORES Y MERENDEROS COMUNITARIOS

Justificacion:

Se considera que la SEGURIDAD ALIMENTARIA es garantizada cuando todas las personas
tienen acceso fisico, social y econémico a alimentos sanos, seguros y nutritivos, en cantidad
suficiente para satisfacer sus requerimientos nutricionales y preferencias alimentarias.

El acceso a los alimentos de primera necesidad es un derecho fundamental y base de la vida de
las personas, para desarrollarse en todas las actividades cotidianas.

Dado el contexto de crisis socioeconémica actual, este acceso a alimentos se ve garantizado
muchas veces a través de Comedores y Merenderos comunitarios, organizaciones que son
asistidas, acompariadas y reguladas a través de la Secretaria de Género y Desarrollo
Comunitario. Se entiende por Comedor y Merendero comunitario a aquellas organizaciones que
elaboran alimentos, que ponen a disposicién el saber, la voluntad, el tiempo y la fuerza de trabajo
de manera voluntaria y solidaria. Tarea que implica la planificacién, organizacion y ejecucion en
la elaboracion, atencién y entrega, como asi también el desarrollo de estrategias para obtener
los recursos y materia prima.

En este sentido, el presente programa se crea con el objetivo de fortalecer el entramado territorial
comunitario que asiste a la poblacién vulnerable en términos socioeconémicos, a través de la
asistencia y acompafiamiento a comedores y merenderos comunitarios mediante el
fortalecimiento y mejora nutricional de la asistencia alimentaria y lugar a la formacion y
capacitacién constante a responsables y colaboradores/as de estas organizaciones.

Eje de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios

Sub- Eje: Asistencia y Contencién de Grupos Vulnerables

Fuente de Financiamiento: Internas

Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)

Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Promocién y Asistencia Social

Objetivo presupuestario:

Fortalecer el enframado territorial comunitario que asiste a la poblacién en situacion de

vulnerabilidad socioeconémica, mediante el reconocimiento y registro municipal de comedores y

merenderos, la mejora de la calidad alimentaria y nutricional de quienes los integran, y el
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acompafiamiento a sus responsables y colaboradores a través de instancias de formacién y

capacitacién.

Acciones Presupuestarias:

Otorgar asistencia alimentaria a comedores y merenderos que brindan viandas de
manera comunitaria.

Asistir técnicamente a comedores y merenderos comunitarios para su formalizacion
como organizaciones de la sociedad civil reconocidas por las instituciones de
competencia.

Realizar capacitaciones y actividades de formacion constante a responsables y
colaboradores de comedores y merenderos en relacién con seguridad e higiene,
alimentacion y nutricion saludable, buenas practicas de manipulacién, zoonosis, tenencia
responsable de mascotas y prevencion de la violencia por razones de género.

Realizar actividades recreativas, culturales, deportivas, entre otras en el territorio, en pos
de dar respuesta a las diferentes problematicas y necesidades que surgen desde el
entramado social.

Realizar relevamientos a las organizaciones a fin de corroborar el buen uso del aporte
realizado por el municipio a la elaboracién de los diferentes mends.

Otorgar equipamiento gastronémico, botiquines y cualquier otro insumo necesario para
la labor que realizan los comedores y merenderos.

Coordinar con otras areas del municipio las acciones necesarias para garantizar la
accesibilidad a los servicios del municipio.

Realizar eventos comunitarios vinculados a infancias, maternidades, aniversarios de

comedores y/o eventos organizados por la direccion.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario

Unidad Ejecutora: Direccion para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores
Denominacién del Programa: PROGRAMA MUNICIPAL DE ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL Y CUIDADOS PARA PERSONAS MAYORES

Justificacion:

El “Programa Municipal de acompafiamiento integral y cuidados para Personas Mayores” .

tiene como objetivo jerarquizar la atencion integral del adulto y adulta mayor de 60 afios de edad,
estimulando y fomentando una vida activa, auténoma e independiente, a través de procesos
mediante politicas disefiadas para acompafar a las personas mayores en la btisqueda de su
bienestar general e inclusién social dentro de la comunidad, sin perder de vista sus raices
identitarias basadas en el esfuerzo, el arraigo y el trabajo. La implementacién de este Programa
favorece la calidad de vida de las personas mayores, atendiendo a su proteccién, integracion
social y cultural, su realizacién personal y la satisfaccion de sus necesidades especificas con
igualdad de trato y oportunidades.

Con el objetivo de fomentar su independencia e incentivar su desarrollo cognitivo, se llevan a
cabo actividades que fomenten la participacion social y grupal para reducir el aislamiento, la
soledad y generen redes de contencion.

Enmarcado en este programa, se lleva adelante el “Consejo de personas mayores” que busca
canalizar organicamente la participacion de las organizaciones, centros de jubilados y personas
adultas mayores en la generacién y evaluacion de politicas especificas del sector a través de los
encuentros que se llevan a cabo enfre una y dos veces al afio.

Otra forma de asistir y contener a la poblacién del adulto mayor, es a través de la tramitacion de
subsidios, exencién de impuestos y la asistencia alimentaria mediante la entrega de modulos,
facilitar la confeccion de recetas y compras de medicamentos, realizar asistencia respecto a la
tramitacién de elementos de ortopedia, acompafiamiento en el abordaje de contencion
emocional, violencia intrafamiliar, redes de contencién cercanas, acomparfiamiento en la gestion
de tramites correspondientes a distintos organismos publicos, nacionales y provinciales.
Asimismo, este programa busca reconocer y valorar el trabajo vinculado a las tareas de cuidado,
abordando los desafios que implica acompafiar a personas mayores en situaciéon de
dependencia. Para ello, propone la creacién de un espacio de cuidado, por un tiempo
determinado, destinado a brindar apoyo a quienes desempefian estas tareas.

Entendiendo que las relaciones entre personas cuidadoras y personas que reciben cuidados, no
representa un asunto individual, sino que forman parte de un proceso estructural en el que
participan Estado, familias y redes comunitarias, es importante situarlas dentro del contexto
social en su totalidad. De esta forma, dicho programa se encuentra destinado a personas
mayores de 60 afios, con capacidad de movilidad parcial, con o sin ayuda de dispositivos, con
posibilidad de realizar actividades en la vida diaria con minima asistencia y con evaluacion
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médica que confirme la ausencia de patologias que requieran atencién médica intensiva o de
cuidados rigurosos o personalizados.

Eje de Gestion: Politica integral de cuidados igualitarios
Sub- Eje: Asistencia y‘Contencic’)n de Grupos Vulnerables

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales — Promocion y Asistencia Social.

Objetivo Presupuestario:

Propiciar el ejercicio pleno de los derechos de las personas mayores para mejorar su calidad de
vida, promover su bienestar, fortalecer su autonomia e independencia, especialmente en
situaciones de vulnerabilidad, facilitando el acceso a servicios municipales en entornos seguros,
y al mismo tiempo, valorar y potenciar sus conocimientos mediante oportunidades de
participacion intergeneracional a través de seminarios, talleres, exposiciones y otros espacios de
encuentro.

Promover una perspectiva integral del cuidado como derecho humano, necesidad y
responsabilidad social y estatal, visibilizando su impacto en la vida cotidiana, especialmente en
personas mayores en situacién de soledad o vulnerabilidad, y garantizando el acceso igualitario
al derecho a cuidar, ser cuidado/a y autocuidarse, bajo principios de corresponsabilidad y no

discriminacion.

Acciones Presupuestarias:

e Brindar en todos los espacios ocupados por persohas mayores, tanto de uso comun
como de atencidn administrativa, instalaciones adecuadas que cumplan con los
parametros de seguridad, accesibilidad, confort y disefio adaptado, incluyendo rampas y
ofras adaptaciones necesarias.

e Equipar los espacios para personas mayores con tecnologia como micréfonos, pantallas,
proyectores, reproductores de musica y juegos de mesa, para agilizar y enriquecer las
actividades dirigidas a los adultos mayores.

e Formar equipos interdisciplinarios para la contencién de los adultos mayores, integrados
por personal de enfermeria, trabajadoras sociales y acompaiiantes terapéuticos
capacitados para atender diversas necesidades de esta poblacion.

o |dentificar necesidades de las personas mayores para asegurar una respuesta integral y
coordinada a partir del trabajo intra e interinstitucionalmente.
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e Llevar a cabo capacitaciones, talleres, charlas, seminarios con el fin de desarrollar
espacios y lugares de formacién dirigidas al personal respecto al autocuidado y trato
hacia las personas mayores.

e Contratar un vehiculo para el traslado de adultos mayores con movilidad reducida, asi
como para el transporte de médulos alimentarios, medicamentos, lefia, insumos y otros
elementos necesarios. Ademas, gestionar y entregar documentacién para ia obtencién
de subsidios.

e Desarrollar jornadas, charlas, congresos, seminarios y talleres que conmemoren y
concienticen sobre fechas especiales, como el “Dia Internacional de las Personas
Mayores” y el “Dia Mundial contra el Maltrato hacia las Personas Mayores”, para
visibilizar y promover los derechos de las personas mayores.

e Realizar campafias de salud enfocadas en la prevencién de enfermedades, el acceso a
recursos y servicios adecuados, como campafas de vacunacion antigripal, salud visual
y prevencion del cancer de colon, entre ofras.

e Generar un espacio de cuidado llevado a cabo por profesionales acompafiantes
terapéuticos, trabajadoras sociales y/o personal capacitado que destinen la tarea de
cuidado del adulto mayor con dependencia parcial.

e Realizar actividades recreativas, juegos de mesa, lectura e interaccion con pares en la
medida que su situacion de salud asi lo permita.

e Realizar campaiias de concientizacién y reflexion sobre cuidados para adultos mayores,
destinadas a organizaciones publicas y privadas, como asi también a organizaciones
civiles sin fines de lucro y a las vecinas y vecinos riograndenses.

e Generar espacios que garanticen el derecho de las mujeres adultas a sus cuidados
fisicos y emocionales en igualdad de condiciones y con perspectiva de género.

e Desarrollar capacitaciones y talleres destinados a la comunidad sobre proyectos
asociativos de servicios de cuidado.

e Desarrollar e implementar programas de voluntariado que movilicen a la comunidad para
participar activamente en iniciativas de apoyo y cuidado a personas vulnerables,
fomentando la solidaridad y el compromiso social.

e Organizar talleres informativos para las familias sobre el cuidado de las personas

mayores.
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Dependencia: Secretarfa de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccion para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores
Denominacion del Programa: PROGRAMA MUNICIPAL BIEN ACTIVOS

Justificacién:

El “Programa Municipal Bien Activos” tiene como objetivo favorecer un estilo de vida activo,
autonomo, independiente y saludable, a través de la promocion de la actividad fisica, recreativa,
y de autocuidado en la poblacién de personas mayores de 60 arios. Asimismo, este programa
busca resignificar el espacio publico como ambito de participacién social, fomentando y
potenciando espacios de intercambio, integracién e inclusién a través de encuentros que
favorecen la consecucidon de pilares basicos como lo son el envejecimiento activo y la

participacion social.
Eje de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios
Sub- Eje: Asistencia y Contencion de Grupos Vulnerables

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales — Promocién y Asistencia Social,

Objetivo Presupuestario:

Promover una mejor calidad de vida para las personas mayores a través de un enfoque integral
de salud fisica, emocional y social, impulsando estilos de vida saludables desde una perspectiva
de derechos, mediante actividades deportivas, culturales, recreativas e intelectuales que
fomenten el envejecimiento activo, la participacion social, la creatividad y la expresion corporal,
articulando con areas municipales, entidades publicas y privadas, asociaciones y centros

comunitarios.

Acciones Presupuestarias:

e Ofrecer talleres incluyendo actividades deportivas, fisicas, culturales, intelectuales,
sociales, recreativas, manuales, tecnolégicas, nutricionales, de autocuidado, prevencién
y salud.

e Adquirir materiales especificos que promuevan el desarrollo cognitivo, fomentando la
autonomia y las relaciones interpersonales a través de actividades disefiadas para este
propésito.

¢ Realizar actividades recreativas y culturales que optimicen la utilizacién del tiempo al aire
libre, excursiones y salidas a diferentes eventos y espacios de la ciudad.
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o Realizar agasajos y conmemoraciones especiales a nuestros adultos y adultas mayores,

tales como fiesta del jubilado y la jubilada, festejo de los cumplearios del mes, festejo del
aniversario de la Direccion del Adulto Mayor, entre ofros.

e Organizar actividades especiales durante fechas patrias fomentando la inclusion social,

el sentido de pertenencia, la interaccion intergeneracional, celebrando la cultura y las

tradiciones musicales y culinarias.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccion de Fortalecimiento de Organizaciones Comunitarias
Denominacion del Programa: PLANIFICACION TERRITORIAL MUNICIPAL

Justificacion:

Este programa busca generar espacios de participacion, acompafiamiento y fortalecimiento a
organizaciones de la sociedad civil (OSC), con una mirada mas igualitaria, inclusiva y de
desarrollo territorial. Pretende maximizar el trabajo intersectorial del Municipio en vinculacién con
OSC, que desarrollan diversas actividades sociales en los barrios de la ciudad, conociendo las
realidades de vecinos y vecinas. Generando una red de servicios a la comunidad, convocando
la participacion de la ciudadania y representando una oportunidad para mejorar la calidad de vida
de vecinos y vecinas riograndenses, desde una perspectiva territorial, complementaria a politicas
publicas de orden provincial y nacional. Por consiguiente, fortalece y promueve la comunidad
organizada y el desarroflo de ella.

Una asociacion civil es una organizacion de la comunidad con personeria juridica, integrada por
varias personas que se constituyen sin fines de lucro, para el cumplimiento de un objetivo de
interés general y de bien comun. Estan reguladas en el Cédigo Civil y Comercial art 168 a 186
“la asociacion civil debe tener un objeto que no sea contrario al interés general o al bien comn.
El interés general se interpreta dentro del respeto a las diversas identidades, creencias y
tradiciones. No puede perseguir el lucro como fin principal, ni puede tener por fin el lucro para
sus miembros o terceros”.

El Municipio de Rio Grande, incentiva y acompafa la regularizacion de asociaciones civiles,
poniendo a su alcance tanto medios técnicos como materiales para que lleven a cabo sus

acciones de manera organizada y responsable en el cumplimiento de sus fifes.
Eje de Gestion: Innovacién Publica y Administracion Eficiente
Sub- Eje: Comunicacion, Representacion y Convenios Institucionales

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcién: Servicios Sociales - Promoci6n y Asistencia Social

Objetivos presupuestarios:

Fortalecer a las organizaciones de la sociedad civil como actores territoriales clave, promoviendo
su participacién en la gestion de politicas publicas, acompafiando su formalizacién y
regularizacién para mejorar sus capacidades organizativas internas, y brindando asistencia
técnica y financiera que potencie su desarrollo y administracién.
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Acciones Presupuestarias:

Realizar mesas de trabajo intersectorial con organizaciones sociales en articulacion con
diferentes areas municipales.

Realizar encuentros de aprendizaje o talleres con vecinos y vecinas de la ciudad sobre
formacion y administracion de ONGs y OSC.

Otorgar subvenciones econdémicas directas a asociaciones civiles a fin de dar
cumplimiento con lo dispuesto en la Ordenanza N° 1890/04.

Oficiar de nexo entre las Organizaciones Sociales y otros organismos nacionales,
provinciales y locales.

Establecer un Programa de capacitacién continua a las ONGs y Asociaciones con fines
sociales, orientadas a la regularizacion de las mismas y su funcionamiento dentro de la
normativa vigente.

Generar una herramienta que permita de manera eficaz, obtener informacion
actualizada, geo-referencial, para la planificacion y ejecucién de politicas publicas a
través del trabajo conjunto con las organizaciones de la sociedad civil.

Otorgar subsidio econémico a C.A.P.O "Centro de Autoayuda de Pacientes Oncolégicos”
a fin de dar cumplimiento con lo dispuesto en la Ordenanza N° 3890/18.

Otorgar subvenciones econémicas directas a personas fisicas y/o juridicas a fin de dar
cumplimiento con lo dispuesto en la Ordenanza N° 2327/03.

Otorgar subvenciones econémicas directas a bibliotecas populares a fin de dar
cumplimiento con lo dispuesto en la Ordenanza N° 1083/98.

Otorgar subsidio anual a la Cooperadora Amigos del CAAD a fin de dar cumplimiento
con lo dispuesto en la Ordenanza N° 4748/24.

Dar cumplimiento a lo especificado en el convenio firmado con la Asociacion
Reencontrandonos en virtud de lo establecido en la Ordenanza 3272/14.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario

Unidad Ejecutora: Direccion de Educacion Municipal

Denominacién del Programa: TRAYECTORIAS EDUCATIVAS, COMUNIDAD E
IDENTIDAD

Justificacidn:

El fortalecimiento de las trayectorias educativas, la consolidacién de los lazos comunitarios y la
construccion de una identidad soberana son pilares esenciales para el desarrollo de una
comunidad democratica, plural y comprometida con su territorio.

El Municipio, en el marco de sus politicas publicas, asume un rol activo en la generacion de
oportunidades formativas y culturales para todos los vecinos y vecinas, articulando la educacion
formal y no formal con el fortalecimiento del tejido social y el arraigo local.

El programa incorpora propuestas como pasantias, practicas profesionalizantes y talleres de
idiomas, junto con actividades cuiturales, pedagégicas y participativas, orientadas a ampliar las
competencias laborales, comunicacionales y ciudadanas.

A través del trabajo conjunto con instituciones educativas, organizaciones sociales y referentes
comunitarios, se construye una red territorial de acompafiamiento que promueve la igualdad de
oportunidades, el pensamiento critico, el respeto por la diversidad y la conciencia histérica,

fortaleciendo asf una comunidad mas justa, solidaria y soberana.

Eje Modelo de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios

Sub-Ejes: RRHH, Educacion: Formacién / No Formal

Fuente de Financiamiento: Interna
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal
Finalidad y Funcion: Servicios Sociales — Educacién y Cultura

Objetivo Presupuestario

Acompaiiar integralmente las trayectorias educativas desde el nivel inicial hasta el superior,
fortaleciendo las condiciones materiales, pedagdgicas y comunitarias que garanticen igualdad
de oportunidades, participacion ciudadana e identidad soberana. Se implementan propuestas
territoriales que promueven valores democraticos, pensamiento critico, reflexién colectiva y
vinculacién con el mundo del trabajo, mediante acciones formativas, becas, apoyo escolar,
pasantias y articulacion con actores institucionales y comunitarios, consolidando una red

municipal con anclaje territorial.
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Acciones Presupuestarias:

Otorgar becas a estudiantes de nivel secundario en el ultimo afio, segun evaluacion e
indicadores.

Otorgar becas a estudiantes de nivel superior, tanto dentro como fuera de la ciudad.
Otorgar becas a mujeres madres para completar estudios en articulacion con el
Programa NAAM y la Subsecretaria de Mujeres, Género y Diversidad.

Entregar de kits escolares diferenciados segun el nivel educativo, tanto en dichos niveles
como en la modalidad de Educacion Especial.

Brindar apoyo escolar en distintos barrios y zonas de la ciudad, para las distintas
franjas de edad y nivel educativo.

Implementar pasantias Educativas y Practicas Profesionalizantes no rentadas para
estudiantes de secundario y superior, en coordinacion con ofras areas municipales.
Realizar talleres sobre derechos, diversidad, bullying, ciberbullying y convivencia
democratica.

Crear y fortalecer Clubes Comunitarios de Ciencia y Lectura en espacios territoriales,
para promover el pensamiento critico, la curiosidad y el acceso a la cultura escrita en
infancias y juventudes.

Implementar talleres de idiomas en espacios comunitarios para ampliar competencias
lingtiisticas.

Producir materiales pedagégicos con perspectiva soberana.

Crear el programa “Escuelas Malvineras”, articulando con el Centro de veteranos de
Guerra, a través de capacitaciones, seminarios, encuentros.

Articular con instituciones educativas, organizaciones sociales y actores comunitarios

para consolidar una red formativa municipal.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccion de Educacién Municipal
Denominacion del Programa: ACOMPANAMIENTO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Justificacion:

Las instituciones educativas enfrentan desafios cada vez mayores en su misién de proporcionar
una educacién de calidad y equitativa. Factores como la falta de recursos, la necesidad de
actualizacion constante de los docentes y directivos, y la integracion de tecnologias educativas
innovadoras, son elementos clave que se deben abordar para garantizar el éxito educativo.

El programa de acompafiamiento a las instituciones educativas busca proporcionar apoyo
integral a las escuelas y centros educativos para mejorar la calidad educativa, fortalecer la
gestion institucional y promover un entorno de aprendizaje inclusivo y equitativo. Este programa
se basa en la colaboracién entre las autoridades municipales, las instituciones educativas y la
comunidad, con el objetivo de desarrollar estrategias efectivas que respondan a las necesidades

especificas de cada institucion.
Eje Modelo de Gestién: Politica Integral de Cuidados Igualitarios
Sub-Eje: RRHH, Educacién: Formacién Formal / No Formal

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal
Finalidad y Funcion: Servicios Sociales - Educacién.

Objetivo Presupuestario:

Fortalecer las capacidades pedagégicas de los equipos docentes mediante el desarroflo de
practicas de ensefianza inclusivas, centradas en el estudiante y apoyadas en tecnologias
educativas innovadoras, acompafando a las instituciones con materiales y recursos didacticos
actualizados que mejoren la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Acciones Presupuestarias:
e Destinar recursos econémicos y materiales, para reconocer la trayectoria a distintos
establecimientos de la ciudad, tanto de nivel inicial, primario, secundario y/o superior.
» Contratar a profesionales especializados en formacion continua y gestién escolar.
® Realizar convenios de colaboracion con diferentes instituciones y ONG, para el apoyo
constante a docentes y directivos.
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e Organizar un Congreso de Educacién, con la participacion de profesionales referentes
en pedagogia innovadora, orientado a la incorporacién de nuevos desafios vy

herramientas que potencien el desarrollo educativo en las aulas.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccién de Educacién Municipal
Denominacion del Programa: Fortalecimiento y Acompariamiento al Desarrollo Profesional

Justificacion

En un contexto donde el cambio es la (inica constante, el desarrolio profesional continuo y el
fortalecimiento de capacidades técnicas y educativas son esenciales para potenciar el perfil de
las personas, su empleabilidad y su aporte al desarrolio de la comunidad.

La educacién y la formacién permanente permiten adquirir y profundizar conocimientos,
habilidades y experiencias que frascienden la formacion inicial, favoreciendo practicas
profesionales actualizadas, innovadoras y socialmente comprometidas.

Desde el ambito municipal, se busca ampliar y diversificar las oportunidadés de formacién formal
y no formal, articulando con universidades, institutos y organizaciones especializadas para
ofrecer instancias de capacitacién, reflexion, intercambio y produccion de saberes que impacten
positivamente en el desarrollo individual y colectivo.

Este programa se concibe como un acompafiamiento sostenido a las trayectorias formativas y
profesionales, mediante recursos, becas, convenios, tutorias, publicaciones y espacios
académicos, fortaleciendo asf la calidad educativa y el desarrollo socioeconémico local.

Eje Modelo de Gestion: Politica Integral de Cuidados Igualitarios
Sub-Eje: RRHH, Educacién: Formacién Formal / No Formal

Fuente de Financiamiento: Internas
Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal
Finalidad y Funcion: Servicios Sociales - Educacion.

Objetivo Presupuestario:

Promover el acceso a la educacion superior, la formacién permanente y el desarrollo profesional
continuo de la comunidad, mediante la articulacion con instituciones educativas, Ia participacién
en eventos académicos y cientificos, y la produccion y difusién de investigaciones y articulos.
Todo ello con el fin de potenciar el conocimiento, la innovacién y el compromiso social de los
profesionales, fortaleciendo sus competencias y contribuyendo a la mejora de la comunidad.

Acciones Presupuestarias:
* Brindar ensefianza de idiomas a nifios, adolescentes y adultos.
e Implementar concursos educativos para todos los niveles promoviendo el pensamiento

critico, creativo y comunitario.
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Ofrecer formacion profesional de grado y de posgrado mediante convenios con
instituciones de nivel superior (UNPA, UNTREF, UNA, entre otras), ampliando y
diversificando Ia oferta académica local.

Brindar capacitaciones especificas para fortalecer perfiles profesionales en distintas
areas, priorizando la actualizacién continua y la innovacion en las practicas laborales.
Otorgar becas y ayudas econémicas para la realizacion de diplomaturas de posgrado,
maestrias y doctorados.

Financiar la asistencia y participacién de profesionales en congresos, seminarios,
conferencias, talleres, cursos y eventos especializados a nivel nacional e internacional.
Generar convenios con universidades para dictar talleres de metodologia de
investigacion.

Conformar un banco de doctores y magisteres que acompafien y tutoricen tesis.
Establecer un Centro Universitario Municipal como espacio de articulacién académica,
formacion y vinculacion con carreras y propuestas educativas convenidas por el MRG.
Facilitar recursos y orientacion para la difusion y presentacion de investigaciones y
buenas practicas en foros especializados.

Generar convenios con revistas cientificas nacionales para la publicacién de articulos e
investigaciones.

Financiar la publicacién de investigaciones y articulos gue aporten a la mejora
educativa y al desarrollo profesional en fa ciudad.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrollo Comunitario
Unidad Ejecutora: Direccion de Escuela Municipal y Formacién Publica
Denominacién del Programa: FORMACION PUBLICA Y CONTINUA

Justificacion:

El Programa de Formacién Publica y Continua tiene como objetivo fortalecer las habilidades,
competencias laborales y relacionales de las y los agentes municipales. Esta iniciativa es clave
para asegurar que el personal que integra la administracion publica local cuente con
herramientas actualizadas que mejoren su desempefio Y. en consecuencia, la calidad de los
servicios publicos ofrecidos a la comunidad.

El primer paso esencial de esta estrategia es la realizacion de un diagnéstico exhaustivo del nivel
de formacién y competencias actuales del personal. A través del relevamiento sistematico por
area y perfil, se podran identificar brechas especificas, necesidades emergentes y oportunidades
de mejora. Este proceso no solo garantiza una asignacion mas eficiente de los recursos
formativos, sino que permite disefiar programas personalizados y dirigidos, adaptados a la
realidad de cada dependencia.

En este marco, se plantea un eje central de formacion continua, que sera sostenido por
propuestas innovadoras, accesibles y pertinentes, orientadas a la mejora de la labor diaria. Estas
capacitaciones seran implementadas bajo modalidades presenciales, virtuales y
semipresenciales, promoviendo la equidad en el acceso y la participacién de todo el personal,
independientemente de su ubicacién o jornada laborall.

A su vez, se impulsara la alfabetizacién digital de las y los trabajadores municipales como una
herramienta clave para la modernizacion de la gestién ptblica. En paralelo, se promovera la
creacion de materiales audiovisuales y recursos digitales que acomparien los procesos de
formacién, facilitando el aprendizaje auténomo y el acceso asincrénico a los contenidos.

El programa también contempla la generacién de convenios y alianzas con instituciones publicas
y privadas, universidades y organizaciones de la sociedad civil, con el fin de enriquecer la oferta
académica y ampliar las oportunidades de formacién profesional.

Eje Modelo de Gestién: Innovacién Pablica y Administracién Eficiente
Sub-Eje: RRHH, Educacion: Formacién Formal / No formal
Fuente de Financiamiento: Interna

Tipo de financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)

Finalidad y Funcién: Servicios Sociales — Educacién.
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Objetivos Presupuestario:

Fortalecer las habilidades, competencias laborales y relacionales de las y los agentes
municipales, disefiando e implementando un plan integral de formacion que combine
modalidades presenciales, virtuales e hibridas, promoviendo el desarrolio de competencias
técnicas, comunicacionales y socioemocionales. La propuesta busca incorporar tecnologias
educativas, fomentar una cultura organizacional basada en el aprendizaje continuo y
profesionalizar al personal a través de contenidos actualizados, dinamicos y accesibles,

impulsando también el aprendizaje auténomo.

Acciones Presupuestarias:

e Relevar el nivel de formacién de las y los agentes que se desemperian en las
dependencias municipales.

e Brindar capacitaciones que puedan ser dictadas bajo la modalidad presencial,
semipresencial y/o virtual.

e Desarrollar capacitaciones para agentes municipales sobre derechos, trato respetuoso y
apoyo a personas con discapacidad.

e Generar convenios, acuerdos y/o alianzas con organizaciones de indole privada y
ptblica a los efectos de mejorar las propuestas académicas y formativas.

e Desarrollar un programa de alfabetizacién digital para agentes municipales.

e Crear un banco de contenidos digitales abiertos que permitan realizar capacitaciones
constantes y autoadministradas de manera accesible, como asi también tener el material
de consulta disponible.

e Registrar y ponderar formalmente la trayectoria formativa de cada agente a los efectos
de promover la carrera administrativa dentro del municipio.

o Busqueda e implementacion de programas para la finalizacion del ciclo secundario para

los empleados municipales.
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Dependencia: Secretaria de Género y Desarrolio Comunitario

Unidad Ejecutora: Direccion de Formulacion de Politicas Sociales
Denominacién del Programa: ELABORACION, EVALUACION Y REVISION DE
POLITICAS PUBLICAS SOCIALES

Justificacion:

El programa consiste en la consolidacién del 4rea como centro permanente de evaluacion y
formulaci6n de Politicas Sociales con perspectiva de género. Las lineas de accién, caminan hacia
una Politica de Desarrollo Social que promueva el mejoramiento de las condiciones de vida, la
reconstruccion del tejido social; fortaleciendo las relaciones entre los vecinos, la sociedad y el
estado, desde el desarrolio comunitario en base a la corresponsabilidad sociedad - estado.
Entendemos que el disefio y ejecucién de nuestra politica social debe seguir posicionandose en
el enfoque de derechos humanos, enmarcado en la concepcion de Comunidad Organizada. Se
asume que la triada individuo, sociedad y estado conforman un mismo eje de corresponsabilidad
sobre el desarrollo social y en ese sentido, este programa evalua y gestiona sobre la
transversalidad, la corresponsabilidad y constriccion de comunidad desde la implementacién de
politicas publicas que se ajusten a las necesidades inmediata sin perder de vista el mediano y
largo plazo social.

En base a un claro horizonte de bienestar social, se direccionaron los objetivos hacia la
optimizacion de recursos, ampliando la perspectiva hacia una politica integral que albergue a los
grupos mas vulnerables. Como decia Eva...” La solucién sera solamente la justicia social.
Cuando cada uno tenga lo que en justicia le corresponde entonces la ayuda social no sera
necesaria’. Es por ello, que se busca fortalecer las politicas que se vienen desarrollando con un
grado de mayor compromiso frente a la coyuntura y el modelo politico nacional antagénico a
nuestras banderas. En otro orden de cosas, estamos ante el desafio investigativo para el
desarrollo de nuevas politicas sociales, que le daran un salto de calidad a los vecinos y vecinas,
sobre el cual buscaremos imprimirle el sello de gestién de una Rio Grande para toda la vida.

Eje Modelo de Gestion: Innovacién Publica y Administracion Eficiente
Sub-Eje: Produccién de informacién y Base de Datos
Fuente de financiamiento: Interna

Tipo de Financiamiento: Tesoro Municipal (Recursos de libre disponibilidad)
Finalidad y Funcion: Administracién gubernamental ~ Informacién y estadisticas basicas.
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